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Ministru kabineta noteikumu projekta 

“Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 29.jūnija noteikumos Nr.602 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām (darbiniekiem) un sakaru virsniekiem par dienestu ārvalstīs un to izmaksas kārtību”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Ministru kabineta noteikumu projekts „Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 29.jūnija noteikumos Nr.602 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām (darbiniekiem) un sakaru virsniekiem par dienestu ārvalstīs un to izmaksas kārtību”” (turpmāk – noteikumu projekts) izstrādāts, pamatojoties uz Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 36.panta trešo daļu.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Pašreiz Algas pabalsta par dienestu ārvalstī (turpmāk – algas pabalsts), pabalsta par laulātā uzturēšanos ārvalstī un pabalsta par bērna uzturēšanos ārvalstī apmēru nosaka, pamatojoties uz  Ministru kabineta 2010.gada 29.jūnija noteikumu Nr.602 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām (darbiniekiem) un sakaru virsniekiem par dienestu ārvalstīs un to izmaksas kārtību” 2.pielikumā noteiktajiem dzīves dārdzības koeficientiem. Piemērojot praksē šo aprēķina sistēmu, Ārlietu ministrija ir konstatējusi, ka to iespējams veikt efektīvāk. Ārlietu ministrija uzskata, ka lietderīgāk un objektīvāk, nosakot pabalstu apmērus, būtu ņemt vērā Eiropas Savienības noteikto dzīves dārdzības (korekcijas) koeficientu Eiropas Savienības ierēdņu, pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku atalgojumam. Tādējādi katru reizi, kad dzīves dārdzība kādā ārvalstī mainās, ir iespējams veikt jaunos aprēķinus ātrāk. Nav nepieciešams katru reizi izstrādāt grozījumus Ministru kabineta noteikumos, tādējādi atslogojot personālu no administratīvo funkciju veikšanas. Ārlietu ministrijas funkcijās un kompetencē neietilpst vērtēt konkrētas valsts dzīves dārdzību, tādēļ par lietderīgāku uzskatāms tieši piemērot jau eksistējošu objektīvu rādītāju. 
Karavīru, kas dien ārvalstīs, sociālas garantijas regulē Ministru kabineta 2010.gada 12.janvāra noteikumi Nr.36 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem un izmaksas kārtību karavīriem, kuri pilda dienesta pienākumus ārpus valsts”, kuri ir saistīti ar Ministru kabineta 2010.gada 29.jūnija noteikumiem Nr.602 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām (darbiniekiem) un sakaru virsniekiem par dienestu ārvalstīs un to izmaksas kārtību”. Katru reizi, kad tiek grozīti Ministru kabineta 2010.gada 29.jūnija noteikumiem Nr.602 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām (darbiniekiem) un sakaru virsniekiem par dienestu ārvalstīs un to izmaksas kārtību”, ir nepieciešams veikt attiecīgus labojumus arī 2010.gada 12.janvāra noteikumi Nr.36 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem un izmaksas kārtību karavīriem, kuri pilda dienesta pienākumus ārpus valsts”. 

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Nav veikti.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Noteikumu projekta mērķis un būtība ir noteikt, ka, aprēķinot algas pabalsta, pabalsta par laulātā uzturēšanos ārvalstī un pabalsta par bērna uzturēšanos ārvalstī apmēru, ņem vērā Eiropas Savienības noteiktos dzīves dārdzības (korekcijas) koeficientus Eiropas Savienības ierēdņu, pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku atalgojumam. Patlaban šie koeficienti noteikti ar Eiropas Savienības Padomes 2009.gada 23.decembra regulu Nr.1296/2009, kā arī ar 2010. gada 26.augusta regulu Nr. 768/2010. Nav paredzēta ietekme uz budžetu. Korekcijas, kas radīsies, aprēķinot pabalstu apmērus pēc noteikumu projektā paredzētās sistēmas, savstarpēji izlīdzināsies, nemainot kopējo izdevumu apmēru no valsts budžeta. Institūcijām, atbilstoši to budžetu situācijai, būs iespēja koriģēt pabalstu „bāzes” apmēru, ņemot vērā, ka Ministru kabinets ir noteicis maksimālo limitu, bet konkrētu apmēru nosaka institūcija pati saskaņā ar minēto noteikumu 1.pielikumu.
Ar noteikumu projektu karavīri tiek integrēti 2010.gada 29.jūnija noteikumos Nr.602 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām (darbiniekiem) un sakaru virsniekiem par dienestu ārvalstīs un to izmaksas kārtību”. Līdz ar to turpmāk visu amatpersonu, kas dien ārvalstīs, garantijas tiks regulētas ar vieniem Ministru kabineta noteikumiem, jo tiks atcelti Ministru kabineta 2010.gada 12.janvāra noteikumi Nr.36 „Noteikumi par pabalstu un kompensāciju apmēriem un izmaksas kārtību karavīriem, kuri pilda dienesta pienākumus ārpus valsts”. 

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Nav attiecināms.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Projekts attiecas tikai uz institūcijām, kuras darbiniekus nosūta dienestā ārvalstīs.



	7.
	Cita informācija
	Nav cita informācija.



	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.
	Sabiedrības mērķgrupa
	Normatīvais akts attiecināms diplomātiem, diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonām un darbiniekiem, karavīriem, nozaru atašejiem un sakaru virsniekiem.

	2.
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Nav.

	3.
	Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Netiek mainīts finansējuma apmērs.

	4.
	Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	Aprēķinot algas pabalstu, pabalstu par laulātā uzturēšanos ārvalstī un pabalstu par bērna uzturēšanos ārvalstī, tiek piemēroti Eiropas Savienības Padomes noteiktie dzīves dārdzības (korekcijas) koeficienti Eiropas Savienības ierēdņu, pagaidu darbinieku un līgumdarbinieku atalgojumam.

	5.
	Administratīvās procedūras raksturojums
	Nav attiecināms. 

	6.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Nav attiecināms.

	7.
	Cita informācija
	Nav.


Anotācijas III., IV., V. un VI. sadaļa - nav attiecināma.

	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas 
	Ārlietu ministrija, Aizsardzības ministrija

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām 
	Projekta izpilde notiks esošo pārvaldes funkciju ietvaros.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru. Jaunu institūciju izveide
	Jaunas institūcijas netiek veidotas.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru. Esošu institūciju likvidācija
	Esošas institūcijas netiek likvidētas.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru. Esošu institūciju reorganizācija
	Esošās institūcijas netiek reorganizētas.

	6.
	Cita informācija
	Nav


Ārlietu ministrs                                                      
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