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Pielikums Nr.1
Informatīvajam ziņojumam 

„Par gatavošanos Latvijas prezidentūrai ES Padomē 2015.gadā:
 rīcības plāna izpilde un turpmākie uzdevumi”
Gatavošanās Latvijas prezidentūrai ES Padomē 2015.gada pirmajā pusē:

RĪCĪBAS PLĀNS

	Nr.p.k.
	Uzdevums
	Atbildīgā iestāde
	Izpildes termiņš
	2012.gada uzdevumi

	1. INSTITUCIONĀLAIS IETVARS UN LĒMUMU PIEŅEMŠANA 

	1.1.
	Izstrādāt lēmumu pieņemšanas shēmu prezidentūras norises laikam:

a) pamatprincipi;

b) izvērsta lēmumu pieņemšanas shēma.
	Sekretariāts
 
	a) 2013.gada 30.jūnijs

b) 2014.gada 30.jūnijs
	

	1.2.
	Izveidot Latvijas prezidentūras ES Padomē vadības padomi.
	Sekretariāts, Ministru prezidenta birojs
	2012.gada 31.decembris
	Sagatavot Ministru kabineta rīkojuma projektu par vadības padomes izveidošanu un vadības padomes nolikumu.

	2. PERSONĀLA PLĀNOŠANA, ATLASE UN APMĀCĪBA

	2.1.
	Veikt personāla vajadzību analīzi un sagatavot informāciju par prezidentūras funkciju veikšanai nepieciešamo personālu:

a) ministriju centrālajā aparātā, padotības iestādēs, kapitālsabiedrībās,
b) Pastāvīgajā pārstāvniecībā ES,

c) Latvijas diplomātiskajās pārstāvniecībās ārvalstīs,

norādot prezidentūras sagatavošanai un nodrošināšanai nepieciešamo cilvēku skaitu, kā arī nosakot darbinieku (darba grupu vadītāji, to asistenti, tehniskie darbinieki, koordinatori un citi) veicamos uzdevumus un funkcijas.
	Sekretariāts, ministrijas

	2014.gada 30.jūnijs
Aktivitāti īsteno pakāpeniski, regulāri atjaunojot prezidentūrai nepieciešamā personāla sarakstus gan  atkarībā no prezidentūras darba programmas jautājumiem, gan prezidentūras ikgadējā budžeta plānošanas kontekstā.
	1. Apzināt 2013.gadā institūcijās papildus nepieciešamo personālu. 

2. Vienoties par Latvijas pastāvīgās pārstāvniecības ES struktūru un apstiprināt nozaru pārstāvju rotācijas grafiku. 
3. Apzināt Latvijas pastāvīgajās pārstāvniecībās citās starptautiskajās organizācijās papildus nepieciešamo nozaru pārstāvju skaitu un sagatavot to rotācijas grafiku.

	2.2.
	Plānot ES Padomes un ar ES darba kārtību saistīto darba formātu
 darba nodrošināšanai nepieciešamo personālu:

a) nominēt minēto darba formātu vadītājus un to vietniekus;

b) apkopot ministriju un Valsts kancelejas iesniegto informāciju un izveidot ES Padomes un ar ES darba kārtību saistīto darba formātu vadītāju sarakstu;
c) izvērtēt iespējas nacionālajiem ekspertiem stažēties ES institūcijās un citu ES dalībvalstu atbildīgajās ministrijās to ES prezidentūras laikā;

d) apzināt ES institūcijās un starptautiskajās organizācijās strādājošos Latvijas pārstāvjus un izvērtēt to piesaistīšanas iespējas.
	Ministrijas, Sekretariāts

a) ministrijas, Valsts kanceleja
b) Sekretariāts
c) Sekretariāts
d) Sekretariāts, ministrijas
	a) Līdz 2013.gada 31.decembrim
b) regulārs process līdz 2014.gada janvārim. Atkarībā no kalendāra atsevišķas personas var tikt nominētas arī pēc minētā datuma. 
c) 2012.gada 31.decembris
d) 2013.gada jūlijs
	1) Ministrijām turpināt apzināt potenciālos ES Padomes un ar ES darba kārtību saistīto darba formātu vadītājus. Informāciju, atbilstoši ministriju iesūtītajam, pakāpeniski līdz 2013.gada beigām apkopos un aktualizēs sekretariāts. Atkarībā no izmaiņām darba grupu sarakstā atsevišķu darba grupu vadītāju nominēšana var notikt arī 2014.gadā.

2) Ministrijām plānot nozaru atašeju rotāciju uz Pastāvīgo pārstāvniecību ES atbilstoši apstiprinātajam rotāciju grafikam.
3) Izvērtēt  nacionālo ekspertu stažēšanās iespējas ES institūcijās un citu ES dalībvalstu atbildīgajās ministrijās to ES prezidentūras laikā;
4) Izvērtēt iespējas iesaistītsaistentS prezidentūras laikā.ita rezol






















































































 prezidentūras darbā ES institūcijās un starptautiskajās organizācijās strādājošos Latvijas pārstāvjus.

	2.3.
	Sagatavot personāla rotācijas plānu 2013.-2015.gadam, izvērtējot arī nozaru ministriju vajadzības starptautiskajās organizācijās gan gatavošanās posmā, gan prezidentūras norises laikā.
	Ārlietu ministrija, Sekretariāts,

	2013.gads
	Sagatavot personāla rotācijas plānu.


	2.4.
	Nodrošināt, ka:

a) nominētie ES Padomes darba grupu un komiteju vadītāji regulāri piedalās darba grupu un komiteju sanāksmēs;
b) tiek veikta pēdējā nozaru atašeju rotāciju pirms prezidentūras, ja to prasa darba grupas formāts.
	Ministrijas
	2014.gada decembris 

2013. gada beigas 
	1) Ministrijām nodrošināt dalību ES Padomes darba grupās un komitejās, izmantojot tam Padomes Ģenerālsekretariāta finansējumu;
2) Ministrijām plānot nozaru atašeju rotāciju uz Pastāvīgo pārstāvniecību ES atbilstoši apstiprinātajam rotāciju grafikam.

	2.5.
	Prezidentūras sagatavošanā un nodrošināšanā iesaistītā personāla apmācība:
a) angļu valoda

b) franču valoda

c) ES jautājumi (ES institūcijas un lēmumu pieņemšanas procedūras, ES dokumentu izstrāde, u.tml.)
d) sarunu vešana

e) apmācība specifiskos nozaru jautājumos


	Sekretariāts, Valsts kanceleja, Valsts administrācijas skola, ministrijas
	Līdz 2014.gada 1.jūlijam
	1) Precizēt apmācāmo mērķa grupas un definēt apmācību vajadzības.

2) Sagatavot apmācību grafiku.

3) Sagatavot iepirkuma (ja nepieciešams – starptautiska) dokumentāciju.


	2.6. 
	Izstrādāt Latvijas prezidentūras rokasgrāmatu 

	Sekretariāts
	2014. gada 1. jūlijs
	

	3. PREZIDENTŪRAS DARBA PROGRAMMA

	3.1.
	Organizēt diskusijas nacionālā līmenī par Latvijas interesēm un potenciālajām prezidentūras prioritātēm.
	Sekretariāts

	2012.gada novembris
	1) Sadarbībā ar Latvijas Politologu biedrību un Valsts kanceleju organizēt 10 nozaru diskusijas jūnijā un jūlijā un 2 noslēguma diskusijas septembrī, aicinot tajās piedalīties plašu valsts un nevalstiskā sektora ekspertu loku;
2) Apkopot un izvērtēt diskusijās izskanējušos priekšlikumus;

3) Nodrošināt sasaisti ar Nacionālā attīstības plāna izstrādi. 

	3.2.
	Sagatavot informatīvo ziņojumu par Latvijas prezidentūras ES Padomē interesēm un potenciālajām prioritātēm, balstoties uz 3.1.punktā minēto diskusiju rezultātiem
	Sekretariāts,
ministrijas
	2012.gada decembris
	Sagatavot informatīvo ziņojumu par Latvijas prezidentūras ES Padomē interesēm un potenciālajām prioritātēm.

	3.3.
	Trio Prezidentūru 18 mēnešu darba programmas sagatavošana:

a) Latvijas priekšlikumi trio prezidentvalstu 18 mēnešu darba programmai; 

b) programmas intensīva gatavošana sadarbībā ar Itālijas un Luksemburgas prezidentūrām, Eiropas Komisiju un Padomes Ģenerālsekretariātu; 

c) programmas iesniegšana apstiprināšanai Vispārējo lietu padomē.

	Sekretariāts, 
ministrijas
	a) 2013.gada marts
b) 2013.gada jūlijs – 2014.gada  marts
c)  ne vēlāk kā 2014.gada 31.maijā

	

	3.4.
	Prezidentūras 6 mēnešu darba programmas sagatavošana:

a) programmas projekta sagatavošana;

b) programmas apstiprināšana Ministru kabinetā un Saeimā.
	Sekretariāts, 
ministrijas
	a) 2014.gada maijs

b) 2014.gada maijs – septembris – diskusijas valdībā um parlamentā; 2014.gada septembris – programmas apstiprināšana
	 

	3.5.
	Prezidentūras kalendāra sagatavošana:

a) 1.projekts (tiek gatavots balstoties uz pēdējās prezidentūras kalendāra bāzes);

b) 2.projekts (Eiropadomes sanāksmes, samiti ar trešajām valstīm, formālās un neformālās Ministru padomes sanāksmes, Pastāvīgo pārstāvju ES sanāksmes, Politikas un drošības komitejas sanāksmes, Padomes darba grupu sanāksmes);

c) kalendāra precizēšana un apstiprināšana Ministru kabinetā;

d) kalendāra izplatīšana dalībvalstīm, Eiropas Komisijai; Padomes Ģenerālsekretariātam u.c.

	Sekretariāts, 
ministrijas
	a) 2012.gada decembris
b)  2013.gada decembris
c) 2014.gada janvāris -  aprīlis
d) ne vēlāk kā septiņus mēnešus  pirms prezidentūras
	Sagatavot prezidentūras kalendāra 1.projektu, izvērtējot Latvijā rīkojamo pasākumu skaitu un saturu.

	3.6.
	Pagaidu darba kārtības Ministru padomes sanāksmēm:

a) 1.projekta sagatavošana;

b) 2.projekta sagatavošana;

c) gala versijas izplatīšana.
	Ministrijas, (Pastāvīgā pārstāvniecība ES), sekretariāts
	a) 2014.gada janvāris

b)  2014.gada jūlijs 

c) ne vēlāk kā nedēļu pirms Prezidentūras

	

	3.7.
	Prezidentūras organizēto eksperta līmeņa pasākumu kalendāra sagatavošana (sanāksmes, konferences, semināri Latvijā ):

a) 1.projekta sagatavošana;

b) gala projekta sagatavošana.

	Sekretariāts
ministrijas
	a) 2013.gada janvāris

b) līdz 2014.gada maijam
	

	3.8.
	Sagatavot priekšlikumus par atsevišķu prezidentūras neformālo un papildinošo pasākumu norises vietām
	Sekretariāts, ministrijas
	2013.gada marts
	Apzināt vietas reģionos, kur varētu notikt atsevišķi neformāli vai ekspertu līmeņa pasākumi.

	4. LOĢISTIKA

	4.1.
	Sagatavot un iesniegt Ministru kabinetam informatīvo ziņojumu par loģistikas jautājumiem, kas saistīti ar Prezidentūras norises organizēšanu:


	Sekretariāts
	2013.gada jūnijs
	

	
	4.1.1.   transporta jautājumi:

a) transporta plūsmas pārvaldības analīze par visiem transporta veidiem uz  / no Latvijas;

b) transporta nodrošināšanas iespējas ES dalībvalstu delegācijām uz/no sanāksmju norises vietām (limuzīni, mikroautobusi, autobusi, pavadošo specializētie transportlīdzekļi / noma, iegāde, sponsorēšana);

c) autovadītāju atlase un nodrošināšana;

d) nepieciešamais finansējums.

	Sekretariāts 
	
	

	
	4.1.2.   drošības pasākumi, t.sk., delegāciju drošības nodrošināšanai:

a) atbildīgās iestādes un organizatoriskā struktūra;  

b) personu, saistītu ar drošības funkciju nodrošināšanu, skaitu;

c) nepieciešamo tehnoloģiju/aprīkojuma iegādi;

d) nepieciešamo finansējumu;
e) konsultācijām ar ES Padomes Ģenerālsekretariātu par sanāksmju norises vietai piemērojamajiem papildus drošības pasākumiem.
4.1.3.   delegāciju izvietošana:   

a) kopējo naktsmāju skaits Prezidentūras laikā;

b) vidējo naktsmāju skaits katram pasākumam;
c) nepieciešamais finansējums.


	Sekretariāts 
Sekretariāts

	
	

	
	4.1.4. delegāciju ēdināšanas organizēšana un nodrošināšana p​rezidentūras rīkotajos pasākumos Latvijā, nepieciešamais finansējums;


	Sekretariāts
	
	

	
	4.1.5. aprīkojums  prezidentūras rīkoto sanāksmju telpām; vietām nepieciešamais finansējums;


	Sekretariāts
	
	

	
	4.1.6.  nepieciešamais, biroja aprīkojums, informācijas un sakaru tehnoloģijas, lai nodrošinātu efektīvu informācijas apriti (t.sk., datu bāzes dokumentu un informācijas aprites nodrošināšanai izveide, aprīkojums videokonferenču noturēšanai u.c.); nepieciešamais finansējums;


	Sekretariāts
	
	

	
	4.1.7. ziņojumā iekļaut informāciju par nepieciešamajiem publiskajiem iepirkumiem, to organizēšanu un īstenošanu;


	Sekretariāts
	
	

	
	4.1.8. ziņojumā iekļaut priekšlikumus  par plānotajiem pasākumiem sponsoru piesaistīšanai.
	Sekretariāts 
	
	

	4.2. 
	Prezidentūras moto un logo izstrāde, priekšlikumi suvenīriem un dāvanām
	Sekretariāts
	2013.gads
	

	4.3. 
	Vajadzību analīze tulkošanas nodrošināšanai Latvijā rīkotajās sanāksmēs
	Sekretariāts
	2013.gads 
	

	4.4.
	Valsts informācijas sistēmas un vienotā datortīkla dokumentu „dienesta vajadzībām” apritei izveidošana

	Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrija, Valsts reģionālās attīstības aģentūra
	2014. gada  marts
	1) Sagatavot un apstiprināt projekta koncepciju.
2) Izstrādāt projekta tehnisko specifikāciju un izsludināt publiskā iepirkuma konkursu par sistēmas izstrādi.

	
	
	
	
	

	5. KULTŪRA, KOMUNIKĀCIJA UN PUBLISKĀ DIPLOMĀTIJA

	5.1.
	Izstrādāt prezidentūras  komunikācijas plānu

	Sekretariāts, Ārlietu ministrija, Valsts kanceleja, Latvijas institūts
	2014.gads
	 

	5.2.
	Izstrādāt prezidentūras  kultūras programmu 
	Sekretariāts, Ārlietu ministrija, Kultūras ministrija, Latvijas institūts, Rīgas pilsētas pašvaldība
	2013.gads
	

	6. PREZIDENTŪRAS BUDŽETS

	6.1.
	Iesniegt Ministru kabinetā prezidentūrai papildus nepieciešamā finansējuma aprēķinus 2013. – 2015.gadam. 
	Sekretariāts,
ministrijas


	2012.gada 1.jūlijs
	1) Ministrijām veikt aprēķinus atbilstoši Latvijas prezidentūras ES Padomē budžeta veidošanas principiem un vadlīnijām;

2) Sekretariātam apkopot ministrijām papildus nepieciešamo finansējumu prezidentūras nodrošināšanai un sagtavot iesniegšanai Ministru kabinetā.

	6.2.
	Precizēt prezidentūrai nepieciešamā finansējuma aprēķinus gadskārtējā valsts budžeta sagatavošanas procesā.
	Sekretariāts,
ministrijas


	Regulārs process (2013.-2015.gads)
	


Iesniedzējs:
Ārlietu ministra vietā –
aizsardzības ministrs








   





        A.Pabriks

Vīzas:

valsts sekretārs















  A.Teikmanis
Latvijas prezidentūras ES Padomē sekretariāta direktore









         I.Skujiņa

31.05.2012.

​1365
V.Kleinberga
Tālr. 67016271, fax. 67828122

e-pasts: vineta.kleinberga@mfa.gov.lv
� Par rīcības plāna aktualizāciju atbildīgs ir Latvijas prezidentūras ES Padomē sekretariāts (turpmāk tabulā – sekretariāts).


� Saskaņā ar sekretariāta nolikumu sekretariāts visus prezidentūras sagatavošanas darbus, tostarp šajā rīcības plāna uzskaitītos, veic ciešā sadarbībā ar ministrijām un Valsts kanceleju, līdz ar to, izņemot specifiskus uzdevumus, iesaistītās iestādes pie katras rīcības plāna aktivitātes netiks norādītas.


� ES Padomes darba formāti (darba grupas, komitejas, jauktās komitejas, u.tml.), kas sagatavo ES Ministru padomes, citas ES formāta darba grupas, starptautiski pasākumi vienota ES viedokļa sagatavošanai. Par darba grupām uzskatāmas arī trialoga sanāksmes, darba sanāksmes ar Eiropas Komisiju, Eiropas Parlamentu un prezidentūras draugu grupām.


� Padomes 2009.gada 30. novembra lēmums, ar ko pieņem Padomes reglamentu (16525/09)


� Padomes 2009.gada 30. novembra lēmums, ar ko pieņem Padomes reglamentu (16525/09)
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