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[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Ministru kabineta noteikumu „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.1.6.apakšaktivitāti „Atbalsts darba vietu radīšanai”” projekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Noteikumu projekts sagatavots, pamatojoties uz Eiropas Savienības struktūrfondu un  Kohēzijas fonda vadības likuma 18.panta 10.punktu.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Lai sniegtu nozīmīgu ieguldījumu Latvijas tautsaimniecības mērķa nozarēs un veicinātu nozīmīga daudzuma jaunu, labi atalgotu darba vietu veidošanos ir nepieciešams nodrošināt atbalsts komersantiem šādu projektu īstenošanai. Latvijā ir nepieciešams veicināt jaunu darba vietu veidošanu gan mērķa nozarēs, gan veicināt multinacionālu uzņēmumu atbalsta centru veidošanos. Turklāt jaunām darba vietām ir jābūt labi atalgotām un noturīgām ilgtermiņā.
Lai īstenotu darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātībā” papildinājuma 1.3.1.1.6.apakšaktivitāti „Atbalsts darba vietu radīšanai” 2011.gada 16.jūnija Eiropas Savienības fondu uzraudzības komitejas sēdē tika apstiprināti projektu iesniegumu vērtēšanas kritēriji. 
[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]2011.gada 5.jūlijā Ministru kabinetā tika apstiprināts rīkojums Nr.294 „Grozījumi darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā”, kas paredz darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.1.6. apakšaktivitātei „Atbalsts darba vietu radīšanai”” Eiropas Sociālā fonda (turpmāk – ESF) finansējumu 3 000 000 latu apmērā.
Lai 1.3.1.1.6. apakšaktivitāte „Atbalsts darba vietu radīšanai” sasniegtu tās mērķi, saskaņā ar darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā noteikto, atbalsts tiks sniegs komersantiem, kuri rada vismaz 50 jaunas darba vietas un kuri investē ne mazāk kā EUR 5 milj. (LVL 3,5 milj.) vai kuri rada vismaz 50 jaunas darba vietas un kuru saistīto personu grupas kopējā bilances vērtība ir vismaz EUR 355 milj. (LVL 250 milj.).
 Atbalstu piešķir par tām jaunradītām darba vietām, kuras ir tieši saistītas ar veiktajām investīcijām un kuru atalgojuma līmenis ir vismaz par 20 % augstāks par vidējo tautsaimniecībā.
Projekta maksimālā atbalsta summa par katru jaunradīto darba vietu ir EUR 17 074 (LVL 12 000).

	3.
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Projekts šo jomu neskar.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Noteikumu projekts nosaka kārtību, kādā īsteno darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.1.6. apakšaktivitāti „Atbalsts darba vietu radīšanai” (turpmāk – 1.3.1.1.6.apakšaktivitāte), prasības projekta iesnieguma iesniedzējam, projekta iesnieguma vērtēšanas kritērijus, atbildīgo iestādi un sadarbības iestādi, kompetences sadalījumu starp šīm iestādēm un sadarbības kārtību, kā arī atbildīgās iestādes un sadarbības iestādes funkcionālās padotības formu. 
Noteikumu projektā 1.3.1.1.6.apakšaktivitātes mērķis ir veicināt jaunu darba vietu izveidi.
1.3.1.1.6.apakšaktivitātes ietvaros īstenotos projektus līdzfinansē no ESF līdzekļiem. Kopējais 1.3.1.1.6.apakšaktivitātes atlases kārtas ietvaros pieejamais ESF līdzfinansējums ir 3 000 000 lati un privātais līdzfinansējums ir 3 000 000 lati.
1.3.1.1.6. apakšaktivitāte  atbalsts tiks sniegs komersantiem, kuri rada vismaz 50 jaunas darba vietas un kuri investē ne mazāk kā EUR 5 milj. (LVL 3,5 milj.) vai kuri rada vismaz 50 jaunas darba vietas un kuru saistīto personu grupas kopējā bilances vērtība ir vismaz EUR 355 milj. (LVL 250 milj.) un kuri investē ne mazāk kā EUR 1422 (LVL 1000) par katru jaunizveidoto darba vietu.
1.3.1.1.6.apakšaktivitātes projektu iesniegumu atlases kārtu īsteno atklātas projektu iesniegumu atlases veidā par visu pieejamo finansējumu. 
Projekta iesniedzējs var būt Latvijā reģistrēts komersants.
Projekta minimālais ESF līdzfinansējuma apmērs nav ierobežots, maksimālais apmērs ir 12 000 LVL par katru jaunradīto darba vietu.
1.3.1.1.6.apakšaktivitātes ietvaros attiecināmas ir neto darba algas izmaksas un jaunizveidoto darba vietu darbinieku apmācību izmaksas.
Maksimālais ESF līdzfinansējuma apmērs neto darba algas izmaksām  mēnesī ir ne vairāk kā 500 lati par katru jaunizveidoto darba vietu.
Maksimālais ESF līdzfinansējuma apmērs jaunizveidoto darba vietu darbinieku apmācību izmaksām ir ne vairāk kā 500 lati par katru jaunizveidoto darba vietu.
Projekta īstenošanai pieejamais maksimālais ESF līdzfinansējuma apmērs no kopējām projekta attiecināmajām izmaksām ir 50 %. Maksimālais ESF līdzfinansējuma apmērs vienam projektam ir 1 500 000 lati.
Atbalstu darba algas izmaksu segšanai var saņemt  24 mēnešus no attiecīgās jaunās darba vietas izveides brīža.
Finansējuma saņēmējam, lai veicinātu Eiropas Savienības fondu līdzfinansēto projektu publicitāti, ir jānodrošina aktuālās informācijas izvietošanu finansējuma saņēmēja tīmekļa vietnē (ja tāda ir)  ne retāk kā reizi trijos mēnešos, lai atspoguļotu sasniegto progresu ar Eiropas Savienības fondu atbalstu. 

	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Ekonomikas ministrija, v/a „Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra”, Latvijas Darba devēju konfederācija, Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera, Latvijas Lielo pilsētu asociācija, Mašīnbūves un Metālapstrādes Rūpniecības asociācija, Latvijas Ķīmijas un farmācijas uzņēmumu asociācija, Latvijas Pārtikas uzņēmumu federācija, Latvijas Elektrotehnikas un elektronikas rūpniecības asociācija, Latvijas Viesnīcu un restorānu asociācija, Latvijas Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju asociācija.

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Tiesību akta projekta projektu iesniegumu vērtēšanas kritēriji ir saskaņoti ar nozaru asociācijām 2011.gada 16.jūnija Eiropas Savienības fondu uzraudzības komitejas sēdē. 

	7.
	Cita informācija
	Nav.




	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.
	Sabiedrības mērķgrupa
	1.3.1.1.6.apakšaktivitātes mērķa grupa ir komersanti.

	2.
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Projekts šo jomu neskar.

	3.
	Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Tiesību akta projekts paredz līdzfinansēt 3 000 000 latu vērtas investīcijas komercdarbības attīstībai par jaunizveidotajām darba vietām.

	4.
	Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	1.3.1.1.6.apakšaktivitātes rezultātā tiks veicināti ieguldījumi Latvijas tautsaimniecības mērķa nozarēs un veicināta jaunas un labi atalgotu darba vietu izveide.
Tai skaitā 1.3.1.1.6.apakšaktivitāte netiešā veidā ir nozīmīgs mehānisms ārvalstu tiešo investoru piesaistīšanā. 

	5.
	Administratīvās procedūras raksturojums
	Projekts šo jomu neskar.

	6.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Projekts šo jomu neskar.

	7.
	Cita informācija
	Nav.



Anotācijas III. sadaļa- projekts šo jomu neskar.
 
	IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1. Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
		Nav attiecināms

	2. Cita informācija
	Nav.


 

	V. Tiesību akta projekta atbilstība Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām

	1.
	Saistības pret Eiropas Savienību
	Ar noteikumu projektu tiks ieviestas šāda Eiropas Savienības tiesību akta prasības:
· Padomes 2006.gada 11.jūlija Regula (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu un Kohēzijas fondu un atceļ Regulu (EK) Nr.1260/1999;
· Komisijas 2008.gada 6.augusta Regula (EK) Nr.800/2008, kas atzīst noteiktas atbalsta kategorijas par saderīgām ar kopējo tirgu, piemērojot Līguma 87. un 88.pantu (vispārējā grupu atbrīvojuma regula);
· Padomes 2002.gada 25.jūnija Regula (EK, EURATOM) Nr.1605/2002 par Finanšu regulu, ko piemēro Eiropas Kopienu vispārējam budžetam;
· Komisijas paziņojums Kopienas pamatnostādnes par valsts atbalstu grūtībās nonākušu uzņēmumu glābšanai un pārstrukturēšanai (2004/C 244/02).

	2.
	Citas starptautiskās saistības
	Projekts šo jomu neskar.

	3.
	Cita informācija
	Nav


 
	1.tabula
Tiesību akta projekta atbilstība ES tiesību aktiem

	Attiecīgā ES tiesību akta datums, numurs un nosaukums
	Ar normatīvo aktu tiek ieviestas šāda Eiropas Savienības tiesību akta prasības: 
Padomes 2006.gada 11.jūlija Regula (EK) Nr.1083/2006, ar ko paredz vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu un Kohēzijas fondu un atceļ Regulu (EK) Nr.1260/1999 (turpmāk – Padomes Regula Nr.1083/2006);
Komisijas 2008.gada 6.augusta Regula (EK) Nr.800/2008, kas atzīst noteiktas atbalsta kategorijas par saderīgām ar kopējo tirgu, piemērojot Līguma 87. un 88.pantu (vispārējā grupu atbrīvojuma regula) (turpmāk – Komisijas Regula Nr.800/2008);
Padomes 2002.gada 25.jūnija Regula (EK, EURATOM) Nr.1605/2002 par Finanšu regulu, ko piemēro Eiropas Kopienu vispārējam budžetam (turpmāk – Padomes Regula Nr.1605/2002);
Komisijas paziņojums Kopienas pamatnostādnes par valsts atbalstu grūtībās nonākušu uzņēmumu glābšanai un pārstrukturēšanai (2004/C 244/02).

	A
	B
	C
	D

	Attiecīgā ES tiesību akta panta numurs (uzskaitot katru tiesību akta 
vienību – pantu, daļu, punktu, apakšpunktu)
	Projekta vienība, kas pārņem vai ievieš katru šīs tabulas A ailē minēto ES tiesību akta vienību
	Informācija par to, vai šīs tabulas A ailē minētās ES tiesību akta vienības tiek pārņemtas vai ieviestas pilnībā vai daļēji.
Ja attiecīgā ES tiesību akta vienība tiek pārņemta vai ieviesta daļēji, – sniedz attiecīgu skaidrojumu, kā arī precīzi norāda, kad un kādā veidā ES tiesību akta vienība tiks pārņemta vai ieviesta pilnībā.
Norāda institūciju, kas ir atbildīga par šo saistību izpildi pilnībā
	Informācija par to, vai šīs tabulas B ailē minētās projekta vienības paredz stingrākas prasības nekā šīs tabulas A ailē minētās ES tiesību akta vienības.
Ja projekts satur stingrākas prasības nekā attiecīgais ES tiesību akts, – norāda pamatojumu un samērīgumu.
Norāda iespējamās alternatīvas (t.sk. alternatīvas, kas neparedz tiesiskā regulējuma izstrādi) – kādos gadījumos būtu iespējams izvairīties no stingrāku prasību noteikšanas, nekā paredzēts attiecīgajos ES tiesību aktos

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 3.panta 1.punkts
	Noteikumu projekta 2. punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Padomes Regulas Nr.1083/2006 93.panta 
1. un 2.punkts
	Noteikumu projekta  8.1.1. un 8.2.8.apakšpunkts 
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 1.pielikums;
	Noteikumu projekta 10. punkts 
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 2.panta 8.punkts;
	Noteikumu projekta 11. punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 1.pielikuma 3.panta 3.punkts
	Noteikumu projekta 12.punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	
Komisijas paziņojums Kopienas pamatnostādnes par valsts atbalstu grūtībās nonākušu uzņēmumu glābšanai un pārstrukturēšanai – 10.punkts, 11.punkts un 12.punkts;

	Noteikumu projekta 15.4 apakšpunkts 
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 1.panta 7.punkta
	Noteikumu projekta 15.7. apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 1.panta 6.punkta a)apakšpunkts
	Noteikumu projekta 15.6. apakšpunkts un 1.pielikuma 7.1.14.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 38.panta 1. un 2.punkts
	Noteikumu projekta 19.2.1. un 19.2.2.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 39.panta 4.punkta a) b) c) d) apakšpunkts
	Noteikumu projekta 19.2.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	Noteikumu punkts paredz, ka aktivitātes ietvaros netiks sektas Komisijas Regulas Nr.800/2008 39.panta 4.punkta e) f) apakšpunktos minētās izmaksas, lai mērķtiecīgāk izmantotu aktivitātē pieejamos ierobežotos līdzekļus:
e) ar mācību projektu saistītās konsultāciju izmaksas;
f) apmācāmā personāla izmaksas un vispārējās netiešās izmaksas (administratīvās izmaksas, īre, papildu izmaksas), kas nepārsniedz citu a) līdz e) apakšpunktā minēto attiecināmo izmaksu kopsummu. Apmācāmā personāla izmaksas ņem vērā tikai par to laiku, kurā apmācāmie faktiski piedalās mācībās, pēc produktīvā darba stundu atskaitīšanas.

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 39.panta 2.punkts
	Noteikumu projekta 25.1., 25.2. un 19.2.1. un 19.2.2. apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	Lai pielāgotu vienādas intensitātes aktivitātes ietvaros, 26.1.punktā tiek samazināta attiecināmām izmaksām atbalsta intensitāte 19.2.2.apakšpunktā minētajām vispārējām apmācībām, nepārkāpjot Komisijas Regulas Nr.800/2008 nosacījumus.

	Padomes Regulas Nr.1605/2002 27.pants
	noteikumu projekta 24. punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Padomes Regulas Nr.1605/2002 27.pants
	Noteikumu projekta 25. punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 6.panta 1.punkta g) apakšpunkts;
	Noteikumu projekta 27.2.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 13.panta 6.punkts;
	Noteikumu projekta 28. punkts un 1.pielikuma 7.2.3.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 8.panta 3.punkts 
	Noteikumu projekta 29.punkts un 1.pielikuma 2.5.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 7.panta 3.punkts
	Noteikumu projekta 30.punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 1.panta 3.punkts
	noteikumu projekta 70.punkts, 55.4. un 3.pielikums
	ieviesta pilnībā
	Papildus Komisijas regulas 800/2008 1.panta 3.punktā noteiktajā neatbalstāmajām nozarēm, ir noteiktas sekojošas neatbalstāmās nozares:
a) vairumtirdzniecība un mazumtirdzniecība;
b) finanšu starpniecība;
c) komercpakalpojumi;
d) azartspēles un derības;
e) alus un alkoholisko dzērienu ražošana;
f) tabakas izstrādājumu ražošana;
g) elektroenerģija, gāzes apgāde, siltumapgāde un gaisa kondicionēšana., un elektroenerģijas, tvaiku, biodegvielas vai  biogāzes iegūšana no atkritumiem;
h) ieroču un munīcijas ražošana;
i) transporta nozarē netiek segti izdevumi transportlīdzekļu (kustamu aktīvu) iegādei.

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 8.panta 2.punkts
	Noteikumu projekta 22.punkts, 73.1. un 73.2. apakšpunkts, un 1.pielikuma 7.2.4.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008 1.pielikuma 3.panta 3.punkts
	Noteikumu projekta 1.pielikuma 1.1.9.apakšpunkts 
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008  2.panta 18., 19., 20.punkts
	Noteikumu projekta 1.pielikuma 5.1.apakšpunkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008  13.panta  2. punkts
	Noteikumu projekta 16.punkts
	ieviesta pilnībā
	Lai nodrošinātu ilgtspēju, tiek paredzēts papildus punkts, ka īpašums, tai skaitā zeme, kurā veic investīcijas, ir projekta iesniedzēja īpašumā.

	Komisijas Regulas Nr.800/2008  13.panta  5.punkts un 12.panta 3.punkts 
	Noteikumu projekta 17.punkts
	ieviesta pilnībā
	neparedz stingrākas prasības

	Komisijas Regulas Nr.800/2008  12.panta 3.punkts
	Noteikumu projekta 68.punkts
	ieviesta pilnībā
	Noteikumu projekts paredz stingrākas prasības, ka investīcijas jaunu darba vietu radīšanai ir jāveic18 mēnešu laikā.

	Kā ir izmantota ES tiesību aktā paredzētā rīcības brīvība dalībvalstij pārņemt vai ieviest noteiktas ES tiesību akta normas.
	Lai sniegtu reģionālo valsts atbalstu, kā arī piešķirtu struktūrfondu līdzfinansējumu,  dalībvalstij ir obligāti jāpiemēro: 
Padomes Regula Nr.1083/2006;
Komisijas Regula Nr.800/2008;
Padomes Regula Nr.1605/2002.

	Saistības sniegt paziņojumu ES institūcijām un ES dalībvalstīm atbilstoši normatīvajiem aktiem, kas regulē informācijas sniegšanu par tehnisko noteikumu, valsts atbalsta piešķiršanas un finanšu noteikumu (attiecībā uz monetāro politiku) projektiem
	Paziņojumu Eiropas Komisijai (turpmāk – EK) nav nepieciešams sniegt, jo Noteikumu projekts saskaņā ar Komisijas Regulas Nr.800/2008 3.pantu ir atbrīvots no iepriekšējas paziņošanas EK. Par atbalsta programmu saskaņā ar Komisijas Regulas Nr.800/2008 9.pantu EK ir jānosūta kopsavilkuma informācija 20 darba dienu laikā pēc Ministru kabineta noteikumu spēkā stāšanās.




	Cita informācija
	Nav



 
	VI. Sabiedrības līdzdalība un šīs līdzdalības rezultāti

	1.
	Sabiedrības informēšana par projekta izstrādes uzsākšanu
	Tiesību akta projekta projektu iesniegumu vērtēšanas kritēriji ir saskaņoti ar uzņēmējus pārstāvošām asociācijām 2011.gada 16.jūnija Eiropas Reģionālā attīstības fonda apakškomitejā. Tiesību akta projekts ir ievietots Ekonomikas ministrijas tīmekļa vietnē, lai informētu sabiedrību par tās izstrādi.

	2.
	Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē
	Tiesību akta projekta izstrādē tika iesaistīta Latvijas Darba devēju konfederācija, Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera, Latvijas Lielo pilsētu asociācija, Mašīnbūves un Metālapstrādes Rūpniecības asociācija, Latvijas Ķīmijas un farmācijas uzņēmumu asociācija, Latvijas Pārtikas uzņēmumu federācija, Latvijas Elektrotehnikas un elektronikas rūpniecības asociācija, Latvijas Viesnīcu un restorānu asociācija, Latvijas Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju asociācija. 

	3.
	Sabiedrības līdzdalības rezultāti
	Tiesību akta projekta projektu iesniegumu vērtēšanas kritēriji ir saskaņoti ar uzņēmējus pārstāvošām asociācijām 2011.gada 16.jūnija Eiropas Reģionālā attīstības fonda apakškomitejā, un uzņēmējus pārstāvošās asociācijas atbalsta 1.3.1.1.6.apakšaktivitāti „Atbalsts darba vietu radīšanai”” tālāko izstrādi. 

	4.
	Saeimas un ekspertu līdzdalība
	Projekts šo jomu neskar. 

	5.
	Cita informācija
	Nav


 

	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Projekta izpildi nodrošinās valsts aģentūra „Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra”.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	Projekta izpilde tiks nodrošināta valsts aģentūras „Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra” funkciju ietvaros.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Jaunu institūciju izveide
	Netiks radītas jaunas institūcijas, funkcijas tiks izpildītas valsts aģentūras „Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra” funkciju ietvaros.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Esošu institūciju likvidācija
	Projekts šo jomu neskar. 

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Esošu institūciju reorganizācija
	Projekts šo jomu neskar. 

	6.
	Cita informācija
	Nav






Ministru prezidents								V.Dombrovskis




Ekonomikas ministrs		D.Pavļuts




Iesniedzējs:
Ekonomikas ministrs                                                                          	D.Pavļuts




Vīza: Valsts sekretārs	J.Pūce
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