Pielikums Nr.3

ar Ministru kabineta 

2012.gada __._______ rīkojumu Nr.___

apstiprinātajai Publisko personu 

komercdarbības koncepcijai 

Publisko peronu kapitālsabiedrību un kapitāla daļu vērtēšanas process
Lai izvērtētu, kurās kapitālsabiedrībās publiskās personas līdzdalība ir atbilstoša publiskas personas komercdarbības principiem, un kurām publisko personu kapitālsabiedrībām ir saglabājams kapitālsabiedrības statuss:
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Iesniedzējs: ekonomikas ministrs







D.Pavļuts

Vīza: valsts sekretārs









J.Pūce

25.04.2012. 16:50
218
Spaliņa

67013110, Dace.Spalina@em.gov.lv
1.Vai  kapitālsabiedrības sniegtais pakalpojums pēc būtības ir komercdarbība?


2.Vai publiskas personas komercdarbība ir piemērotākais līdzeklis izvirzīto mērķu sasniegšanai?


3.Vai pakalpojumu var sniegt bez publiskās varas izmantošanas?


4.Vai pakalpojumu var sniegt arī privātpersona?








Vai publiskās personas līdzdalība kapitālsabiedrībās atbilst publiskas personas komercdarbības principiem (konstatēta tirgus nepilnība vai publiska persona ir tiesīga veikt komercdarbību nozarēs, kuras ir stratēģiski svarīgas no valsts attīstības vai drošības) viedokļa)?











Tiešās pārvaldes iestāde





Valsts aģentūra





Kapitālsabiedrība:


izdod administratīvos aktus un/vai;


veic valsts nodevas administrēšanu;


ienākumi veidojas no dotācijas (subsīdijas) vai sniegtā pakalpojuma, izpildot tai deleģētos valsts pārvaldes uzdevumus.





Kapitālsabiedrība:


sniedz publiskos pakalpojumus;


publiskās personas vārdā realizē projektus;


ienākumi no sniegtā pakalpojuma, izpildot tai deleģētos valsts pārvaldes uzdevumus.








Publiskās personas kapitālsabiedrību (kapitāla daļas):


atsavina;


likvidē.





Kāds ir turpmākais katras līdzdalības kapitālsabiedrībā mērķis (stratēģiskā vīzija)?


Kas nosakāms par valsts kapitāla daļu turētāju atbilstoši Valsts kapitāla daļu pārvaldības koncepcijā iekļautajiem pamatkritērijiem (tikai uz valsts līdzdalību)?
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