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kapitāla daļām un kapitālsabiedrībām”” sākotnējās
ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)


	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība


	 1.
	 Pamatojums
	 Ministru kabineta 2011.gada 1.novembra sēdes protokols Nr.62 64.§. 19.punkts un 2011.gada 27.decembra sēdes protokols Nr.76  38.§. 
Ņemot vērā, ka likumprojekts saistīts ar valsts budžeta ieņēmumiem vidējā termiņā, tad likumprojekts skatāms vienotā paketē ar likumprojektu „Par valsts budžetu 2013.gadam”.


	 2.
	 Pašreizējā situācija un problēmas
	Šobrīd likumā „Par valsts un pašvaldību kapitāla daļām un kapitālsabiedrībām” kapitālsabiedrību valdes locekļu mēnešalgas noteikšanā izmanto Centrālās statistikas pārvaldes oficiālajā statistikas paziņojumā publicēto valstī strādājošo iepriekšējā gada mēneša vidējās darba samaksas apmēru, kas noapaļots pilnos latos, un kam atbilstoši sabiedrības lielumu raksturojošiem kritērijiem piemēro koeficientu, kas nav lielāks par 6 (2012.gadā īpaši lielās kapitālsabiedrībās maksimālā mēnešalga ir 2784 Ls). Līdz ar to valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību valdes locekļu atlīdzība ekonomiskās krīzes apstākļos ir kļuvusi nekonkurētspējīga, un pastāv risks zaudēt valdes locekļus ar augstu kompetences līmeni, atbilstošu darba pieredzi un speciālām zināšanām un izglītību.  
Jāņem vērā arī, ka valdes locekļu atlīdzība 2009.gadā tika samazināta par 52%.       
Tādējādi, lai motivētu valdes locekļus turpināt darbu kapitālsabiedrībā ir nepieciešams pārskatīt likumā noteiktos atalgojuma apmēra ierobežojumus, paaugstinot likumā noteiktos koeficientus.


	 3.
	 Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	 Likumprojekts paredz pārskatīt un paaugstināt valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību, kā arī valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību, kuras darbojas kā kredītiestāde vai ieguldījumu pārvaldes sabiedrība, valdes locekļu atlīdzības noteikšanai piemērojamo maksimālo koeficientu, paaugstinot no 6 uz 10, tādējādi motivējot valdes locekļus turpināt darbu kapitālsabiedrībā. Finanšu ministrijas prognozētā strādājošo 2012.gada mēneša vidējā darba samaksa valstī ir 478 lati. Līdz ar to 2013.gadā īpaši lielās kapitālsabiedrībās maksimālā mēnešalga varētu sasniegt 4780 latus.
Likumprojekts paredz arī, ka kapitālsabiedrībā, kurā valsts un pašvaldības kapitālsabiedrība ir ieguvusi visas kapitāla daļas vai balsstiesīgās akcijas, valdes locekļu atlīdzības noteikšanā Centrālās statistikas pārvaldes noteiktais valstī strādājošo iepriekšējā gada mēneša vidējās darba samaksas apmēram piemēro koeficientu, kurš nedrīkst būt lielāks par 10.


	 5.
	 Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	 Projekts šo jomu neskar.

	 6.
	 Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Likumprojekts attiecas uz valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību un  kapitālsabiedrību, kurā valsts un pašvaldības kapitālsabiedrība ir ieguvusi visas kapitāla daļas vai balsstiesīgās akcijas valdes locekļiem, tādēļ sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē nebija nepieciešama.


	 7.
	 Cita informācija
	 Nav.
 



	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	 1.
	 Sabiedrības mērķgrupa
	 Valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību, un  kapitālsabiedrību, kurā valsts un pašvaldības kapitālsabiedrība ir ieguvusi visas kapitāla daļas vai balsstiesīgās akcijas valdes locekļi. 

	 2.
	 Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	 Projekts šo jomu neskar.

	 3.
	 Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Likumprojektā iekļauto normu piemērošanas rezultātā valdes locekļu atlīdzība palielināsies. 

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	 Projekts šo jomu neskar.

	 5.
	 Administratīvās procedūras raksturojums
	 Projekts šo jomu neskar.

	 6.
	 Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	 Projekts šo jomu neskar.

	 7.
	 Cita informācija
	 Projekts šo jomu neskar.



	
III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	Rādītāji
	2012. gads
	Turpmākie trīs gadi (tūkst. latu)

	
	
	2013
	2014
	2015

	
	Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (2012) gadu
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (2012) gadu
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (2012) gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Budžeta ieņēmumi:
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2. valsts speciālais budžets
	
	
	
	
	

	1.3. pašvaldību budžets
	
	
	
	
	

	2. Budžeta izdevumi:
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1. valsts pamatbudžets
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2. valsts speciālais budžets
	
	
	
	
	

	2.3. pašvaldību budžets
	
	
	
	
	

	3. Finansiālā ietekme:
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1. valsts pamatbudžets
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2. speciālais budžets
	
	
	
	
	

	3.3. pašvaldību budžets
	
	
	
	
	

	4. Finanšu līdzekļi papildu izdevumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	X
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5. Precizēta finansiālā ietekme:
	X
	0
	0
	0
	0

	5.1. valsts pamatbudžets
	
	0
	0
	0
	0

	5.2. speciālais budžets
	
	
	
	
	

	5.3. pašvaldību budžets
	
	
	
	
	

	6. Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):

	6.1. detalizēts ieņēmumu aprēķins
	


	6.2. detalizēts izdevumu aprēķins
	

	7. Cita informācija
	      Valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību valdes locekļu mēnešalgu paaugstināšanas rezultātā pieaugs ieņēmumi valsts budžetā no tiešajiem nodokļiem. Prognozētais ieņēmumu no tiešajiem nodokļiem pieaugums 2013.gadā varētu būt 950 tūkst. latu, t.sk. iedzīvotāju ienākuma nodokļa ieņēmumu pieaugums 360 tūkst latu, un valsts obligāto sociālās apdrošināšanas iemaksu pieaugums 590 tūkst. latu.



	 
	 IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu


	 1.
	 Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	
	Jāprecizē Ministru kabineta 2010.gada 30.marta noteikumi Nr.311 „Noteikumi par valsts vai pašvaldību kapitālsabiedrību valdes locekļu skaitu, padomes un valdes locekļa, pašvaldības kapitāla daļu turētāja pārstāvja un atbildīgā darbinieka atlīdzību”, piemērojot tajā esošo regulējumu grozījumiem likumā.
Atbildīgā ministrija - Finanšu ministrija.

	 2.
	 Cita informācija
	
	 Nav



	V. Tiesību akta projekta atbilstība Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām

	Projekts šo jomu neskar.



	VI. Sabiedrības līdzdalība un šīs līdzdalības rezultāti

	Projekts šo jomu neskar.



	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas 
	Projekta izpildi nodrošinās valsts un pašvaldību institūcijas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām 
	Projekts šo jomu neskar.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Jaunu institūciju izveide
	Projekts šo jomu neskar.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Esošu institūciju likvidācija
	Projekts šo jomu neskar.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.
Esošu institūciju reorganizācija
	Projekts šo jomu neskar.

	6.
	Cita informācija
	Nav



 
Finanšu ministrs						A.Vilks
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