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Ministru kabineta noteikumu projekta „Grozījums Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.565 „Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	  I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	 1.
	 Pamatojums
	    Ministru kabineta noteikumu projekts „Grozījums Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.565 „Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām”” izstrādāts, izpildot Ministru kabineta 2011.gada 1.novembra sēdē (prot.Nr. 62, 57.# „Informatīvais ziņojums "Par valsts budžeta bāzes izdevumiem 2012.–2014.gadam" 9.punkts) doto uzdevumu – lai 2012.gadā uzturdevas kompensācijas apmēru saglabātu 2011.gada līmenī, Iekšlietu ministrijai izstrādāt un iesniegt izskatīšanai Ministru kabineta 2011.gada 29.novembra sēdē Ministru kabineta noteikumu projektu par grozījumiem Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumos Nr.565 „Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām”, paredzot, ka 2012.gadā Iekšlietu ministrijas sistēmas un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonai ar speciālo dienesta pakāpi uzturdevas kompensācijas apmērs ir 50 latu mēnesī.


	 2.
	 Pašreizējā situācija un problēmas
	     Saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumu Nr.565 „Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām” (turpmāk – noteikumi Nr.565) 99.punktu Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonai ar speciālo dienesta pakāpi (turpmāk – amatpersona) izmaksājamās uzturdevas kompensācijas apmērs ir 120 latu mēnesī, bet saskaņā ar 100.punktu amatpersonai izmaksā uzturdevas kompensāciju četru latu apmērā par katru nodienēto kalendāra dienu attiecīgajā mēnesī, ja viņa nepilda amata pienākumus pilnu kalendāra mēnesi
(pieņemta dienestā attiecīgajā kalendāra mēnesī, 
pārcelta citā amatā uz citu institūciju,
atvaļināta no dienesta attiecīgajā kalendāra mēnesī,
pārtraukta uzturdevas kompensācijas izmaksa Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā paredzētajos gadījumos
pārtraukta uzturdevas kompensācijas izmaksa, ja amatpersonu, kurai kā drošības līdzeklis ir piemērots apcietinājums, ar rakstisku rīkojumu (pavēli) atstādina no amata pienākumu izpildes).
     Savukārt, noteikumu Nr.565 113. punktā noteikts, ka šo noteikumu 99.punktā minētās uzturdevas kompensācijas apmērs 2010. un 2011.gadā amatpersonai ir 50 latu mēnesī, un šo noteikumu 100.punktā minētās uzturdevas kompensācijas apmērs par katru nodienēto kalendāra dienu attiecīgajā mēnesī, ja amatpersona nepilda amata pienākumus pilnu kalendāra mēnesi, ir 1,67 lati.

Ar mērķi samazināt valsts budžeta izdevumus, uzturdevas kompensācijas apmērs tika ierobežots, jau sākot ar 2009.gadu, ņemot vērā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādēm un Ieslodzījuma vietu pārvaldei, kurās dien amatpersonas, 2009. – 2011.gadam atlīdzībai apstiprināto valsts budžeta līdzekļu apjomu. Ņemot vērā valsts budžeta konsolidācijas apjomu, arī 2012.gadā nav iespējama uzturdevas kompensācijas apmēra noteikšana noteikumu Nr.565 99. un 100.punktā paredzētajā apmērā. 



	 3.
	 Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	  Tiesiskā regulējuma mērķis ir 2012.gadā uzturdevas kompensācijas apmēru saglabāt 2011.gada līmenī, nodrošinot tās izmaksu šim mērķim piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros.

	 5.
	 Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Iekšlietu ministrija. 

	 6.
	 Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Sabiedrības līdzdalība noteikumu projekta izstrādē nebija nepieciešama, jo projektā ietvertais regulējums tieši neskar sabiedrību.

	 7.
	 Cita informācija
	Nav.

	  II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	 1.
	 Sabiedrības mērķgrupa
	 15 190 amatpersonas (saskaņā ar amatu sarakstu), tajā skaitā:

– Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonas – 12 896;
– Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonas – 2 294.

	 2.
	 Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējums arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	   Projekts šo jomu neskar.

	 3.
	 Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Amatpersonām arī 2012.gadā uzturdevas kompensācija tiek piešķirta ierobežotā apmērā – 50 lati mēnesī.

	 4.
	 Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	   Projekts šo jomu neskar.

	 5.
	 Administratīvās procedūras raksturojums
	   Projekts šo jomu neskar.

	 6.
	 Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	   Projekts šo jomu neskar.

	 7.
	 Cita informācija
	   Nav.

	 III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	Rādītāji
	2011. gads
	Turpmākie trīs gadi (tūkst. latu)

	
	
	2012.
	2013.
	2014.

	
	Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 1. Budžeta ieņēmumi:
	  
	  
	  
	  
	  

	 1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	  8 864,6
	  
	  0
	  0
	  0

	 1.2. valsts speciālais budžets
	  
	  
	  
	  
	  

	 1.3. pašvaldību budžets
	  
	  
	  
	  
	  

	 2. Budžeta izdevumi:
	  
	  
	  
	  
	  

	 2.1. valsts pamatbudžets
	  8 864,6
	  
	  0
	  0
	  0

	 2.2. valsts speciālais budžets
	  
	  
	  
	  
	  

	 2.3. pašvaldību budžets
	  
	  
	  
	  
	  

	 3. Finansiālā ietekme:
	
	
	
	
	

	 3.1. valsts pamatbudžets
	  0
	  
	 0 
	 0 
	  0

	 3.2. speciālais budžets
	  
	  
	  
	  
	  

	 3.3. pašvaldību budžets
	  
	  
	  
	  
	  

	 4. Finanšu līdzekļi papildu izde​vumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	 X
	  
	  
	  
	  

	
	
	  
	  
	  
	  

	
	
	  
	  
	  
	  

	 5. Precizēta finansiālā ietekme:
	 X
	  
	  
	  
	  

	 5.1. valsts pamatbudžets
	
	  
	  
	  
	  

	 5.2. speciālais budžets
	
	  
	  
	  
	  

	 5.3. pašvaldību budžets
	
	  
	  
	  
	  

	 6. Detalizēts ieņēmumu un izdevu​mu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):
	  

	 6.1. detalizēts ieņēmumu aprēķins
	

	 6.2. detalizēts izdevumu aprēķins
	

	 7. Cita informācija
	   Saskaņā ar likumu „Par valsts budžetu 2011.gadam” uzturdevas kompensācijas izmaksai kopsummā plānoti
8 864 628 lati, tajā skaitā: 
1. Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonām –
7 490 028 lati šādās iestādēs un budžeta programmās (apakšprogrammās):

– Iekšlietu ministrija (centrālais aparāts) (budžeta programma 01.00.00 „Iekšlietu politikas plānošana” – 8 368 lati (uz noteiktu laiku ierēdņu amatos pārceltās amatpersonas);

– Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs (budžeta apakšprogramma 02.03.00 „Vienotās sakaru un informācijas sistēmu uzturēšana un vadība” – 19 400 lati;

– Valsts policija un Valsts policijas koledža (budžeta apakšprogramma 06.01.00 „Valsts policija”– 4 241 910 lati;

– Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienests un Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledža (budžeta programma 07.00.00 „Ugunsdrošība, glābšana un civilā aizsardzība” – 1 755 750 lati;

– Valsts robežsardze un Valsts robežsardzes koledža (budžeta programma 10.00.00 „Valsts robežsardzes darbība”) – 1 464 000 lati;

– Nodrošinājuma valsts aģentūra (budžeta apakšprogramma 40.01.00 „Administrēšana” – 600 lati (saskaņā ar Valsts civildienesta likuma 37.pantu pārceltā amatpersona). 

2. Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonām (budžeta programma 24.00.00 „Ieslodzījuma vietas”) – 1 374 600 latu.     



	 VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	 1.
	 Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Valsts policija, Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienests, Valsts robežsardze, Valsts policijas koledža, Valsts robežsardzes koledža, Ugunsdrošības un civilās aizsardzības koledža, Iekšlietu ministrija (centrālais aparāts), Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs, Nodrošinājuma valsts aģentūra, Ieslodzījuma vietu pārvalde. 

	 2.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	   Projekts šo jomu neskar.

	 3.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide
	   Projekts šo jomu neskar.

	 4.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju likvidācija
	   Projekts šo jomu neskar.

	 5.
	 Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošu institūciju reorganizācija
	   Projekts šo jomu neskar.

	 6.
	 Cita informācija
	 Nav.


 Anotācijas IV un VI sadaļa – projekts šīs jomas neskar.
Iekšlietu ministrs 
_________________  R.Kozlovskis
Vīza: valsts sekretāre __________________  I.Pētersone – Godmane
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