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Ministru kabineta

2011.gada 26. jūlija                

noteikumiem Nr. 579         

"3.37. Mežsaimniecības tehniķa profesijas standarts

3.37.1. Vispārīgie jautājumi

1. Profesijas nosaukums – mežsaimniecības tehniķis.

2. Profesijas kods – 3143  03.

3.37.2. Nodarbinātības apraksts

1. Profesionālās kvalifikācijas līmenis – trešais profesionālās kvalifikācijas līmenis.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu kopsavilkums:

– mežsaimniecības tehniķis plāno, veic, organizē un uzrauga mežkopību (meža atjaunošanu, uzmērīšanu, novērtēšanu, aizsardzību, kopšanu), stādāmā materiāla audzēšanu, šķirošanu, pirmapstrādi, sagatavošanu realizācijai, stādīšanu, meža infrastruktūras ikdienas uzturēšanu; pārzina veicamo darbu paņēmienus un pašizmaksu kalkulēšanu; pārzina meža dzīvnieku un putnu bioloģiju, vides aizsardzību; izprot un spēj uzraudzīt mežizstrādes procesus; pārzina komercdarbības pamatus.

Mežsaimniecības tehniķis strādā kokaudzētavās, ar meža atjaunošanu un apsaimniekošanu saistītos uzņēmumos vai mežizstrādes uzņēmumos, vai ir individuālais komersants.

Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai mežsaimniecības tehniķim nepieciešama apliecība par kvalifikāciju lietot krūmgriezi un motorzāģi, B kategorijas transportlīdzekļa vadītāja apliecība un traktortehnikas A kategorijas vadītāja apliecība.

3.37.3. Profesionālās darbības veikšanai nepieciešamās

profesionālās kompetences

1. Spēja plānot un organizēt savu darbu un darba vietu, strādājot patstāvīgi un komandā, lai kvalitatīvi pildītu darba uzdevumus, ievērojot darba aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumus, vides aizsardzības prasības.

2. Spēja kvalitatīvi pildīt darba uzdevumus, ievērojot meža nozares normatīvo aktu prasības un uzņēmuma iekšējās kārtības noteikumus.

3. Spēja veikt meža apsaimniekošanu kvalitatīvi un ražīgi, izmantojot atbilstošas darba metodes un paņēmienus.

4. Spēja identificēt dabas vērtības, atbilstoši darba uzdevumam plānot sēklkopības darbus, augsnes sagatavošanas darbus, meža atjaunošanu, ieaudzēšanu un mežaudžu kopšanu, cirsmas izstrādi, meža audžu uzmērīšanu, kā arī darbus kokaudzētavās.

5. Spēja izmantot vidi saudzējošus darba paņēmienus, lietot motorinstrumentiem atbilstošas degvielas un smērvielas.

6. Spēja pašizglītoties, pastāvīgi pilnveidot profesionālo kompetenci atbilstoši meža nozares jaunāko tendenču un pielietojamo tehnoloģiju attīstības līmenim.

7. Spēja ražīgi un kvalitatīvi zāģēt ar mežsaimniecībā izmantojamajiem motorinstrumentiem kokus, novērtēt koku kvalitāti un, racionāli tos izmantojot, sagatavot vērtīgus kokmateriālus, ievērojot kokmateriālu kvalitātes prasības.

8. Spēja uzskaitīt izpildīto darbu un izlietotos materiālus, kontrolēt darbu izpildes gaitu un kvalitāti, veikt tehnoloģiskā procesa izmaksu kalkulāciju.

9. Spēja ievērot darba aizsardzības prasības, lietot atbilstošus, ergonomiskus un drošus darba paņēmienus, izmantot individuālos aizsardzības līdzekļus, piedalīties darba vides riska faktoru noteikšanā.

10. Spēja rīkoties ugunsgrēka un nelaimes gadījumos, sniegt pirmo palīdzību.

11. Spēja sazināties, uzklausīt citus un argumentēti skaidrot savu viedokli, risinot darba uzdevumus

12. Spēja vadīt transportlīdzekli nokļūšanai uz darba vietu mežā.

13. Spēja vadīt riteņtraktoru.

14. Spēja sazināties valsts valodā un vienā svešvalodā.

15. Spēja radoši un inovatīvi risināt ar darbu saistītus problēmjautājumus.

16. Spēja izmantot informāciju tehnoloģijas (darbs ar datoru, komunikāciju tehnoloģiju izmantošana).

3.37.4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās prasmes

1. Pazīt un atšķirt zemsegas augu, sūnu, krūmu un kokaugu sugas, noteikt augšņu tipus, meža tipus.

2. Izvēlēties meža atjaunošanas veidu (sēšana, stādīšana, dabiskā), atjaunojamo sugu, lietot atbilstošus meža atjaunošanas darba paņēmienus un metodes, sagatavot darbam nepieciešamos instrumentus un materiālus.

3. Izvēlēties augsnes sagatavošanas veidu meža atjaunošanai un ieaudzēšanai.

4. Veikt meža sēklkopības darbus (kopt sēklu plantācijas, ievākt čiekurus un sēklas, veikt sēklu pirmapstrādi un uzglabāšanu).

5. Veikt kokaudzētavas darbus (potēt, sagatavot augsni, sēt, stādīt, kopt sējumus un stādījumus, pielietot augu mēslošanas līdzekļus (aprēķināt normas, sagatavot šķīdumus u.c.), veikt pārskološanu, sagatavot stādus realizācijai).

6. Uzmērīt un noteikt platību, sagatavot uzmērītās platības skices.

7. Noteikt mērķa sugu un kopšanas intensitāti, kopt atjaunotās un ieaudzētās meža platības, veikt augošu koku atzarošanu.

8. Strādāt ar motorzāģi.

9. Uzraudzīt kokaudzētavās un meža apsaimniekošanā izmantojamo meža mašīnu operatoru un kokaudzētavās vai meža atjaunošanā nodarbināto strādnieku darbu.

10. Veidot mērķaudzes.

11. Noteikt meža taksācijas rādītājus (audzes vecumu, koku augstumu, caurmēru, šķērslaukumu, krāju, koku labuma kategorijas).

12. Izvēlēties nākotnes kokus.

13. Noteikt meža kaitēkļu un slimību veidus, attīstības un bojājuma pakāpi.

14. Izvēlēties pareizas meža aizsardzības metodes.

15. Lietot augu aizsardzības līdzekļus.

16. Pazīt meža dzīvnieku un putnu sugas.

17. Strādāt ar rokas un elektroniskajiem mērinstrumentiem un specializētajām mežsaimniecības datorprogrammām.

18. Veikt, instrumentu un darba rīku apkopes un vienkāršus remontus, sagatavot tos darbam.

19. Izmantot tehniskajai specifikācijai atbilstošas degvielas, eļļas un tehniskos šķidrumus.
20. Lietot datortehniku, specializētās datorprogrammas un elektroniskos saziņas līdzekļus.

21. Atrast, izvērtēt un izmantot informāciju par veicamajiem darbiem.

22. Veikt tehnoloģiskā procesa izmaksu kalkulāciju un sastādīt tāmi.

23. Plānot un organizēt savu darbu, uzņemties atbildību par saviem darba rezultātiem.

24. Uzskaitīt un kontrolēt veicamo darbu gaitu (t.sk. meža mašīnu operatoru veikto darbu), kvalitāti un izlietotos materiālus.

25. Strādāt komandā un patstāvīgi, uzņemties iniciatīvu, ievērot darba kultūru un profesionālo ētiku, risināt problēmsituācijas darba procesā.

26. Strādāt, ievērojot dabas un vides aizsardzības prasības, lietot videi draudzīgus materiālus.

27. Orientēties nozares normatīvajos aktos, lietot mežsaimniecības zināšanas un jaunākās nozares attīstības tehnoloģijas meža apsaimniekošanā.

28. Ievērot darba aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības prasības.

29. Lietot pareizus, ergonomiskus un drošus darba paņēmienus, izmantot individuālos un kolektīvos aizsardzības līdzekļus.

30. Plānot ugunsdrošības profilaktiskos pasākumus, izvēlēties uguns aizsardzības paņēmienus atbilstoši meža tipam.

31. Novērtēt meža ugunsgrēka veidu, uguns dzēšanas paņēmienus, veikt ugunsdzēsības darbu plānošanu, organizēšanu un dzēšanu.

32. Atrast, analizēt un lietot informāciju par jaunākajām tehnoloģijām meža nozarē un pastāvīgi pilnveidot profesionālo kompetenci.

33. Sniegt pirmo palīdzību.

34. Vadīt vieglo autotransporta līdzekli un riteņtraktoru.

35. Pārvaldīt valsts valodu.

36. Pārvaldīt vienu svešvalodu saziņas līmenī.

37. Lietot profesionālo terminoloģiju valsts valodā un vienā svešvalodā.

38. Izmantot zināšanas par komercdarbību un grāmatvedību.

3.37.5. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās zināšanas
1. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas priekšstata līmenī:

1.1. meža nozares struktūra un pamatfunkcijas;

1.2. arodslimības, to cēloņi;

1.3. medību saimniecības pamati.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas izpratnes līmenī:

2.1. meža nozares normatīvie akti;

2.2. bioloģija un ekoloģija;

2.3. fizikas pamati;

2.4. ķīmijas pamati;

2.5. komercdarbības un grāmatvedības pamati;

2.6. darba tiesiskās attiecības;

2.7. profesionālā saskarsme.

3. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas lietošanas līmenī:

3.1. mežkopība (meža botānika, tipoloģija un ekoloģija, dendroloģija);

3.2. mežsaimniecības darbu organizācija un plānošana;

3.3. meža taksācija;

3.4. meža aizsardzība;

3.5. mežsaimniecībā izmantojamie augu aizsardzības līdzekļi;

3.6. meža atjaunošana un kopšana;

3.7. koksnes mācība (kokmateriāli un to kvalitāte, koksnes vainas); 

3.8. ražošanas pašizmaksas veidošanās principi un aprēķini;

3.9. meža mašīnu izmantošana (meža atjaunošanā un kopšanā, kokaudzētavās un mežizstrādē izmantojamās mašīnas);

3.10. mežizstrādes pamati (cirsmu izstrādes plānošana, ainavu plānošana, kokmateriālu sagatavošanas, pievešanas un ciršanas atlieku pārstrādes metodes (darba paņēmieni), kontrolmērījumu veikšanas pamatprincipi;

3.11. krūmgrieža un motorzāģa izmantošana;

3.12. meža infrastruktūras uzturēšanu;

3.13. karšu lasīšana, platību uzmērīšana, cirsmu skiču sagatavošana;

3.14. ugunsdrošības noteikumi, uguns aizsardzības un uguns dzēšanas paņēmieni;

3.15. veicamās darbības nelaimes gadījumā un pirmās palīdzības sniegšana;

3.16. darba aizsardzība;

3.17. vides aizsardzība un dabas aizsardzība mežsaimniecībā;

3.18. elektrodrošības prasības;

3.19. mežsaimniecības profesionālie termini un simboli valsts valodā un vienā svešvalodā;

3.20. matemātika aprēķinu veikšanai (platības, kubatūras, daudzuma, %, izmēru, apjoma un izmaksu aprēķināšana);

3.21. viena svešvaloda profesionālās saziņas līmenī;

3.22. ceļu satiksmes noteikumi un satiksmes drošība;

3.23. valsts valoda.

3.38. Videooperatora profesijas standarts

3.38.1. Vispārīgie jautājumi

1. Profesijas nosaukums – videooperators.

2. Profesijas kods – 3521  26.

3.38.2. Nodarbinātības apraksts

1. Profesionālās kvalifikācijas līmenis – trešais profesionālās kvalifikācijas līmenis.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu kopsavilkums:

– videooperators ir speciālists, kas sadarbībā ar citiem speciālistiem plāno un izstrādā vizuāli, tehnoloģiski, ekonomiski un komunikatīvi sakārtotus un pamatotus videoproduktus (filma, televīzijas raidījums, videoinstalācija, videoklips u.c.), to daļu vai atsevišķus elementus.

Videooperators strādā multimediju, foto, video un animācijas uzņēmumā, valsts vai pašvaldības iestādē, var būt pašnodarbinātais vai veikt individuālo komercdarbību.

3.38.3. Profesionālās darbības veikšanai nepieciešamās

profesionālās kompetences

1. Spēja profesionāli novērtēt videoprodukta radīšanai nepieciešamo darbību secību un nepieciešamās tehnoloģijas.

2. Spēja noteikt sākotnēji pieejamo informāciju un resursus.

3. Spēja piedalīties lēmumu pieņemšanas procesā.

4. Spēja produktīvi organizēt un racionāli izmantot darba vidi un resursus.

5. Spēja novērtēt uzdevumu un pasūtītāja prasības, izprast topošā produkta lietošanas īpatnības.

6. Spēja apzināt pieejamos informācijas avotus un sadarboties ar partneriem.

7. Spēja patstāvīgi iegūt informāciju par videoprodukta projekta īstenošanas gaitā saistošām normām un ierobežojumiem, ievērot autortiesību normas.

8. Spēja ievērot profesionālo ētiku, normatīvos aktus un citus profesiju reglamentējošos dokumentus.

9. Spēja apkopot informāciju par īstenojamo videoprodukta projektu un, strādājot grupā, veikt saskaņošanu ar projekta vadītāju.

10. Spēja adekvāti rīkoties projekta problēmsituācijās, savlaicīgi pieņemt nepieciešamos lēmumus un, strādājot grupā, saskaņot tos ar projekta vadītāju.

11. Spēja analizēt pieejamo paraugu un analogu vērtību pazīmes, kompozicionālo, tonālo, koloristisko un stilistisko risinājumu.

12. Spēja sastādīt orientējošu videoprodukta projekta un izpildes termiņu grafiku un saskaņot ar projekta vadītāju.

13. Spēja sniegt projekta vadītājam un klientam informāciju par darba izpildes un īstenošanas gaitu.

14. Spēja ievērot projekta mērķauditorijas prasībām atbilstošus kvalitatīvus vizuālos, audio, estētiskos un kompozicionālos kritērijus.

15. Spēja izvēlēties projekta koncepcijai atbilstošākos proporciju un ritmu pamatojumus un stilistiski piemērotākos formu, līniju, laukumu risinājumus un dinamiku.

16. Spēja ņemt vērā tehnoloģiju un materiālu priekšrocības un (vai) ierobežojumus un prast tos izmantot.

17. Spēja saskaņot izstrādāto risinājumu ar klientu un veikt nepieciešamās korekcijas.

18. Spēja izgatavot topošā videoprodukta produkta eksplikāciju un prezentēt to projekta vadītājam vai klientam.

19. Spēja produktīvi piedalīties projekta prezentācijā un sniegt komentārus atbilstoši savam kompetences līmenim.

20. Spēja kontrolēt audiovizuālo vērtību saglabāšanu darba procesā, atbilstību projekta koncepcijai, izpildes termiņam un autortiesībām.

21. Spēja patstāvīgi sekot līdzi jaunākajām aktualitātēm un tendencēm video un tai radniecīgās jomās, apzināt un pilnveidot sadarbības iespējas ar līdzīgu profesiju speciālistiem.

22. Spēja izprast un analizēt mūsdienu autoru kino darbus.

23. Spēja strādāt komandā.

24. Spēja ievērot darba aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumus, vides aizsardzības noteikumus un saudzēt apkārtējo vidi, sniegt pirmo palīdzību.

25. Spēja nodrošināt darba tiesisko attiecību normu ievērošanu.

26. Spēja sazināties valsts valodā un vienā svešvalodā.

3.38.4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās prasmes

1. Plānot un organizēt savu darbu atbilstoši uzdevumam.

2. Lietot galvenos videokameru veidus, citus filmēšanas tehniskos līdzekļus un izmantot to tehniskās iespējas.

3. Lietot dažādus video formātus un to specifiku.

4. Izprast dažādu apgaismošanas ierīču īpašības.

5. Izmantot kadra kompozīcijas pamatprincipus un mērīt darba objektā apgaismojuma ekspozīciju, noteikt krāsu temperatūru un izvēlēties gaismas daudzumu.

6. Izprast video darba specifiku.

7. Izmantot video montāžas radošos un tehniskos pamatprincipus.

8. Organizēt savu darbu un darba vietu.

9. Ievērot audiovizuālā darba tapšanas procesa pamatprincipus.

10. Lietot racionālus darba paņēmienus.

11. Orientēties audiovizuālo tehnoloģiju specifikā.

12. Izmantot audiovizuālās nozares terminoloģiju, standartus un simboliku.

13. Izprast jaunākās mākslinieciskās un tehniskās tendences audiovizuālās nozares attīstībā.

14. Analizēt laikmetīgos audiovizuālos darbus.

15. Pārvaldīt valsts valodu.

16. Pārvaldīt vienu svešvalodu saziņas līmenī.

17. Lietot profesionālo terminoloģiju valsts valodā un vienā svešvalodā.

18. Ievērot elektrodrošību, ugunsdrošību, darba aizsardzību un sniegt pirmo palīdzību.

19. Ievērot darba tiesisko attiecību noteikumus.

20. Ievērot vides aizsardzības normatīvo aktu prasības un saudzēt apkārtējo vidi.

3.38.5. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās zināšanas

1. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas priekšstata līmenī:

1.1. krāsu psiholoģija;

1.2. konstruktīvā un tonālā zīmēšana;

1.3. stilu analīze;

1.4. 2D, 3D kompozīcija;

1.5. krāsu mācība.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas izpratnes līmenī:

2.1. dramaturģijas un režijas pamati;

2.2. scenogrāfijas pamati;

2.3. zīmēšana (uzmetumi);

2.4. Latvijas un pasaules kino vēstures pamati, ieskats TV, video un fotogrāfijas vēsturē;

2.5. mākslas vēsture;

2.6. žurnālistikas pamati;

2.7. jaunākās mākslinieciskās un tehnoloģiskās tendences audiovizuālajā jomā;

2.8. kultūrvides likumsakarības;

2.9. autortiesības;

2.10. profesionālie termini valsts valodā un vienā svešvalodā.

3. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas lietošanas līmenī:

3.1. uzņemšanas (filmēšanas) plāns;

3.2. audiovizuālās saziņas līdzekļi;

3.3. attēlu digitālās apstrādes tehnoloģijas;

3.4. digitālā krāsu teorija;

3.5. divdimensiju kompozīcija;

3.6. krāsu teorijas pamati un koloristika;

3.7. fotografēšanas tehnoloģijas;

3.8. video tehnoloģijas;

3.9. skaņas tehnoloģijas;

3.10. apgaismošanas tehnoloģijas;

3.11. montāžas tehnoloģijas;

3.12. reproducēšanas tehnoloģijas;

3.13. informātika;

3.14. valsts valoda;

3.15. viena svešvaloda profesionālās saziņas līmenī;

3.16. profesionālā saskarsme;

3.17. pirmā palīdzība;

3.18. darba tiesiskās attiecības;

3.19. darba aizsardzība;

3.20. vides aizsardzība.
3.39. Sekretāra profesijas standarts

3.39.1. Vispārīgie jautājumi

1. Profesijas nosaukums – sekretārs.

2. Profesijas kods – 4120  01.

3.39.2. Nodarbinātības apraksts

1. Profesionālās kvalifikācijas līmenis – trešais profesionālās kvalifikācijas līmenis.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu kopsavilkums:

– sekretārs kvalificēti organizē un vada dokumentu pārvaldības procesu uzņēmumā; nodrošina efektīvu informācijas un dokumentu apriti; spēj operatīvi vadīt un koordinēt uzņēmuma informācijas apmaiņas plūsmu, saņemt, reģistrēt un nosūtīt dokumentus; spēj organizēt un nodrošināt raitu sanāksmju norisi un protokolēšanu, lietišķās tikšanās un darījuma braucienus; pārzina un nodrošina dokumentu sagatavošanu nodošanai arhīvam un arhivēšanu, izmantojot informācijas tehnoloģijas un biroja tehniku; pārzina uzņēmuma struktūru un procesus, spēj sazināties gan ar uzņēmuma darbiniekiem, gan ar klientiem atbilstoši savai kompetencei. 

Sekretārs strādā uzņēmumos.

3.39.3. Profesionālās darbības veikšanai nepieciešamās

profesionālās kompetences

1. Spēja patstāvīgi un atbilstoši normatīvajiem aktiem izstrādāt un noformēt dokumentus, izmantojot lietišķās rakstības stilu.

2. Spēja izprast uzņēmuma struktūru un darbības procesus, lai nodrošinātu uzņēmuma dokumentācijas sekmīgu apriti.

3. Spēja veikt dokumentu saņemšanu, reģistrāciju un nosūtīšanu atbilstoši uzņēmuma noteiktajai kārtībai.

4. Spēja ievērot un kontrolēt dokumentu izpildes termiņus.

5. Spēja plānot laiku un noteikt prioritātes.

6. Spēja atbildēt par sava darba rezultātiem, racionālu darba laika un resursu izmantošanu.

7. Spēja patstāvīgi veikt darba pienākumus, izmantojot informācijas tehnoloģijas un biroja tehniku.

8. Spēja organizēt dažādu veidu tikšanās un pasākumus.

9. Spēja protokolēt dažādu līmeņu sēdes, sanāksmes un lietišķās tikšanās.

10. Spēja saglabāt dokumentus atbilstoši uzņēmuma lietu nomenklatūrai.

11. Spēja atbilstoši grāmatvedības prasībām noformēt un precīzi aizpildīt finanšu dokumentus.

12. Spēja iegūt, izvērtēt un apkopot informāciju, lai nodrošinātu informatīvā procesa norisi uzņēmumā.

13. Spēja izprast un ievērot informācijas konfidencialitāti.

14. Spēja izmantot informācijas datubāzes un datorprogrammas.

15. Spēja pašizglītoties un nepārtraukti sekot tehnoloģiju attīstībai savā profesionālajā jomā, izmantot iegūtās zināšanas praksē.

16. Spēja patstāvīgi sekot līdzi jauninājumiem savā un radniecīgās jomās.

17. Spēja strādāt individuāli un komandā, ievērojot ētikas principus.

18. Spēja pārzināt un ievērot lietišķo etiķeti.

19. Spēja saskaņot savu darbību ar dažādu līmeņu speciālistiem.

20. Spēja objektīvi izvērtēt situāciju, uzklausīt un respektēt citu viedokli.

21. Spēja sadarboties, veidot pozitīvu saskarsmi un iegūt personisku autoritāti, motivējot un mobilizējot citus rezultāta sasniegšanai.

21. Spēja pārvaldīt valsts valodu.

22. Spēja sazināties divās svešvalodās.

23. Spēja pilnveidot savas zināšanas un prasmes.

24. Spēja izprast un ievērot darba aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumu prasības, veikt darba pienākumus, nekaitējot videi.

3.39.4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās prasmes

1. Pārzināt uzņēmuma struktūru un procesus.

2. Pārzināt un izmantot darba pienākumu izpildei nepieciešamos normatīvos aktus.

3. Izstrādāt uzņēmuma dokumentus saskaņā ar normatīvajiem aktiem.

4. Noformēt pārvaldes dokumentus (organizatoriskie, rīkojuma, izziņu un pārskatu, sarakstes un personāla).

5. Veikt dokumentu saņemšanu, reģistrāciju un nosūtīšanu.

6. Veikt nepieciešamās dienesta atzīmes uz dokumentiem.

7. Kontrolēt dokumentu izpildes termiņus.

8. Sagatavot un apliecināt dokumenta atvasinājumus.

9. Sistematizēt un ievietot dokumentus lietā atbilstoši uzņēmuma lietu nomenklatūrai un nodrošināt to saglabāšanu līdz nodošanai uzņēmuma arhīvā.

10. Organizēt komandējuma braucienus un noformēt komandējuma dokumentus.

11. Organizēt apmeklētāju pieņemšanu, lietišķas tikšanās, prezentācijas un citus pasākumus.

12. Veikt sēžu, sapulču, sanāksmju un citu pasākumu sagatavošanu un protokolēšanu.

13. Pārvaldīt lietišķās rakstības stilu.

14. Iegūt un izmantot informāciju, lietojot jaunākās informācijas tehnoloģijas.

15. Pārzināt uzņēmuma amatpersonu kompetenci informācijas izmantošanā, sniegšanā un aizsardzībā, savā darbā ievērot informācijas aizsardzību un konfidencialitāti.

16. Pārzināt un izmantot biroja tehniku.

17. Pārzināt ergonomiku, izveidojot drošu un ērtu darba vidi.

18. Ievērot higiēnas prasības.

19. Ievērot profesionālās ētikas principus.

20. Pārzināt lietišķo etiķeti un vispārpieņemtās pieklājības normas.

21. Sazināties, sadarboties un veidot pozitīvu saskarsmi ar klientu un darba kolēģiem.

22. Plānot un organizēt savu darbu.

23. Veikt darbu patstāvīgi un komandā.

24. Pieņemt lēmumus atbilstoši savai kompetencei.

25. Uzņemties atbildību par pieņemtajiem lēmumiem un sava darba rezultātiem.

26. Rast problēmsituācijas risinājumu atbilstoši savai kompetencei.

27. Pārvaldīt valsts valodu.

28. Pārvaldīt divas svešvalodas lietošanas līmenī.

29. Lietot profesionālo terminoloģiju valsts valodā un divās svešvalodās.

30. Pārzināt darba tiesisko attiecību regulējumu.

31. Veikt darba pienākumus atbilstoši darba aizsardzības, vides aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumu prasībām.

3.39.5. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās zināšanas

1. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas priekšstata līmenī:

1.1. tiesību pamati;

1.2. ekonomikas pamati.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas izpratnes līmenī:

2.1. uzņēmuma struktūrvienības, to pamatfunkcijas;

2.2. personāla lietvedība;

2.3. profesionālie termini valsts valodā un divās svešvalodās;

2.4. vides aizsardzība.

3. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas lietošanas līmenī:

3.1. sekretāra darba organizācija;

3.2. dokumentu pārvaldība;

3.3. praktiskā stilistika un rediģēšana;

3.4. valsts valoda;

3.5. divas svešvalodas;

3.6. darba un personīgā higiēna;

3.7. ergonomika;

3.8. lietišķā etiķete;

3.9. saskarsmes pamati;

3.10. informācijas tehnoloģijas;

3.11. biroja tehnika;

3.12. darba tiesiskās attiecības;
3.13. darba aizsardzība;

3.14. ugunsdrošība un rīcība ārkārtas situācijā.

3.40. Ieslodzījuma vietas jaunākā inspektora profesijas standarts

3.40.1. Vispārīgie jautājumi

1. Profesijas nosaukums – ieslodzījuma vietas jaunākais inspektors.

2. Profesijas kods – 5413  11.

3.40.2. Nodarbinātības apraksts

1. Profesionālās kvalifikācijas līmenis – trešais profesionālās kvalifikācijas līmenis.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu kopsavilkums:

– ieslodzījuma vietas jaunākais inspektors organizē un veic jaunatnākušo ieslodzīto pārmeklēšanu, nodod uzglabāšanā tiem piederošās vērtīgās mantas, pavada ieslodzītos uz kamerām, uzrauga ieslodzītos un nodrošina noteiktās dienas kārtības ievērošanu, patrulē ieslodzījuma vietas teritorijā, veic ieslodzīto uzraudzības un ieslodzījuma vietas apsardzes pienākumus.

Ieslodzījuma vietas jaunākais inspektors pilda dienesta pienākumus ieslodzījuma vietās.

3.40.3. Profesionālās darbības veikšanai nepieciešamās

profesionālās kompetences

1. Spēja pildīt dienesta pienākumus atbilstoši reglamentējošiem normatīvajiem aktiem.

2. Spēja veikt ieslodzīto personu uzraudzību.

3. Spēja veikt ieslodzījuma vietas teritorijas apsardzi.

4. Spēja līdzdarboties resocializācijas pasākumu īstenošanā.

5. Spēja pārbaudīt un novērtēt ieslodzījuma vietas tehnisko iekārtu, aprīkojuma un sakaru līdzekļu gatavību darbam un uzturēt tos tehniskā kārtībā.

6. Spēja strādāt ar ieslodzījuma vietas tehniskajām iekārtām, aprīkojumu, sakaru līdzekļiem konkrētajā dienesta vietā, ievērojot darba aizsardzības noteikumus.

7. Spēja sniegt pirmo palīdzību.

8. Spēja patstāvīgi pilnveidot savas profesionālās prasmes, zināšanas un fizisko sagatavotību.

9. Spēja adekvāti rīkoties ārkārtas situācijās, novērtēt dzīvību un veselību apdraudošas situācijas un patstāvīgi pieņemt lēmumus.

10. Spēja precīzi izpildīt tiešā priekšnieka rīkojumus, savus pienākumus un kopējos ieslodzījuma vietas uzdevumus.

11. Spēja noformēt dienesta dokumentus atbilstoši normatīvo aktu prasībām.

12. Spēja atbilstoši situācijai izvēlēties un profesionāli lietot fizisko spēku, speciālos līdzekļus, speciālos cīņas paņēmienus un šaujamieročus, ievērojot normatīvo aktu un drošības prasības.

13. Spēja ētiski rīkoties profesionālajā darbībā un ievērot sabiedrībā vispārpieņemtās uzvedības normas.

14. Spēja lietot informācijas tehnoloģijas savas darbības veikšanai.

15. Spēja ievērot darba aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumus, vides aizsardzības noteikumus un saudzēt apkārtējo vidi.

16. Spēja sazināties valsts valodā un vienā svešvalodā.

3.40.4. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās prasmes

1. Piemērot ieslodzījuma vietu darbību reglamentējošos normatīvos aktus.

2. Ievērot valsts pārvaldes iekārtas un tiesību sistēmas principus.

3. Veikt pienākumus, ievērojot ieslodzījuma vietu sistēmas darbības principus.

4. Kontrolēt soda izpildes režīma prasību izpildi, ievērojot ieslodzīto personu tiesības.

5. Veikt ieslodzīto uzraudzību un apsardzi.

6. Uzņemties atbildību par pieņemtajiem lēmumiem.

7. Izprast un piemērot horizontālo un vertikālo komunikāciju.

8. Saprotami, pieejami, precīzi izteikties un izskaidrot likumīgās prasības.

9. Pildīt uzdevumus individuāli un komandā.

10. Sadarboties ar citām ieslodzījuma vietas struktūrvienībām resocializācijas pasākumu īstenošanā.

11. Veidot pozitīvu saskarsmi, ievērot ētikas un uzvedības normas.

12. Noteikt pazīmes, kuras norāda uz ieslodzīto personu īpašām nosliecēm.

13. Komunicēt ar dažādu ieslodzīto kategorijām atbilstoši to īpatnībām.

14. Pieņemt lēmumus un rīkoties nestandarta situācijās.

15. Izvēlēties konstruktīvu uzvedības taktiku konfliktsituācijās.

16. Plānot un organizēt savu darbu.

17. Noformēt ar profesionālo darbību saistītos dokumentus, tai skaitā ar tehnisko līdzekļu palīdzību.

18. Izmantot un uzturēt kārtībā uzraudzības un apsardzes tehniskās iekārtas, inženiertehnisko aprīkojumu.

19. Veikt transportlīdzekļu, personu, ieslodzīto personu, mantu un teritorijas pārmeklēšanu un apskati, tai skaitā, izmantojot tehniskos līdzekļus.

20. Atklāt aizliegtās vielas, priekšmetus un veikt to izņemšanu.

21. Normatīvajos aktos paredzētajos gadījumos pielietot fizisko spēku, speciālos līdzekļus, speciālos cīņas paņēmienus un šaujamieročus.

22. Sniegt pirmo palīdzību.

23. Ievērot darba tiesisko attiecību noteikumus.

24. Izpildīt ierindas paņēmienus (militārā sasveicināšanās, stāšanās un kustība ierindā u.c.).

25. Lietot datortehniku, specializētās datorprogrammas un elektroniskos saziņas līdzekļus.

26. Veikt darba pienākumus atbilstoši darba aizsardzības, vides aizsardzības, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumu prasībām.

27. Pārvaldīt valsts valodu.

28. Pārvaldīt vienu svešvalodu saziņas līmenī.

29. Lietot profesionālo terminoloģiju valsts valodā.

3.40.5. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai

nepieciešamās zināšanas

1. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas priekšstata līmenī:

1.1. valsts darbības pamatprincipi;

1.2. ieslodzījuma vietu sistēmas darbība;

1.3. kriminālsodu izpildes sistēmas attīstības gaita;

1.4. tiesībsargājošo iestāžu galvenās funkcijas un uzdevumi;

1.5. šaujamieroču uzbūve un darbības principi;

1.6. sadarbība ar tiesībsargājošajām iestādēm;

1.7. korupcijas novēršanas pasākumi.

2. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas izpratnes līmenī:

2.1. starptautisko konvenciju, deklarāciju, līgumu un citu normatīvo aktu loma nacionālajā tiesību sistēmā, to nozīme sodu izpildē;

2.2. preventīvā darba veikšanas taktika;

2.3. personāla rīcība ārkārtas situācijās;

2.4. operatīvā stāvokļa izpratne;

2.5. amatpersonu tiesiskā atbildība;

2.6. normatīvo aktu prasības kriminālsodu izpildē;

2.7. notiesāto personu resocializācijas būtība un mērķi;

2.8. dokumentu pārvaldība iestādē;

2.9. aizliegtās vielas un priekšmeti, to iespējamās slēptuves;

2.10. psihiatrijas pamati;

2.11. nacionālo tiesību sistēma;

2.12. profesionālie termini valsts valodā.

3. Profesionālās darbības pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamās zināšanas lietošanas līmenī:

3.1. tehniskie līdzekļi likumpārkāpumu novēršanā;

3.2. ieslodzījuma vietas dienesta organizācija;

3.3. dienesta un procesuālie dokumenti, to noformēšana;

3.4. sardzes vienības uzdevumi, to veikšanas īpatnības un kārtība, sardzes priekšnieka un sardzes pienākumi;

3.5. inženiertehnisko apsardzes līdzekļu veidi apsargājamajā objektā;

3.6. šaujamieroču pielietošana;

3.7. darba aizsardzība;

3.8. pārmeklēšanas un apskates metodes un taktika;

3.9. fiziskā spēka, speciālo līdzekļu, speciālo cīņas paņēmienu pielietošana un izmantošana;

3.10. saskarsmes psiholoģija;

3.11. konfliktoloģijas pamati;

3.12. pirmā palīdzība;

3.13. uzraudzības dežūrmaiņas uzdevumi, to veikšanas īpatnības un kārtība, dežūrmaiņas pienākumi;

3.14. dienesta gaitu reglamentējošie normatīvie akti;

3.15. darba tiesiskās attiecības;

3.16. datorzinības;

3.17. profesionālā ētika un uzvedība;

3.18. vides aizsardzība;

3.19. valsts valoda;

3.20. viena svešvaloda saziņas līmenī.".

Labklājības ministra vietā –

vides aizsardzības un 

reģionālās attīstības ministrs 
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