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5.pielikums
Ministru kabineta 
2012.gada                      
noteikumiem Nr.      

Darba izpildes kritēriju īpatsvars

	Nr.
p.k.
	Kritērijs
	Kritērija svars (%)

	
	
	Politikas plānotāji
	Politikas ieviesēji
	Atbalsta funkciju veicēji
	Fiziskā un kvalificētā darba veicēji
	Zemākā līmeņa
vadītāji
	Vidējā līmeņa
vadītāji
	Augstākā līmeņa
vadītāji

	Rezultāta kritēriji

	1.
	Mērķu sasniegšana un uzdevumu izpilde
	40
	30
	10
	0
	40
	40
	50

	2.
	Amata pienākumu izpilde atbilstoši prasībām
	20
	30
	50
	60
	20
	20
	10

	Ieguldījuma kritēriji

	3.
	Kompetenču attīstības līmenis
	20
	15
	15
	15
	20
	20
	30

	4.
	Profesionālās kvalifikācijas atbilstība 
	20
	25
	25
	25
	20
	20
	10



                            ..... ministrs	........

Iesniedzējs:
Ministru prezidents  _______________________	V.Dombrovskis

Vizē:
Valsts kancelejas direktore _____________________	E.Dreimane
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