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Ministru kabineta noteikumu projekta “Grozījumi Ministru kabineta 2007.gada 30.oktobra noteikumos Nr.732 “Noteikumi par darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitātes “Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība” pirmo un otro kārtu”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums

	Ministru kabineta (turpmāk - MK) noteikumu projekts „Grozījumi Ministru kabineta 2007.gada 30.oktobra noteikumos Nr.732 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitātes „Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība” pirmo un otro kārtu”” (turpmāk – MK noteikumu projekts) izstrādāts saskaņā ar:

- MK 2014.gada 12.augusta noteikumiem Nr.452 “Grozījumi Ministru kabineta 2011.gada 25.janvāra noteikumos Nr.75 “Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem””;
- Labklājības ministrijas rosinātajiem grozījumiem darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā (tiks iesniegti Valsts kancelejā virzībai izskatīšanai MK sēdē vienlaikus ar MK noteikumu projektu).

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība


	1. Šobrīd MK noteikumi Nr.732 nosaka, ka finanšu atbalstu darba devējiem, kuri darbojas zvejniecības un akvakultūras nozarē, darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma 1.3.1.1.3.apakšaktivitātes „Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība” (turpmāk – 1.3.1.1.3.apakšaktivitāte) otrās kārtas atbalstāmās darbības  apmācības pie darba devējiem ietvaros Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk - NVA) sniedz saskaņā ar Komisijas 2007.gada 24.jūlija regulu (EK) Nr.875/2007 par Līguma 87. un 88.panta piemērošanu de minimis atbalstam zivsaimniecības nozarē un par Regulas (EK) Nr.1860/2004 grozīšanu (Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis, 2007.gada 25.jūlijs, Nr. L 193) (turpmāk – Komisijas regula Nr. 875/2007).
Ņemot vērā, ka Komisijas regula Nr.875/2007 bija spēkā līdz 2014.gada 1.janvārim (ar pārejas periodu tās piemērošanai vēl sešus mēnešus, t.i., līdz 2014.gada 30.jūnijam) un to, ka 2014.gada 1.jūlijā stājās spēkā Komisijas 2014.gada 27.jūnija regula (EK) Nr.717/2014 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108.panta piemērošanu de minimis atbalstam zvejniecības un akvakultūras nozarē (Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis, 2014.gada 28.jūnijs, Nr.L 190/46) (turpmāk – Komisijas regula Nr.717/2014), ir nepieciešams MK 2007.gada 30.oktobra noteikumos Nr.732 „Noteikumi par darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājuma apakšaktivitātes „Bezdarbnieku un darba meklētāju apmācība” pirmo un otro kārtu” (turpmāk – MK noteikumi Nr.732) atsauces uz Komisijas regulu Nr.875/2007 aizstāt ar atsaucēm uz Komisijas regulu Nr.717/2014).
Tā kā Komisijas regula Nr.717/2014 vairs neparedz nosacījumu, ka atbalstu nevar sniegt darba devējiem, kuri atbilst grūtībās nonākuša uzņēmuma statusam, ir nepieciešams svītrot no MK noteikumiem Nr.732, vienlaikus atbilstoši Komisijas regulā Nr.717/2014 noteiktajam MK noteikumus Nr.732 ir nepieciešams papildināt ar nosacījumu, ka atbalstu nevar sniegt saimnieciskās darbības veicējam, ja saimnieciskās darbības veicējam ar tiesas spriedumu ir pasludināts maksātnespējas process, ar tiesas spriedumu tiek īstenots tiesiskās aizsardzības process vai ar tiesas lēmumu tiek īstenots ārpustiesas tiesiskās aizsardzības process, ir uzsākta bankrota procedūra, piemērota sanācija vai mierizlīgums, vai kuru saimnieciskā darbība ir izbeigta.

Ņemot vērā iepriekš minēto, kā arī Labklājības ministrijas ierosinātos grozījumus darbības programmas „Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā, nepieciešams veikt atbilstošus grozījumus MK noteikumos Nr.732.
2. Lai nodrošinātu tiesību normas nepārprotamību, MK noteikumus Nr.732 ir nepieciešams papildināt ar punktu, kas noteiktu, ka apmācību kupona vērtību sastāda mācību vai studiju maksa, normatīvajos aktos par obligātajām veselības pārbaudēm paredzēto veselības pārbaužu izmaksas un izmaksas izglītības programmu kvalifikācijas eksāmenu un noslēguma pārbaudījumu izdevumu segšanai, ja tās nav iekļautas mācību vai studiju maksā. Precizējumi ierosināti atbilstoši MK 2014.gada 12.augusta noteikumiem Nr.452 “Grozījumi Ministru kabineta 2011.gada 25.janvāra noteikumos Nr.75 “Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem”” (stājas spēkā š.g. 15.augustā).

	3.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	4.
	Cita informācija
	Nav.


	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību, tautsaimniecības attīstību un administratīvo slogu

	1.
	Sabiedrības mērķgrupas, kuras tiesiskais regulējums ietekmē vai varētu ietekmēt
	1.3.1.1.3.apakšaktivitātes mērķa grupa – bezdarbnieki un darba meklētāji (atbilstoši NVA datiem uz 2014.gada 31.maiju reģistrēti 87 780 bezdarbnieki).

	2.
	Tiesiskā regulējuma ietekme uz tautsaimniecību un administratīvo slogu
	Sabiedrības grupām un institūcijām projekta tiesiskais regulējums nemaina tiesības un pienākumus, kā arī veicamās darbības.

	3.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	4.
	Cita informācija
	Nav.


	IV. Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	MK noteikumu projekts izstrādāts atbilstoši:

- MK 2014.gada 12.augusta noteikumiem Nr.452 “Grozījumi Ministru kabineta 2011.gada 25.janvāra noteikumos Nr.75 “Noteikumi par aktīvo nodarbinātības pasākumu un preventīvo bezdarba samazināšanas pasākumu organizēšanas un finansēšanas kārtību un pasākumu īstenotāju izvēles principiem””;
- Labklājības ministrijas rosinātajiem grozījumiem darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā (tiks iesniegti Valsts kancelejā virzībai izskatīšanai MK sēdē vienlaikus ar MK noteikumu projektu).

	2.
	Atbildīgā institūcija
	Labklājības ministrija.

	3.
	Cita informācija
	MK noteikumu projekts virzāms apstiprināšanai MK sēdē vienlaikus ar Labklājības ministrijas rosinātajiem grozījumiem darbības programmas “Cilvēkresursi un nodarbinātība” papildinājumā.


	V. Tiesību akta projekta atbilstība Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām

	1.
	Saistības pret Eiropas Savienību
	2014.gada 1.jūlijā stājas spēkā  Komisijas regula Nr.717/2014, kura aizstāj Komisijas regulu Nr. 875/2007.

	2.
	Citas starptautiskās saistības
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	3.
	Cita informācija
	Nav.

	1.tabula

Tiesību akta projekta atbilstība ES tiesību aktiem

	Attiecīgā ES tiesību akta datums, numurs un nosaukums
	Komisijas regula Nr.717/2014.

	A
	B
	C
	D

	Attiecīgā ES tiesību akta panta numurs (uzskaitot katru tiesību akta vienību – pantu, daļu, punktu, apakšpunktu)
	Projekta vienība, kas pārņem vai ievieš katru šīs tabulas A ailē minēto ES tiesību akta vienību, vai tiesību akts, kur attiecīgā ES tiesību akta vienība pārņemta vai ieviesta
	Informācija par to, vai šīs tabulas A ailē minētās ES tiesību akta vienības tiek pārņemtas vai ieviestas pilnībā vai daļēji.

Ja attiecīgā ES tiesību akta vienība tiek pārņemta vai ieviesta daļēji, sniedz attiecīgu skaidrojumu, kā arī precīzi norāda, kad un kādā veidā ES tiesību akta vienība tiks pārņemta vai ieviesta pilnībā.

Norāda institūciju, kas ir atbildīga par šo saistību izpildi pilnībā
	Informācija par to, vai šīs tabulas B ailē minētās projekta vienības paredz stingrākas prasības nekā šīs tabulas A ailē minētās ES tiesību akta vienības.

Ja projekts satur stingrā​kas prasības nekā attie​cīgais ES tiesību akts, norāda pamatojumu un samērīgumu.

Norāda iespējamās alternatīvas (t.sk. alternatīvas, kas neparedz tiesiskā regulējuma izstrādi) – kādos gadījumos būtu iespējams izvairīties no stingrāku prasību noteikšanas, nekā paredzēts attiecīgajos ES tiesību aktos

	Komisijas regulas Nr.717/2014 1.pants
	MK noteikumu projekta 2.punkts (ar ko tiek precizēts MK noteikumu Nr.732 5.81.apakšpunkts)
	Vienība tiek ieviesta pilnībā.

Atbildīgā institūcija – NVA (projekta ieviesējs).
	Netiek paredzētas stingrākas prasības.

	Komisijas regulas Nr.717/2014 3.panta 2.punkts
	MK noteikumu projekta 2.punkts (ar ko tiek precizēts MK noteikumu Nr.732 5.82.apakšpunkts)
	Vienība tiek ieviesta pilnībā.

Atbildīgā institūcija – NVA (projekta ieviesējs).
	Netiek paredzētas stingrākas prasības.

	Komisijas regulas Nr.717/2014 2.panta 2.punkts
	MK noteikumu projekta 2.punkts (ar ko tiek precizēts MK noteikumu Nr.732 5.82.apakšpunkts)
	Vienība tiek ieviesta pilnībā.

Atbildīgā institūcija – NVA (projekta ieviesējs).
	Netiek paredzētas stingrākas prasības.

	Komisijas regulas Nr.717/2014 4.panta 3.punkts
	MK noteikumu projekta 2.punkts (ar ko tiek precizēts MK noteikumu Nr.732 5.83.apakšpunkts)
	Vienība tiek ieviesta pilnībā.

Atbildīgā institūcija – NVA (projekta ieviesējs).
	Netiek paredzētas stingrākas prasības.

	Kā ir izmantota ES tiesību aktā paredzētā rīcības brīvība dalīb​valstij pārņemt vai ieviest noteiktas ES tiesību akta normas?

Kādēļ?
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	Saistības sniegt paziņojumu ES insti​tūcijām un ES dalīb​valstīm atbilstoši normatīvajiem aktiem, kas regulē informā​cijas sniegšanu par tehnisko noteikumu, valsts atbalsta piešķir​šanas un finanšu noteikumu (attiecībā uz monetāro politiku) projektiem
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	Cita informācija
	Nav.

	2.tabula

Ar tiesību akta projektu izpildītās vai uzņemtās saistības, kas izriet no starptautiskajiem tiesību aktiem vai starptautiskas institūcijas vai organizācijas dokumentiem.

Pasākumi šo saistību izpildei

	Attiecīgā starptautiskā tiesību akta vai starptautiskas institūcijas vai organizācijas dokumenta (turpmāk – starptautiskais dokuments) datums, numurs un nosaukums
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	A
	B
	C

	Starptautiskās saistības (pēc būtības), kas izriet no norādītā starptautis​kā dokumenta.

Konkrēti veicamie pasākumi vai uzdevumi, kas nepieciešami šo starptautisko saistību izpildei
	Ja pasākumi vai uzdevumi, ar ko tiks izpildītas starptautiskās saistības, tiek noteikti projektā, norāda attiecīgo projekta vienību vai dokumentu, kurā sniegts izvērsts skaidrojums, kādā veidā tiks nodrošināta starptautisko saistību izpilde
	Informācija par to, vai starptautiskās saistības, kas minētas šīs tabulas A ailē, tiek izpildītas pilnībā vai daļēji.

Ja attiecīgās starptautiskās saistības tiek izpildītas daļēji, sniedz skaidrojumu, kā arī precīzi norāda, kad un kādā veidā starptautiskās saistības tiks izpildītas pilnībā.

Norāda institūciju, kas ir atbildīga par šo saistību izpildi pilnībā

	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	Vai starptautiskajā dokumentā paredzētās saistības nav pretrunā ar jau esošajām Latvijas Republikas starptautis​kajām saistībām
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	Cita informācija
	Nav.


	VI. Sabiedrības līdzdalība un komunikācijas aktivitātes

	1.
	Plānotās sabiedrības līdzdalības un komunikācijas aktivitātes saistībā ar projektu
	Sabiedrības līdzdalība nebija nepieciešama, jo 1.3.1.1.3.apakšaktivitāte tiek īstenotas ierobežotas projektu iesniegumu atlases veidā un tās ietvaros jau ir noslēgti līgumi par projektu īstenošanu.

	2.
	Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	3.
	Sabiedrības līdzdalības rezultāti
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	4.
	Cita informācija
	Nav. 


	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Labklājības ministrija kā Eiropas Savienības fondu atbildīgā iestāde, NVA kā Eiropas Savienības fondu finansējuma saņēmējs.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pār​valdes funkcijām un institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide, esošu institūciju likvidācija vai reorga​nizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	MK noteikumu projekts šo jomu neskar.

	3.
	Cita informācija
	Nav.


Anotācijas III sadaļa – MK noteikumu projekts šo jomu neskar.
	Labklājības ministrs
	U.Augulis
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