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2014. gada 26. augustā
Noteikumi Nr. 506
Rīgā
(prot. Nr. 45 13. §)
Grozījumi Ministru kabineta 2008. gada 8. aprīļa noteikumos Nr. 258 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Atbalstītās nodarbinātības pasākumi mērķgrupu bezdarbniekiem""
Izdoti saskaņā ar 
Eiropas Savienības struktūrfondu un

Kohēzijas fonda vadības likuma 
18. panta 10. punktu
1. Izdarīt Ministru kabineta 2008. gada 8. aprīļa noteikumos Nr. 258 "Noteikumi par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apakšaktivitāti "Atbalstītās nodarbinātības pasākumi mērķgrupu bezdarbniekiem"" (Latvijas Vēstnesis, 2008, 59. nr.; 2009, 9. nr.; 2010, 67., 115., 196. nr.; 2011, 23., 102., 193. nr.; 2012, 120. nr.; 2013, 65., 233. nr.) šādus grozījumus:
1.1. izteikt 1.1 punktu šādā redakcijā:
"1.1 Finanšu atbalstu šo noteikumu 4.1. apakšpunktā minētās mērķa grupas nodarbināšanai šīs aktivitātes ietvaros sniedz saskaņā ar Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulu (ES) Nr. 1407/2013 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam (Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis, 2013. gada 24. decembris, Nr. L 352/1) (turpmāk – Komisijas regula Nr. 1407/2013). Sniedzot finanšu atbalstu šo noteikumu 4.1. apakšpunktā minētās mērķa grupas nodarbināšanai šīs aktivitātes ietvaros, papildus ievēro Komisijas 2014. gada 27. jūnija Regulu (EK) Nr. 717/2014 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam zvejniecības un akvakultūras nozarē (Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis, 2014. gada 28. jūnijs, Nr. L 190/45) (turpmāk – Komisijas regula Nr. 717/2014) attiecībā uz zivsaimniecības uzņēmumiem, kuri darbojas saskaņā ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 11. decembra Regulu (ES) Nr. 1379/2013 par zvejas un akvakultūras produktu tirgu kopīgo organizāciju un ar ko groza Padomes Regulas (EK) Nr. 1184/2006 un (EK) Nr. 1224/2009 un atceļ Padomes regulu (EK) Nr. 104/2000 (turpmāk – Eiropas Parlamenta un Padomes regula Nr. 1379/2013), un Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam lauksaimniecības nozarē (Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis, 2013. gada 24. decembris, Nr. L 352/9) (turpmāk – Komisijas regula Nr. 1408/2013).";
1.2. izteikt 1.2 punktu šādā redakcijā:

"1.2 Finanšu atbalstu šo noteikumu 4.2. apakšpunktā minētās mērķa grupas nodarbināšanai šīs aktivitātes ietvaros sniedz saskaņā ar Komisijas regulu Nr. 1407/2013."; 
1.3. izteikt 4.1. apakšpunktu šādā redakcijā:

"4.1. bezdarbnieki, kas atbilst Komisijas 2014. gada 17. jūnija Regulas (ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzīst par saderīgām ar iekšējo tirgu, piemērojot Līguma 107. un 108. pantu (Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis, 2014. gada 26. jūnijs, Nr. L 187/1) (turpmāk – Komisijas regula Nr. 651/2014), 2. panta 4. punktā noteiktajiem nelabvēlīgākā situācijā esoša darba ņēmēja kritērijiem un 2. panta 99. punktā noteiktajiem īpaši nelabvēlīgā situācijā esoša darba ņēmēja kritērijiem (turpmāk – nelabvēlīgākā situācijā esoši darbinieki);";
1.4. izteikt 46.1. apakšpunktu šādā redakcijā:

"46.1. atlīdzības (ikmēneša darba alga) izmaksas nelabvēlīgākā situācijā esošu darbinieku nodarbināšanai, ko ikmēneša dotācijas veidā piešķir 50 % apmērā no algu izmaksām par laiku, kas nepārsniedz 12 mēnešus (nodarbinot nelabvēlīgākā situācijā esošus darbiniekus) vai 24 mēnešus (nodarbinot īpaši nelabvēlīgā situācijā esošus darbiniekus) pēc pieņemšanas darbā, ievērojot to, ka ikmēneša dotācijas apmērs nedrīkst pārsniegt valstī noteiktās minimālās mēneša darba algas apmēru;";
1.5. aizstāt 46.2. apakšpunkta ievaddaļā vārdus un skaitļus "Komisijas regulu Nr. 1998/2006" ar vārdiem un skaitļiem "Komisijas regulu Nr. 1407/2013";
1.6. aizstāt 47.1 punktā vārdus un skaitļus "Komisijas regulu Nr. 1998/2006" ar vārdiem un skaitļiem "Komisijas regulu Nr. 1407/2013";
1.7. izteikt 52.4. apakšpunktu šādā redakcijā:

"52.4. nodarbinot nelabvēlīgākā situācijā esošus darbiniekus, de minimis atbalstu piešķir, ievērojot Komisijas regulas Nr. 1407/2013 1. panta 1. punktā, Komisijas regulas Nr. 717/2014 1. panta 1. punktā un Komisijas regulas Nr. 1408/2013  1. panta 1. punktā minētos nozaru un darbības ierobežojumus;";
1.8. svītrot 52.7. un 52.8. apakšpunktu;

1.9. papildināt noteikumus ar 52.9., 52.10. un 52.11. apakšpunktu šādā redakcijā:
"52.9. pirms finanšu atbalsta piešķiršanas finansējuma saņēmējs pārbauda, vai darba devējam minētais finanšu atbalsts nepalielina attiecīgajā fiskālajā gadā, kā arī iepriekšējos divos fiskālajos gados saņemtā de minimis atbalsta kopējo apmēru līdz līmenim, kas pārsniedz Komisijas regulas Nr. 1407/2013 3. panta 2. punktā, Komisijas regulas Nr. 717/2014 3. panta 2. punktā (darba devējiem, kuri darbojas zvejniecības un akvakultūras nozarē saskaņā ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulu Nr. 1379/2013) vai Komisijas regulas Nr. 1408/2013 3. panta 2. punktā (darba devējiem, kuri darbojas lauksaimniecības produktu ražošanas nozarē) noteikto maksimālo de minimis apmēru. Izvērtējot finanšu atbalsta apmēru, vērtē saņemto de minimis atbalstu viena vienota uzņēmuma līmenī. Vienots uzņēmums ir tāds uzņēmums, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 1407/2013  2. panta 2. punktā, Komisijas regulas Nr. 1408/2013  2. panta 2. punktā vai Komisijas regulas Nr. 717/2014 2. panta 2. punktā minētajiem kritērijiem;

52.10. finanšu atbalstu nepiešķir, ja, sniedzot finanšu atbalstu saskaņā ar Komisijas regulu Nr. 1407/2013, Komisijas regulu Nr. 717/2014 un Komisijas regulu Nr. 1408/2014, saimnieciskās darbības veicējam ar tiesas spriedumu ir pasludināts maksātnespējas process, ar tiesas spriedumu tiek īstenots tiesiskās aizsardzības process, ar tiesas lēmumu tiek īstenots ārpustiesas tiesiskās aizsardzības process, ir uzsākta bankrota procedūra, piemērota sanācija vai mierizlīgums vai tā saimnieciskā darbība ir izbeigta;

52.11. finanšu atbalsta uzskaiti veic saskaņā ar normatīvajiem aktiem par de minimis atbalsta uzskaites un piešķiršanas kārtību un de minimis atbalsta uzskaites veidlapu paraugiem.";
1.10. svītrot 52.1 punktu;

1.11. izteikt 53.7. un 53.8. apakšpunktu šādā redakcijā:

"53.7. pirms finanšu atbalsta piešķiršanas bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanai Eiropas Sociālā fonda finansējuma saņēmējs pārbauda, vai atbalsta apmērs, ko darba devējam piešķirs atbilstoši šiem noteikumiem, kopā ar attiecīgajā fiskālajā gadā un iepriekšējos divos fiskālajos gados piešķirto de minimis atbalstu nepārsniegs Komisijas regulas Nr. 1407/2013 3. panta 2. punktā noteikto maksimālo de minimis apmēru. Izvērtējot piešķiramā atbalsta apmēru, vērtē saņemto de minimis atbalstu viena vienota uzņēmuma līmenī. Viens vienots uzņēmums ir uzņēmums, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 1407/2013  2. panta 2. punktā minētajiem kritērijiem;
53.8. finanšu atbalstu nepiešķir bezdarbnieku ar invaliditāti nodarbināšanai saimnieciskās darbības nozarēs, kuras minētas Komisijas regulas Nr. 1407/2013  1. panta 1. punktā, kā arī tad, ja saimnieciskās darbības veicējam ar tiesas spriedumu ir pasludināts maksātnespējas process, ar tiesas spriedumu tiek īstenots tiesiskās aizsardzības process, ar tiesas lēmumu tiek īstenots ārpustiesas tiesiskās aizsardzības process, tam ir uzsākta bankrota procedūra, piemērota sanācija vai mierizlīgums vai tā saimnieciskā darbība ir izbeigta;";
1.12. svītrot 53.11. apakšpunktu;
1.13. izteikt 54. punktu šādā redakcijā:

"54. Projekta īstenošanu plāno no šo noteikumu spēkā stāšanās dienas līdz 2015. gada 30. jūnijam."
2. Šo noteikumu 1.1., 1.3., 1.4., 1.7., 1.8., 1.9. un 1.10. apakšpunkts stājas spēkā 2015. gada 1. janvārī.
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