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Par informatīvo ziņojumu "Par vienoto atlīdzības sistēmu 
valsts pārvaldē"

 ________________________________________________________________
(...)
	1. Pieņemt zināšanai iesniegto informatīvo ziņojumu.
2. Finanšu ministrijai sadarbībā ar Valsts kanceleju pēc pētījuma "Salīdzinošs pētījums par atalgojuma apmēru” rezultātu saņemšanas izvērtēt pētījumā sniegtos secinājumus par darbinieku darba samaksu līdzvērtīgos amatos valsts tiešās pārvaldes iestādēs (atsevišķi nodalot arī ministrijas) un privātajā sektorā un līdz 2016.gada 1.septembrim iesniegt Valsts kancelejā informatīvo ziņojumu ar iespējamajiem risinājumiem valsts tiešās pārvaldes iestāžu augsti kvalificētu ekspertu un augstākā līmeņa vadītāju konkurētspējīgas atlīdzības nodrošināšanai. Informatīvajā ziņojumā iekļautajiem risinājumiem ir jābūt fiskāli neitrāliem, pasākumus plānojot un nodrošinot esošo budžetu ietvaros.
3. Ņemot vērā informatīvā ziņojuma III. sadaļā minēto par Valsts prezidenta kancelejas darbinieku atalgojumu, Finanšu ministrijai precizēt Valsts prezidenta kancelejas pamatbudžeta bāzes izdevumus 2017. - 2019. gadam. 
4. Valsts kancelejai nosūtīt informatīvo ziņojumu un protokollēmumu Saeimas Publisko izdevumu un revīzijas komisijai.


	  


Ministru prezidents		      M.Kučinskis

Valsts kancelejas direktors		        M.Krieviņš

Iesniedzējs:
finanšu ministre                                                                         D.Reizniece-Ozola        
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