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Rīkojuma projekta "Par finanšu līdzekļu piešķiršanu no valsts budžeta programmas "Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem"" sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1. Pamatojums
	Rīkojuma projekts "Par finanšu līdzekļu piešķiršanu no valsts budžeta programmas "Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem"" (turpmāk – rīkojuma projekts) izstrādāts saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 17.panta devīto daļu un 42.panta desmito daļu, Darba likuma 149.panta piekto daļu, saskaņā ar Valsts kancelejas nolikumu (apstiprināts ar Ministru kabineta 2003.gada 23.maija noteikumiem Nr.263), kas nosaka, ka Valsts kancelejas darbības mērķis ir radīt priekšnoteikumus Ministru prezidenta un Ministru kabineta darbībai, un Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumiem Nr. 1644 "Kārtība, kādā pieprasa un izlieto budžeta programmas "Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem" līdzekļus". Līdzekļi tiek pieprasīti, pamatojoties uz minēto noteikumu 3.punktu, citiem neparedzētiem gadījumiem.

	2. Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	1.Sakarā ar Ministru kabineta maiņu (atkāpšanos) un jaunās valdības izveidošanu 2016.gada februārī Valsts kancelejai, Finanšu ministrijai, Ekonomikas ministrijai, Izglītības un zinātnes ministrijai, Satiksmes ministrijai un Labklājības ministrijai saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 17.panta devīto daļu jānodrošina Ministru kabineta locekļiem un Ministru prezidenta, ministru konsultatīvajām amatpersonām un parlamentārajam sekretāram (pēc tam, kad tās beigs pildīt amata pienākumus) atlaišanas pabalstu izmaksa, kā arī kompensācija par neizmantoto atvaļinājumu. 

Likumā "Par valsts budžetu 2016.gadam" resoram "Ministru kabinets" un minēto ministriju budžetos līdzekļi minētajiem mērķiem netika apstiprināti, un brīvu līdzekļu nav. Līdz ar to Valsts kancelejas, Finanšu ministrijas, Ekonomikas ministrijas, Izglītības un zinātnes ministrijas, Satiksmes ministrijas un Labklājības ministrijas budžetā rodas neparedzēti papildu izdevumi, kas saistīti ar darba samaksu un darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām. 
Saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 17.panta devīto daļu un 42.panta desmito daļu, Darba likuma normām, kā arī lai nodrošinātu valsts funkciju izpildi Valsts kancelejai un minētajām ministrijām 2016.gadā nepieciešams papildu finansējums 87 673 euro apmērā. Valsts kanceleja lūdz piešķirt minēto papildu finansējumu no valsts budžeta pro​grammas 02.00.00 "Līdzekļi neparedzē​tiem gadīju​miem", lai nodrošinātu atlaišanas pabalsta izmaksu Ministru kabineta locekļiem un Ministru prezidenta biroja un ministru konsultatīvajām amatpersonām, beidzot pildīt amata pienākumus, un kompensāciju izmaksu par neizmantotajām atvaļinājuma dienām (tajā skaitā darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas).
2.Saskaņā ar Valsts kancelejas nolikumu (apstiprināts ar Ministru kabineta 2003.gada 23.maija noteikumiem Nr.263) Valsts kancelejas  darbības mērķis ir radīt priekšnoteikumus Ministru prezidenta un Ministru kabineta darbībai.

 Lai nodrošinātu Ministru kabineta darbību nepieciešams stiprināt Valsts kancelejas kapacitāti ar konsultatīvo personālu, kas spēj operatīvi reaģēt un analizēt situācijas, Valsts kancelejai 2016.gadā nepieciešami papildus līdzekļi 178 603 euro apmērā. Likumā "Par valsts budžetu 2016.gadam" resoram "Ministru kabinets" līdzekļi minētajiem mērķiem netika apstiprināti, un brīvu līdzekļu nav. Līdz ar to Valsts kancelejas budžetā rodas neparedzēti papildu izdevumi, kas saistīti ar Ministru kabineta kapacitātes stiprināšanu, lai nodrošināšanu tā efektīvu darbību.

	3.Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Nav attiecināms, jo rīkojuma projekta tiesiskais regulējums nav attiecināms ne uz vienu sabiedrības mērķgrupu, kā arī neietekmē citas sabiedrības grupas

	4. Cita informācija  
	Izdevumus sedz no valsts budžeta programmas 02.00.00 "Līdzekļi neparedzē​tiem gadīju​miem" 


	III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	 Rādītāji
	2016. gads
	Turpmākie trīs gadi (euro)

	
	
	2017.
	2018.
	2019.

	
	Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo 2016. gadu
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo 2016.gadu
	Izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo 2016.gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 1. Budžeta ieņēmumi:
	   0
	0
	0
	0
	0

	 1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	  
	  
	  
	
	

	 1.2. valsts speciālais budžets
	  
	  
	  
	
	

	 1.3. pašvaldību budžets
	  
	  
	  
	
	

	 2. Budžeta izdevumi:
	0
	266 276
	0
	0
	0

	 2.1. valsts pamatbudžets
	0
	266 276
	0
	0
	0

	 2.2. valsts speciālais budžets
	
	
	
	
	

	 2.3. pašvaldību budžets
	
	
	
	
	

	 3. Finansiālā ietekme:
	0
	-266 276
	0
	0
	0

	 3.1. valsts pamatbudžets
	0
	-266 276
	0
	0
	0

	 3.2. speciālais budžets
	
	
	
	
	

	 3.3. pašvaldību budžets
	  
	
	  
	
	

	 4. Finanšu līdzekļi papildu izde​vumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	 X
	  266 276
	  0
	  0
	  0

	
	
	  
	  
	  
	  

	
	
	  
	  
	  
	  

	 5. Precizēta finansiālā ietekme:
	 X
	  0
	  0
	  0
	  0

	 5.1. valsts pamatbudžets
	
	  
	  
	  
	  

	 5.2. speciālais budžets
	
	  
	  
	  
	  

	 5.3. pašvaldību budžets
	
	  
	  
	  
	  

	 6. Detalizēts ieņēmumu un izdevu​mu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā
	Lai nodrošinātu Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 17.panta devītajā daļā un 42.panta desmitajā daļā noteikto un Darba likuma normu izpildi:

1. Valsts kancelejai 18 655  euro apmērā, tajā skaitā:

    1)kompensāciju izmaksa (atlīdzība) Ministru kabineta locekļiem – 9 545 euro, tai skaitā: 

       kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām         4 200 euro;

       atlaišanas pabalsts 3 581 euro;

       darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %) 1 764 euro; 

    2) kompensāciju izmaksa (atlīdzība) Ministru prezidenta konsultatīvajām amatpersonām 9 110 euro, tai skaitā: 

         kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām 

        2 706 euro;

        atlaišanas pabalsts 4 665 euro;

       darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās  iemaksas (23,59 %) 1 739 euro.
2. Finanšu ministrijai 29 804  euro apmērā, tajā skaitā:
1) kompensāciju izmaksa (atlīdzība) finanšu ministra konsultatīvajām amatpersonām 26 778 euro apmērā, tajā skaitā:

kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām 14 030 euro;

atlaišanas pabalsts 7 637 euro;

darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %)  5 111 euro;

2) kompensāciju izmaksa (atlīdzība) parlamentārajam sekretāram 3 026 euro apmērā, tajā skaitā:

kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām  2 448 euro;

            darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %)  578 euro.
3. Ekonomikas ministrijai 6 591,06  euro apmērā, tajā skaitā:
kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām – 3 069,01 euro;

atlaišanas pabalsts   2 264 euro;

darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %) 1 258,05 euro.
4. Izglītības un zinātnes ministrijai 11 556,13  euro apmērā, tajā skaitā:
kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām –  2351,38 euro;

atlaišanas pabalsts 6 999 euro;

darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %) 2 205,75 euro.

5. Satiksmes ministrijai 7 578,56  euro apmērā, tajā skaitā:
kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām –  1 712,02 euro;

atlaišanas pabalsts 4 420 euro;

darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %) 1 446,54 euro.
6. Labklājības ministrijai 13 486  euro apmērā, tajā skaitā:
kompensācija par neizmantotajām atvaļinājuma dienām –  10 912 euro;

darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās      iemaksas (23,59 %) 2 574 euro.
Valsts kancelejai kapacitātes stiprināšanai, lai nodrošinātu efektīvu Ministru kabineta darbību 2016.gadā nepieciešami finan​šu līdzekļi 178 603 euro apmērā. 2017.gadā un turpmākajos gados nepieciešami finan​šu līdzekļi ik gadu 199 009 euro apmērā. 

	 6.1. detalizēts ieņēmumu aprēķins
	

	 6.2. detalizēts izdevumu aprēķins
	

	 7. Cita informācija
	Izdevumus sedz no valsts budžeta programmas 02.00.00 "Līdzekļi neparedzē​tiem gadīju​miem"


	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Rīkojuma projekta izpildi nodrošinās Valsts kanceleja, Finanšu ministrija, Ekonomikas ministrija, Izglītības un zinātnes ministrija, Satiksmes ministrija, Labklājības ministrija

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pār​valdes funkcijām un institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide, esošu institūciju likvidācija vai reorga​nizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	Neietekmē 

Jaunas institūcijas netiek veidotas

	3.
	Cita informācija
	Nav


Anotācijas II, IV, V un VI sadaļa – Ministru kabineta rīkojuma projekts šīs jomas neskar.

Ministru prezidents ______________________  Māris Kučinskis 
Vizē:

Valsts kancelejas direktors ________________ Mārtiņš Krieviņš

22.02.2016.
O.Sorokovaja 67082916

olga.sorokovaja@mk.gov.lv
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