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God. J.Jansona kungam
Par tiesībsarga pausto viedokli par nabadzības situāciju Latvijā
Valsts kancelejā tika saņemta 2016. gada 17. oktobra Latvijas Republikas tiesībsarga vēstule Nr. 1-5/188, kurā pausts viedoklis un bažas par nabadzības situāciju Latvijā. Ministru kabinets Ministru kabineta sēdē ir izskatījis tiesībsarga vēstulē paustās bažas un piekrīt, ka viens no labklājības valsts stūrakmeņiem ir pietiekama atbalsta sniegšana trūcīgākajām sabiedrības grupām, vienlaikus iespēju robežās veicinot cilvēku aktīvu iesaistīšanos savas situācijas risināšanā un mainīšanā. 

Vēlamies atzīmēt, ka tiesībsarga vēstulē analizētie dati atspoguļo situāciju saistībā ar mērķiem, kuri noteikti „Eiropa 2020” stratēģijas kontekstā. Eiropas Savienība (turpmāk – ES) rādītāja "nabadzības riskam un sociālās atstumtībai pakļautās personas" definīcijā iekļāvusi trīs rādītājus: nabadzības riska indekss un/vai materiālā nenodrošinātība un/vai personu īpatsvars bezdarba mājsaimniecībās. Katrai ES dalībvalstij, atbilstoši tās sociālekonomiskai situācijai, bija iespēja nospraust savu mērķi, izvēloties tikai tos rādītājus, kuri vislabāk raksturo situāciju valstī. Tādējādi Latvija „Eiropa 2020” stratēģijas kontekstā nabadzības riska samazināšanai nosprausto mērķi 2020. gadam noteikusi, balstoties uz diviem rādītājiem - nabadzības riska indeksu un/vai personu īpatsvaru bezdarba mājsaimniecībās
. Šis nabadzības riskam un sociālajai atstumtībai pakļauto iedzīvotāju īpatsvara radītājs ir labāk saprotams, ja apskata arī katru no komponentēm atsevišķi. Latvija savus nospraustos mērķus, arī nabadzības un sociālās atstumtības jomā, uzrauga ar Latvijas nacionālās reformu programmas (turpmāk – Latvijas NRP) palīdzību, sniedzot pārskatus par to īstenošanu.
Lai arī Latvijai vēl arvien ir virkne izaicinājumu nabadzības un ienākumu nevienlīdzības novēršanas jomā, laika posmā līdz 2013. gadam bija vērojama stabila virzība uz Latvijas NRP noteikto nabadzības riskam pakļauto un/vai zemas darba intensitātes mājsaimniecībās dzīvojošo personu skaita samazināšanas mērķi, taču 2014. gadā iezīmējās neliela rādītāju pasliktināšanās, neraugoties uz pozitīvām izmaiņām citos nabadzības un sociālās atstumtības rādītājos. 
Līdzīgi kā 2013. gadā, arī 2014. gadā bija vērojams samērā vienmērīgs ienākumu pieaugums visās mājsaimniecībās. Jāatzīmē, ka mājsaimniecību rīcībā esošais ienākums ir augstākais kopš 2004. gada, t.sk. mājsaimniecībās ar bērniem un vienas personas mājsaimniecībās vecumā virs 65 gadiem. Kopš 2011. gada vērojama pakāpeniska situācijas uzlabošanās un nabadzības riska samazināšanās tajās mājsaimniecībās, kuru ienākumus, galvenokārt, veido algota darba samaksa, kā arī ģimenēs ar bērniem. Līdzīgi kā pirmskrīzes periodā, nabadzības riska pieaugums ir vērojams tādām iedzīvotāju kategorijām kā personas ar fiksētiem ienākumiem (piemēram, pensionāriem), viena vecāka ģimenēm, iedzīvotājiem ar zemiem ienākumiem. 2014. gadā būtiski palielinājies iedzīvotāju īpatsvars vecumā virs 65 gadiem, kuri pakļauti nabadzības riskam (no 27,6% 2013. gadā līdz 34,6% 2014. gadā). Šādas izmaiņas ir skaidrojamas ar to, ka nabadzības riska indekss situāciju raksturo relatīvi. Ja sabiedrības kopējie ienākumi palielinās, tas ietekmē vidējos ienākumus un arī nabadzības riska relatīvo robežu (t.i. 60% no vidējiem rīcībā esošajiem ienākumiem), bet personas, kuru ienākumi ir salīdzinoši nemainīgi, vidējā ienākumu līmeņa svārstību ietekmē var nokļūt “virs” vai “zem” nabadzības riska robežas.

Apsekojumā "Eiropas Savienības statistika par ienākumiem un dzīves apstākļiem" (The European Union Statistics on Income and Living Conditions, saīsinājums – EU-SILC) tiek regulāri iegūti dati par materiālo nenodrošinātību, kuru raksturo iemeslu kopums (naudas trūkums, neapmierinoši mājokļa apstākļi un piespiedu atteikšanās izmantot ilglietošanas sadzīves priekšmetus), kas mājsaimniecībai liedz pieeju noteiktiem materiāliem labumiem. Materiālās nenodrošinātības indekss raksturo personu īpatsvaru, kurām piemīt vismaz trīs, un dziļas materiālās nenodrošinātības indekss raksturo personas, kurām piemīt vismaz četras no šādām materiālās nenodrošinātības pazīmēm: finansiālu iespēju trūkums 1) segt komunālos maksājumus, īri vai atmaksāt kredītu, 2) finansiāli atļauties uzturēt mājokli siltu, 3) segt pēkšņus, neparedzētus izdevumus no pašu līdzekļiem, 4) ēst gaļu, putnu gaļu vai zivis katru otro dienu, 5) katru gadu vienu nedēļu doties brīvdienās ārpus mājām, 6) lietot savām vajadzībām vieglo auto, 7) veļas mazgājamo mašīnu, 8) krāsu televizoru, 9) telefonu.
 Pozitīvi uzsverams, ka Latvijā samazinājies dziļai materiālai nenodrošinātībai pakļauto iedzīvotāju īpatsvars – no 19,2% 2014. gadā līdz 16,4% 2015. gadā.
Kā jau iepriekš minēts, kopā nabadzības riska rādītājs, materiālās nenodrošinātības rādītājs un rādītājs, kas raksturo personu īpatsvaru ar zemu darba intensitāti, veido nabadzības riska un sociālās atstumtības rādītāju. Iedzīvotāju īpatsvars, kuri ir pakļauti nabadzības riskam un sociālajai atstumtībai, 2014. gadā veidoja 30,9%, kas ir par 1,8 procentpunktiem mazāk nekā 2013. gadā. Kopumā periodā no 2010. gada (40,1%) līdz 2014. gadam (30,9%) ir vērojama šī rādītāja stabila samazināšanās tendence par 9,2 procentpunktiem. Latvijā tas ir zemākais rādītājs 10 gadu laikā. 
Lai gan kopējās nabadzības un sociālās atstumtības rādītāja attīstības tendences norāda uz pakāpenisku situācijas uzlabošanos, kā galvenie nabadzības mazināšanas mērķa sasniegšanas riski jānorāda:
· liels neformālās ekonomikas sektors, kas atstāj negatīvu ietekmi uz tajā nodarbināto sociālās aizsardzības līmeni sociālā riska iestāšanās gadījumā. Tas ilgtermiņā palielina slogu uz valsts un pašvaldību izdevumiem sociālajai aizsardzībai, kur nodokļu maksātāji solidāri uztur minimālo sociālās aizsardzības līmeni arī nodokļu nemaksātājiem;
· augstais nodarbināto īpatsvars, kas valsts obligātās sociālās apdrošināšanas iemaksas veic no objekta līdz minimālajai algai (vairākus gadus šis rādītājs ir vairāk nekā 30%
) un kas nākotnē negatīvi ietekmēs viņu ienākumu atvietojuma līmeni pēc pensionēšanās;  
· augstais mājsaimniecību parādu līmenis (patēriņa kredīti, kredīts par mājokli, parāds par komunālajiem maksājumiem), kā rezultātā arī iedzīvotāji ar relatīvi vidējiem vai augstiem ienākumiem var nonākt sociālās palīdzības saņēmēju lokā.

Tāpat Latvijas NRP, analizējot tendences, minēts, ka, salīdzinot ar pārējām ES dalībvalstīm, Latvijā ir augsta ienākumu nevienlīdzība un šī tendence pēdējos gados faktiski nav mainījusies. 2014.gadā Latvijas Džini koeficients (35,4%)
 bija otrs augstākais, salīdzinot ar citām ES valstīm. Arī ienākumu kvintiļu attiecības indekss (S80/S20)
 – 6,5 - bija viens no augstākajiem ES. Tas norāda uz izteiktu ienākumu nevienlīdzību Latvijas sabiedrībā un liecina par pasākumu nepieciešamību dažādās rīcībpolitikas jomās, tai skaitā nodokļu politikā. 
Valstī tiek realizēta virkne pasākumu, kas ir vērsti uz ienākumu palielināšanu, jo īpaši iedzīvotāju grupām ar viszemākajiem ienākumiem. Tā Valdības rīcības plānā iekļauti pasākumi, kas vērsti uz pensionāru un ģimeņu ar bērniem situācijas uzlabošanu. Ik gadu tiek pārskatīts pensiju apmērs, veicot pensiju indeksāciju. Likums „Par valsts pensijām” nosaka, ka valsts pensijas vai tās daļas apmēru, kas nepārsniedz 50% no iepriekšējā kalendārā gada vidējās apdrošināšanas iemaksu algas valstī, pārskata 1. oktobrī, ņemot vērā faktisko patēriņa cenu indeksu un 25% no apdrošināšanas iemaksu algas reālā pieauguma procentiem. Politiski represētajām personām, personām ar I grupas invaliditāti un Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidēšanas dalībniekiem pārskata visu valsts pensijas apmēru. 

Šī gada oktobrī tika indeksētas pensijas vai tās daļa, kas nepārsniedz 332 eiro un piemērots indekss 1,0186. Šāda indeksācijas kārtība nodrošina personām ar maziem ienākumiem visas pensijas indeksāciju, savukārt personām ar salīdzinoši lieliem ienākumiem – pensijas daļas indeksāciju.

2016. gada 10. martā Saeima pieņēma grozījumus likumā „Par valsts pensijām”, nosakot, ka no 2017. gada pensiju indeksācijā tiks piemēroti 50% no apdrošināšanas iemaksu algas reālā pieauguma procentiem (līdzšinējo 25% vietā). Tas nozīmē, ka pensiju indeksācijā tiks piemērots lielāks indekss, kas attiecīgi dos lielāku pensijas pieaugumu. Līdztekus atbilstoši Deklarācijas par Māra Kučinska vadītā Ministru kabineta iecerēto darbību 103. punktā noteiktajam „Vērtēsim iespēju valsts vecuma pensiju indeksācijā ņemt vērā arī kopējo valsts sociālās apdrošināšanas jeb darba stāžu” tiks turpināts darbs pie 2018. gada un turpmāko gadu indeksācijas, ņemot vērā arī personas apdrošināšanas stāžu.
Savukārt, lai mazinātu viena vecāka ģimeņu nabadzību un visiem bērniem piedāvātu līdzvērtīgu sociālo nodrošinājumu, no 2017. gada 1. aprīļa paredzēts palielināt valsts minimālā atbalsta apmēru apgādnieku zaudējušiem bērniem (apgādnieka zaudējuma pensijas, valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apgādnieka zaudējuma gadījumā un atlīdzības par apgādnieka zaudējumu minimālos apmērus), tuvinot minimālo uzturlīdzekļu apmēram, kādu valsts garantē gadījumos, kad kāds no bērna vecākiem nepilda savus pienākumus un nenodrošina bērnam nepieciešamo uzturēšanu, un nosakot, ka par bērnu līdz 7 gadu vecuma sasniegšanai minimālais apmērs būtu 92,50 eiro (bērnam ar invaliditāti kopš bērnības - 106,72 eiro), bet pēc bērna 7 gadu vecuma sasniegšanas – 111 eiro. Atbilstoši Ministru kabineta š.g. 16. augusta sēdes protokola Nr.40, 59.§ 2.punktam atbalstīta papildu finansējuma piešķiršana 4,0 milj. eiro apmērā ik gadu. Saistībā ar valsts atbalstu viena vecāka ģimenēm jāvērš uzmanība, ka ekonomiskās krīzes apstākļos uzturlīdzekļi no Uzturlīdzekļu garantiju fonda tika izmaksāti samazinātā apmērā
, un tikai no 2015. gada uzturlīdzekļu apmērs ir noteikts atkarībā no minimālās mēneša darba algas izmaiņām, proti, bērnam līdz 7 gadu vecuma sasniegšanai – 25% no minimālās algas, un bērnam no 7 gadu vecuma - 30% apmērā no minimālās algas. 2015. gadā uzturlīdzekļu apmērs bija 90 eiro par bērnu 0-7 gadu vecumā un 108 eiro apmērā par bērnu 7-18 gadu vecumā, bet 2016. gadā – attiecīgi 92,5 eiro un 111 eiro. Ņemot vērā plānoto minimālās darba algas pieaugumu arī nākamgad, attiecīgi palielināsies arī valsts izmaksāto uzturlīdzekļu apmērs.
Lai radītu ekonomiski labvēlīgākus apstākļus daudzbērnu ģimenēm un veiktu vienu no pirmajiem soļiem, virzoties uz īpašu “trešā bērna” atbalsta politiku Latvijā, ir paredzēts no 2017. gada 1. janvāra palielināt ģimenes valsts pabalsta apmēru tajās ģimenēs, kur apgādājamo skaits būtiski pārsniedz apgādnieku skaitu, un līdz ar to nozīmīgi pakļauj šo ģimeņu locekļus nabadzības riskam. No 2017. gada 1. janvāra ģimenes valsts pabalsts par ceturto un nākamajiem bērniem būs 4,4 reizes lielāks nekā par pirmo bērnu ģimenē, kas sastāda 50,07 eiro mēnesī pašreizējo 34,14 eiro vietā. Šāda izteiktāka atbalsta diferenciācija ir saskaņā arī ar citu valstu uz pierādījumiem balstīto pieredzi efektīvas ģimenes atbalsta politikas īstenošanā.
 Atbilstoši Ministru kabineta š.g. 16. augusta sēdes protokola Nr. 40, 59.§ 2.punktam ir atbalstīta papildu finansējuma piešķiršana minētajam mērķim 3,5 milj. eiro apmērā ik gadu. 
Jāņem vērā, ka atbalsta pasākumi noteiktām iedzīvotāju grupām tiek pakāpeniski paplašināti katru gadu, un īpaši sākot no 2015. gada. 
Jāatzīmē, ka no 2015. gada 1. janvāra:
· atcelti līdz šim noteiktie ierobežojumi slimības, maternitātes, paternitātes, vecāku un bezdarbnieku pabalstiem – neatkarīgi no piešķirtā pabalsta apmēra tos izmaksā atbilstoši cilvēku veiktajām sociālās apdrošināšanas iemaksām;
·  diferencēts ģimenes valsts pabalsta apmērs: par otro bērnu ģimenē ģimenes valsts pabalsts ir 2 reizes (22,76 eiro), par trešo bērnu un nākamajiem bērniem ir 3 reizes (34,14 eiro) lielāks nekā par pirmo bērnu ģimenē (11,38 eiro);

· paplašināts valsts atbalsta ar celiakijas slimiem bērniem saņēmēju loks - atbalstu izmaksās arī bērniem, kuriem ir noteikta invaliditāte, kā arī turpinot atbalsta izmaksu pēc 18 gadu vecuma sasniegšanas, ja bērns mācās vispārējās vai profesionālās izglītības iestādēs un nav vecāks par 20 gadiem vai studē augstskolā dienas nodaļā un nav vecāks par 24 gadiem;
· iedzīvotāju ienākuma nodokļa maksātājam ir ieviesta iespēja piemērot iedzīvotāju ienākuma nodokļa atvieglojumu par apgādībā esošu personu (līdz 19 gadu vecumam), kura mācās vispārējās, profesionālās, augstākās vai speciālās izglītības iestādē un taksācijas gada laikā no 1. jūnija līdz 31. augustam saņem ar algas nodokli vai sezonas laukstrādnieku nodokli apliekamus ienākumus;
· palielināts valsts uzturlīdzekļu apmērs, nosakot to 90 eiro apmērā par bērnu 0-7 gadu vecumā un 108 eiro apmērā par bērnu 7-18 gadu vecumā;
· no 85,37 līdz 100 eiro mēnesī paaugstināts valsts sociālais pabalsts Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidēšanas dalībniekiem un mirušo Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidēšanas dalībnieku ģimenēm;
· no 2015. gada 1. septembra valsts apmaksā brīvpusdienas arī 4. klases skolēniem.
Savukārt no 2016. gada 1. janvāra realizētas sekojošas iniciatīvas: 

· arī pēc 2016. gada daudzbērnu ģimenes varēs izmantot goda ģimenes kartes sniegtās atlaides. Turklāt ir paplašināta daudzbērnu ģimenes definīcija, paredzot, ka par daudzbērnu ģimenes bērnu uzskatāma arī pilngadīga persona, kas nav sasniegusi 24 gadu vecumu, ja tā iegūst vispārējo, profesionālo vai augstāko izglītību;

· samazināts transportlīdzekļa ekspluatācijas nodoklis daudzbērnu ģimenēm - personai, kurai pašai vai kopā ar laulāto vai kuras laulātajam apgādībā ir trīs vai vairāk nepilngadīgi bērni, par vienu no tās īpašumā, turējumā vai valdījumā reģistrētu transportlīdzekli transportlīdzekļa ekspluatācijas nodoklis par attiecīgo kalendāro gadu jāmaksā 50% apmērā (pirms tam transportlīdzekļa ekspluatācijas nodoklis daudzbērnu ģimenēm bija jāmaksā 80% apmērā);

· ģimenes, kurās ir bērni ar invaliditāti, var saņemt atbalstu norēķiniem par elektrību, par pirmajām 100 mēnesī izlietotajām kilovatstundām maksājot mazāk (iepriekš atbalsts attiecās tikai daudzbērnu ģimenēm);
· ievesta iespēja maksātāja attaisnotajos izdevumos iekļaut arī maksātāja izdevumus par interešu izglītības programmu apgūšanu bērniem. 

Jāatzīmē, ka nacionālā mērogā situācijas analīzei par vistrūcīgākajām personām tiek izmantoti pašvaldību dati par sociālās palīdzības saņēmējiem, personu skaitu ar trūcīgas personas statusu un personu skaitu, kas saņēmušas garantētā minimāla ienākuma pabalstu. Garantētā minimālā ienākuma (turpmāk – GMI) pabalstu 2015. gadā saņēmušo personu kopskaits veido aptuveni 2% no valsts iedzīvotāju skaita, pašvaldības šī pabalsta nodrošināšanai izlietojušas 7,8 miljonus eiro. Pašreiz GMI līmenis noteikts 49,80 eiro mēnesī personai un to maksā pašvaldības. Ņemot vērā, ka saskaņā ar Latvijā noteikto sociālās drošības sistēmu, sociālās palīdzības sniegšana iedzīvotājiem, kuri nespēj apmierināt savas vajadzības, ir pašvaldību autonomā funkcija, tādēļ priekšlikumi par GMI līmeņa paaugstināšanu diskutējami ar pašvaldībām. Labklājības ministrija virzīs priekšlikumu 2017.gada sarunām ar Latvijas Pašvaldību savienību par izmaiņām GMI līmeņa un pabalsta noteikšanā, lai paredzētu lielāka atbalsta sniegšanu motivētiem sociālās palīdzības saņēmējiem un ģimenēm ar bērniem. 
Kā viens no risinājumiem, lai uzlabotu sociāli-ekonomisko situāciju sociālās atstumtības riskam pakļautajām iedzīvotāju grupām, ir piemērojama iekļaušanās darba tirgū un nodarbinātībā, tādējādi radot iespēju iedzīvotājiem ar ienākumiem no darba uzlabot arī savu sociālo stāvokli un materiālo nodrošinājumu. Lai arī joprojām saglabājas salīdzinoši augsts bezdarba līmenis valstī (7,9% jeb 74 tūkstoši bezdarbnieku šī gada oktobra beigās), tomēr darba tirgus pakāpeniski attīstās līdz ar ekonomisko situāciju. Tā 2015. gadā darbā iekārtojās 69 tūkstoši bezdarbnieku, un 2016. gadā šis rādītājs varētu būt līdzīgs. Tas savukārt nozīmē, ka, lai arī ne bez grūtībām daudzos gadījumos, personām gan pašu spēkiem, gan ar valsts atbalsta programmām, ir iespējas iekļauties darba tirgū. 

Atbilstoši Eiropas labas prakses piemēriem viena no Nodarbinātības valsts aģentūras (turpmāk - NVA) darba metodēm bezdarbnieku atbalstam ir profilēšana, saskaņā ar ko sastāda individuālo darba meklēšanas plānu un nosaka piemērotākos pasākumus, kas veicina atgriešanos darba tirgū, tādējādi mazinot arī nabadzības risku iestāšanās iespējamību. Tāpat konkurētspējas stiprināšanai, iekļaušanai darba tirgū un ienākumu ieguves aktivizācijai NVA piedāvā tādus pasākumus kā darba tirgū pieprasīto profesiju un prasmju apguve, kā arī subsidētās nodarbinātības un pagaidu nodarbinātības iespējas, kas ļauj līdz ar ienākumu gūšanu mazināt nabadzības risku. Tiek piedāvāti pasākumi personām ar invaliditāti, kas paredz subsidētās darba vietas pie darba devēja, dodot iespēju strādāt un nopelnīt iztikas līdzekļus un mazināt sociālās atstumtības riskus un nabadzību. 

Plānojot un īstenojot aktivitātes sadarbībai ar darba devējiem un aktīvo nodarbinātības pasākumu organizēšanai, NVA ņem vērā vietējo darba tirgus situāciju, reģistrēto bezdarbnieku skaitu reģionos, balstoties uz NVA filiālēm esošo detalizēto informāciju par teritoriālo sadalījumu, kā arī proaktīvi sadarbojas ar potenciālajiem darba devējiem un pastiprināti veicina sadarbību ar pašvaldībām, uzņēmējiem, izglītības iestādēm un citiem potenciālajiem sadarbības partneriem, lai veicinātu jaunu darba vietu veidošanos atbilstoši konkrētiem administratīvo teritoriju attīstības plāniem.

Arī turpmāk, lai mazinātu bezdarba līmeni, stabilizētu un uzlabotu nodarbinātības iespējas visā Latvijā, un jo īpaši sociālās atstumtības riska grupām, NVA saviem klientiem turpinās sniegt apmācību pasākumus, nodarbinātības pasākumus un atbalsta pasākumus. Lai veicinātu nodarbinātību, NVA sniedz arī reģionālās mobilitātes atbalsta pasākumus gadījumos, kad darba vietas atrodas tālāk no dzīvesvietas un ja darba uzsākšanai tāds ir nepieciešams.
Attiecībā uz ēnu ekonomikas ietekmes mazināšanu kā viens no nabadzības mazināšanas veidiem Ministru prezidenta vadībā ir izveidota Ēnu ekonomikas apkarošanas padome. Padome šī gada 10. jūnijā apstiprināja Valsts iestāžu darba plānu ēnu ekonomikas ierobežošanai 2016.-2020. gadam. Plānā ir iekļauti 55 uzdevumi, kas aptver tādas nozares kā būvniecība, transports, tirdzniecība un pakalpojumu sniegšana. Paredzēta plāna regulāra papildināšana ar jauniem pasākumiem, analizējot aktuālos izaicinājumus un ekonomiski pamatotus rīcības scenārijus. Tā, atbilstoši ikgadējam Rīgas Ekonomikas augstskolas pētījumam “Ēnu ekonomikas indekss Baltijas valstīs”, Latvijā ēnu ekonomikas īpatsvars 2015. gadā, izteikts procentos no iekšzemes kopprodukta, sastādīja 21,3%. Gada laikā tas ir krities par 2,2 procentpunktiem no iekšzemes kopprodukta (turpmāk – IKP), tomēr vēl joprojām saglabājoties augstākā līmenī nekā Lietuvā un Igaunijā.

Kaut Latvijas labklājības līmenis salīdzinājumā ar ES vidējo ir zems un to raksturo augstā nevienlīdzības pakāpe, pēdējo desmit gadu laikā Latvija salīdzinājumā ar ES28 valstīm samazinājusi labklājības plaisu gandrīz par 13,8 procentpunktiem un 2015. gadā IKP uz vienu iedzīvotāju (koriģēts saskaņā ar pirktspējas paritātes standartiem /PPS) bija 64,2% no ES vidējā rādītāja. Salīdzinājumam 2005. gadā IKP uz vienu iedzīvotāju sastādīja 50,4%. 
Kā tiesībsargs atzīmē savā šī gada 17. oktobra vēstulē, dzīves līmeņa uzlabošanās lielā mērā ir saistīta ar ekonomisko izaugsmi. Latvijas ekonomikas izaugsme no 2011.-2013. gadam sasniedza vidēji 4,4% ik gadu. 2014. gadā IKP pieauga par 2,1%. Lēnāku izaugsmi noteica vājā izaugsme ES un ekonomiskās situācijas pavājināšanās Krievijas Federācijā. Neskatoties uz saspringto ģeopolitisko situāciju reģionā, 2015. gadā Latvijas ekonomika turpināja augt un izaugsme sasniedza 2,7 %. 2016. gada 1. ceturksnī IKP pieauga par 2,1%, bet 2. ceturksnī tas bija par 2% lielāks nekā pirms gada. Kopumā izaugsme šā gada 1. pusgadā ir nedaudz lēnāka nekā pagājušā gadā.

Līdz ar ekonomisko aktivitāšu palielināšanos, turpināja pieaugt arī vidējā bruto darba samaksa - 2015. gadā, salīdzinot ar 2014. gadu, tā pieauga par 6,8% un sastādīja 818 eiro. 2015. gadā darba samaksas pieauguma temps bija tieši tāds pats kā 2014. gadā. Salīdzinot ar pirmskrīzes periodu (2008. gads), 2015. gadā vidējā bruto darba samaksa palielinājās par gandrīz 20%. 

Salīdzinoši straujš atalgojuma pieaugums bija vērojams arī 2016. gada pirmajā pusē - 1. ceturksnī vidējā bruto darba alga palielinājās par 5,9%, savukārt 2. ceturksnī – par 3,3%, salīdzinot ar 2015. gada attiecīgo periodu. 2016. gada 2. ceturksnī augstākais atalgojums saglabājās Rīgas reģionā (952 eiro), bet zemākais atalgojuma līmenis bija Latgales reģionā (570 eiro).

Līdz ar nominālā atalgojuma pieaugumu, pakāpeniski palielinās arī reālā darba alga. 2011.-2012. gadā, pieaugot patēriņa cenām, tās pieaugums bija mērens. 2013. gadā reālais atalgojums pieauga par 5,6%, bet 2014. un 2015. gadā – par attiecīgi 8% un 7,4%. Reālā darba alga turpināja pieaugt arī 2016. gadā, tomēr lēnākos tempos. Šī gada 1. ceturksnī tā palielinājās par 6,3%, bet 2. ceturksnī – par 3,6%, salīdzinot ar 2015. gada atbilstošo periodu. Pēdējo 3 gadu laikā reālās darba algas pieaugumu galvenokārt nosaka straujš nominālās algas pieaugums, kā arī mērenas patēriņa cenu izmaiņas. Līdz ar to darba samaksa ir nozīmīgs izmaksu konkurētspējas faktors, tāpēc darba samaksas pieaugumam jābūt līdzsvarotam ar produktivitātes kāpumu. Pretējā gadījumā tiek zaudēta konkurētspēja tirgojamās nozarēs, kas gala rezultātā nenodrošina noturīgu kopējo ienākumu un sabiedrības labklājības pieaugumu.

Savukārt no 2018. gada 1. janvāra paredzēts par katru darba ņēmēju, kuram atlīdzība ir noteikta mazāka par minimālo algu, veikt valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas no valstī noteiktās minimālās algas (pārejas periodā – no 2017. gada 1. janvāra līdz 2017. gada 31. decembrim – valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu objekts būs ¾ no valstī noteiktās minimālās algas). Turklāt 2015. gadā iedzīvotāju ienākuma nodokļa (turpmāk –INN) likme tika samazināta no 24% uz 23% un minimālā mēneša darba alga tika palielināta no 320 uz 360 eiro mēnesī. Savukārt no 2016. gada 1. janvāra ir palielināts arī IIN atvieglojums par apgādībā esošu personu no 165 uz 175 eiro mēnesī un minimālā mēneša darba alga no 360 uz 370 eiro mēnesī. Savukārt no 2017. gada 1. janvāra plānots palielināt minimālo mēneša darba algu no 370 uz 380 eiro mēnesī.

2013.gadā ar mērķi mazināt iedzīvotāju ienākumu nevienlīdzību, valdībai sadarbojoties ar sociālajiem partneriem, tika pieņemti vairāki grozījumi darbaspēka nodokļu normatīvajos aktos, kas mazina darbaspēka nodokļu slogu zemo algu saņēmējiem un ģimenēm ar bērniem, kas paredz, ka:

· no 2014. gada 1. janvāra valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu (turpmāk - VSAOI) likme tiek samazināta par 1 procentpunktu, tai skaitā darba devēja likme no 24,09% uz 23,59% un darba ņēmēja likme no 11% uz 10,5%;

· no 2014. gada 1. janvāra ar IIN neapliekamais minimums tika paaugstināts no 64,03 eiro uz 75,00 eiro mēnesī; 

· no 2014. gada 1. janvāra IIN atvieglojums par apgādībā esošu personu tika paaugstināts no 113,83 eiro uz 165,00 eiro mēnesī.

Lai turpinātu ienākumu nevienlīdzības samazināšanu Latvijā, ar 2016. gada 1. janvāri sāka piemērot diferencēto ar IIN neapliekamo minimumu un solidaritātes nodokli. Diferencētais ar IIN neapliekamais minimums nozīmē to, ka ar IIN neapliekamais minimums vairs nebūs visiem vienāds, bet tas tiks piemērots atkarībā no gūto ienākumu apmēra. Turklāt to paredzēts ieviest pakāpeniski līdz 2020. gadam. Diferencētā neapliekamā minimuma ieviešanas pārejas periodā no 2016. gada līdz 2019. gadam paralēli tiks piemēroti divi neapliekamie minimumi: mēneša un gada. Tikai 2020. gadā paredzēts pāriet uz sistēmu, kad mēneša neapliekamo minimumu vairs nepiemēros. Diferencētais neapliekamais minimums būs piemērojams un nodokļa pārmaksa, ja tāda veidosies, būs atgūstama, iesniedzot Valsts ieņēmumu dienestā gada ienākuma deklarāciju par iepriekšējo taksācijas periodu. Proti, 2016. gadā, tāpat kā līdz šim, tiks piemērots mēneša neapliekamais minimums 75 eiro mēnesī. Turpmākajos gados mēnesī piemērotais neapliekamais minimums tiks pakāpeniski samazināts: 2017. gadā no 75 eiro uz 60 eiro mēnesī, 2018. gadā – uz 40 eiro mēnesī, 2019. gadā uz 20 eiro mēnesī, līdz 2020. gadā mēneša neapliekamais minimums vairs netiks piemērots. Savukārt, iesniedzot gada ienākuma deklarāciju, personām ar zemiem ienākumiem tiks piemērots lielāks neapliekamais minimums:
· 2016. gadā strādājošajiem ar ienākumiem ar un zem 380 eiro mēnesī – 100 eiro mēnesī;
· 2017. gadā strādājošajiem ar ienākumiem ar un zem 400 eiro mēnesī – 115 eiro mēnesī;
· 2018. gadā strādājošajiem ar ienākumiem ar un zem 420 eiro mēnesī – 130 eiro mēnesī;
· 2019. gadā strādājošajiem ar ienākumiem ar un zem 440 eiro mēnesī – 145 eiro mēnesī;
· 2020. gadā strādājošajiem ar ienākumiem ar un zem 460 eiro mēnesī – 160 eiro mēnesī.
Nodokļa pārmaksa veidosies, kā starpība starp mēnesī piemēroto neapliekamo minimumu un neapliekamo minimumu, kas tiks piemērots, iesniedzot gada ienākuma deklarāciju.

No 2016. gada1.  janvāra spēkā stājās Solidaritātes nodokļa likums, kas reglamentē solidaritātes nodokļa piemērošanu un administrēšanu. Solidaritātes nodoklis ieviests, lai novērstu darbaspēka nodokļu sistēmas regresivitāti, ko radīja valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu objekta maksimālā apmēra atjaunošana no 2014. gada 1. janvāra (46 400 eiro 2014. gadā, 48 600 eiro 2015. gadā un 2016. gadā), vienlaikus nodrošinot valsts pamatbudžeta ieņēmumus valsts iedzīvotāju pieaugošo sociālās aizsardzības un nevienlīdzības mazināšanas vajadzību finansēšanai. Solidaritātes nodokļa likme ir tāda pati kā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu likme (34,09%), un to piemēro ienākumu daļai, kas pārsniedz valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu maksimālo objektu.

Lai nodrošinātu nodokļu politikas kvalitatīvu un pilnīgu realizāciju, kā arī paredzētu ar nodokļu politikas instrumentiem sasniedzamos mērķus un rezultatīvos rādītājus, tiek plānots, ka līdz 2017. gada 1. aprīlim tiks izstrādātas vidēja termiņa Valsts Nodokļu politikas pamatnostādnes 2017.-2021. gadam. Izstrādājot Nodokļu politikas pamatnostādnes, tiek ņemts vērā, ka būtiski jāuzlabo nodokļu iekasējamība, jāievieš uzņēmējiem un valstij lētāka un vienkāršāka nodokļu samaksāšanas un iekasēšanas kārtība, jāmotivē pašvaldības veicināt biznesa attīstību savā teritorijā, kā arī jānodrošina investoriem pievilcīgs un konkurētspējīgs nodokļu režīms. Šī uzdevuma nodrošināšanai, Finanšu ministrija ir noslēgusi līgumu ar Pasaules Banku par pētījumu, kas nodrošinātu ilgtspējīgu nodokļu politikas un struktūru reformu izvērtējumu. Pasaules Bankas pētījuma rezultāti un priekšlikumi būs pabeigti līdz 2016. gada beigām. Pasaules Bankas pētījuma rezultāti un priekšlikumi, kā arī galvenie ieteikumi nodokļu reformām tiks integrēti Nodokļu politikas pamatnostādnēs.
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� Latvijas nacionālajā reformu programmā (NRP) noteiktais mērķis ir samazināt nabadzības riskam pakļauto personu īpatsvaru līdz 21% 2020.gadā vai 121 tūkst. cilvēku novērst nabadzības vai atstumtības risku.


� Materiālā nenodrošinātība (EU-SILC apsekojums).  Centrālās Statistikas pārvaldes mājas lapa: � HYPERLINK "http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/metodologija/materiala-nenodrosinatiba-37053.html" �http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/metodologija/materiala-nenodrosinatiba-37053.html� 


� Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras dati.


� LATVIJAS NACIONĀLĀ REFORMU PROGRAMMA „EIROPA 2020” STRATĒĢIJAS ĪSTENOŠANAI PROGRESA ZIŅOJUMS, skatīt šeit: https://www.em.gov.lv/files/eiropas_savieniba/Annex_LV_NRP_2016_Latvian.pdf


� Džini koeficients raksturo ienākumu nevienlīdzību. Tas variē no 0 līdz 100. Džini koeficients ir 0, ja pastāv absolūta ienākumu vienlīdzība (t. i., visiem iedzīvotājiem ir vienādi ienākumi), bet, jo vairāk tas tuvojas 100, jo lielāka ir ienākumu nevienlīdzība. Centrālās Statistikas pārvaldes mājas lapa: � HYPERLINK "http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/termini/dzini-koeficients-36087.html" �http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/termini/dzini-koeficients-36087.html�


� S80/S20 kvintiļu attiecības indekss ir attiecība starp rīcībā esošo ienākumu summu, ko saņem 20% valsts iedzīvotāju ar augstākajiem ienākumiem (augstākā kvintile), pret ienākumu summu, ko saņem 20% valsts iedzīvotāju ar zemākajiem ienākumiem (zemākā kvintile). Centrālās Statistikas pārvaldes mājas lapa: Centrālās Statistikas pārvaldes mājas lapa: � HYPERLINK "http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/termini/s80s20-kvintilu-attiecibas-indekss-36084.html" �http://www.csb.gov.lv/statistikas-temas/termini/s80s20-kvintilu-attiecibas-indekss-36084.html� 


� Laika periodā no 2010. gada 1. janvāra līdz 2012. gada 31. decembrim uzturlīdzekļus no Fonda līdzekļiem uzsāktajās uzturlīdzekļu izmaksas lietās un lietās, kas uzsāktas pēc 2010. gada 1. janvāra izmaksāja šādā apmērā:


1) par katru bērnu no viņa piedzimšanas līdz septiņu gadu vecuma sasniegšanai — 30 latus (atbilst 42,60 eiro), bet ne vairāk par tiesas nolēmumā noteikto, kā arī nepārsniedzot apmēru, ko noteicis Ministru kabinets atbilstoši � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \t "_blank" �Civillikuma� � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \l "p179" \t "_blank" �179. panta� piektajai daļai;


2) par katru bērnu no septiņu gadu vecuma sasniegšanas līdz 18 gadu vecuma sasniegšanai — 35 latus (atbilst 49,70 eiro), bet ne vairāk par tiesas nolēmumā noteikto, kā arī nepārsniedzot apmēru, ko noteicis Ministru kabinets atbilstoši � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \t "_blank" �Civillikuma� � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \l "p179" \t "_blank" �179.panta� piektajai daļai.


Laikā no 2013. gada 1. janvāra līdz 2014. gada 31. decembrim uzturlīdzekļus no Fonda līdzekļiem uzsāktajās uzturlīdzekļu izmaksas lietās un lietās, kas uzsāktas pēc 2013. gada 1.janvāra, izmaksāja šādā apmērā:


1) no 2013. gada 1. janvāra līdz 31. decembrim par katru bērnu līdz septiņu gadu 7 sasniegšanai — 35 latus (atbilst 49,70 eiro) un par katru bērnu no 7- 18 gadu vecuma sasniegšanai — 40 latu (atbilst 56,80 eiro), bet ne vairāk par tiesas nolēmumā noteikto, kā arī nepārsniedzot apmēru, ko noteicis Ministru kabinets atbilstoši � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \t "_blank" �Civillikuma� � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \l "p179" \t "_blank" �179.panta� piektajai daļai;


2) no 2014. gada 1. janvāra līdz 31. decembrim par katru bērnu no viņa piedzimšanas līdz septiņu gadu vecuma sasniegšanai — 71,14 eiro un par katru bērnu no septiņu gadu vecuma sasniegšanas līdz 18 gadu vecuma sasniegšanai — 78,26 eiro, bet ne vairāk par tiesas nolēmumā noteikto, kā arī nepārsniedzot apmēru, ko noteicis Ministru kabinets atbilstoši � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \t "_blank" �Civillikuma� � HYPERLINK "http://likumi.lv/ta/id/225418-civillikums" \l "p179" \t "_blank" �179.panta� piektajai daļai.


� Ministry of Social Affairs, Republic of Estonia (2011). Strategy of Children and Families 2012–2020: Smart Parents, Great Children, Strong Society. https://www.sm.ee/sites/default/files/content-editors/Ministeerium_kontaktid/Valjaanded/lpa_kokkuvote_eng.pdf (sk.13.11.2016.)
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