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Ministru kabineta noteikumu projekts “Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumos Nr.827 “Noteikumi par valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu veicēju reģistrāciju un ziņojumiem par valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām un iedzīvotāju ienākuma nodokli”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Saeimā 2016.gada 23.novembrī pieņemtie:

1) Jaunuzņēmumu darbības atbalsta likums;

2) likums „Grozījumi likumā „Par valsts sociālo apdrošināšanu””.


	2. 
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība 

	Jaunuzņēmumu darbības atbalsta likuma 6.panta devītā daļa paredz, ka jaunuzņēmumiem, kuri piemēro atbalsta programmu fiksēta maksājuma veikšanai, Ministru kabinets nosaka:
1) kārtību, kādā jaunuzņēmums iesniedz ziņojumu par darba ņēmējiem algotā darbā aprēķinātajiem ienākumiem;

2) kārtību, kādā jaunuzņēmums veic fiksēto maksājumu, maksā uzņēmējdarbības riska valsts nodevu, veic obligātās iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai vai iemaksas privātajā brīvprātīgajā pensiju shēmā;

3) kā jaunuzņēmums pāriet uz vispārējo nodokļu maksāšanas kārtību un pilda citus pienākumus pēc tam, kad ir zaudējis tiesības veikt fiksēto maksājumu.

Jaunuzņēmumu darbības atbalsta likuma 6.panta astotā daļa nosaka, ka jaunuzņēmums var precizēt darba ņēmēja ienākumus, obligātās iemaksas un iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai vai iemaksas privātajā brīvprātīgajā pensiju shēmā par iepriekšējo mēnesi pirms pārskata mēneša Ministru kabineta noteiktajā kārtībā.

Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumos Nr.827 “Noteikumi par valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu veicēju reģistrāciju un ziņojumiem par valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām un iedzīvotāju ienākuma nodokli” (turpmāk – noteikumi Nr.827) jau ir noteikta kārtība, kādā darba devēji sniedz ziņas par darba ņēmējiem un darba devēja ziņojumus par valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām un iedzīvotāju ienākuma nodokli. Tādejādi nepieciešams noteikumus Nr.827 papildināt ar normām, kas noteiktu ziņu iesniegšanas kārtību jaunuzņēmumiem, kuri piemēro atbalsta programmu fiksēta maksājuma veikšanai.

Lai nodrošinātu iepriekš minēto, izstrādāts Ministru kabineta noteikumu projekts “Grozījumi Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumos Nr.827 “Noteikumi par valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu veicēju reģistrāciju un ziņojumiem par valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām un iedzīvotāju ienākuma nodokli”” (turpmāk – noteikumu projekts), kas paredz, ka:

1) ņemot vērā, ka jaunuzņēmuma darbinieki, par kuriem veiks fiksētu maksājumu, var būt pakļauti visiem vai atsevišķiem sociālās apdrošināšanas veidiem, tad noteikumos jāparedz ziņojuma iesniegšana atsevišķi atbilstoši darba ņēmēja statusam;

2) darba devēja ziņojums (3.pilikums) papildināms ar informāciju (12.aile - iemaksas pensiju apdrošināšanai 10%, 13.aile - aprēķinātais solidaritātes nodoklis), kas būs jāaizpilda tikai jaunuzņēmumam tiem darbiniekiem, kuriem piemēro fiksēto maksājumu.

3) darba ņēmēju, kuriem piemēro fiksēto maksājumu, darba ienākumus, obligātās iemaksas, iemaksas pensiju apdrošināšanai un solidaritātes nodokli par iepriekšējo pārskata mēnesi. jaunuzņēmums precizē kā jebkurš darba devējs, papildus aizpildot 14.aili – iemaksu pensiju apdrošināšanai 10% palielinājumu vai samazinājumu un 15.aili – solidaritātes nodokļa palielinājums vai samazinājums. 

No 2017.gada 1.jūlija stāsies spēkā likuma „Par valsts sociālo apdrošināšanu” 13.panta sestā daļa, kas noteiks, ka darba ņēmējs tiek reģistrēts kā sociāli apdrošināta persona ar datumu, ko norādījis darba devējs, taču ne agrāk kā 60 dienas pirms dienas, kad darba devējs iesniedzis ziņas par darba ņēmēja statusu. Ministru kabinets nosaka gadījumus, kad darba ņēmējs tiek reģistrēts kā sociāli apdrošināta persona ar datumu, ko norādījis darba devējs. 
Atsevišķi gadījumi, kad objektīvi var būt nepieciešams iesniegt ziņas par darba ņēmēja statusa iegūšanu un reģistrēt personai darba ņēmēja statusa iegūšanu par pagājušu periodu ir saistīti ar Valsts ieņēmumu dienesta pārbaudē konstatēto, Valsts darba inspekcijas rīkojumu par pārbaudē konstatētajiem pārkāpumiem vai saskaņā ar tiesas spriedumu. Tādējādi iepriekš minētie gadījumi nosakāmi kā izņēmuma gadījumi, kad, precizējot darba ņēmēja darba ienākumus un obligātās iemaksas, nepieciešams iesniegt arī ziņas par darba ņēmēja statusus par pagājušu periodu, kas ilgāks par 60 dienām.

Ņemot vērā, ka darba ņēmēja statusa iegūšana jāreģistrē Valsts ieņēmumu dienestā pirms persona uzsāk darbu, tad nepieciešamas noteikt, izņēmuma gadījumu, kad darba ņēmējs tomēr darbu neuzsāk, darba devējam ir pienākums dienas laikā reģistrēt darba ņēmēja statusa zaudēšanu  (26.kods – darba ņēmēja statusa zaudēšana, ja persona nav uzsākusi darbu).

	3. 
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra un Valsts ieņēmumu dienests.

	4.
	Cita informācija
	Nav


	II Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību, tautsaimniecības attīstību un administratīvo slogu

	1.
	Sabiedrības mērķgrupas, kuras tiesiskais regulējums ietekmē vai varētu ietekmēt
	Jaunuzņēmumi, kuru darbiniekiem piemēros atbalsta programmu fiksēta maksājuma veikšanai.

Darba devēji, kuri reģistrējuši darba ņēmēju, bet persona darbu nav uzsākusi.

	2.
	Tiesiskā regulējuma ietekme uz tautsaimniecību un administratīvo slogu
	Noteikumu projekta tiesiskais regulējums nemainīs sabiedrības grupu un institūciju tiesības un pienākumus.

Noteikumu projekts neietekmē administratīvo slogu.



	3.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Noteikumu projekts  šo jomu neskar.

	4.
	Cita informācija
	Nav


	III Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	7. Cita informācija
	Noteikumu projektam nav ietekmes uz valsts un pašvaldību budžetiem.




	VI Sabiedrības līdzdalība un komunikācijas aktivitātes

	1.
	Plānotās sabiedrības līdzdalības un komunikācijas aktivitātes saistībā ar projektu
	Pēc būtības šie ir tehniski grozījumi, kas nodrošinās jaunuzņēmumiem informācijas iesniegšanu Valsts ieņēmumu dienestā par tiem darbiniekiem, kuriem piemēros atbalsta programmu fiksēta maksājuma veikšanai.



	2.
	Sabiedrības līdzdalība projekta izstrādē
	Noteikumu projekts šo jomu neskar.

	3.
	Sabiedrības līdzdalības rezultāti
	Noteikumu projekts šo jomu neskar.

	4.
	Cita informācija
	Nav


	VII Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Valsts ieņēmumu dienests un Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām un institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide, esošo institūciju likvidācija vai reorganizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	Jaunas institūcijas nav nepieciešams izveidot.
Nav plānota esošu institūciju likvidācija vai reorganizācija. Pēc noteikumu spēkā stāšanās tā īstenošana notiks, izmantojot esošos cilvēkresursus.


	3.
	Cita informācija
	Nav


Anotācijas IV un V  sadaļa – projekts šīs jomas neskar.
Labklājības ministrs
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