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LATVIJAS REPUBLIKAS MINISTRU KABINETS

201_.gada ________





Noteikumi Nr.

Rīgā








(prot. Nr.            .§)

Grozījumi Ministru kabineta 2014.gada 11.februāra noteikumos Nr.93 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersona ar speciālo dienesta pakāpi, kura atvaļināta no dienesta sakarā ar noteiktajām prasībām neatbilstošu veselības stāvokli, saņem apmaksātus veselības aprūpes pakalpojumus”
Izdoti saskaņā ar 
Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 
39.panta otro daļu
Izdarīt Ministru kabineta 2014.gada 11.februāra noteikumos Nr.93 „Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersona ar speciālo dienesta pakāpi, kura atvaļināta no dienesta sakarā ar noteiktajām prasībām neatbilstošu veselības stāvokli, saņem apmaksātus veselības aprūpes pakalpojumus” (Latvijas Vēstnesis, 2014, 37.nr.; 2016, 164.nr.; 2017, 71.nr.) šādus grozījumus:
1. svītrot noteikumu tekstā vārdus “pacienta iemaksas un” (attiecīgā skaitlī un locījumā);

2. izteikt 2.punktu šādā redakcijā:
“2. Lai saskaņā ar šiem noteikumiem saņemtu apmaksātus veselības aprūpes pakalpojumus, atvaļināta amatpersona iesniedz Iekšlietu ministrijas veselības un sporta centrā (turpmāk – centrs) iesniegumu par tiesību saņemt apmaksātus veselības aprūpes pakalpojumus piešķiršanu, kurā norāda atvaļinātas amatpersonas vārdu, uzvārdu, personas kodu, dzīvesvietas adresi, tālruņa numuru, elektroniskā pasta adresi, un medicīnisko dokumentāciju par nelaimes gadījumā gūtā ievainojuma, sakropļojuma vai citāda veselības kaitējuma ārstēšanu. Atvaļināta amatpersona ir tiesīga iesniegt dokumentu par atvaļināšanu no dienesta un nelaimes gadījumu apliecinošos dokumentus. Ja atvaļināta amatpersona dokumentus par atvaļināšanu no dienesta un nelaimes gadījumu apliecinošos dokumentus neiesniedz, centrs attiecīgo informāciju iegūst Administratīvā procesa likumā noteiktajā kārtībā.”;


3. izteikt 5.punktu šādā redakcijā:

“5. Ja centra rīcībā nav pietiekamas medicīniskās dokumentācijas par amatpersonas veselības stāvokli un ar to saistīto atvaļināšanu, tas saņemtos dokumentus iesniedz Iekšlietu ministrijas Centrālās medicīniskās ekspertīzes komisijai atzinuma sniegšanai par amatpersonas veselības stāvokli atvaļināšanas laikā un tā saistību ar nelaimes gadījumu.”;

4. papildināt noteikumu 6.5.apakšpunktu aiz vārda “kursi” ar vārdiem “kas nepieciešami nelaimes gadījumā gūtā ievainojuma vai sakropļojuma seku ārstēšanai”;


5. izteikt 7.5.apakšpunktu šādā redakcijā:
“7.5. šo noteikumu 6.5. apakšpunktā minētā pakalpojuma vienu kursu kalendāra gada laikā kopumā apmaksā ne vairāk kā 500 euro apmērā, pamatojoties uz atvaļinātās amatpersonas iesniegumu, kurā norāda vārdu, uzvārdu, personas kodu, dzīvesvietas adresi, tālruņa numuru, elektroniskā pasta adresi, medicīniskās rehabilitācijas iestādi, kurā plānots medicīniskās rehabilitācijas kurss, un plānoto medicīniskās rehabilitācijas sākuma datumu. Iesniegumam pievieno ārsta speciālista atzinumu par rehabilitācijas nepieciešamību vai nosūtījumu rehabilitācijas kursam, citu atvaļinātas amatpersonas rīcībā esošu medicīnisko dokumentāciju, kas apliecina, ka medicīniskās rehabilitācijas kurss ir nepieciešams nelaimes gadījumā gūtā ievainojuma vai sakropļojuma seku ārstēšanai, kā arī medicīniskās rehabilitācijas iestādes apliecinājumu par vietas rezervāciju un paredzētajām medicīniskā rehabilitācijas kursa izmaksām. Ja centrs pieņem lēmumu segt medicīniskās rehabilitācijas kursa izdevumus, tas nosūta garantijas vēstuli medicīniskās rehabilitācijas iestādei, kurā norāda informāciju par atvaļinātu amatpersonu (vārds, uzvārds, personas kods), plānoto medicīniskās rehabilitācijas kursa sākuma datumu, un informē par to atvaļināto amatpersonu;”;

6. izteikt 8.1.apakšpunktu šādā redakcijā:
“8.1. saskaņā ar līgumiem, kas noslēgti ar ārstniecības iestādēm, vai saskaņā ar garantijas vēstuli un, pamatojoties uz ārstniecības iestādes iesniegtu rēķinu, kas noformēts atbilstoši likumam "Par grāmatvedību" un, kurā norādīta atvaļināta amatpersona, kura saņēmusi pakalpojumu (vārds, uzvārds, personas kods), saņemtais pakalpojums, pakalpojuma saņemšanas datums un cena;”;

7. noteikumu 9.punktā:

7.1. papildināt noteikumu 9.1.apakšpunktu aiz vārda “numuru” ar vārdiem “un elektroniskā pasta adresi”;

7.2. papildināt 9.3.apakšpunkta otro teikumu ar vārdiem “vai izrakstu no ārstniecības iestādes medicīniskās dokumentācijas par atvaļinātai amatpersonai ārstniecības procesā rekomendētajām bezrecepšu zālēm”;

8. izteikt 13.punkta pirmo teikumu šādā redakcijā:
“Šo noteikumu 6.3. apakšpunktā minēto pakalpojumu apmaksai, atvaļināta amatpersona ne vēlāk kā vienu mēnesi pirms plānotā pakalpojuma saņemšanas datuma iesniedz centrā iesniegumu kurā norāda vārdu, uzvārdu, personas kodu, dzīvesvietas adresi, tālruņa numuru, elektroniskā pasta adresi, plānotās operācijas veidu vai izmeklējumu, ārstniecības iestādi, kurā plānota operācija vai izmeklējums, un plānotās operācijas vai izmeklējuma datumu, ārsta speciālista atzinumu par operācijas vai izmeklējuma nepieciešamību un citu tās rīcībā esošo medicīnisko dokumentāciju, kas apliecina, ka plānveida ķirurģiskā operācija vai izmeklējums ir nepieciešams nelaimes gadījumā gūtā ievainojuma vai sakropļojuma seku izvērtēšanai vai ārstēšanai.”;
9. izteikt 14.punkta pirmo teikumu šādā redakcijā:
“Ja centrs pieņem lēmumu apmaksāt šo noteikumu 6.3.apakšpunktā minēto pakalpojumu, tas ārstniecības iestādei nosūta garantijas vēstuli, kurā norāda informāciju par atvaļinātu amatpersonu (vārds, uzvārds, personas kods), plānveida ķirurģisko operāciju vai izmeklējumu, kuras apmaksu centrs garantē, un plānotās operācijas vai izmeklējuma datumu, un informē par to atvaļināto amatpersonu.”;
10. izteikt 17.punktu šādā redakcijā:
“17. Atvaļinātai amatpersonai nesedz un nekompensē izdevumus(izņemot pacienta līdzmaksājumus), kas saistīti ar:

17.1. ārstēšanu, izmantojot netradicionālās, tajā skaitā komplementārās medicīnas metodes;
17.2. kosmetoloģiskajiem pakalpojumiem;

17.3. estētiski ķirurģiskām operācijām, izņemot gadījumus, ja atvaļinātā amatpersona pirms atvaļināšanas no dienesta, pildot dienesta pienākumus, cietusi nelaimes gadījumā un operācija nepieciešama nelaimes gadījumā gūto ievainojumu vai sakropļojuma seku ārstēšanai;

17.4. abortiem, izņemot abortus medicīnisku indikāciju dēļ;

17.5. seksoloģisko ārstēšanu, dzimuma maiņu un androloga pakalpojumiem;

17.6. cilmes šūnu bankas un dzimumšūnu bankas pakalpojumiem;

17.7. mākslīgo apaugļošanu, ģenētiku un ar to saistītajiem izmeklējumiem;

17.8. maksas dzemdību palīdzību;

17.9. orgānu vai audu transplantāciju;

17.10. mākslas terapijas, psihologa, uztura speciālista, reitterapijas, logopēda pakalpojumiem, izņemot multiprofesionālas komandas ietvaros sniegtos medicīniskās rehabilitācijas pakalpojumus;

17.11. alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu noteikšanu, izņemot gadījumus, ja tas nepieciešams ārstnieciskā procesa nodrošināšanai;

17.12. ortodontiju un ar to saistītajiem pakalpojumiem;

17.13. zobu protezēšanu un ar to saistītajiem pakalpojumiem; 17.14. paaugstinātu apkalpošanas līmeni un individuālu aprūpi;

17.15. ēdināšanu dienas stacionārā, kā arī uzturēšanos dienas stacionārā ārpus dienas stacionāriem normatīvajos aktos noteiktā darbalaika, izņemot gadījumus, ja centrā ir iesniegti stacionāra izsniegti dokumenti, kas apliecina, ka atvaļinātai amatpersonai pēc ķirurģiskās operācijas nepieciešama ārstniecības personu uzraudzība;

17.16. veselības pārbaudēm, kas nepieciešamas darbam vai speciālo atļauju saņemšanai, kā arī pārbaudēm transportlīdzekļu vadītājiem;
17.17. manipulācijām, kuras saskaņā ar normatīvajiem aktiem par veselības aprūpes organizēšanas un finansēšanas kārtību nav iekļautas Nacionālā veselības dienesta publicētajā apmaksājamo manipulāciju sarakstā, izņemot:

17.17.1. ambulatori veicamās injekcijas (tajā skaitā, intraartikulārās injekcijas ar ārstniecības līdzekļu ievadīšanu);

17.17.2. laboratoriskos izmeklējumus ar ārsta nosūtījumu;

17.17.3. fizioterapijas, tajā skaitā fizikālās medicīnas pakalpojumus ar ārsta nosūtījumu; 

17.17.4. podometriju un ārstniecisko pēdu aprūpi ar ārsta nosūtījumu;

17.18. pakalpojumiem, kas saņemti iestādē, kura nav reģistrēta ārstniecības iestāžu reģistrā (izņemot redzes pārbaudi), vai kurai nav atbilstība obligātajām prasībām, kas ārstniecības iestādēm un to struktūrvienībām noteikta normatīvajos aktos.”;


11. papildināt noteikumus ar 17.3 punktu šādā redakcijā:

“17.3 Centrs no atvaļinātām amatpersonām saņemtos iesniegumus veselības aprūpes izdevumu kompensācijai un tiem pievienotos maksājumus apliecinošos attaisnojuma dokumentus un to informāciju, kā arī rēķinus par atvaļinātām amatpersonām sniegtajiem maksas veselības aprūpes pakalpojumiem un to informāciju glabā piecus gadus no to saņemšanas vai līdz brīdim, kad pilnībā sasniegts šo dokumentu izmantošanas mērķis, vai to izmantošanas juridiskā nepieciešamība. Atvaļinātu amatpersonu iesniegumus, saraksti ar atvaļinātām amatpersonām, ārstniecības iestādēm un medicīniskās rehabilitācijas iestādēm par plānveida ķirurģisko operāciju, medicīniskās rehabilitācijas kursu un izmeklējumu apmaksas garantiju centrs glabā 10 gadus no to saņemšanas vai līdz brīdim, kad pilnībā sasniegts šo dokumentu izmantošanas mērķis, vai to izmantošanas juridiskā nepieciešamība.”
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