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2019. gada                                                                               

Noteikumi Nr.
Rīgā
       (prot. Nr.      §)

Grozījumi Ministru kabineta 2015. gada 7. jūlija noteikumos Nr. 386 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 9.2.1.specifiskā atbalsta mērķa “Paaugstināt sociālo dienestu darba efektivitāti un darbinieku profesionalitāti darbam ar riska situācijā esošām personām” 9.2.1.2.pasākuma “Iekļaujoša darba tirgus un nabadzības risku pētījumi un monitorings” īstenošanas noteikumi" 


Izdarīt Ministru kabineta 2015. gada 7. jūlija noteikumos Nr. 386 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 9.2.1.specifiskā atbalsta mērķa “Paaugstināt sociālo dienestu darba efektivitāti un darbinieku profesionalitāti darbam ar riska situācijā esošām personām” 9.2.1.2.pasākuma “Iekļaujoša darba tirgus un nabadzības risku pētījumi un monitorings” īstenošanas noteikumi” (Latvijas Vēstnesis, 2015, 136. nr., 2018, 236. nr.) šādus grozījumus:
1. Aizstāt 4.1. apakšpunktā skaitli “10” ar skaitli “11”.
2. Izteikt 7. punktu šādā redakcijā:

“7. Pasākuma ietvaros pieejamais kopējais attiecināmais finansējums ir 1 429 960 euro, tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums – 1 215 466 euro un valsts budžeta finansējums – 214 494 euro.“
3. Papildināt 13.punktu ar 13.4.1, 13.4.2 un 13.4.³ apakšpunktu šādā redakcijā:

“13.4.1 pētījums par sieviešu un vīriešu darba samaksas atšķirībām;

13.4.2 vides pieejamības veicināšanas pasākumu īstenošana;
13.4.3 sabiedrības informēšanas un izpratnes veidošanas pasākumi par iekļaujoša dizaina jautājumiem un vienlīdzīgu iespēju nodrošināšanu cilvēkiem ar invaliditāti;”.
4. Izteikt 22.punkta pirmo teikumu šādā redakcijā:

“22. Pasākuma ietvaros Invaliditātes lietu nacionālā padome (turpmāk – padome) uzrauga šo noteikumu 13.2. apakšpunktā minētā pētījuma izstrādi un šo noteikumu 13.4.2 apakšpunktā minēto vides pieejamības veicināšanas pasākumu īstenošanu, kā arī nosaka šo noteikumu 25.6.6. apakšpunktā minētā pilotprojekta īstenošanas vietu.”
5. Papildināt noteikumus ar 22.1 punktu šāda redakcijā:

“221. Pasākuma ietvaros šo noteikumu 13.4.1 apakšpunktā minētā pētījuma izstrādi uzrauga labklājības ministra izveidota Dzimumu līdztiesības komiteja. Komitejas sastāvā ir nozaru ministriju, Valsts kancelejas un biedrību un nodibinājumu pārstāvji.”
6. Aizstāt 23.punkta ievaddaļā skaitļus un vārdu “21. un 22.” ar skaitļiem un vārdu “21., 22. un 22.1”.

7. Aizstāt 24.1. apakšpunktā skaitļus un vārdu “13.1., 13.2., 13.3. un 13.4.” ar skaitļiem un vārdu“13.1., 13.2., 13.3., 13.4., 13.4.1, 13.4.2 un 13.4.3”.
8. Aizstāt 24.2., 24.3. un 24.5.apakšpunktā skaitļus un vārdu “13.1., 13.2., 13.3., un 13.4.” ar skaitļiem un vārdu “13.1., 13.2., 13.3., 13.4. un 13.4.1”.

9. Aizstāt 24.8.apakšpunktā skaitļus un vārdu “13.1., 13.2., 13.3., un 13.4.” ar skaitļiem un vārdu “13.1., 13.2., 13.3., 13.4., 13.4.1 un 13.4.2”.
10. Papildināt 25.punktu ar 25.5., 25.6. un 25.7. apakšpunktu šādā redakcijā:

“25.5. šo noteikumu 13.4.1 apakšpunktā minētās atbalstāmās darbības īstenošanai veic izpēti par sieviešu un vīriešu darba samaksas atšķirībām un izstrādā priekšlikumus nepieciešamajām izmaiņām rīcībpolitikā un tiesību aktos;
25.6. šo noteikumu 13.4.2 apakšpunktā minētās atbalstāmās darbības īstenošanai:

25.6.1. izstrādā elektronisku anketu un metodiskos norādījumus vienotai pašnovērtējuma veikšanai vides pieejamības novērtēšanai par valsts un pašvaldību institūciju ēku, kurās tiek sniegti valsts un pašvaldību pakalpojumi, un sabiedriskā transporta infrastruktūras pieejamību (turpmāk – pašnovērtējums), pašnovērtējumā iegūto datu apkopošanai un analīzei (turpmāk – metodika);

25.6.2. veic valsts un pašvaldību institūciju speciālistu apmācību 25.6.1. apakšpunktā minētās metodikas pielietošanā;

25.6.3. organizē vides pieejamības pašnovērtējuma veikšanu atbilstoši 25.6.1. apakšpunktā minētajai metodikai;

25.6.4. apkopo un analizē 25.6.3. apakšpunktā minētajā pašnovērtējumā iegūtos datus un sagatavo priekšlikumus rīcībām vides pieejamības uzlabošanai;

25.6.5. izstrādā priekšlikumus vienotas elektroniskās kartēšanas sistēmas vides pieejamības novērtēšanai tehniskajam risinājumam;

25.6.6. īsteno vienotas elektroniskās kartēšanas sistēmas vides pieejamības novērtēšanai tehniskā risinājuma pilotprojektu vienā Latvijas pilsētā (izveido ēku un ārējās infrastruktūras pieejamības kartes vizuālo risinājumu (prototipu));
25.7. šo noteikumu 13.4.3 apakšpunktā minētās atbalstāmās darbības īstenošanai:

25.7.1. izstrādā sabiedrības informēšanas un izpratnes veidošanas pasākumu saturu;

25.7.2. nodrošina sabiedrības informēšanas un izpratnes veidošanas pasākumu organizēšanu (tai skaitā telpu īri un nomu, kancelejas preču iegādi, transportu un kafijas pauzes);

25.7.3. nodrošina nepieciešamo informatīvo un vizuālo materiālu izgatavošanu.”
Ministru prezidents
A.K.Kariņš 

Labklājības ministre
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Mača, 67021595
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