15

Izziņa par atzinumos sniegtajiem iebildumiem

	Likumprojekts “Grozījumi Invaliditātes likumā” (turpmāk – Likumprojekts)


(dokumenta veids un nosaukums)

I. Jautājumi, par kuriem saskaņošanā vienošanās nav panākta
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Informācija par starpministriju (starpinstitūciju) sanāksmi vai elektronisko saskaņošanu

	Datums
	20.09.2019.

	
	

	Saskaņošanas dalībnieki
	Finanšu ministrija, Tieslietu ministrija
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	Finanšu ministrija
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II. Jautājumi, par kuriem saskaņošanā vienošanās ir panākta

	Nr. p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija (konkrēta punkta (panta) redakcija)
	Atzinumā norādītais ministrijas (citas institūcijas) iebildums, kā arī saskaņošanā papildus izteiktais iebildums par projekta konkrēto punktu (pantu)
	Atbildīgās ministrijas norāde par to, ka iebildums ir ņemts vērā, vai informācija par saskaņošanā panākto alternatīvo risinājumu
	Projekta attiecīgā punkta (panta) galīgā redakcija

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Likums stājas spēkā 2021.gada 1.janvārī.	

	Finanšu ministrija

Ministru kabineta 2019.gada 13.septembra sēdes protokola Nr.41 1.§ 20.punkts nosaka izstrādāt grozījumus normatīvajos aktos, paredzot, ka valsts budžeta izdevumi, kas ir tieši saistīti ar minimālo algu, ar 2020.gada 1.janvāri netiek piesaistīti minimālās algas apmēram. Ņemot vērā augstāk minēto, lūdzam precizēt likumprojektā un anotācijā norādīto likumprojekta spēkā stāšanās laiku no 2021.gada 1.janvāra uz 2020.gada 1.janvāri.
	Iebildums daļēji ņemts vērā
Precizēts likumprojekts un anotācija norādot, ka likumprojekts stājas spēkā 2020.gada 1.janvāri. Vienlaikus likumprojekts papildināts ar pārejas noteikumu 8.punktu šādā redakcijā: “8. Šā likuma 12.panta 5.2 daļa un grozījumi 12.panta pirmās daļas 3. un 3.1 punktā un sestajā daļā stājas spēkā 2021.gada 1.janvārī”. Attiecīgi precizēts anotācijas I sadaļas 2.punkts, norādot, ka atsaistīt asistenta darba samaksu no minimālās algas ar 2020.gada 1.janvāri nav iespējams, jo saskaņā ar darba likumdošanu darba samaksa nevar būt zemāka par minimālās algas apmēru. Lai rastu risinājumus kas būtiski nepalielinās valsts budžeta izdevumus šim mērķim, ir nepieciešams kardināli mainīt asistenta pakalpojuma nodrošināšanas modeli. Jauna asistenta pakalpojuma nodrošināšanas modeļa ieviešanai ir nepieciešams viens gads, jo jauna tiesiskā regulējuma izstrādes gaitā ir jāsalāgo gan personu ar invaliditāti intereses pārstāvošo nevalstisko organizāciju, gan pašvaldību viedokļi, kā arī jāņem vērā šim mērķim pieejamie valsts budžeta līdzekļi. Ir nepieciešams veikt atbilstošus pielāgojumus Valsts sociālās politikas monitoringa informācijas sistēmā (turpmāk – SPOLIS) un pašvaldību sociālo dienestu izmantotajā Sociālās sfēras procesu pārvaldības lietojumprogrammā SOPA, kā arī nepieciešams savlaicīgi informēt un sagatavot  pašvaldību sociālo dienestu speciālistus saistībā ar jaunā asistenta pakalpojuma nodrošināšanas modeļa ieviešanu. Saskaņā ar Ministru kabineta 2019.gada 13.septembra sēdes protokollēmuma Nr.41.1.§ 19.punktu minimālā mēneša darba algas palielināšana tiek atbalstīta ar 2021.gadu, līdz ar to izmaiņas par asistenta pakalpojuma atalgojumu var stāties spēkā no 2021.gada 1.janvāra.
	2.Papildināt pārejas noteikumus  ar 8.punktu šādā redakcijā:
“8. Šā likuma 12.panta 5.2 daļa un grozījumi 12.panta pirmās daļas 3. un 3.1 punktā un sestajā daļā stājas spēkā 2021.gada 1.janvārī.
Likums stājas spēkā 2020.gada 1.janvārī.	


	2.
	Anotācijas III sadaļas “Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem” 4. un 6.aile.
	Finanšu ministrija
Lūdzam anotācijas III sadaļas “Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem” (turpmāk – III sadaļa) 4. un 6.aili papildināt ar atsauci, kas paredz, ka augstāk minētajās ailēs norādītais finansējums ir norādīts atbilstoši Labklājības ministrijas maksimāli pieļaujamajam valsts pamatbudžeta izdevumu apjomam 2019.-2021.gadam.
	Ņemts vērā
III sadaļas  4. un 6.aile papildināta ar atsauci, kas paredz, ka augstāk minētajās ailēs norādītais finansējums ir norādīts atbilstoši Labklājības ministrijas maksimāli pieļaujamajam valsts pamatbudžeta izdevumu apjomam 2019.-2021.gadam.
	Skatīt anotācijas III sadaļas  4. un 6.aili un atsauces skaidrojumu.

	3.
	Anotācijas III sadaļas 6.2.punkts - detalizēts izdevumu aprēķins.
	Finanšu ministrija

Ņemot vērā, ka atbilstoši Ministru kabineta 2019.gada 13.septembra sēdes protokola Nr.41 1.§ 19.punktam tika atbalstīta minimālās mēneša darba algas paaugstināšana ar 2021.gadu 500 euro apmērā, lūdzam anotācijas III sadaļā norādīt, kāda būtu ietekme uz valsts budžetu, gadījumā, ja netiktu veikti grozījumi šajā likumā.
	Ņemts vērā
	Skatīt anotācijas III sadaļas 6.2.punktu - detalizēts izdevumu aprēķins.

	4.
	
	Finanšu ministrija
Ņemot vērā, ka likumprojektu paredzēts izskatīt 2020.gada budžeta likumprojektu paketē, lūdzam, iesniedzot to izskatīšanai Ministru kabinetā, pievienot attiecīgu Ministru kabineta sēdes protokollēmuma projektu.

	Ņemts vērā
	Likumprojektu pavadošajiem dokumentiem pievienots Ministru kabineta sēdes protokollēmuma projekts.
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