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2019. gada      . septembrī     
Noteikumi Nr.    

Rīgā
(prot. Nr.           .§)

Ministru kabineta noteikumu projekts “Grozījumi Ministru kabineta 2015. gada 22. decembra noteikumos Nr. 791 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību, valdes un padomes locekļu skaitu atbilstoši kapitālsabiedrības lielumu raksturojošiem rādītājiem, valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”” 

Izdoti saskaņā ar Publiskas personas kapitāla daļu 

un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 79.panta pirmo daļu 
un ceturto daļu, 106.panta trešo daļu, 112.panta pirmo daļu,
114.panta pirmo daļu un 117.panta pirmo daļu 
1. Izdarīt Ministru kabineta 2015. gada 22. decembra noteikumos Nr. 791 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību, valdes un padomes locekļu skaitu atbilstoši kapitālsabiedrības lielumu raksturojošiem rādītājiem, valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru” (Latvijas Vēstnesis, 2015, 253. nr.) šādus grozījumus:
1.1. Izteikt noteikumu nosaukumu jaunā redakcijā:

“Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību un to atkarīgo kapitālsabiedrību, valdes un padomes locekļu skaitu atbilstoši kapitālsabiedrības lielumu raksturojošiem rādītājiem, valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”.
1.2. Izteikt 1. punktu šādā redakcijā: 
 “1. Noteikumi nosaka publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību, kā arī šo kapitālsabiedrību atkarīgo kapitālsabiedrību (turpmāk – kapitālsabiedrība):”.

1.3. Papildināt 8.punktu ar diviem teikumiem šādā redakcijā “Kapitālsabiedrības valdes locekļa atsaukšanas vienoto pabalstu veido valdes locekļa atsaukšanas pabalsts un cita amata atsaukšanas pabalsts/kompensācija. Valdes locekļa atsaukšanas pabalsts nav mazāks par 80 procentiem no valdes locekļa atsaukšanas vienotā pabalsta.”
1.4. Izteikt noteikumu pielikumu jaunā redakcijā: 

“Pielikums
Ministru kabineta 2015.gada 22.decembra 

noteikumiem Nr.791
	Publisku personu kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību, un to atkarīgo kapitālsabiedrību, padomes un valdes locekļu skaits atbilstoši kapitālsabiedrības lielumu raksturojošiem rādītājiem, valdes priekšsēdētāja un padomes priekšsēdētāja mēneša atlīdzības noteikšanai piemērojamais koeficients atbilstoši kapitālsabiedrības iedalījumam
Nr.
p.k.

Kapitālsabiedrību iedalījums

Valdes locekļu skaits

Padomes locekļu skaits

Valdes priekšsēdētāja mēneša atlīdzības noteikšanai piemērojamais koeficients

Padomes priekšsēdētāja mēneša atlīdzības noteikšanai piemērojamais koeficients

1.

Maza

ne vairāk kā 2

3
ne vairāk kā 5

ne vairāk kā 1,5
2.

Vidēja

ne vairāk kā 3

ne vairāk kā 5
ne vairāk kā 8

ne vairāk kā 2,4

3.

Liela

ne vairāk kā 5

ne vairāk kā 7
ne vairāk kā 10

ne vairāk kā 3


	 


2. Līdz šo noteikumu spēkā stāšanās dienai noslēgtie pilnvarojuma līgumi ar atkarīgo kapitālsabiedrību valdes priekšsēdētājiem un valdes locekļiem paliek spēkā līdz pilnvaru termiņa beigām, kas noteikts atkarīgās kapitālsabiedrības statūtos, kuri bija spēkā valdes priekšsēdētāja vai valdes locekļa ievēlēšanas brīdī.

3. Noteikumi stājas spēkā 2020.gada 1. janvārī
Ministru prezidents


A. K. Kariņš
Finanšu ministrs 


J. Reirs
PKCnot_groz_791
PKCnot_groz_791

