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Izziņa par atzinumos sniegtajiem iebildumiem par Ministru kabineta noteikumu projektu “Kārtība, kādā izmeklē un uzskaita nelaimes gadījumus darbā, kuros cietušas valsts drošības iestāžu amatpersonas un darbinieki” (VSS-1271)
	


(dokumenta veids un nosaukums)

I. Jautājumi, par kuriem saskaņošanā vienošanās nav panākta

	Nr. p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija (konkrēta punkta (panta) redakcija)
	Atzinumā norādītais ministrijas (citas institūcijas) iebildums, kā arī saskaņošanā papildus izteiktais iebildums par projekta konkrēto punktu (pantu)
	Atbildīgās ministrijas pamatojums iebilduma noraidījumam
	Atzinuma sniedzēja uzturētais iebildums, ja tas atšķiras no atzinumā norādītā iebilduma pamatojuma
	Projekta attiecīgā punkta (panta) galīgā redakcija

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Informācija par starpministriju (starpinstitūciju) sanāksmi vai elektronisko saskaņošanu

	Datums
	Projekts 13.12.2018. nosūtīts elektroniskai saskaņošanai; 16.08.2019. nosūtīts elektroniskai saskaņošanai; 

22.10.2019. nosūtīts elektroniskai saskaņošanai;
02.12.2019. nosūtīts elektroniskai saskaņošanai.

	
	

	Saskaņošanas dalībnieki
	Tieslietu ministrija, Finanšu ministrija, Aizsardzības ministrija, Labklājības ministrija, Veselības ministrija, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība, Latvijas Darba devēju konfederācija, Satversmes aizsardzības birojs.

	
	

	
	
	

	Saskaņošanas dalībnieki izskatīja šādu ministriju (citu institūciju) iebildumus
	
	Tieslietu ministrija, Veselības ministrija, Finanšu ministrija.

	  

	

	

	Ministrijas (citas institūcijas), kuras nav ieradušās uz sanāksmi vai kuras nav atbildējušas uz uzaicinājumu piedalīties elektroniskajā saskaņošanā
	

	  
	


II. Jautājumi, par kuriem saskaņošanā vienošanās ir panākta
	Nr. p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija (konkrēta punkta (panta) redakcija)
	Atzinumā norādītais ministrijas (citas institūcijas) iebildums, kā arī saskaņošanā papildus izteiktais iebildums par projekta konkrēto punktu (pantu)
	Atbildīgās ministrijas norāde par to, ka iebildums ir ņemts vērā, vai informācija par saskaņošanā panākto alternatīvo risinājumu
	Projekta attiecīgā punkta (panta) galīgā redakcija

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	2. Nelaimes gadījums šo noteikumu izpratnē ir darba vietā vienas darba dienas vai maiņas laikā noticis ārkārtējs notikums, pēc kura nodarbinātajam radušies veselības traucējumi vai pastāv veselības traucējumu iestāšanās varbūtība (inficēšanās risks), vai iestājusies nodarbinātā nāve.


	Tieslietu ministrija 

(04.01.2019. atzinums)
1. Projekts sagatavots, pamatojoties uz Darba aizsardzības likuma 13. panta pirmajā daļā ietverto pilnvarojumu: "Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtību nosaka Ministru kabinets." Tādējādi projekta saturs ir ierobežots, tajā var paredzēt tikai nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas kārtību un nelaimes gadījumu darbā uzskaites kārtību. Vienlaikus jāievēro, ja likumdevēja dotajā pilnvarojumā lietots vārds "kārtība", tas nepārprotami norāda uz Ministru kabineta noteikumu procesuālo raksturu, proti, noteiktas procedūras izstrādāšanu. Tādēļ Ministru kabineta noteikumos, kuri izdoti, pamatojoties uz šādi formulētu pilnvarojumu, nevar būt iekļautas materiālo tiesību normas, kas veidotu jaunas, pilnvarojumā neparedzētas tiesiskās attiecības (sk., piemēram, Satversmes tiesas 2018. gada 18. oktobra sprieduma lietā Nr. 2017-33-03 14. punktu). Citiem vārdiem, šādos Ministru kabineta noteikumos var iekļaut procesuālas normas (piemēram, noteikt sagatavojamos vai iesniedzamos dokumentus, termiņus, darbību secību), bet nevar ietvert materiāla rakstura tiesību normas, piemēram, tādas, kas ietekmē tiesības saņemt sociālās garantijas vai to apmēru. Ievērojot minēto, lūdzam izvērtēt projektā paredzēto regulējumu un nodrošināt tā atbilstību likumā noteiktajam pilnvarojumam, ievērojot arī turpmāk norādītos apsvērumus.
1.1. Projekta 2. punktā ietverts termina "nelaimes gadījums" skaidrojums: "Nelaimes gadījums šo noteikumu izpratnē ir darba vietā vienas darba dienas vai maiņas laikā noticis ārkārtējs notikums, pēc kura nodarbinātajam radušies veselības traucējumi vai pastāv veselības traucējumu iestāšanās varbūtība (inficēšanās risks), vai iestājusies nodarbinātā nāve."

Pirmkārt, Ministru kabineta noteikumos ir ieteicams izvairīties no terminu skaidrojuma, jo Ministru kabineta noteikumos lietotajiem terminiem ir jāatbilst terminiem tajā likumā, uz kura pamata šie noteikumi izdoti, kā arī citos attiecīgās nozares likumos lietotajiem terminiem (Normatīvo aktu projektu izstrādes rokasgrāmata, https://tai.mk.gov.lv/book/1/chapter/110). Šajā gadījumā likuma "Par obligāto sociālo apdrošināšanu pret nelaimes gadījumiem darbā un arodslimībām" 1. panta 9. punkts noteic, ka nelaimes gadījums darbā ir apdrošinātās personas veselībai nodarītais kaitējums vai apdrošinātās personas nāve, ja to cēlonis ir vienas darbadienas (maiņas) laikā noticis ārkārtējs notikums, kas radies, pildot darba pienākumus, kā arī rīkojoties, lai glābtu jebkuru personu vai īpašumu un novērstu tiem draudošās briesmas. Līdz ar to šā termina skaidrojums jau pastāv likumu līmenī un, ja darba aizsardzības jomā būtu nepieciešams atšķirīgs termina lietojums, tad attiecīgs skaidrojums ietverams Darba aizsardzības likumā, nevis uz tā pamata izdotajos Ministru kabineta noteikumos.

Līdzīgs regulējums šobrīd ir ietverts Ministru kabineta 2009. gada 25. augusta noteikumu Nr. 950 "Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība" 2. punktā. Augstākā tiesa ir secinājusi, ka minētā Ministru kabineta noteikumu norma un likuma "Par obligāto sociālo apdrošināšanu pret nelaimes gadījumiem darbā un arodslimībām" 1. panta 9. punkts satur identiskas pazīmes (Augstākās tiesas Administratīvo lietu departamenta 2018. gada 25. aprīļa sprieduma lietā Nr. SKA-459/2018 7. punkts). Tomēr minētā tiesu prakse ir pamatojums tam, ka šāda regulējuma nevajadzīga dublēšana rada jaunas neskaidrības.

Otrkārt, projektā var paredzēt nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtību, taču šajos Ministru kabineta noteikumos nav pieļaujams noteikt, kas ir uzskatāms par nelaimes gadījumu darbā (jo īpaši – sašaurināt likumā lietoto šā termina skaidrojumu).
	Ņemts vērā. 
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 2. punkts svītrots, līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	2.
	3. Nelaimes gadījumus izmeklē un uzskaita, lai:

3.1. noskaidrotu nelaimes gadījuma cēloņus un apstākļus, kā arī personas, kuras pieļāvušas normatīvajos aktos noteikto prasību pārkāpumus, un novērstu nelaimes gadījuma riska faktorus;

3.2. dokumentāri noformētu notikušo nelaimes gadījumu un nodrošinātu nodarbinātajam vai nodarbinātā nāves gadījumā tās laulātajam un lejupējiem radiniekiem, bet, ja lejupējo radinieku nav, tad tuvākās pakāpes augšupējiem radiniekiem iespējas saņemt sociālās garantijas

	Tieslietu ministrija 

(04.01.2019. atzinums)
1.2. Projekta 3. punktā paredzēti nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaitīšanas mērķi. Šāda regulējuma nepieciešamība projektā nav saprotama. No vienas puses, šī norma varētu būt deklaratīva, tā atkārto no citiem normatīvajiem aktiem izrietošā regulējuma darba aizsardzības jomā mērķus. No otras puses, projekta 3. punktā paredzētais regulējums ir samērā detalizēts un grozījumi citos normatīvajos aktos varētu radīt nepieciešamību izdarīt grozījumus projektā paredzētajā regulējumā.


	Ņemts vērā. 
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 3. punkts svītrots, līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	3.
	4. Nelaimes gadījumu izmeklē un uzskaita, ja:

4.1. nelaimes gadījums izraisījis nodarbinātajam tūlītēju darbspēju zaudējumu uz laiku, kas ir ilgāks par vienu diennakti;

4.2. nodarbināto sakodis iespējami inficēts dzīvnieks vai insekts (piemēram, ērce), nodarbinātais saskāries ar asinīm vai citiem šķidrumiem, vai priekšmetiem, kas ir vai, iespējams, ir inficēti, un pēc šīs saskares ir konstatēts inficēšanās risks, arī ja nav iestājusies tūlītēja darbnespēja;

4.3. konstatēta nodarbinātā nāve.

5. Nelaimes gadījumu izmeklēšana attiecas uz visiem šo noteikumu 4. punktā minētajiem nelaimes gadījumiem, kas notikuši ar nodarbināto:

5.1. pildot dienesta vai veicot darba pienākumus valsts drošības iestādē, valsts teritorijā vai ārpus tās, ārpus valsts drošības iestādes teritorijas vai ārpus noteiktā darba laika, tai skaitā;

5.1.1. speciālo apmācību, treniņnodarbību vai citu mācību laikā;

5.1.2. komandējuma laikā;

5.1.3. pārvietojoties starp objektiem, ja šī darbība ir saistīta ar dienesta vai darba pienākumiem, kā arī ar valsts drošības iestādes vadītāja rīkojumu (pavēli) dienesta vai darba vajadzībām izmantojot personisko transportlīdzekli;

5.1.4. glābjot personas dzīvību, aizstāvot valsts vai personas īpašumu, – arī tad, ja nelaimes gadījums noticis no dienesta vai darba pienākumu pildīšanas brīvajā laikā;

5.2. atrodoties valsts drošības iestādes valdījumā esošā transportlīdzeklī ceļā uz darbu vai no darba vai maiņu starplaikā;

5.3. darba laikā, tai skaitā :

5.3.1. nodarbinātais prettiesiski nonāvēts (tīši vai aiz neuzmanības) vai viņam nodarīti miesas bojājumi, pildot dienesta vai darba pienākumus;

5.3.2. ar dienesta vai darba pienākumu pildīšanu saistīta strīda (konfliktsituācijas) laikā;

5.4. valsts drošības iestādes teritorijā darba laikā un noteiktajos pārtraukumos (piemēram, pusdienas pārtraukumos), nodarbinātajam sakārtojot darba vietu, lietojot darba aprīkojumu un individuālos aizsardzības līdzekļus, atrodoties sadzīves telpās, kā arī iekārtu avārijas laikā un amatpersonai pārvietojoties uz darba vietu pirms darba sākuma vai no tās pēc darba beigām;

5.5. ja, nodarbinātajam pildot dienesta vai veicot darba pienākumus, vienreizēja (ne vairāk kā vienas darba maiņas laikā) darba vides riska faktoru iedarbība uz organismu izraisījusi akūtu slimību, darba vides riska faktoru iedarbība izraisījusi hronisko saslimšanu saasināšanos, dabas katastrofa (piemēram, zemestrīce, nogruvums, plūdi, vētra), dzīvnieki vai kukaiņi izraisījuši nodarbinātajam veselības traucējumus;

5.6. veicot jebkuru darbību valsts drošības iestādes interesēs, neatkarīgi no nodarbinātajam noteiktā darba laika.
	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)
1.3. No projekta 4. un 5. punkta izriet to nelaimes gadījumu darbā loks, uz kuriem attiecas izmeklēšanas un uzskaites pienākums. Darba aizsardzības likuma 13. panta pirmās daļas pirmais teikums noteic, ka darba devējs nodrošina nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanu un veic to uzskaiti. Tādējādi likumdevējs nav paredzējis, ka varētu pastāvēt nelaimes gadījumi darbā, kurus neizmeklē un neuzskaita. Tas, ka nelaimes gadījumu izmeklēšanas procedūra jeb kārtība, ir nodalāma no regulējuma par nelaimes gadījumiem, uz ko ir attiecināma nelaimes gadījumu izmeklēšana, ir redzams arī paša projekta anotācijas I sadaļas 2. punktā ietvertajā skaidrojumā par to, kādi jautājumi ir paredzēti projektā. Būtībā projekta 4. un 5. punkts attiecas uz termina "nelaimes gadījums darbā" satura konkretizējumu, nevis izmeklēšanas vai uzskaites kārtību. Iepriekšminētais secinājums neizslēdz to, ka Ministru kabinets var dažādiem nelaimes gadījumiem darbā paredzēt atšķirīgu izmeklēšanas kārtību.
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējās redakcijas 4. punkts izteikts šādā redakcijā, kā arī mainīta tā numerācija:

“2. Saskaņā ar šiem noteikumiem izmeklē un uzskaita visus nelaimes gadījumus, kuros cietuši valsts drošības iestādē nodarbinātie dienesta laikā, vai veicot darba pienākumus valsts drošības iestādē.”
Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 5. punkts svītrots, līdz ar to mainīta arī tālāko punktu numerācija. 


	4.
	2. Nelaimes gadījums šo noteikumu izpratnē ir darba vietā vienas darba dienas vai maiņas laikā noticis ārkārtējs notikums, pēc kura nodarbinātajam radušies veselības traucējumi vai pastāv veselības traucējumu iestāšanās varbūtība (inficēšanās risks), vai iestājusies nodarbinātā nāve.

3. Nelaimes gadījumus izmeklē un uzskaita, lai:

3.1. noskaidrotu nelaimes gadījuma cēloņus un apstākļus, kā arī personas, kuras pieļāvušas normatīvajos aktos noteikto prasību pārkāpumus, un novērstu nelaimes gadījuma riska faktorus;

3.2. dokumentāri noformētu notikušo nelaimes gadījumu un nodrošinātu nodarbinātajam vai nodarbinātā nāves gadījumā tās laulātajam un lejupējiem radiniekiem, bet, ja lejupējo radinieku nav, tad tuvākās pakāpes augšupējiem radiniekiem iespējas saņemt sociālās garantijas.

4. Nelaimes gadījumu izmeklē un uzskaita, ja:

4.1. nelaimes gadījums izraisījis nodarbinātajam tūlītēju darbspēju zaudējumu uz laiku, kas ir ilgāks par vienu diennakti;

4.2. nodarbināto sakodis iespējami inficēts dzīvnieks vai insekts (piemēram, ērce), nodarbinātais saskāries ar asinīm vai citiem šķidrumiem, vai priekšmetiem, kas ir vai, iespējams, ir inficēti, un pēc šīs saskares ir konstatēts inficēšanās risks, arī ja nav iestājusies tūlītēja darbnespēja;

4.3. konstatēta nodarbinātā nāve.
5. Nelaimes gadījumu izmeklēšana attiecas uz visiem šo noteikumu 4. punktā minētajiem nelaimes gadījumiem, kas notikuši ar nodarbināto:

5.1. pildot dienesta vai veicot darba pienākumus valsts drošības iestādē, valsts teritorijā vai ārpus tās, ārpus valsts drošības iestādes teritorijas vai ārpus noteiktā darba laika, tai skaitā;

5.1.1. speciālo apmācību, treniņnodarbību vai citu mācību laikā;

5.1.2. komandējuma laikā;

5.1.3. pārvietojoties starp objektiem, ja šī darbība ir saistīta ar dienesta vai darba pienākumiem, kā arī ar valsts drošības iestādes vadītāja rīkojumu (pavēli) dienesta vai darba vajadzībām izmantojot personisko transportlīdzekli;

5.1.4. glābjot personas dzīvību, aizstāvot valsts vai personas īpašumu, – arī tad, ja nelaimes gadījums noticis no dienesta vai darba pienākumu pildīšanas brīvajā laikā;

5.2. atrodoties valsts drošības iestādes valdījumā esošā transportlīdzeklī ceļā uz darbu vai no darba vai maiņu starplaikā;

5.3. darba laikā, tai skaitā:

5.3.1. nodarbinātais prettiesiski nonāvēts (tīši vai aiz neuzmanības) vai viņam nodarīti miesas bojājumi, pildot dienesta vai darba pienākumus;

5.3.2. ar dienesta vai darba pienākumu pildīšanu saistīta strīda (konfliktsituācijas) laikā;

5.4. valsts drošības iestādes teritorijā darba laikā un noteiktajos pārtraukumos (piemēram, pusdienas pārtraukumos), nodarbinātajam sakārtojot darba vietu, lietojot darba aprīkojumu un individuālos aizsardzības līdzekļus, atrodoties sadzīves telpās, kā arī iekārtu avārijas laikā un amatpersonai pārvietojoties uz darba vietu pirms darba sākuma vai no tās pēc darba beigām;

5.5.ja, nodarbinātajam pildot dienesta vai veicot darba pienākumus, vienreizēja (ne vairāk kā vienas darba maiņas laikā) darba vides riska faktoru iedarbība uz organismu izraisījusi akūtu slimību, darba vides riska faktoru iedarbība izraisījusi hronisko saslimšanu saasināšanos, dabas katastrofa (piemēram, zemestrīce, nogruvums, plūdi, vētra), dzīvnieki vai kukaiņi izraisījuši nodarbinātajam veselības traucējumus;

5.6. veicot jebkuru darbību valsts drošības iestādes interesēs, neatkarīgi no nodarbinātajam noteiktā darba laika.
	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)

2. Ir ieteicams izvairīties no tādu jautājumu regulēšanas ārējos normatīvajos aktos, kurus var regulēt iekšējā normatīvajā aktā (piemēram, iestādes iekšējās darbības procedūras) vai metodiskajos materiālos (Informatīvais ziņojums "Faktiskā situācija un risinājumi normatīvo aktu skaita samazināšanai", 7. lpp., http://tap.mk.gov.lv/mk/tap/?pid=40446235). Projektā ir virkne jautājumu, kurus varētu risināt, neizmantojot ārējo normatīvo aktu.

2.1. Projektā jāizvairās no pārliekas detalizācijas, cenšoties veidot regulējumu iespējami vispārīgāku. Līdz ar to citu ārējo normatīvo aktu regulējuma tiešas vai netiešas dublēšanas, apkopošanas vai konkretizēšanas projektā vietā valsts drošības iestāde var izmantot iekšējos normatīvos aktus (piemēram, terminu skaidrojumu var ietvert instrukcijā, nodarbināto pienākumu vai iekšējas procedūras regulējumu – iekšējos noteikumos). Piemēram, projekta 2., 3., 4. un 5. punktā paredzēto regulējumu, ciktāl tā ir citu ārējo normatīvo aktu konkretizācija, varētu iekļaut iekšējā normatīvajā aktā vai skaidrot metodiskā materiālā.


	Ņemts vērā.

	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 2., 3. un 5. punkts svītrots.
Projekta sākotnējās redakcijas 4. punkts izteikts jaunā redakcijā un mainīta tā numerācija: 
“2. Saskaņā ar šiem noteikumiem izmeklē un uzskaita visus nelaimes gadījumus, kuros cietuši valsts drošības iestādē nodarbinātie dienesta laikā, vai veicot darba pienākumus valsts drošības iestādē.”


	5.
	7. Par nelaimes gadījuma savlaicīgu un kvalitatīvu izmeklēšanu un akta par nelaimes gadījumu darbā (turpmāk – akts) (1. pielikums) sastādīšanu ir atbildīgs nodarbinātais, kuram ar valsts drošības iestādes vadītāja vai vadītāja vietnieka rīkojumu vai pavēli (arī rezolūcijas veidā) ir uzdots vadīt nelaimes gadījuma izmeklēšanas komisiju (turpmāk – komisija). 
9. Nelaimes gadījumā cietušais valsts drošības iestādes nodarbinātais vai nodarbinātais, kurš kļuva par nelaimes gadījuma liecinieku, nekavējoties par notikušo nelaimes gadījumu ziņo tiešajam priekšniekam vai valsts drošības iestādes operatīvajam dežurantam.
16. Piecu darba dienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas valsts drošības iestādes vadītājs vai vadītāja vietnieks ar rīkojumu (pavēli) izveido komisiju ne mazāk kā trīs locekļu sastāvā nelaimes gadījuma izmeklēšanai un dod uzdevumu izmeklēt notikušo nelaimes gadījumu.
	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)

2.2. Projektā nav nepieciešams regulēt valsts drošības iestādes struktūru vai darba organizāciju (tostarp noteikt konkrētu iestādes amatpersonu vai darbinieku pienākumus amatu līmenī), kā arī detalizēti regulēt iekšēju procedūru, kam nav būtiskas nozīmes projektā regulējamā jautājuma risinājumā. Piemēram, nav skaidrs, kāpēc projekta 7. punktā nepieciešams norādīt konkrētus nodarbinātos un detalizēti regulēt rīkojuma dokumenta veidu un noformēšanu. Projekta 9. punktā paredzēts konkrēts amats – operatīvais dežurants. Projekta 16. punktā detalizēti regulēta komisijas izveidošanas kārtība.
	Ņemts vērā. 
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 7., 9. un 16. punkts svītrots. Līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	6.
	6. Izdevumus, kas saistīti ar nelaimes gadījuma izmeklēšanu, sedz valsts drošības iestāde, kuras nodarbinātais ir cietis nelaimes gadījumā.


	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)

3. Projektā neietver normas, kas dublē augstāka vai tāda paša spēka normatīvā akta tiesību normās ietverto normatīvo regulējumu (Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr. 108 "Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi" 3.2. apakšpunkts). Neskaitot atzinumā iepriekš minētos apsvērumus par termina "nelaimes gadījums darbā" regulējumu projektā, dublējošas normas ir sastopamas arī citviet projektā.

3.1. Darba aizsardzības likuma 5. panta trešā daļas noteic, ka ar darba aizsardzību saistītos izdevumus sedz darba devējs, kā arī likumā noteiktajā kārtībā – no darba negadījumu speciālā budžeta. Līdz ar to nav saprotama projekta 6. punkta nepieciešamība un mērķis.
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 6. punkts svītrots. Līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	7.
	9. Nelaimes gadījumā cietušais valsts drošības iestādes nodarbinātais vai nodarbinātais, kurš kļuva par nelaimes gadījuma liecinieku, nekavējoties par notikušo nelaimes gadījumu ziņo tiešajam priekšniekam vai valsts drošības iestādes operatīvajam dežurantam.


	Tieslietu ministrija 
(04.01.2019. atzinums)

3.2. Darba aizsardzības likuma 17. panta 5. punktā ir noteikts pienākums nodarbinātajam ziņot darba devējam, tiešajam darba vadītājam vai darba aizsardzības speciālistam par nelaimes gadījumu darbā. Ziņošanas pienākums ir paredzēts arī likuma "Par obligāto sociālo apdrošināšanu pret nelaimes gadījumiem darbā un arodslimībām" 18. pantā. Projekta 9. punkts daļēji dublē šo regulējumu, kā arī paredz papildu pienākumu ziņot operatīvajam dežurantam. Turklāt minētais jautājums tiešā veidā neattiecas uz nelaimes gadījuma izmeklēšanas kārtību.
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 9. punkts svītrots. Līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	8.
	9. Nelaimes gadījumā cietušais valsts drošības iestādes nodarbinātais vai nodarbinātais, kurš kļuva par nelaimes gadījuma liecinieku, nekavējoties par notikušo nelaimes gadījumu ziņo tiešajam priekšniekam vai valsts drošības iestādes operatīvajam dežurantam.

10. Nodarbinātajam, kurš kļuva par nelaimes gadījuma liecinieku, ir pienākums nekavējoties sniegt cietušajam nodarbinātajam pirmo palīdzību un nogādāt viņu ārstniecības iestādē vai izsaukt neatliekamo medicīnisko palīdzību.
	Tieslietu ministrija 

(04.01.2019. atzinums)

1.4. Projekta 9. un 10. punktā paredzētais regulējums neattiecas uz nelaimes gadījumu izmeklēšanas kārtību. Arī Darba aizsardzības likumā pirmā palīdzība un citi neatliekamie pasākumi (šā likuma 12. pants) ir nošķirti no nelaimes gadījumu izmeklēšanas (šā likuma 13. pants).
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 9. un 10. punkts svītrots. Līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija. 


	9.
	8. Ja saistībā ar nelaimes gadījumu tiek ierosināts kriminālprocess, šajos noteikumos minēto nelaimes gadījuma izmeklēšanu veic, ievērojot iestādes, kura ir atbildīga par kriminālprocesa norisi, intereses un netraucējot kriminālprocesuālo darbību veikšanu.


	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

1. Projekts 3. punkts [Projekta sākotnējās redakcijas 8. punkts] noteic, ka, ja saistībā ar nelaimes gadījumu tiek uzsākts kriminālprocess, nelaimes gadījuma izmeklēšanu veic, netraucējot kriminālprocesuālo darbību veikšanu.  Norādām, ka princips " nekavēt un netraucēt " procesa norisi, izriet ne tikai no Kriminālprocesa likuma, bet arī Latvijas Administratīvā pārkāpuma kodeksa. Atsevišķos gadījumos pat paredzot personai par minēto pārkāpumu piemērot atbildību.  Tādējādi nav nepieciešams projektā ietvert deklaratīvas tiesību normas, tajā skaitā, "pamatprincipus", kas izriet no citiem normatīviem aktiem.           Ievērojot minēto, lūdzam svītrot projekta 3. punktu.

	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 8.punkts] Projekta 3. punkts svītrots, līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	10.
	Noteikumu Projekts
	Tieslietu ministrija 

(29.10.2019. atzinums)

1. Projekta 3. punktā paredzēts: "Izmeklēšanas komisijas sastāvu, darba organizāciju un veicamās procedūras, kā arī akta noformēšanas prasības un aktā norādāmās informācijas apjomu nosaka valsts drošības iestādes vadītājs." 
Saskaņā ar Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr. 108 "Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi" 128. punktu projektā, ja nepieciešams, ietver pilnvarojumu valsts pārvaldes iestādei noteikumu projekta izpildes nodrošināšanai izdot iekšēju normatīvo aktu. Tādējādi projektā varētu ietvert pilnvarojumu valsts drošības iestādes izdot iekšēju normatīvo aktu. 
Vienlaikus ir nepieciešams izvērtēt šāda pilnvarojuma nepieciešamību un apjomu. Piemēram, koleģiālas institūcijas uzbūvi un darba organizāciju nosaka reglamentā, un šāds regulējums jau ir ietverts Valsts pārvaldes iekārtas likumā (sk., piemēram, šā likuma 73. un 75. punktu). Šobrīd projektā ir paredzēts, ka iekšējā normatīvajā aktā nosaka arī akta noformēšanas prasības un aktā norādāmās informācijas apjomu. Nav skaidrs, kāpēc šāds pilnvarojums ir nepieciešams, ievērojot projektā un projekta 1. pielikumā paredzēto regulējumu.
Lūdzam izvērtēt šāda pilnvarojuma nepieciešamību un apjomu. Ja tas ir nepieciešams, projekta anotācijā detalizēti norādāms, kādi jautājumi būtu regulējami iestādes iekšējā normatīvajā aktā. Jāievēro, ka iekšējā normatīvajā aktā nav pieļaujams pārrakstīt ārējā normatīvā akta prasības.
	Ņemts vērā.
	Projekta 3. punkts:
“3. Nelaimes gadījumu izmeklē ar valsts drošības iestādes vadītāja rīkojumu apstiprināta nelaimes gadījumu izmeklēšanas komisija (turpmāk – izmeklēšanas komisija), kura pēc nelaimes gadījuma izmeklēšanas sastāda aktu par nelaimes gadījumu darbā (1. pielikums) (turpmāk – akts), kurā cietis valsts drošības iestādē nodarbinātais.”

	11.
	11. Līdz nelaimes gadījuma izmeklēšanas sākumam notikuma vietu saglabā neskartu, ja tas neapdraud citu cilvēku dzīvību vai vidi, neizraisa avāriju, ugunsgrēku un netraucē dienesta norisi vai darba procesu.


	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)

4. Projekta 11. punktā paredzēts: "Līdz nelaimes gadījuma izmeklēšanas sākumam notikuma vietu saglabā neskartu, ja tas neapdraud citu cilvēku dzīvību vai vidi, neizraisa avāriju, ugunsgrēku un netraucē dienesta norisi vai darba procesu." Salīdzinot minēto regulējumu ar Ministru kabineta 2009. gada 25. augusta noteikumu Nr. 950 "Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība" 15. un 59. punktu, nav saprotama, kāpēc, piemēram, veselības apdraudējums projektā nav paredzēts kā izņēmums, kā arī dienesta norises vai darba procesa netraucēšana jebkurā gadījumā ir prioritāra. Lūdzam precizēt projektu, kā arī ietvert skaidrojumu projekta anotācijā.
	Ņemts vērā.
	Projekta 4. punkts izteikts šādā redakcijā:

“4. Līdz nelaimes gadījuma izmeklēšanas sākumam notikuma vietu saglabā neskartu, ja tas neapdraud citu cilvēku dzīvību, veselību vai vidi, neizraisa avāriju, ugunsgrēku un netraucē dienesta norisi vai darba procesu.”


	12.
	13. Trīs darba dienu laikā valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādes ārstējošā ārsta vai ārstniecības personas izziņu par nodarbinātā veselības traucējumu smaguma pakāpi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, lai noteiktu, vai nodarbinātā darbspēju zaudējums vai nāve ir tiešā cēloņsakarībā ar nelaimes gadījumu un konkrētu darba vides riska faktoru ietekmi.
37. Pēc tam, kad saņemts patologanatomiskās izmeklēšanas akts, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izraksts, valsts drošības iestāde nosūta ārstu komisijai pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno ārstu komisijas atzinuma veidlapu un visu izmeklēšanas materiālu kopijas.
	Veselības ministrija 

(27.08.2019. atzinums)

1. Noteikumu projekta 7.punktā [Projekta sākotnējās redakcijas 13. punkts] ietvertais tiesiskais regulējums paredz, ka pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādes izziņu par nodarbinātā veselības bojājuma smaguma pakāpi. Saskaņā ar Noteikumu projekta 21.punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 37.punkts] cietušā nodarbinātā nāves gadījumā valsts drošības iestāde nosūta ārstniecības iestādei pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi (ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra). 

Atbilstoši Noteikumu projekta sākotnējās (ex-ante) ietekmes novērtējuma ziņojuma (anotācijas) I sadaļas „Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība” 2.punktā „Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekta izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība” ietvertajam skaidrojumam minētais regulējums ļaus valsts drošības iestādēm priekšlaicīgi apzināt ārstniecības iestādes, kuras var veikt informācijas apstrādi un izziņas vai atzinuma sniegšanu, un patstāvīgi vienoties par sadarbības nosacījumiem, savstarpējiem norēķiniem un citiem sadarbības aspektiem. 

Veselības ministrijas ieskatā no Noteikumu projekta 7. un 21.punkta redakcijas nav skaidri un nepārprotami secināms, ka veselības bojājuma smaguma pakāpi vai nelaimes gadījumā cietušā nodarbinātā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi valsts drošības iestādēs nodarbinātajiem noteiks tikai tās ārstniecības iestādes, kurām būs vienošanās ar attiecīgo valsts drošības iestādi par šādu pakalpojumu sniegšanu. Lai tiesību normu piemērotājiem nerastos maldīgs priekšstats par normu patieso jēgu, lūdzam papildināt Noteikumu projekta 7. un 21.punktu, paredzot ārstniecības iestādēm tiesības slēgt vienošanos ar valsts drošības iestādēm par veselības bojājuma smaguma pakāpes noteikšanu vai nelaimes gadījumā cietušā nodarbinātā nāves iespējamās saistības ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmes noteikšanu valsts drošības iestādēs nodarbinātajiem.
 
	Ņemts vērā.
	Projekts papildināts ar jaunu punktu – 6. punktu, kas izteikts šādā redakcijā: 
“6. Valsts drošības iestādē nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei ārstniecības iestādes medicīniskās dokumentācijas izrakstu par nelaimes gadījumā gūtā veselības bojājuma ārstēšanu.”
Projekta 7. punkts izteikts šādā redakcijā: 

“7. Pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas un šo noteikumu 6. punktā noteikto dokumentu saņemšanas, valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, izziņu par nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpi, minētajam pieprasījumam pievienojot, nodarbinātā iesniegtos šo noteikumu 6. punktā minētos dokumentus nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpes noteikšanai.” 
Projekta 17. punkts izteikts šādā redakcijā: 
“17. Pēc tam, kad saņemta dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni, valsts drošības iestāde nosūta ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno nelaimes gadījuma izmeklēšanas materiālus, kas raksturo nelaimes gadījuma apstākļus.”

	13.
	13. Trīs darba dienu laikā valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādes ārstējošā ārsta vai ārstniecības personas izziņu par nodarbinātā veselības traucējumu smaguma pakāpi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, lai noteiktu, vai nodarbinātā darbspēju zaudējums vai nāve ir tiešā cēloņsakarībā ar nelaimes gadījumu un konkrētu darba vides riska faktoru ietekmi.

	Veselības ministrija 

(27.08.2019. atzinums)

2. Lūdzam precizēt Noteikumu projekta 7.punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 13. punkts], nosakot kārtību, atbilstoši kurai tiks veikta valsts drošības iestādē nodarbinātā veselības bojājuma smaguma pakāpes noteikšana, piemēram, vai tā tiks noteikta, ārstam personiski un tieši veicot personas veselības stāvokļa novērtēšanu vai vadoties tikai no personas medicīniskajos dokumentos ietvertās informācijas. 


	Ņemts vērā.
	Projekts papildināts ar jaunu punktu – 6. punktu, kas izteikts šādā redakcijā: 

“6. Valsts drošības iestādē nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei ārstniecības iestādes medicīniskās dokumentācijas izrakstu par nelaimes gadījumā gūtā veselības bojājuma ārstēšanu.”
Projekta 7. punkts izteikts šādā redakcijā:

“7. Pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas un šo noteikumu 6. punktā noteikto dokumentu saņemšanas, valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, izziņu par nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpi, minētajam pieprasījumam pievienojot, nodarbinātā iesniegtos šo noteikumu 6. punktā minētos dokumentus nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpes noteikšanai.”

Projekta 8. punkts izteikts šādā redakcijā:
“8. Ārstniecības iestāde piecu darbdienu laikā pēc šo noteikumu 7. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas izsniedz izziņu attiecīgajai valsts drošības iestādei par veselības bojājumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda veselības bojājumu smaguma pakāpi saskaņā ar valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālo garantiju jomu regulējošiem normatīvajiem aktiem.”

	14.
	13. Trīs darba dienu laikā valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādes ārstējošā ārsta vai ārstniecības personas izziņu par nodarbinātā veselības traucējumu smaguma pakāpi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, lai noteiktu, vai nodarbinātā darbspēju zaudējums vai nāve ir tiešā cēloņsakarībā ar nelaimes gadījumu un konkrētu darba vides riska faktoru ietekmi.

37. Pēc tam, kad saņemts patologanatomiskās izmeklēšanas akts, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izraksts, valsts drošības iestāde nosūta ārstu komisijai pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno ārstu komisijas atzinuma veidlapu un visu izmeklēšanas materiālu kopijas.

	Tieslietu ministrija 

(29.10.2019. atzinums)

2. Projekta 7. un 17. punktā [Projekta sākotnējās redakcijas 13. un 37. punkts] ir minēta vienošanās ar ārstniecības iestādi par attiecīgu pakalpojumu sniegšanu. Projekta anotācijā, piemēram, ir norādīts, ka "pēc valsts drošības iestāžu izteikta priekšlikuma, ārstniecības iestādei ir tiesības slēgt vienošanos vai līgumu ar valsts drošības iestādi par veselības bojājuma smaguma pakāpes noteikšanu vai nelaimes gadījumā cietušā nodarbinātā nāves iespējamās saistības ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmes noteikšanu valsts drošības iestādēs nodarbinātajiem".
Pirmkārt, projekta anotācijā ietvertais skaidrojums nav saskaņots ar projekta regulējumu ("vienošanās vai līgums").
Otrkārt, lūdzam projekta anotācijā skaidrot, kāda ir šādas vienošanās (līguma) juridiskā kvalifikācija (publisko tiesību līgums vai privāttiesisks līgums) un tās slēgšanas tiesiskais pamats. Projekta anotācijā norādītais, ka "valsts drošības iestādes, veicot tiešu sadarbību ar ārstniecības iestādi, patstāvīgi vienojas par sadarbības nosacījumiem, savstarpējiem norēķiniem u.c. sadarbības aspektiem, kā arī katrā konkrētajā gadījumā var novērtēt ar informācijas nodošanu saistītos riskus", neatklāj iepriekšminētos aspektus.

	Ņemts vērā. 


	Projekta 7. un 17. punkts:

“7. Pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas un šo noteikumu 6. punktā noteikto dokumentu saņemšanas, valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, izziņu par nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpi, minētajam pieprasījumam pievienojot, nodarbinātā iesniegtos šo noteikumu 6. punktā minētos dokumentus nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpes noteikšanai. 
17. Pēc tam, kad saņemta dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni, valsts drošības iestāde nosūta ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno nelaimes gadījuma izmeklēšanas materiālus, kas raksturo nelaimes gadījuma apstākļus.”
Papildināta Projekta anotācija.

	15.
	13. Trīs darba dienu laikā valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādes ārstējošā ārsta vai ārstniecības personas izziņu par nodarbinātā veselības traucējumu smaguma pakāpi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, lai noteiktu, vai nodarbinātā darbspēju zaudējums vai nāve ir tiešā cēloņsakarībā ar nelaimes gadījumu un konkrētu darba vides riska faktoru ietekmi.

14. Ārstniecības iestāde vai ārstniecības persona trīs darba dienu laikā pēc šo noteikumu 13. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas bez maksas izsniedz izziņu par veselības traucējumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda, vai veselības traucējumi ir smagi vai nav smagi (atbilstoši šo noteikumu 15. punktam), kā arī nelaimes gadījumā cietušo ķermeņa daļu un nelaimes gadījumā gūto veselības traucējumu veidu atbilstoši vispārīgai kārtībai nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei.

40. Nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā ārvalstī, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei visus tā rīcībā esošos dokumentus un materiālus, kas apliecina nelaimes gadījuma faktu, kā arī ārstniecības iestādes vai ārstniecības personas izsniegtu dokumentu par nelaimes gadījumā gūtajiem veselības traucējumiem.
	Veselības ministrija
(27.12.2018. atzinums)
2. Lai nodrošinātu vienotas terminoloģijas lietošanu nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtību regulējošajos normatīvajos aktos
, lūdzam aizstāt Noteikumu projekta 13.punktā vārdus „ārstniecības iestādes ārstējošā ārsta vai ārstniecības personas”, 14.punktā vārdus „ārstniecības iestāde vai ārstniecības persona” un 40.punktā vārdus „ārstniecības iestādes vai ārstniecības personas” ar vārdiem „ārstniecības iestāde” (attiecīgā locījumā).  


	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 13. un 14. punkts]

Projekta 7. un 8. punkts izteikts šādā redakcijā:

“7. Pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas un šo noteikumu 6. punktā noteikto dokumentu saņemšanas, valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, izziņu par nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpi, minētajam pieprasījumam pievienojot, nodarbinātā iesniegtos šo noteikumu 6. punktā minētos dokumentus nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpes noteikšanai. 

8. Ārstniecības iestāde piecu darbdienu laikā pēc šo noteikumu 7. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas izsniedz izziņu attiecīgajai valsts drošības iestādei par veselības bojājumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda veselības bojājumu smaguma pakāpi saskaņā ar valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālo garantiju jomu regulējošiem normatīvajiem aktiem.” 

Projekta 20. punkts izteikts šādā redakcijā:

”20. Nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā ārvalstī, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei visus tā rīcībā esošos dokumentus un materiālus, kas apliecina nelaimes gadījuma faktu, kā arī ārstniecības iestādes izsniegtu dokumentu par nelaimes gadījumā gūtajiem veselības traucējumiem. Ārvalsts publiskos dokumentus iesniedz atbilstoši Dokumentu legalizācijas likumā noteiktajām prasībām.”

	16.
	14. Ārstniecības iestāde vai ārstniecības persona trīs darba dienu laikā pēc šo noteikumu 13. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas bez maksas izsniedz izziņu par veselības traucējumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda, vai veselības traucējumi ir smagi vai nav smagi (atbilstoši šo noteikumu 15. punktam), kā arī nelaimes gadījumā cietušo ķermeņa daļu un nelaimes gadījumā gūto veselības traucējumu veidu atbilstoši vispārīgai kārtībai nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei.


	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)

5. Projekta 14. punktā paredzēts: "Ārstniecības iestāde vai ārstniecības persona trīs darba dienu laikā pēc šo noteikumu 13. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas bez maksas izsniedz izziņu par veselības traucējumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda, vai veselības traucējumi ir smagi vai nav smagi (atbilstoši šo noteikumu 15. punktam), kā arī nelaimes gadījumā cietušo ķermeņa daļu un nelaimes gadījumā gūto veselības traucējumu veidu atbilstoši vispārīgai kārtībai nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei."

Pirmkārt, lūdzam saskaņot projektā paredzēto regulējumu ar Pacientu tiesību likuma 10. panta piektajā daļā noteikto kārtību (informācijas sniegšanas termiņš, maksāšanas pienākums, informācijas izmantošanas mērķis).

Otrkārt, lūdzam papildināt projekta anotāciju ar skaidrojumu par personas medicīnisko datu izmantošanas pieļaujamību (datu apstrādes tiesiskais pamats, izmantošanas mērķis un datu apjoma argumentēts pamatojums).

Treškārt, lūdzam projekta anotācijā pamatot, kāpēc projektā nepieciešams detalizēts regulējums par veselības traucējumu smaguma pakāpi (projekta 14. un 15. punkts), kā arī izvērtēt, vai tas vispār atbilst likumā ietvertajam pilnvarojumam. Turklāt veselības traucējumu smaguma pakāpes ir regulētas citos normatīvajos aktos darba aizsardzības jomā (piemēram, Ministru kabineta 2009. gada 25. augusta noteikumu Nr. 950 "Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība" 19. punktā), kā arī, piemēram, Ministru kabineta 2010. gada 21. jūnija noteikumu Nr. 565 "Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām" 2. pielikumā. Pat tad, ja šāda regulējuma iekļaušana projektā būtu pieļaujama, aicinām izvērtēt, vai tā vietā lietderīgāka nebūtu atsauce uz citu normatīvo aktu.
	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 14. punkts]

Projekta sākotnējās redakcijas 14. punkts izteikts jaunā redakcijā un mainīta tā numerācija:

 “8. Ārstniecības iestāde piecu darbdienu laikā pēc šo noteikumu 7. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas izsniedz izziņu attiecīgajai valsts drošības iestādei par veselības bojājumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda veselības bojājumu smaguma pakāpi saskaņā ar valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālo garantiju jomu regulējošiem normatīvajiem aktiem.”
Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 15. punkts svītrots.

Papildināta anotācija.

	17.
	 14. Ārstniecības iestāde vai ārstniecības persona trīs darba dienu laikā pēc šo noteikumu 13. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas bez maksas izsniedz izziņu par veselības traucējumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda, vai veselības traucējumi ir smagi vai nav smagi (atbilstoši šo noteikumu 15. punktam), kā arī nelaimes gadījumā cietušo ķermeņa daļu un nelaimes gadījumā gūto veselības traucējumu veidu atbilstoši vispārīgai kārtībai nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei.
	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

2. Projekta 8. punktā [Projekta sākotnējās redakcijas 14. punkts] ir tostarp norādīts, ka izziņā par veselības bojājumu smaguma pakāpi norāda attiecīgo pakāpi atbilstoši Ministru kabineta 2010. gada 21. jūnijā noteikumu Nr.565 “Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālajām garantijām” 2. pielikumam. Norādām, ka rūpīgi jāizvērtē nepieciešamība atsaukties uz konkrētu ārējo tiesību aktu, jo, izdarot grozījumus vai zaudējot spēku šai vienībai, būs nepieciešams izdarīt grozījumus arī šajos noteikumos, kurā ietverta šī ārējā atsauce. 

Ievērojot minēto, lūdzam precizēt projekta 8. punktā minēto atsauci, proti, atsaucoties uz konkrētu jomu ("saskaņā ar  (norāde uz jomu) jomu regulējošiem normatīvajiem aktiem.") (Attiecīgi lūdzam precizēt arī citas projekta vienības). 

	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 14. punkts]

Projekta 8. punkts izteikts šādā redakcijā:
“Ārstniecības iestāde piecu darbdienu laikā pēc šo noteikumu 7. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas izsniedz izziņu attiecīgajai valsts drošības iestādei par veselības bojājumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda veselības bojājumu smaguma pakāpi saskaņā ar valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālo garantiju jomu regulējošiem normatīvajiem aktiem.”

	18.
	 17. Komisija nelaimes gadījumu izmeklē un aktu sastāda 30 darba dienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas. Ja nelaimes gadījumā cietuši vairāki nodarbinātie, aktu sastāda par katru cietušo vai bojāgājušo nodarbināto. ”
 39. Izmeklējot nelaimes gadījumu, kas ir noticis ārvalstī, ievēro šādas prasības:

39.1. nelaimes gadījumu izmeklē 60 darba dienu laikā un aktu sastāda ar valsts drošības iestādes vadītāja vai vadītāja vietnieka rīkojumu (pavēli) norīkots nodarbinātais, ievērojot cietušā nodarbinātā iesniegtos dokumentus un materiālus, kā arī citu valsts drošības iestāžu rīcībā esošo informāciju, kas saistīta ar notikušo nelaimes gadījumu. Ārvalsts publiskos dokumentus iesniedz atbilstoši Dokumentu legalizācijas likumā noteiktajām prasībām;

39.2. aktam pievieno visus šo noteikumu 39.1 apakšpunktā norādītos dokumentus, materiālus un informāciju.
	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

3. Projekta 9. punkts [Projekta sākotnējās redakcijas 17. punkts] noteic, ka "izmeklēšanas komisija nelaimes gadījumu izmeklē un aktu sastāda 30 darbdienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas. Ja nelaimes gadījumā cietuši vairāki nodarbinātie, aktu sastāda par katru cietušo vai bojāgājušo nodarbināto. Ja objektīvu iemeslu dēļ šajā punktā noteikto nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu nav iespējams ievērot, valsts drošības iestādes vadītājs to var pagarināt uz laiku, ne ilgāku par 60 darbdienām."
Norādām, ka nav saprotams, kāpēc nelaimes gadījuma izmeklēšana varētu notikt nevis nekavējoši, bet 30 darbdienu laikā. Minētais būtu apšaubāms citu normatīvajos aktos noteikto darba devēju pienākumu realizēšanas aspektā,  kā arī citu projektu vienību kontekstā, piemēram, novērst nekavējošus draudus, nostiprināt attiecīgos pierādījumus u.tml.  

Ievērojot minēto, lūdzam precizēt projekta 9. punktu (attiecīgi precizējot arī projekta 23. punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 39. punkts]).


	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 17. punkts] 

Projekta 9. punkts izteikts šādā redakcijā:

“9. Izmeklēšanas komisija nelaimes gadījuma izmeklēšanu uzsāk nekavējoties pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas un aktu sastāda 30 darbdienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas. Ja nelaimes gadījumā cietuši vairāki nodarbinātie, aktu sastāda par katru cietušo vai bojāgājušo nodarbināto. Ja paredzētajā laikā nav iespējams saņemt nepieciešamos dokumentus, valsts drošības iestādes vadītājam ir tiesības pagarināt nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu par desmit darbdienām.” 
Projekta 19. punkts izteikts šādā redakcijā:

“19. Izmeklējot nelaimes gadījumu, kas ir noticis ārvalstī, ievēro šādas prasības:

19.1. nelaimes gadījuma izmeklēšanu uzsāk nekavējoties pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas un aktu sastāda 30 darbdienu laikā, ievērojot cietušā nodarbinātā iesniegtos dokumentus un materiālus, kā arī citu valsts drošības iestāžu rīcībā esošo informāciju, kas saistīta ar notikušo nelaimes gadījumu. Ja paredzētajā laikā nav iespējams saņemt nepieciešamos dokumentus, valsts drošības iestādes vadītājam ir tiesības pagarināt nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu par desmit darbdienām.
19.2. aktam pievieno visus šo noteikumu 19.1 apakšpunktā norādītos dokumentus, materiālus un informāciju.

Projekta 20. punkts izteikts šādā redakcijā: 

“20. Nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā ārvalstī, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei visus tā rīcībā esošos dokumentus un materiālus, kas apliecina nelaimes gadījuma faktu, kā arī ārstniecības iestādes izsniegtu dokumentu par nelaimes gadījumā gūtajiem veselības traucējumiem. Ārvalsts publiskos dokumentus iesniedz atbilstoši Dokumentu legalizācijas likumā noteiktajām prasībām.” 

	19.
	17. Komisija nelaimes gadījumu izmeklē un aktu sastāda 30 darba dienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas. Ja nelaimes gadījumā cietuši vairāki nodarbinātie, aktu sastāda par katru cietušo vai bojāgājušo nodarbināto.
39. Izmeklējot nelaimes gadījumu, kas ir noticis ārvalstī, ievēro šādas prasības:

39.1. nelaimes gadījumu izmeklē 60 darba dienu laikā un aktu sastāda ar valsts drošības iestādes vadītāja vai vadītāja vietnieka rīkojumu (pavēli) norīkots nodarbinātais, ievērojot cietušā nodarbinātā iesniegtos dokumentus un materiālus, kā arī citu valsts drošības iestāžu rīcībā esošo informāciju, kas saistīta ar notikušo nelaimes gadījumu. Ārvalsts publiskos dokumentus iesniedz atbilstoši Dokumentu legalizācijas likumā noteiktajām prasībām;

39.2. aktam pievieno visus šo noteikumu 39.1 apakšpunktā norādītos dokumentus, materiālus un informāciju.


	Tieslietu ministrija 

(29.10.2019. atzinums)

4. Projekta 9. punktā [Projekta sākotnējās redakcijas 17. punkts] paredzēts, ka "izmeklēšanas komisija nelaimes gadījumu izmeklē un aktu sastāda ne vēlāk kā 30 darbdienu laikā". Tieslietu ministrijas 2019. gada 23. augusta atzinumā norādīts, ka nav saprotams, kāpēc nelaimes gadījuma izmeklēšana varētu notikt nevis nekavējoši, bet 30 darbdienu laikā. Šobrīd projekta 9. punktā ietvertie vārdi "ne vēlāk kā" ir liekvārdība. Izteiksme "ne vēlāk kā 30 darbdienu laikā" un "30 darbdienu laikā", lai raksturotu iestādes rīcību, ir identiska satura. 
Aktu sastāda pēc nelaimes gadījuma izmeklēšanas (projekta 3. punkts). Ir jānošķir izmeklēšana un akta sastādīšana. Izmeklēšana ir uzsākama nekavējoties. Var regulēt izmeklēšanas ilgumu un akta sastādīšanas laiku, taču no projekta un projekta anotācijas jāizriet, ka izmeklēšana jāsāk nekavējoties.
Tāpat nav atbalstāma projektā paredzētā pieeja, ka, ja noteikto nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu nav iespējams ievērot, valsts drošības iestādes vadītājs to var pagarināt uz laiku, kāds objektīvi nepieciešams nelaimes gadījuma izmeklēšanai un akta sastādīšanai. Tādā veidā pieļaujamais izmeklēšanas laiks vispār nav noteikts. Ievērojot, ka arī sākotnējam 30 darbdienu termiņam ir nepieciešams objektīvs pamatojums, šādam regulējumam nav funkcionālas nozīmes ārējā normatīvajā aktā.
Līdz ar to lūdzam precizēt projektu un noteikt konkrētu termiņu vai vismaz periodisku pagarināšanas pieļaujamību uz noteiktu termiņu.
Līdzīgi secinājumi attiecas arī uz projekta 19. punktu.

	Ņemts vērā.


	[Projekta sākotnējās redakcijas 17. un 39. punkts] 

Projekta 9. un 19. punkts: 

“9. Izmeklēšanas komisija nelaimes gadījuma izmeklēšanu uzsāk nekavējoties pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas un aktu sastāda 30 darbdienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas. Ja nelaimes gadījumā cietuši vairāki nodarbinātie, aktu sastāda par katru cietušo vai bojāgājušo nodarbināto. Ja paredzētajā laikā nav iespējams saņemt nepieciešamos dokumentus, valsts drošības iestādes vadītājam ir tiesības pagarināt nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu par desmit darbdienām.
19. Izmeklējot nelaimes gadījumu, kas ir noticis ārvalstī, ievēro šādas prasības:

19.1. nelaimes gadījuma izmeklēšanu uzsāk nekavējoties pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas un aktu sastāda 30 darbdienu laikā, ievērojot cietušā nodarbinātā iesniegtos dokumentus un materiālus, kā arī citu valsts drošības iestāžu rīcībā esošo informāciju, kas saistīta ar notikušo nelaimes gadījumu. Ja paredzētajā laikā nav iespējams saņemt nepieciešamos dokumentus, valsts drošības iestādes vadītājam ir tiesības pagarināt nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu par desmit darbdienām.
19.2. aktam pievieno visus šo noteikumu 19.1 apakšpunktā norādītos dokumentus, materiālus un informāciju.”

Papildināta Projekta anotācija.


	20.
	 19. Aktā norāda, ka nelaimes gadījums nav darba vides faktoru iedarbības rezultāts, ja izmeklēšanā noskaidrots, ka:

19.1. nelaimes gadījums, pēc kura ir iestājies darbspēju zaudējums vai nāve, ir tiešā cēloņsakarībā ar to, ka cietušais lietojis alkoholiskās, narkotiskās, toksiskās, psihotropās vai citas kaitīgas vielas vai to produktus, un nelaimes gadījumu nav izraisījusi minēto vielu izmantošana darbā vai attiecīgo vielu neatbilstoša glabāšana vai pārvietošana;

19.2. nāves cēlonis nav saistīts ar nelaimes gadījumu, un to apliecina tiesu medicīnas ekspertu atzinums vai ārstniecības iestādes izziņa;

19.3. izdarīta pašnāvība vai tās mēģinājums, un to apstiprina tiesīb​aizsardzības institūcijas;

19.4. nelaimes gadījums noticis, nodarbinātajam izdarot noziedzīgu nodarījumu, un par to ir uzsākts kriminālprocess, izņemot gadījumu, ja pret nodarbināto uzsākts kriminālprocess par ceļu satiksmes noteikumu pārkāpšanu, vadot transportlīdzekli;

19.5. nelaimes gadījums noticis pirms vai pēc darba laika, noteiktajā pusdienas pārtraukumā vai citā pārtraukumā un nav konstatēta darba vides riska faktoru iedarbība, izņemot gadījumu, ja nodarbinātais glābis citu personu vai īpašumu un novērsis draudošās briesmas;

19.6. nelaimes gadījums noticis ar dienesta pienākumu pildīšanu saistīta strīda (konfliktsituācijas) laikā, un tā cēlonis nav saistīts ar darba vai dienesta pienākumu pildīšanu.
	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

4. Projekta 11. punkts [Projekta sākotnējās redakcijas 19. punkts] noteic informācijas apjomu, kurš ir jānorāda aktā, ja noskaidrots, ka nelaimes gadījums nav darba vides faktoru iedarbības rezultāts. Norādām, ka "nelaimes gadījumu" regulē citi normatīvie akti, piemēram, likums  "Par obligāto sociālo apdrošināšanu pret nelaimes gadījumiem darbā un arodslimībām". Norādām, ka minētais projekta 11. punktā principā attiecas uz termina "nelaimes gadījumi darbā" satura konkretizējumu, nevis izmeklēšanas vai uzskaites kārtību. Ievērojot minēto, lūdzam precizēt projekta 11. punktu.

	Ņemts vērā.
	(Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 19. punkts) - uz 16.08.2019. Projekta 11. punkts svītrots, līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.



	21.
	 23. Ja attiecīgā valsts drošības iestāde saņem informāciju par to, ka šo noteikumu 19.4. apakšpunktā minētajā gadījumā kriminālprocess izbeigts pierādījumu trūkuma dēļ vai noziedzīga nodarījuma sastāva trūkuma dēļ, vai tiesa pasludinājusi attaisnojošu spriedumu, pēc kriminālprocesa izbeigšanas vai attaisnojošā sprieduma spēkā stāšanās aktu pārskata un akta sastādītāji vai citi pilnvaroti nodarbinātie sastāda jaunu aktu (ja iepriekšējā akta sastādītāji nevar sastādīt jaunu aktu).
	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

5. Ievērojot, ka Kriminālprocesa likumā kā viens no procesa izbeigšanas pamatiem nav minēts - "pierādījumu trūkumu dēļ" (skatīt, piemēram, Kriminālprocesa likuma 377.pantu), lūdzam precizēt projekta 15. punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 23. punkts]. 
            Tāpat lūdzam anotācijā skaidrot, kas norādītajos apstākļos tiek saprasts ar akta "pārskatīšanu".


	Ņemts vērā.
	Projekta 12. punkts izteikts šādā redakcijā: 

“12. Ja attiecīgā valsts drošības iestāde saņem informāciju par to, ka pret nodarbināto, kurš, izdarot noziedzīgu nodarījumu, cietis nelaimes gadījumā, par ko pret nelaimes gadījumā cietušo nodarbināto tika uzsākts kriminālprocess, kriminālprocess izbeigts kriminālprocesu nepieļaujošu apstākļu dēļ, vai tiesa pasludinājusi attaisnojošu spriedumu, pēc kriminālprocesa izbeigšanas vai attaisnojošā sprieduma spēkā stāšanās, akta sastādītāji vai citi pilnvaroti nodarbinātie (ja iepriekšējā akta sastādītāji nevar sastādīt jaunu aktu) sastāda jaunu aktu.”

	22.
	25. Pēc nelaimes gadījuma izmeklēšanas attiecīgā valsts drošības iestāde atkārtoti novērtē riskus attiecīgajā darba vietā un darba aizsardzības pasākumu plānā vai atsevišķā dokumentā paredz pasākumus nelaimes gadījuma cēloņu novēršanai, norādot atbildīgos par šiem pasākumiem un termiņus pasākumu veikšanai, ja nelaimes gadījums ir darba vides faktoru iedarbības rezultāts.
	Tieslietu ministrija

(04.01.2019. atzinums)

1.5. Projektā nav regulējami jautājumi, kas attiecas ne tikai uz rīcību pirms nelaimes gadījuma darbā izmeklēšanas uzsākšanu, bet arī pēc izmeklēšanas pabeigšanas. Piemēram, projekta 25. punktā paredzēta atkārtota risku novērtēšana pēc nelaimes gadījuma izmeklēšanas.
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 25. punkts svītrots. Mainīta tālāko punktu numerācija.

	23.
	III. Nelaimes gadījumu reģistrēšana un uzskaite

27. Attiecīgā valsts drošības iestāde pēc akta reģistrēšanas ar to un tam pievienotajiem materiāliem iepazīstina cietušo nodarbināto vai personu, kura pārstāv tā intereses. Valsts drošības iestāde vienlaikus informē minēto nodarbināto par sociālajām garantijām, ja uz konkrēto gadījumu tādas attiecināmas.
28. Nelaimes gadījumus, par kuriem sastādīts akts, attiecīgā valsts drošības iestāde uzskaita un reģistrē nelaimes gadījumu darbā uzskaites žurnālā (2. pielikums).

29. Aktu un izmeklēšanas materiālus attiecīgā valsts drošības iestāde glabā 75 gadus. Pēc tam tos iznīcina.

30. Ja cietušais nodarbinātais vai persona, kas pārstāv tā intereses, nepiekrīt tā saturam, mēneša laikā aktu var pārsūdzēt tiesā Administratīvā procesa likumā noteiktajā kārtībā.
	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)

1.6. Projekta III nodaļā ir paredzēta nelaimes gadījumu reģistrēšana un uzskaite. Nav saprotams, ar ko projekta kontekstā reģistrēšana atšķiras no uzskaites. Turklāt likumā ietvertais pilnvarojums attiecas tikai uz nelaimes gadījumu darbā uzskaites kārtību, nevis uz to reģistrēšanu. Tāpat šajā nodaļā ir ietverti arī citi jautājumi, kas atrodas ārpus pilnvarojuma robežām (dokumentu glabāšana – projekta 29. punkts, akta pārsūdzēšanas kārtība – projekta 30. punkts, kā arī projekta 27. punkts). Vienlaikus vēršam uzmanību, ka Valsts darba inspekcijas likuma 3. panta otrās daļas 6. punktā ir noteikts Valsts darba inspekcijas pienākums normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā veikt nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanu un vienotu reģistrāciju.
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautā III nodaļa izteikta jaunā redakcijā, mainīta šīs nodaļas numerācija un punktu numerācija:

“II. Nelaimes gadījumu izmeklēšana un uzskaite

3. Nelaimes gadījumu izmeklē ar valsts drošības iestādes vadītāja rīkojumu apstiprināta nelaimes gadījumu izmeklēšanas komisija (turpmāk – izmeklēšanas komisija), kura pēc nelaimes gadījuma izmeklēšanas sastāda aktu par nelaimes gadījumu darbā (1. pielikums) (turpmāk – akts), kurā cietis valsts drošības iestādē nodarbinātais. 

4. Līdz nelaimes gadījuma izmeklēšanas sākumam notikuma vietu saglabā neskartu, ja tas neapdraud citu cilvēku dzīvību, veselību vai vidi, neizraisa avāriju, ugunsgrēku un netraucē dienesta norisi vai darba procesu.

5. Ja nav iespējams notikuma vietu saglabāt neskartu, valsts drošības iestāde uzreiz pēc nelaimes gadījuma nodrošina nelaimes gadījuma vietā esošās situācijas dokumentāru fiksēšanu, raksturojot nelaimes gadījuma vietu (piemēram, notikuma vietas shematisks attēlojums, fotogrāfija, detalizēts apraksts), ietverot dokumenta izstrādes datumu un laiku, kā arī dokumenta izstrādātāja vārdu, uzvārdu un personisko parakstu.

6. Valsts drošības iestādē nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei ārstniecības iestādes medicīniskās dokumentācijas izrakstu par nelaimes gadījumā gūtā veselības bojājuma ārstēšanu.

7. Pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas un šo noteikumu 6. punktā noteikto dokumentu saņemšanas, valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pilda dienesta vai veic darba pienākumus, pieprasa ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, izziņu par nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpi, minētajam pieprasījumam pievienojot, nodarbinātā iesniegtos šo noteikumu 6. punktā minētos dokumentus nodarbinātā veselības bojājumu smaguma pakāpes noteikšanai. 

8. Ārstniecības iestāde piecu darbdienu laikā pēc šo noteikumu 7. punktā minētā pieprasījuma saņemšanas izsniedz izziņu attiecīgajai valsts drošības iestādei par veselības bojājumu smaguma pakāpi. Izziņā norāda veselības bojājumu smaguma pakāpi saskaņā ar valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku sociālo garantiju jomu regulējošiem normatīvajiem aktiem. 
9. Izmeklēšanas komisija nelaimes gadījuma izmeklēšanu uzsāk nekavējoties pēc nelaimes gadījuma konstatēšanas vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas un aktu sastāda 30 darbdienu laikā pēc nelaimes gadījuma vai pēc informācijas par nelaimes gadījumu saņemšanas. Ja nelaimes gadījumā cietuši vairāki nodarbinātie, aktu sastāda par katru cietušo vai bojāgājušo nodarbināto. Ja paredzētajā laikā nav iespējams saņemt nepieciešamos dokumentus, valsts drošības iestādes vadītājam ir tiesības pagarināt nelaimes gadījuma izmeklēšanas termiņu par desmit darbdienām.

10. Izmeklēšanas komisija aktā norāda, vai izmeklētais nelaimes gadījums ir vai nav darba vides faktoru rezultāts un šāda secinājuma pamatojumu.
11. Ja izmeklē nelaimes gadījumu, kurā ir konstatēts inficēšanās risks, bet nav iestājusies tūlītēja darbnespēja, nepiemēro šo noteikumu 4., 5., 7. un 8.  punktu. 

12. Ja attiecīgā valsts drošības iestāde saņem informāciju par to, ka pret nodarbināto, kurš, izdarot noziedzīgu nodarījumu, cietis nelaimes gadījumā, par ko pret nelaimes gadījumā cietušo nodarbināto tika uzsākts kriminālprocess, kriminālprocess izbeigts kriminālprocesu nepieļaujošu apstākļu dēļ, vai tiesa pasludinājusi attaisnojošu spriedumu, pēc kriminālprocesa izbeigšanas vai attaisnojošā sprieduma spēkā stāšanās, akta sastādītāji vai citi pilnvaroti nodarbinātie (ja iepriekšējā akta sastādītāji nevar sastādīt jaunu aktu) sastāda jaunu aktu.

13. Ja kāds no nodarbinātajiem, kas veic nelaimes gadījuma izmeklēšanu, nepiekrīt akta saturam, tajā izdara attiecīgu atzīmi par šī nodarbinātā piedalīšanos izmeklēšanā ar norādi, ka minētais nodarbinātais sastādītajam aktam nepiekrīt, un līdz nelaimes gadījuma izmeklēšanas beigām un akta parakstīšanas brīdim aktam pievieno attiecīgā nodarbinātā rakstiski noformētu viedokli, kurā ir paskaidroti šādas nostājas iemesli.
14. Nelaimes gadījumus, par kuriem sastādīts akts, attiecīgā valsts drošības iestāde uzskaita nelaimes gadījumu darbā uzskaites žurnālā (2. pielikums).”

	24.
	 31. Ja cietušajam nodarbinātajam iestājušies smagi vai iespējami smagi veselības traucējumi vai iestājusies nodarbinātā nāve, līdz nelaimes gadījuma izmeklēšanas sākumam notikuma vietu saglabā neskartu, ja tas neapdraud cilvēku dzīvību, veselību vai vidi, neizraisa avāriju vai ugunsgrēku.
	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

6. Lūdzam svītrot projekta 18. punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 31. punkts], ievērojot, ka minēto regulējumu par vietas saglabāšanu noteic jau projekta 5.punkts.

	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 31. punkts] Projekts 18. punkts svītrots, līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	25.
	 33. Ja cietušais nodarbinātais miris darba vietā:

33.1. ārsts vai ārsta palīgs, kurš konstatē cietušā nodarbinātā bioloģisko nāvi, gadījumā, ja netiek uzsākts kriminālprocess un netiek veikta tiesu medicīniskā ekspertīze, organizē mirušā patologanatomisko izmeklēšanu;

33.2. valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pildījis dienesta vai veicis darba pienākumus, fiksē informāciju par personu, kas uzņēmusies mirušā transportēšanu, un šīs personas kontaktinformāciju (tālruņa numuru, e-pastu, adresi).
	Veselības ministrija 

(27.08.2019. atzinums)

3. Lūdzam precizēt Noteikumu projekta 20.punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 33. punkts], jo no šā brīža redakcijas izriet, ka informāciju par nodarbinātā nāves cēloni valsts drošības iestāde pieprasīs tikai gadījumos, kad cietušais nodarbinātais būs miris darba vietā, taču atbilstoši Noteikumu projekta 2.punktam izmeklējami un uzskaitāmi ir visi nelaimes gadījumi, kuros cietuši valsts drošības iestādē nodarbinātie dienesta laikā vai darba pienākumu izpildē.


	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 33. punkts] 
Projekta 20. punkts izteikts šādā redakcijā:

 “20. Nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā ārvalstī, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei visus tā rīcībā esošos dokumentus un materiālus, kas apliecina nelaimes gadījuma faktu, kā arī ārstniecības iestādes izsniegtu dokumentu par nelaimes gadījumā gūtajiem veselības traucējumiem. Ārvalsts publiskos dokumentus iesniedz atbilstoši Dokumentu legalizācijas likumā noteiktajām prasībām.”

	26.
	 38. Ārstu komisija pēc pieprasījuma izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi un visu izmeklēšanas materiālu kopiju saņemšanas 30 darba dienu laikā izskata saņemtos dokumentus, sniedz ārstu komisijas atzinumu un nosūta to attiecīgajai valsts drošības iestādei.
	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

7. Lūdzam precizēt projekta 22. punktu [Projekta sākotnējās redakcijas 38. punkts], ievērojot, ka kārtību, kādā iestāde sniedz ārsta atzinumu regulē citi normatīvie akti, piemēram, Ministru kabineta 2018. gada 11. decembra noteikumi Nr. 782 "Tiesmedicīniskās ekspertīzes veikšanas kārtība".
	Ņemts vērā.
	[Projekta sākotnējās redakcijas 38. punkts]

Projekta 18. punkts izteikts šādā redakcijā:
“18. Ārstniecības iestāde izvērtē nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi, pamatojoties uz valsts drošības iestādes iesniegtajiem nelaimes gadījuma izmeklēšanas materiāliem, un sniedz atzinumu.”

	27.
	10. Nodarbinātajam, kurš kļuva par nelaimes gadījuma liecinieku, ir pienākums nekavējoties sniegt cietušajam nodarbinātajam pirmo palīdzību un nogādāt viņu ārstniecības iestādē vai izsaukt neatliekamo medicīnisko palīdzību.

33. Ja cietušais nodarbinātais miris darba vietā:
33.1. ārsts vai ārsta palīgs, kurš konstatē cietušā nodarbinātā bioloģisko nāvi, gadījumā, ja netiek uzsākts kriminālprocess un netiek veikta tiesu medicīniskā ekspertīze, organizē mirušā patologanatomisko izmeklēšanu;

33.2. valsts drošības iestāde, kurā cietušais nodarbinātais pildījis dienesta vai veicis darba pienākumus, fiksē informāciju par personu, kas uzņēmusies mirušā transportēšanu, un šīs personas kontaktinformāciju (tālruņa numuru, e-pastu, adresi).


	Veselības ministrija
(27.12.2018. atzinums)
1. Ministru kabineta iekārtas likuma 31.panta pirmās daļas 1.punkts noteic, ka Ministru kabinets var izdot ārējus normatīvos aktus – noteikumus, ja likums Ministru kabinetu tam īpaši pilnvarojis (pilnvarojumā norāda tā galvenos satura virzienus). Saskaņā ar Darba aizsardzības likuma 13.panta pirmo daļu Ministru kabinets nosaka nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtību. Līdz ar to Noteikumu projektā pieļaujams paredzēt tikai tādu regulējumu, kas attiecas uz iepriekš minētajiem jautājumiem. 

Projekta 10.punktā paredzēts, ka nodarbinātajam, kurš kļuvis par nelaimes gadījuma liecinieku, ir pienākums nekavējoties sniegt cietušajam nodarbinātajam pirmo palīdzību un nogādāt viņu ārstniecības iestādē vai izsaukt neatliekamo medicīnisko palīdzību. Tā kā šī tiesību norma ir attiecināma uz palīdzības sniegšanu nelaimes gadījumā cietušai personai, tas nav Noteikumu projektā regulējams jautājums. 

Projekta 33.1.apakšpunktā paredzēts, ka situācijā, ja cietušais nodarbinātais miris darba vietā, ārsts vai ārsta palīgs, kurš konstatē cietušā nodarbinātā bioloģisko nāvi, gadījumā, ja netiek uzsākts kriminālprocess un netiek veikta tiesu medicīniskā ekspertīze, organizē mirušā patologanatomisko izmeklēšanu. Ņemot vērā to, ka kārtību, kādā veicama smadzeņu un bioloģiskās nāves fakta konstatēšana un miruša cilvēka nodošana apbedīšanai, reglamentē Ministru kabineta 2007.gada 27.marta noteikumi Nr.215 „Kārtība, kādā veicama smadzeņu un bioloģiskās nāves fakta konstatēšana un miruša cilvēka nodošana apbedīšanai”, nav saprotama Noteikumu projekta 33.1.apakšpunkta saistība ar Noteikumu projekta izdošanas tiesisko pamatojumu, tas ir, ar pilnvarojumu Ministru kabinetam. 
Ievērojot minēto, lūdzam svītrot Noteikumu projekta 10.punktu un 33.1.apakšpunktu.
	Ņemts vērā. 
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 10. punkts un 33. punkts un tā apakšpunkti svītroti. Līdz ar to mainīta tālāko punktu numerācija.

	28.
	19. Aktā norāda, ka nelaimes gadījums nav darba vides faktoru iedarbības rezultāts, ja izmeklēšanā noskaidrots, ka:

19.1. nelaimes gadījums, pēc kura ir iestājies darbspēju zaudējums vai nāve, ir tiešā cēloņsakarībā ar to, ka cietušais lietojis alkoholiskās, narkotiskās, toksiskās, psihotropās vai citas kaitīgas vielas vai to produktus, un nelaimes gadījumu nav izraisījusi minēto vielu izmantošana darbā vai attiecīgo vielu neatbilstoša glabāšana vai pārvietošana;

19.2. nāves cēlonis nav saistīts ar nelaimes gadījumu, un to apliecina tiesu medicīnas ekspertu atzinums vai ārstniecības iestādes izziņa;

19.3. izdarīta pašnāvība vai tās mēģinājums, un to apstiprina tiesīb​aizsardzības institūcijas;

19.4. nelaimes gadījums noticis, nodarbinātajam izdarot noziedzīgu nodarījumu, un par to ir uzsākts kriminālprocess, izņemot gadījumu, ja pret nodarbināto uzsākts kriminālprocess par ceļu satiksmes noteikumu pārkāpšanu, vadot transportlīdzekli;

19.5. nelaimes gadījums noticis pirms vai pēc darba laika, noteiktajā pusdienas pārtraukumā vai citā pārtraukumā un nav konstatēta darba vides riska faktoru iedarbība, izņemot gadījumu, ja nodarbinātais glābis citu personu vai īpašumu un novērsis draudošās briesmas;

19.6. nelaimes gadījums noticis ar dienesta pienākumu pildīšanu saistīta strīda (konfliktsituācijas) laikā, un tā cēlonis nav saistīts ar darba vai dienesta pienākumu pildīšanu.

34. Ja konstatēta cietušā nodarbinātā nāve, valsts drošības iestāde, kurā nodarbinātais pildījis dienesta vai veicis darba pienākumus, no iestādes, kura veic mirušā patolog​anatomisko izmeklēšanu vai tiesu medicīnisko ekspertīzi, vienas darba dienas laikā pieprasa patologanatomisko aktu, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izrakstu.

35. Iestāde, kura veic mirušā patologanatomisko izmeklēšanu vai tiesu medicīnisko ekspertīzi, 30 darba dienu laikā pēc valsts drošības iestādes pieprasījuma saņemšanas bez maksas izsniedz patologanatomiskās izmeklēšanas aktu, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izrakstu, kurā norādīts nāves cēlonis, aprakstot anatomiskās izmaiņas orgānos, kas izraisījušas nāves iestāšanos, kā arī veikto analīžu rezultātus.

37. Pēc tam, kad saņemts patologanatomiskās izmeklēšanas akts, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izraksts, valsts drošības iestāde nosūta ārstu komisijai pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno ārstu komisijas atzinuma veidlapu un visu izmeklēšanas materiālu kopijas.
	Veselības ministrija

(27.12.2018. atzinums)

3. Noteikumu projekta 34. un 35.punkts nosaka, ka gadījumā, ja konstatēta cietušā nodarbinātā nāve, valsts drošības iestāde, kurā nodarbinātais pildījis dienesta vai veicis darba pienākumus, no iestādes, kura veic mirušā patologanatomisko izmeklēšanu vai tiesu medicīnisko ekspertīzi, vienas darba dienas laikā pieprasa patologanatomisko aktu, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izrakstu. Iestāde, kura veic mirušā patologanatomisko izmeklēšanu vai tiesu medicīnisko ekspertīzi, 30 darba dienu laikā pēc valsts drošības iestādes pieprasījuma saņemšanas bez maksas izsniedz patologanatomiskās izmeklēšanas aktu, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izrakstu, kurā norādīts nāves cēlonis, aprakstot anatomiskās izmaiņas orgānos, kas izraisījušas nāves iestāšanos, kā arī veikto analīžu rezultātus.

Vēršam uzmanību, ka saskaņā ar likuma „Par miruša cilvēka ķermeņa aizsardzību un cilvēka audu un orgānu izmantošanu medicīnā” 5.pantu miruša cilvēka patologanatomisko izmeklēšanu (sekciju) var izdarīt, ja viņš dzīves laikā to rakstveidā atļāvis. Ja mirušais cilvēks dzīves laikā rakstveidā aizliedzis pēc savas nāves izdarīt patologanatomisko izmeklēšanu, tā atļauta tikai tad, ja iespējamais nāves cēlonis ir infekcijas slimība, nāves cēlonis ir dzīves laikā nediagnosticēta slimība vai nediagnosticēti profilaktisko pasākumu, ārstēšanas vai slimības sarežģījumi vai arī nedzīvi dzimuša bērna svars pārsniedz 500 gramus. Gadījumos, kad mirušā cilvēka griba nav zināma un mirušajam nav tuvāko piederīgo, jautājumu par patologanatomiskās izmeklēšanas izdarīšanu izlemj ārstniecības iestādes nodaļas vadītājs, ja cilvēks miris ārstniecības iestādē, vai ārstējošais ārsts vai ārsts, kas konstatējis nāves faktu, ja cilvēks miris ārpus ārstniecības iestādes.

Ņemot vērā minēto, secināms, ka miruša cilvēka patologanatomisko izmeklēšanu var izdarīt tikai likumā „Par miruša cilvēka ķermeņa aizsardzību un cilvēka audu un orgānu izmantošanu medicīnā” noteiktajos gadījumos, to neizdara visos cilvēka nāves gadījumos, tāpēc ne visos nodarbinātā nāves gadījumos valsts drošības iestādei būs iespējams pieprasīt patologanatomisko aktu. 

Attiecībā uz Noteikumu projekta 34. un 35.punktā ietvertajām tiesībām valsts drošības iestādei pieprasīt un saņemt no ārstniecības iestādes tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izrakstu, skaidrojam, ka saskaņā ar Kriminālprocesa likuma 193.pantu ekspertīze ir izmeklēšanas darbība, kuru veic viens vai vairāki eksperti procesa virzītāja uzdevumā un kuras saturs ir ekspertīzei iesniegto objektu pētīšana nolūkā noskaidrot kriminālprocesam nozīmīgus faktus un apstākļus, par ko tiek dots eksperta atzinums. Savukārt, atbilstoši Tiesu ekspertu likuma 1.panta 1.punktā noteiktajam tiesu ekspertīze ir objektu vai materiālu zinātniska un praktiska izpēte, ko veic tiesu eksperts, izmantojot likumā noteiktajā kārtībā reģistrētu metodi, lai atbildētu uz ekspertīzes noteicēja uzdotajiem jautājumiem, sniedzot pamatotus secinājumus. Ievērojot minēto, secināms, ka tiesu medicīniskā ekspertīzes atzinums ir krimināllietas materiāls. Personu loks, kuram ir tiesības iepazīties krimināllietas materiāliem, ir noteikts Kriminālprocesa likuma 375.pantā, proti, kriminālprocesa laikā krimināllietā esošie materiāli ir izmeklēšanas noslēpums un ar tiem drīkst iepazīties amatpersonas, kuras veic kriminālprocesu, kā arī personas, kurām minētās amatpersonas attiecīgos materiālus uzrāda šajā likumā paredzētajā kārtībā. Savukārt pēc kriminālprocesa pabeigšanas un galīgā nolēmuma stāšanās spēkā ar krimināllietas materiāliem drīkst iepazīties tiesu, prokuratūras, izmeklēšanas un kriminālsodu izpildes iestāžu darbinieki, personas, kuru tiesības bija aizskartas konkrētajā kriminālprocesā, kā arī personas, kuras veic zinātnisko darbību. Visi galīgie nolēmumi krimināllietās, nodrošinot ar likumiem noteiktās informācijas aizsardzību, ir pieejami publiski.

Papildus norādāms Tiesu ekspertu likuma 14.panta otrās daļas 6.punktā noteiktais pienākums tiesu ekspertam ekspertīzē iegūto informāciju sniegt tikai procesa virzītājam, ekspertīzes noteicējam vai tā pilnvarotai personai. 

Ņemot vērā minēto, secināms, ka valsts drošības iestādei nav tiesību pieprasīt un saņemt no ārstniecības iestādēm tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izrakstu. 

Lūdzam precizēt Noteikumu projekta 34. un 35.punktu (pakārtoti arī 19.2.apakšpunktu un 37.punktu), ievērojot likumā „Par miruša cilvēka ķermeņa aizsardzību un cilvēka audu un orgānu izmantošanu medicīnā” un Kriminālprocesa likumā noteikto. 


	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 19., 34. un 35.punkts svītrots

[Projekta sākotnējās redakcijas 37. punkts] Projekta 17. Punkts izteikts šādā redakcijā:

“17. Pēc tam, kad saņemta dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni, valsts drošības iestāde nosūta ārstniecības iestādei, ar kuru valsts drošības iestāde noslēgusi vienošanos, pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno nelaimes gadījuma izmeklēšanas materiālus, kas raksturo nelaimes gadījuma apstākļus.”



	29.
	37. Pēc tam, kad saņemts patologanatomiskās izmeklēšanas akts, kurā iekļauti laboratoriskie izmeklējumi, dzimtsarakstu nodaļas izziņa par nodarbinātā nāves cēloni vai tiesu medicīniskās ekspertīzes atzinuma izraksts, valsts drošības iestāde nosūta ārstu komisijai pieprasījumu izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi atbilstoši normatīvajam regulējumam, kas nosaka vispārīgo kārtību nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanai un uzskaitei, ja cietušā nāves cēloņa saistība ar darba vides riska faktoru iedarbību nav skaidra, un pievieno ārstu komisijas atzinuma veidlapu un visu izmeklēšanas materiālu kopijas.

38. Ārstu komisija pēc pieprasījuma izvērtēt nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamo saistību ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmi un visu izmeklēšanas materiālu kopiju saņemšanas 30 darba dienu laikā izskata saņemtos dokumentus, sniedz ārstu komisijas atzinumu un nosūta to attiecīgajai valsts drošības iestādei.
	Veselības ministrija 

(27.12.2018. atzinums)
4. Lūdzam precizēt Noteikumu projekta 37. un 38.punktā ietverto tiesisko regulējumu attiecībā uz ārstu komisijas darbu nelaimes gadījumā cietušā nāves iespējamās saistības ar darba apstākļiem izvērtēšanai, jo no esošās redakcijas nav skaidrs, kas tā ir par ārstu komisiju un kas ir tās atzinums (noteikta parauga dokuments vai brīvas formas dokuments). 
	Ņemts vērā.
	Papildināta anotācija.

	30.
	41. Noteikumi stājas spēkā 2019. gada 1. janvārī.

42. Nelaimes gadījumus, kuru izmeklēšana uzsākta līdz 2018. gada 31. decembrim, izmeklē saskaņā ar normām, kas bija piemērojamas attiecīgajai valsts drošības iestādei līdz 2018. gada 31. decembrim.

	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. atzinums)
6. Lūdzam precizēt projekta 41. un 42. punktu. Projekta 41. punkts šobrīd vairs nav nepieciešams, savukārt projekta 42. punktā paredzētais izmeklēšanas uzsākšanas laiks varētu būt projekta spēkā stāšanās brīdis.
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējās redakcijas 41. punkts svītrots.

[Projekta sākotnējās redakcijas 42. punkts] Projekta 21. punkts izteikts šādā redakcijā:

“Nelaimes gadījumus, kuru izmeklēšana uzsākta līdz šo noteikumu spēkā stāšanās, izmeklē saskaņā ar normām, kas bija spēkā līdz šo noteikumu spēkā stāšanās.” 

	31.
	41. Noteikumi stājas spēkā 2019. gada 1. janvārī.


	Tieslietu ministrija 

(23.08.2019. atzinums)

 8. Projekta 25. punkts [Projekta sākotnējās redakcijas 41. punkts] noteic, ka "noteikumi piemērojami ar 2019. gada 1. janvāri". Vēršam uzmanību, ka Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr. 108 "Normatīvo aktu sagatavošanas noteikumi" (turpmāk – MK noteikumi Nr. 108) 156. punkts nosaka, ka, ja nepieciešams, noteikumu projekta pēdējā punktā raksta norādi uz noteikumu spēkā stāšanas laiku.  Tiesību normu spēkā esamība nosaka, no kura laika posma līdz kuram tiesiskais regulējums ir juridiski saistošs tiesību adresātam un ir izmantojams tiesisko seku radīšanai. Ņemot vērā, ka projekta 25. punktā norādīts, ka noteikumi piemērojami ar 2019.gada 1.janvāri nav skaidrs, vai projekta 25. punkts paredzēts kā spēkā stāšanās norma vai jautājums par piemērojamību. Vēršam uzmanību, ka jānošķir jēdzieni - tiesību normas spēkā esamība un piemērojamība, turklāt pēdējais no tiem satura ziņā ir daudz plašāks.
            Ievērojot minēto, lūdzam attiecīgi precizēt projekta 25. punktu (attiecīgi pārskatot arī projekta 26.punktu).

	
	[Projekta sākotnējās redakcijas 41. punkts] Svītrots.

	32.
	
	Veselības ministrija 

(27.08.2019. atzinums)

4. Lūdzam papildināt Noteikumu projektu, nosakot, kas sedz izdevumus, kas saistīti ar veselības bojājuma smaguma pakāpes noteikšanu vai nelaimes gadījumā cietušā nodarbinātā nāves iespējamās saistības ar darba apstākļiem un darba vides riska faktoru ietekmes noteikšanu valsts drošības iestādēs nodarbinātajiem.

	Ņemts vērā.
	Papildināta anotācija

	33.
	
	Tieslietu ministrija 

(29.10.2019. atzinums)

3. Projekta 6. punktā paredzēts: "Valsts drošības iestādē nodarbinātais, kurš cietis nelaimes gadījumā, iesniedz attiecīgajai valsts drošības iestādei ārstniecības iestādes medicīniskās dokumentācijas izrakstu par nelaimes gadījumā gūtā veselības bojājuma ārstēšanu." 
Lūdzam papildināt projekta anotāciju ar skaidrojumu par personas datu apstrādes tiesisko pamatu, mērķi un nepieciešamo apjomu. Projekta anotācijā atrodama tikai vispārīga norāde, ka "informācijas par valsts drošības iestādes nodarbinātā veselības stāvokli nonākšana valsts drošības iestādes rīcībā kalpo, lai valsts drošības iestādes savlaicīgi novērtētu personas veselības stāvokļa atbilstību dienesta (darba) pienākumu veikšanai un, lai dienesta (darba) pienākumu veikšana personas veselībai nekaitētu". 
Tāpat lūdzam pamatot, kāpēc šādu informāciju nevar iegūt pati iestāde vai ārstniecības iestāde.
	Ņemts vērā.

Ņemot vērā Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprīļa regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības regula) tvērumu, valsts drošības nodrošināšana un tās ietvaros veiktā izlūkošana, pretizlūkošana un operatīvās darbības nav Eiropas Savienības kompetences jomā, līdz ar to arī Fizisko personu datu apstrādes likums, cita starpā, neattiecas uz tādu personas datu apstrādi, ko veic valsts drošības iestādes. Līdz ar to personas datu aizsardzības prasības attiecībā uz valsts drošības iestādēm ir noteiktas speciālajā likumā, kurš regulē valsts drošības iestāžu darbību – Valsts drošības iestāžu likumā. Valsts drošības iestāžu likuma 20. panta piektā daļa cita starpā noteic valsts drošības iestādes vadītājam tiesības noteikt prasības amatpersonas veselības stāvoklim, kas attiecīgi ietver arī tiesības ar nodarbinātā veselību saistītos datus apstrādāt. Savukārt, Valsts drošības iestāžu likuma 24. panta piektā daļa noteic, ka ziņas par valsts drošības iestāžu personāla skaitlisko sastāvu un iekšējo struktūru, to amatu sarakstiem, finansēm un tehnisko aprīkojumu ir valsts noslēpums. Ministru kabineta 2004. gada 26. oktobra noteikumu Nr. 887 “Valsts noslēpuma objektu saraksts” 2.6.4. punkts paredz, ka to personu lietas, kuras strādā valsts drošības iestādēs, ir valsts noslēpuma objekts.

Valsts drošības iestāžu ekskluzīvā kompetencē nodoto uzdevumu raksturs nosaka nepieciešamību to darbībā ievērot sevišķu slepenību, un valsts drošības iestāžu darbība nav savietojama ar regulējumu, kura mērķis ir nodrošināt maksimālu atklātību, pieejamību un prognozējamību valsts pārvaldē. Pirmkārt, tas apgrūtinātu un būtiski traucētu valsts drošības iestāžu spējai izpildīt tām noteiktos uzdevumus, tādējādi kaitējot nacionālās drošības interesēm, un, otrkārt, tādējādi tiktu pārkāptas valsts noslēpuma aizsardzību reglamentējošo normatīvo aktu prasības, kas saistīts ar īpaši sensitīvas ar valsts drošību saistītas informācijas apstrādi un nepieciešamību ierobežot to personu loku, kam šāda informācija ir pieejama.

Ņemot vērā minēto un, lai nodrošinātu valsts drošības iestāžu amatpersonu identitātes aizsardzību un mazinātu pretizlūkošanas riskus, Projekta 6. punkts paredz tādu kārtību, ka valsts drošības iestādē nodarbinātais pats iesniedz ārstniecības iestādes izsniegtu medicīniskās dokumentācijas izrakstu par nelaimes gadījumā gūtā veselības bojājuma ārstēšanu.
	Papildināta Projekta anotācija.

	34.
	
	Finanšu ministrija 

(28.10.2019. atzinums)
Lūdzam anotācijas VII sadaļas 3.punktā norādīt, ka atbildīgās institūcijas ar noteikumu projekta izpildi saistītos  izdevumus nodrošinās tām piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros (līdzīgi kā bija norādīts iepriekšējā dokumenta versijā).
	Ņemts vērā.
	Papildināta anotācija.

	35.
	26. Papildu prasības nelaimes gadījumu izmeklēšanai saskaņā ar šo noteikumu IV nodaļu paredzētas gadījumā, ja cietušajam nodarbinātajam konstatēti smagi veselības traucējumi vai iestājusies nodarbinātā nāve.
	Tieslietu ministrija
(04.01.2019. priekšlikums)
5. Aicinām svītrot projekta 26. punktu. Šī norma dublē projektā paredzēto regulējumu, proti, vispārīgi atkārto projekta IV nodaļas saturu (Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr. 108 "Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi"3.3. apakšpunkts).
	Ņemts vērā.
	Projekta sākotnējā redakcijā iekļautais 26. punkts svītrots.


	Atbildīgā amatpersona
	

	
	(paraksts)


                          Valsts drošības dienesta amatpersona
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	67209351
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	(e-pasta adrese)


� Skatīti Ministru kabineta 20069.gada 25.augusta noteikumi Nr.950 „Nelaimes gadījumu darbā izmeklēšanas un uzskaites kārtība” un Ministru kabineta 2016.gada 1.marta noteikumi Nr.116 „Kārtība, kādā izmeklē un uzskaita nelaimes gadījumus darbā, kas notikuši Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm”. 
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