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Par Publiskajā pārvaldē nodarbināto mācīšanās un attīstības stratēģiju 2021-2027 

1. Apstiprināt Publiskajā pārvaldē nodarbināto mācīšanās un attīstības stratēģiju 2021-2027 (turpmāk - stratēģija).

2. Noteikt Valsts kanceleju un Valsts administrācijas skolu par atbildīgajām institūcijām stratēģijas īstenošanā. Noteikt stratēģijā minētās institūcijas par līdzatbildīgajām institūcijām, kas atbilstoši kompetencei nodrošina stratēģijā paredzēto pasākumu īstenošanu (turpmāk - līdzatbildīgās institūcijas).

3. Atbildīgajām institūcijām un līdzatbildīgajām institūcijām īstenot stratēģijā ietvertos pasākumus, atbilstoši pielāgojot savus cilvēkresursu vadības procesus.

4. Valsts kancelejai līdz 2028. gada 1. martam iesniegt Ministru kabinetā informatīvo ziņojumu par stratēģijā paredzēto pasākumu īstenošanu.

5. Valsts kancelejai, pēc finansējuma apstiprināšanas stratēģijā paredzēto pasākumu īstenošanai, sagatavot un iesniegt Ministru kabinetā attiecīgus stratēģijas grozījumus, tai skaitā paredzot termiņus stratēģijā noteikto pasākumu īstenošanai un nepieciešamo finansējumu.



Ministru prezidents	A. K. Kariņš

Vīza:
Valsts kancelejas direktors	J. Citskovskis

MKRik_030609_Optimiz_pl; Par Pasākumu plāna valsts pārvaldes sistēmas un civildienesta optimizēšanai apstiprināšanu (45838)
