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Piedalas:

1.5.1.pasgkuma ,,Labdka regul&juma politika” un 1.5.2 pas@kuma ,,CilvEkresursu kapacitates
stiprind8ana” uzraudzibas komitejas priek§sédetajas vietniece

Solvita Guibe

Valsts kanceleja, Eiropas Savienibas struktiirfondu departamenta
vaditdja

1.5.1.pasakuma ,,Labaka regulgjuma politika” uzraudzibas komitejas dalibnieki

l1ze Beinare
Inga Svirska

Eva Upite

Dace Ziedina

llze Freiberga

Sandra Rieksta
Renate Ziverte

Ekonomikas ministrija, Uznémejdarbibas konkurétspgjas departamenta
direktore

Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba, micibu centra vaditdja, projekta
vaditdja

Valsts kanceleja, Valsts kancelejas direktora vietniece valsts pérvaldes
un cilv@kresursu attistibas jautdjumos, Valsts pérvaldes attistibas
departamenta vaditaja

Vides aizsardzibas un refiondlds attistibas ministrija, Regionalds
politikas departamenta Regiondlds ekonomikas nodalas vecidka
referente

FinanSu  ministrija, Eiropas Savienibas fondu  uzraudzibas
departamenta Eiropas Sociala fonda uzraudzibas nodalas vaditaja
Sabiedrbas integricijas fonds, sckretariata direktora vietniece

FinanSu ministrija, ES fondu stratégijas departamenta ESF plano$anas
nodalas vecaka cksperte

1.5.2.pasakuma ,,Cilvekresursu kapacitates stiprina8ana” uzraudzibas komitejas daltbnieki

Liene Liekna
Inta Remese
Eva Upite

Dace Ziediga

llze Freiberga

Latvijas Brivo arodbiedrTbu savieniba, projektu vaditija

Tieslietu ministrija, Projektu departamenta Plano3anas un kontroles
nodajas vaditaja

Valsts kanceleja, Valsts kancelejas direktora vietniece valsts parvaldes
un cilvékresursu attistibas jautdjumos, Valsts parvaldes atfistibas
departamenta vaditdja

Vides aizsardzibas un regiondlds attistibas ministrija, Regionalas
politikas departamenta Regionalds ckonomikas nodalas vecakd
referente

FinanSu ministrija, Eiropas Savienibas fondu uzraudzibas




departamenta Eiropas Socidld fonda uzraudzibas nodajas vaditdja

Sandra Rieksta Sabiedribas integracijas fonds, sckretariata direktora vietniece
Inta Simanska Biedriba ,,Latvijas pilsoniskd alianse”, politikas koordinatore
Renite Ziverte Finandu ministrija, ES fondu stratégijas departamenta ESF planoSanas

nodalas vecaka eksperte

Nepiedalas:

1.5.1.pasakuma ,,Cilvékresursu kapacitates stiprinaSana” uzraudzibas komitejas dalibnieki:
Latvijas Darba devgju konfederdcija; Latvijas PaSvaldibu savieniba; Memoranda padomes
parstavis

1.5.2 pasdkuma ,,CilvEkresursu kapacitates stiprinaSana” uvzraudzibas komitejas dalibnieki:
Latvijas Darba devéju konfederacija; Latvijas Pagvaldibu savieniba

Uzaicinitie:
Skat#t dalibnieku saralkstu

Parba kirtiba:

1. Sédes atkidSana un darba kéartibas apstiprina$ana

2. Zipojums par Valsts kancelejas istenotd Eiropas Savienibas ITdzfinans@td projekta
HAdministrativd sloga samazinaSana un administrativo procediiru vienkar§oSana”
sasniegtajiem mérkiem un raditdjiem

3. Zipojums par Latvijas Darba devéju konfederdcijas istenotd Eiropas Savienibas
lidzfinansétd projekta ,LDDK administrativas kapacitates stiprindSana regionos™
sasniegtajiem mérkiem un raditdjiem

4. Citi jautajumi

Sedes gaita
I. S&des atklasana un darba kartibas apstiprina$ana

2. Zinojums par Valsts kancelejas istenota Eiropas Savienibas dzfinanséta projekta
»wAdministrativa sloga samazina$ana un administrativo procediiru vienkarfofana”
sasniegtajiem mérkicm un raditajiem

Zinojumu sniedz Valsts parvaldes attistibas departamenta konsultante Z.Fridrihsberga,
debatés piedalas S.Gulbe, E.Upite, S.Rieksta, I.Freiberga, L.Lickna, 1.Beinare, 1.Simanska,
H.Beitelis.

Tiek sniegta informacija par projekta rezultatiem uz 25.06.2013., noradot jau sasniegto
aktivitaSu progresu un skaidrojot dalgji sasniegto raditdju ievieSanas planu. Tiek analizéta
apmacibu programmas izstrades un seminfiru nodrodindganas aktivitates Tstenofanas gaita. Tas
levieSanas uzsak3anai ncpiccieSamas instrukcijas projekts "Grozijumi Ministru kabineta
2009.gada 15.decembra instrukciia Nr.19 "Tiestbu akta projekta sakotn€jas ietekmes
1zvert€3anas karttba" apstiprinats 2013.gada 30.aprila Ministru kabineta sede (MK protokols
Nr.26 1.§), tapéc S3obrid noris darbs pie iepirkuma dokumenticijas sagatavo$anas.
Z.Fridrihsberga analiz€ iznakuma raditaju, 1.i. divu apstiprindto un divu sagatavoio pasikuma
planu administrativa sloga mazinasanai isteno§anas gaitu, noradot, ka no 25 pirmaja plana
LLasakumu  plans  administrativa  sloga  samazin@8anai, administrativo  procediiru
vienkdrSoSanai un publisko pakalpojumu kvalitdtes uzlaboSanai uzpEmeéjiem un
iedzivotajiem” (29.08.2011. MK rikojums Nr.409) ministrijam noteiktajiem uzdevumiem 14
uzdevumi ir feviesti, 7 uzdevumi ir procesd un 4 uzdevumiem vEl nav piendcis ievieSanas
termind. Papildus ieguvums no projektd veiktajiem p&fjumiem ir divas koncepcijas — ,Par
Publisko personu komercdarbibu” (04.06.2012. MK rtkojums Nr.245) un ,,Par valsts kapitala
dalu parvaidibu” (04.06.2012. MK rikojums Nr.246), kas tika apspriestas aiT pedéja
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konferencé. Rezultata raditaja m@fjumu planots iegiit péc ceturtds iedzivotdju aptaujas
veikSanas, sapemot gala zinojumu par administrativo procediiru novért&jumu kopgjiem
rezultdtiem par 2010. — 2013.gadu. Notikusi tik¥ands ar pétnickiem, lai vérstu to papildu
uzmanibu uz MK noteikumos par aktivittes IstenoSanu noteikto raditdju. Otro rezultata
raditdju planots ieght, pamatojoties uz Ekonomikas ministrijas veiktd pétijuma ,,Komersantu
aptauja par administratfvajam un regulgjoajam izmaksam” rezultdtiem, kura norise planota
Sogad. Tiek informéts par biitiskdkajam problémam projekta IstenoSanas gaitd un planotajam
aktivitatem.

8.Gulbe piebilst, ka Valsts kanceleja k& Eiropas Savienibas fondu atbildigi iestdde
seko pétfjumu kvalititei visos tds administrétajos projektos. L.Liekna uzdod jautdgjumu, péc
kadiem krit@rijiem tick noteikts, vai ir iespgjams pagarindt projekta TstenoSanas terminu, lai
tiktu sasniegts projekta izvirzitais mérkis? S.Gulbe aicina projekta Istenotdju sniegt atbildi par
apstdkliem, kas bija par pamatu, lai prasitu projekta istenofanas termina pagarindjumu un
sadarbibas iestddes parstdvi komentét, k& notiek pieprasijuma izvért&jums. E.Upite zipo, ka
ierosindjums pagarindt projekta istenoSanas termipu tika lGgts divu iemeslu dé]: projekta
letvaros izsludindto un veikto iepirkumu d€] un plana ,,Pasakumu plans administrativa sloga
samazind8anai, administrativo procediru vienkérSoganai un publisko pakalpojumu kvalitates
uzlaboSanai uzpéméjiem un tedzivotdjiem” noteikto pasikumu ievieSanas dg[, noradot, ka, lai
leviestu pland iezimétos pasakumus administrativd sloga mazin$anai, Valsts kanceleja it
atkarfga no citu institiiciju veikuma. S.Rieksta zino, ka gadijumos, kad no finans&juma
sapn€méiiem tiek sapemti pieprasijumi grozijumu veikSanai projektos, un gadijumos, ja tas
skar projekta TstenoSanas termina pagarindjumu, tick vertéts vai noraditie iemesti, kuru dg} ir
aizkav@jusies projekta akiivila§u Tsteno¥ana, ir objektivi un pamatoti. S.Ricksta informg, ja
tick konstatCts, ka finans€juma sapémeéja noradita argumenticija projekta fstenosanas termina
pagarindjumam ir pamatota un vienlaicigi, ja netick parsniegti Ministru kabineta noteiktumos
par aktivitdtes TstenoSanu notetktie aktivitdtes istenoSanas maksimalic termipi, tad $adas
picprasitais pagarinajums tiek saskanots. S.Guibe uzdod jautdjumu, kas ir veiksmes stésts
administrativd sloga samazinaand komersantiem, individiem un NVO? E.Upile zipo par
iesp&jam projekta veikt pétiiumus par konkrStdm nozarém, ka arT veikt $adus p€tljumus
saskand ar Ministru prezidenta uzdevumu. S.Gulbe interesgjas, cik normativie akti piepemti
Ministru kabinetd saistibd ar projektu, kddas nozars tie ir pienemti un kada ir pienemto
normativo aktu proporcija pa nozarém. Finans€juma sapémeji informe, ka tie3a veida 3ada
informacija netick uzskaitita. Tiek ierosindts finanséjuma sanéméejam apkopot informdciju par
1izstradato tiesibu aktu projektu skaitu sadalijjum& pa nozar@m un iesniegt to pasdkuma
uzraudzibas komitejas sekretaridtam lidz §.g. septembrim. S.Gulbe liidz komentét, k2 projekts
ietekin@jis Pasaules Bankas noteiktos ,,Doing Business™ raditdjus. E.Upite un [.Beindre sniedz
informaciju par projekta ictckmi uz ieprick$ min&tajiem raditdjiem un metodiku, ka tiek
aprékindti Pasaules Bankas noteiktie ,,Doing Business” raditaji. S.Gulbe liidz skaidrot, kada
procentudlld apmérd Latvijd izpildita Eiropas Padomes noteiktd appems3anas, uzsakot 3o
Eiropas Savienibas fondu programmeésanas periodu, samazindt administrativo slogu
daltbvalstis par 25%, ki Latvija tas tiek mérits, pétits, salidzindts. E . Upite sniedz informaciju
par to, ka administrativais slogs tick meérits cit@s valstis un ka administrativa sloga merjjums
projektd ir japaveic lidz 2014.gada sakumam. lerosindjums 2014.gada pasdkuma uzraudzibas
komitejas s€dé skatit zinojumu par administrativd sloga mérfjumu rezultatienm. Tiek diskutéts
par korupcijas indeksu, projektd planotas konferences t€mu, nevalstisko organizaciju iespgju
jesaistities finans&juma san@méja organizétajas apmdcibas, projekta aktivitaSu iigtsp&ju un
finans€juma apguves riskiem. Z.Fridrihsberga aicina pasdkuma uzraudzibas komitejas
locek]us sniegt savas idejas petljumu t€mani.

3. Zinojums par Latvijas Darba deveju konfedericijas Istenota Eiropas Savienibas
Iidzfinanséta projekta ,,LDDK administrativiis kapacitates stiprinifana regionos”
sasniegtajiem mérkiem un raditajiem



Zinojumu sniedz Latvijas Darba dev@ju konfederacijas parstdve A.Pavlina, debatés
piedalds S.Gulbe, L.O8ipa, L.Lickna,

S.Gulbe aicina A.Pavlinu zipojuma galveno véribu pievérst rezultativajam raditajam,
kas atticcas uz darba kopligumu noslégSanu. A.Pavlina uzskaita pasikumus, kas ir versti uz
rezultativa raditdja sasniegSanu. Tiek skaidrota regiondlo koordinatoru loma informacijas
sniegSand darba devEjiem par kopligumu nozImibu, apmacibu t8mu papladindlanu ar sadaju
par kopligumiem un socidlo dialogu un projekta komandas un Latvijas Darba devéju
konfederacijas vadibas kopigajam vizitém Latvijas regionos. A.Pavlina sniedz informaciju par
sadarbibas uzsakSanu ar Latvijas augstskolam, lai veiktu darba devEju aptauju Latvijas
regionos.

S.Gulbe interes€jas par izmaipdm, kKas ir radusds, pateicoties projektd Tstenotajim
aktivitdtem. A.Pavlina akcent® pozitivo pieméeru saistiba ar kopligumu nosicgsanu svarigumu
un $o pieméru popularizéSanu apmacibu kursu laika. L.Lickna aicina apzindt darba devEjus,
lai uzskaitftu nosl@gto kopligumu skaitu un sadarboties ar Latvijas Brivo arodbiedribu
savientbu regiondlo vizidu laikd. Daudzos uznémumos ir noslégtas vienofanas, kam ir
kopliguma pazimes, talu tie netiek uzskaititi, aprékinot darba kopligumu rezultativo raditaju.
ferosindjums Latvijas Darba devEju konfederacijai uz nakamo pasakuma uzraudzibas
komitejas sédi §.g. septembrT sagatavot informaciju par projektd veiktajiem grozijumiem, kas
skar raditaja par darba kopligumiem sasniegganu.

Pasikuma uzrandzibas komitejas sédes dalibnieki nolemyj:

1. Valsis kancelejas Valsts parvaides attisttbas departamentam icsniegt pasikuma
uzraudzibas komitejas sckretaridgtam informaciju par izstradato tiesibu aktu projektu
skaitu sadalijuma pa nozarém lidz §.g. septembrim;

2. Valsts kancelejas Valsts pérvaldes attistibas departamentam 2014.gada pirmaja
ceturksni iesniegt pasakuma uzraudzibas komitejas sekretariatam administrativa sloga
mé&djumus, kas ir veikti saskana ar MK noteitkumos par 1.5.1.2.apak3aktivitites
LAdministrativo  3k&rfJu samazindSana un publisko pakalpojumu kvalitates
uzlabo$ana” Tstenosanu noteikio rezultita raditéju,

3. Latviyas Darba dev8ju konfedericijai sagatavot informaciju par projektd ,L.IDDK
administrativas kapacitates stiprinasana regionos” veiktajiem grozijumiem, kas skar
raditdja par darba kopligumiem sasnieg8anu, un lesniegl pasakuma uzraudzibas
komitejas sckretariagtam lidz §.g. septembrim.

Sedes noslégums: plkst. 15,30

E
Komitejas prick3s€détdjas vietniece ) S.Gulbe
Protokoidja M.Garkalne



