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Ministru kabineta noteikumu „Noteikumi par papildu atlīdzības
noteikšanu amatpersonām (darbiniekiem), kuras ir iesaistītas Latvijas prezidentūras Eiropas Savienības Padomē 2015.gadā
sagatavošanā un norisē” projekts

1. Pieņemt iesniegto noteikumu projektu..
2. Valsts kancelejai sagatavot noteikumu projektu parakstīšanai.
3. Papildu finanšu līdzekļus institūcijām noteikumu projekta 10.punkta normu nodrošināšanai piešķir ne vairāk kā 30% apmērā no amatpersonām (darbiniekiem), kuras ir tieši iesaistītas darba grupās, un amatpersonām (darbiniekiem), kuras veic Eiropas Savienības jautājumu koordinatora vai nozares speciālista komunikācijas jautājumos pienākumus, piemaksām un prēmijām paredzētā finansējuma apjoma konkrētajam gadam.
4. Institūcijas ir tiesīgas tām piešķirtā atlīdzības fonda ietvaros noteikt piemaksu par papildu pienākumu veikšanu tām amatpersonām (darbiniekiem), kuras nav tieši iesaistītas darba grupās, saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 14.panta pirmo daļu.

Ministru prezidents							V.Dombrovskis


Valsts kancelejas direktore						E.Dreimane
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