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[bookmark: _GoBack]1.pielikums 
koncepcijai par Valsts policijas Iekšējās drošības
 biroja pārveidošanas par iekšlietu ministra
 pārraudzībā esošu institūciju risinājumiem

Nepieciešamā finansējuma aprēķins 
Iekšējās drošības biroja darbības nodrošināšanai (1.1.variants)
No 2014.gada 1.oktobra

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	 
	 
	 
	
	

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	2 321 653
	2 716 396

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	1 118 441
	2 642 088

	 1000
	 Atlīdzība
	 
	344 621
	1 432 134

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	1 203 212
	74 308

	
	
	
	
	

	1.  Atlīdzība - 98 nodarbinātie
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	344 621
	1 432 134

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	344 621
	1 432 134

	 1000
	 Atlīdzība
	Detalizēts aprēķins pievienots 3. pielikumā.
	344 621
	1 432 134

	 1100
	 Atalgojums
	 
	277 356
	1 121 465

	1110
	Mēnešalga
	 
	200 253
	801 012

	1116
	Mēnešalga amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm
	 
	151 560
	606 240

	1119
	Pārējo darbinieku mēnešalga (darba alga)
	 
	48 693
	194 772

	1140
	Piemaksas, prēmijas un naudas balvas
	 
	77 103
	320 453

	1141
	Piemaksa par nakts darbu
	 
	2 912
	11 630

	1143
	Piemaksa par speciālo dienesta pakāpi un diplomātisko rangu
	 
	13 620
	54 480

	1145
	Piemaksa par darbu īpašos apstākļos, speciālās piemaksas
	 
	50 250
	201 000

	1147
	Piemaksa par papildu darbu (prombūtnē esošas amatpersonas (darbinieka) amata pienākumu pildīšana)
	 
	5 865
	23 350

	1148
	Prēmijas, naudas balvas un materiālā stimulēšana
	 
	4 456
	29 993

	 1200
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas,  pabalsti un kompensācijas
	 
	67 265
	310 669

	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	 
	66 815
	276 596

	1220
	Darba devēja  pabalsti, kompensācijas un citi maksājumi
	 
	450
	34 073

	1221
	Darba devēja  pabalsti un kompensācijas, no kuriem  aprēķina ienākuma nodokli, valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	 
	 
	26 708

	1226
	Dienesta pienākumu izpildei nepieciešamā apģērba iegādes kompensācija
	 
	 
	5 865

	1228
	 Darba devēja sociāla rakstura pabalsti un kompensācijas, no kā neaprēķina ienākuma nodokli, un valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	 
	450
	1 500

	
	
	
	
	

	2. Autotransports (14 sedani, 2 mikroautobusi)
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	31 912
	165 072

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	31 912
	165 072

	2262
	Transportlīdzekļu noma
	noma:
2014.gads
sedani: Ls 541 x 14 a/m x 2 mēn. = Ls 15 148
mikroautobusi: Ls 891 x 2 a/m x 2 mēn. = Ls 3 564
Turpmāk ik gadu
sedani: Ls 541 x 14 a/m x 12 mēn. = Ls 90 888
mikroautobusi: Ls 891 x 2 a/m x 12 mēn. = Ls 21 384
	18 712
	112 272

	2322
	Degviela
	Ls 275 x 16 a/m  x 3 mēn. = Ls  13 200
Ls 275 x 16 a/m  x 12 mēn. = Ls  52 800
	13 200
	52 800

	
	
	
	
	

	3.Nodrošināšana ar telpām (remonts un rekonstrukcija)
	

	3.1.Ezermalas 8a, Rīga 
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	808 290
	0

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	808 290
	0

	5250
	Kapitālais remonts  un rekonstrukcija
	rekonstrukcijas tehniskā projekta iztrāde - Ls 7 500
demontāžas darbi - Ls 7 000
jumta seguma nomaiņa (ar siltināšanu) (3150 kv.m.) - Ls 92 000
vispārceltnieciskie darbi (1425kv.m.) - Ls 150 000
logu nomaiņa (74.gab.) - Ls 20 720
durvju nomaiņa (50 gab., t.sk. 6 gab. atbilstoši MK Nr.21) - Ls 14 000
ūdensvads, kanalizācija (san.tehn.nomaiņa+cauruļvadu nomaiņa stāva robežās ar pieslēgšanos 4.stāvā) - Ls 9 200
apkure (radiatoru nomaiņa, cauruļvadu nomaiņa stāva robežās ar pieslēgšanos 4.stāvā) - Ls 9 500
ventilācija - Ls 61 500
kondicionēšana - Ls 53 500
elektromontāžas darbi - Ls 55 000
iekšējie vājstrāvas tīkli (video, apsardzes/ugunsdz.signalizācijas, piekļ.kontr.) - Ls 64 600
rezervētās elektro barošanas sistēmas izbūve 50kw (DG+UPS+ARI) -Ls 35 000
vides piekļuves nodrošināšana (lifta izbūve+piekļuve) - Ls 19 500
datu tīkla izveide un aprīkošana - Ls 51 210
kopā  - Ls 650 230
PVN (21% no Ls 650 230) = 136 548
Pavisam - Ls 786 778

Žalūzijas:  Ls 22 kv.m x 296 kv.m (74 logi x 2x2m) = Ls 6 512
	793 290
	0

	5250
	Kapitālais remonts  un rekonstrukcija
	slepenības režīma nodrošināšanas pasākumi - Ls 15 000
	15 000
	 

	
	
	
	
	

	3.2.Reģionālās grupas (7 vietas) 
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	17 248
	0

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	865
	0

	2241
	Ēku, būvju un telpu kārtējais remonts
	telpu kosmētiskais remonts: 150 kv.m x Ls 3,80 = Ls 570
piekārto griestu bojāto plākšņu nomaiņa: Ls 1,50 x 20 gab. = Ls 30
žalūziju izgatavošana un montāža (2 gab.)  =  Ls 106
griestu un sienu  remonts =  Ls 159
	865
	 

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	16 383
	0

	5200
	 Pamatlīdzekļi
	logu aprīkošana ar metāla režģiem: Ls 300 x 5 logi = Ls 1 500
durvju nomaiņa: Ls 300 x 2 durvis (metāla)  = Ls 600
metāla durvju uzstādīšana un durvju ailes kosmētiskais remonts: Ls 330 x 2 gab = Ls 660
durvju nomaiņa:  Ls 330 x 4 durvis(metāla) =  Ls 1 320
ieejas durvju bloka (1 gab.) izgatavošana  un montāža un tērauda režģu (5, 32 kv.m) izgatavošana un montāža = Ls 2 018
grīdas ieklāšana, sienu, griestu apdare, četru logu nomaiņa, četra logu restes, metāla durvis, elektrības un signalizācijas ievilkšana telpās, sanitārtehniskā mezgla remonts = Ls  4 500
durvju nomaiņa, logu metāla restu montāža, žalūziju montāža, stiegrojuma sietu uzstādīšana =  Ls 3 685
signalizācija ierīkošana:  Ls 300 x 7 grupas reģionos = Ls 2 100
	16 383
	 

	
	
	
	
	

	4.Mēbeles, telpu aprīkošana un seifi
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	172 596
	34 519

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	31 946
	6 389

	2312
	Inventārs
	galdi darbiniekiem: Ls 116 x 88 gab. = Ls 10 208
krēsli darbiniekiem: Ls 50 x 88 gab. = Ls 4 400
krēsli apmeklētājiem: Ls 25 x 150 gab. = Ls 3 750
krēsli darbiniekiem: Ls 120 x 8 gab. = Ls 960
krēsli sanāksmju zālei: Ls 25 x 30 gab. = Ls 750
drēbju skapji: Ls 70 x 45 gab. = Ls 3 150
grāmatu plaukti:  Ls 60 x 80 gab. = Ls 4 800
drēbju pakaramais: Ls 80 x 3 gab. = Ls 240
mikroviļu krāsns: Ls 75 x 2 gab. = Ls 150
papīra smalcinātāji: Ls 100 x 10 gab. (7 reģionos un 3 Rīgā) = Ls 1 000
žurnālu galds: Ls 70
galda lampas: Ls 25 x 60 gab. = Ls 1 500
spoguļi: Ls 15 x 45 gab. = Ls 675
spoguļi: Ls 40 x 3 gab. = Ls 120
papīrgrozi: Ls 1,50 x 115 gab. = Ls 173
Turpmāk ik gadu: 20% no gada iegādes summas = Ls 6 389
	31 946
	6 389

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	140 650
	28 130

	5230
	Pārējie pamatlīdzekļi
	galds: Ls 250 x 2 gab. = Ls 500
galds sanāksmju zālei: Ls 350  
plaukti noliktavai: Ls 2 000
plaukti arhīvam: Ls 2 000
skapji ieročiem: Ls 450 x 6 gab. = Ls 2 700
ledusskapis: Ls 200 x 2 gab. = Ls 400
mīksto mēbeļu komplekts: Ls 600 x 2 gab. = Ls 1 200
kafijas aparāts: Ls 400 x 3 gab. = Ls 1 200
televizori: Ls 700 x 3 gab. = Ls 2 100
papīra smalcinātāji: Ls 750 x 2 gab. = Ls 1 500
seifi: Ls 1 200 x 104 gab. = Ls 124 800
interaktīvā tāfele: Ls 1 900 x 1 gab. = Ls 1 900
Turpmāk ik gadu: 20% no gada iegādes summas = Ls 28 130
	140 650
	28 130

	
	
	
	
	

	5.Bruņojums un speciālā tehnika, tās uzturēšana
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	135 049
	30 249

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	22 449
	7 729

	2311
	Biroja preces
	DVD: Ls 0,25 x 1000 gab. = Ls 250
baterijas: Ls 2 x 200 gab. = Ls 400
zibatmiņas: Ls 12 x 90 gab. = Ls 1 080
	1 730
	1 730

	2312
	Inventārs
	diktafoni: Ls 100 x 25 gab. = Ls 2 500
fotoaparāti: Ls 100 x 8 gab. = Ls 800
fotoaparāti: (spoguļu, ar maināmiem objektīviem): Ls 2 500 x 2 gab. = Ls 5 000
Turpmāk ik gadu: 20% no gada iegādes summas = Ls 1 660
	8 300
	1 660

	2381
	Munīcija
	patronas: Ls 0,10 x 336 x 69 nodarbinātie = Ls 2 319
	2 319
	2 319

	2389
	Pārējie specifiskas lietošanas materiāli un inventārs
	makstu komplekti: Ls 40 x 69 gab. = Ls 2 760
somas pistolei:  Ls 30 x 69 gab.  = Ls 2 070
gāzes baloniņi: Ls 3 x 65 gab. = Ls 195
teleskopiskie steki: Ls 30 x 65 gab. = Ls 1 950
roku dzelži ar turētāju: Ls 25 x 65 gab. = Ls 1 625
roku dzelži (vienreizējie): Ls 1,50 X 1 000 gab. =  Ls 1 500
Turpmāk ik gadu: 20% no gada iegādes summas = Ls 2 020
	10 100
	2 020

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	112 600
	22 520

	5239
	Pārējie iepriekš neklasificētie pamatlīdzekļi
	bruņojums (pistoles): Ls 400 x 69 gab. = Ls 27 600
bruņuvestes: Ls 600 x 45 gab. = Ls 27 000
rācijas (pārnēsājamās): Ls 1000 x 49 gab. = Ls 49 000
rācijas (stacionārās (iebūvē a/m)): Ls 2 000 x 3 gab. = Ls 6 000
videokameras: Ls 500 x 6 gab. = Ls 3 000
Turpmāk ik gadu: 20% no gada iegādes summas = Ls 22 520
	112 600
	22 520

	
	
	
	
	

	6.Izdevumi, kas saistīti ar operatīvo darbību
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	520 458
	793 387

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	520 458
	793 387

	2271
	Izdevumi, kas saistīti ar operatīvo darbību
	Aprēķins klasificēts.
	520 458
	793 387

	
	
	
	
	

	7. Ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	27 429
	32 093

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	27 429
	32 093

	2230
	Iestādes  administratīvie izdevumi un ar iestādes  darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi
	1,2 % no kopējiem izdevumiem (atbilstoši Valsts policijas 2012.gada tāmē paredzētajam). Izdevumi tulku pakalpojumiem, alkohola un psihotropo vielu ietekmes pārbaužu apmaksai, citu ekspertu pakalpojumu apmaksai, apmācības
	27 429
	32 093

	
	
	
	
	

	8. Telpu uzturēšana (Rīga un reģionālās grupas)
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	6 340
	28 320

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	6 340
	28 320

	2220
	Izdevumi par komunālajiem pakalpojumiem
	2014.gadam:
0,50 Ls kv.m. x 1200 kv.m.(Ezermalas iela, Rīga) = Ls 600 x 2 mēn. = Ls 1 200
0,50 Ls kv.m. x 280 kv.m.(40 kv.m. x 7 grupas reģionos) = Ls 140 x 2 mēn. = Ls 280
Turpmāk ik gadu:
0,50 Ls kv.m. x 1200 kv.m.(Ezermalas iela, Rīga) = Ls 600 x 12 mēn. = Ls 7 200
0,50 Ls kv.m. x 280 kv.m.(40 kv.m. x 7 grupas reģionos) = Ls 140 x 12 mēn. = Ls 1 680
	1 480
	8 880

	2261
	Ēku, telpu īre un noma
	2014.gadam
1  Ls kv.m. x 1200 kv.m.(Ezermalas iela, Rīga)= Ls 1 200 x 3 mēn. = Ls 3 600
1 Ls kv.m. x 280 kv.m.(40 kv.m. x 7 grupas reģionos)= Ls 280 x 3 mēn. = Ls 840
Turpmāk ik gadu 
1  Ls kv.m. x 1200 kv.m.(Ezermalas iela, Rīga)= Ls 1 200 x 12 mēn. = Ls 14 400
1 Ls kv.m. x 280 kv.m.(40 kv.m. x 7 grupas reģionos)= Ls 280 x 12 mēn. = Ls 3 360
	4 440
	17 760

	2279
	Pārējie iepriekš neklasificētie pakalpojumu veidi
	2014.gadam
apsardzes nodrošināšana (pakalpojums): Ls 20 x 3 mēn. x 7 grupas reģionos  = Ls 420
Turpmāk ik gadu 
apsardzes nodrošināšana (pakalpojums): Ls 20 x 12 mēn. x 7 grupas reģionos  = Ls 1 680
	420
	1 680

	
	
	
	
	

	9. Nodarbināto uzturēšana (izņemot atlīdzību) un ar darbību saistītie izdevumi
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	242 710
	200 622

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	124 421
	176 964

	1228
	 Darba devēja sociāla rakstura pabalsti un kompensācijas, no kā neaprēķina ienākuma nodokli, un valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	izdevumi par optiskajiem redzes korekcijas līdzekļiem: Ls 20 x 49 nodarbinātie (98 nodarbinātie:2) = Ls 980 
turpmākajos gados: 20% no Ls 980 = Ls 196
	980
	196

	2110
	Iekšzemes mācību, darba un dienesta komandējumi, dienesta, darba braucieni
	Iekšzemes komandējumi: 
98 amatp.ar SDP x 2 komandējumi gadā x 2 dienas (komandējuma ilgums)
dienas nauda Ls 4 x 392 cilv.dienas = Ls 1 568
ceļa izdevumi: Ls 40 x 196 komandējumi = Ls 7 840
viesnīcas izdevumi: Ls 20 x 196 komandējumi = Ls 3 920
2014.gadam:
Ls 13 328 :12 x 2 = Ls 2 221
	2 221
	13 328

	2120
	Ārvalstu mācību, darba un dienesta komandējumi, dienesta, darba braucieni
	Ārvalstu komandējumi: 0,37 % no kopējiem izdevumiem (atbilstoši Valsts policijas 2012.gada tāmē paredzētajam).
	8 457
	9 895

	2211
	Valsts nozīmes datu pārraides tīkla pakalpojumi (pieslēguma punkta abonēšanas maksa, pieslēguma punkta ierīkošanas maksa un citi izdevumi)
	2014.gadam
interneta pieslēguma punkta ierīkošana : Ls 122 x 1 pieslēguma vieta (Rīga) = Ls 122
abonēšanas maksa gadā: Ls 171 (Ls 1 025:12*2) x 8 punkti (Rīga un 7 reģioni) = Ls 1 368
mobilā interneta pieslēgums: Ls 19 x 20 portatīvie datori x 2 mēn. = Ls 760
Turpmāk ik gadu
abonēšanas maksa gadā: Ls 1 025 x 8 punkti (Rīga un 7 reģioni) = Ls 8 200
mobilā interneta pieslēgums: Ls 19 x 20 portatīvie datori x 12 mēn. = Ls 4 560
	12 882
	12 760

	2219
	Pārējie sakaru pakalpojumi
	2014.gadam
telefona abonēšana un sarunu izmaksas (mobilais un stacionārais):  Ls 30 (vid.mēn.) x 98 nodarbinātais x 2 mēn. = Ls 5 880
Turpmāk ik gadu
telefona abonēšana un sarunu izmaksas (mobilais un stacionārais):  Ls 30 (vid.mēn.) x 98 nodarbinātais x 12 mēn. = Ls 35 280
	5 880
	35 280

	2234
	Normatīvajos aktos  noteiktie darba devēja  veselības izdevumi darba ņēmējiem
	izdevumi par veselības stāvokļa pārbaudēm: Ls 25 x 69 amatpers.ar SDP = Ls 1 725
izdevumi par veselības stāvokļa pārbaudēm: Ls 15 x 29 nodarbinātie = Ls 435 (1.gadā, pēc tam kartu trešo gasu)
izdevumi kompensācijai par veselības aprūpes pakalpojumiem: Ls 50 x 69 amatpers.ar SDP = Ls 3 450
	5 610
	5 175

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi
	antiviruss (licence):  40 Ls  gadā x 149 datori = Ls 5 960
MS Office (vienreizēji izdevumi): Ls 140 x 149 datori = Ls 20 860
	26 820
	5 960

	2311
	Biroja preces
	Ls 30 (vid.mēn.) x 92 nodarbinātais (98 nodarbinātais -6 autovadītāji) x 2 mēn. = Ls 5 520 (ieskaitot papīru)
Turpmāk ik gadu
Ls 30 (vid.mēn.) x 92 nodarbinātais (98 nodarbinātais -6 autovadītāji) x 12 mēn. = Ls 33 120 (ieskaitot papīru)
	5 520
	33 120

	2312
	Inventārs
	mobilie telefona aparāti: Ls 50 x 98 nodarbin. = Ls 4 900
stacionārie telefona aparāti: Ls 12 371 ( Ls 134 x 80 bāzes telefona aparāti = Ls 10 736;  Ls  136 x  5 adapteri = Ls 677; Ls 134 x 5 pultis = Ls 671; Ls 12 x 5 statīvi = Ls 61; Ls 15 x 5 barošanas bloki = Ls 73, savienotājkabeļi = Ls 153)
Turpmāk ik gadu: 50% no gada mobilo telefonu aparātu iegādes summas = Ls 2 450
	17 271
	2 450

	2350
	Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli
	sakaru līdzekļu un biroja tehnikas kārtējā remonta materiāli  un uzturēšanas materiāli (toneri kopētājam, printeriem, rezerves daļas u.c.)
2014.gadam
 Ls 50 x 98 nodarbinātais x 2 mēn. =  Ls 9 800
Turpmāk ik gadu
 Ls 50 x 98 nodarbinātais x 12 mēn. =  Ls 58 800
	9 800
	58 800

	2364
	Formas tērpi un speciālais apģērbs
	Ls 420 x 69 amatpers.ar SDP = Ls 28 980
	28 980
	 

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	118 289
	23 658

	5238
	Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika
	datortehnika:  Ls 550 x 129 komplekti  = Ls 70 950
                         Ls 500 x 20 portatīvie datori = Ls 10 000
multifunkcionālā iekārta: Ls 4 000 x 1 gab. = Ls 4 000
serveris: Ls 3 000 x 3 gab. = Ls 9 000
stacionārie telefona aparāti:  Ls 24 339 (Ls 231,8 x 20 telefona aparāti = Ls 4 636 un komutatori Ls 19 703)
Turpmāk ik gadu: 20% no  iegādes summas = Ls 23 658
	118 289
	23 658

	
	
	
	
	

	10. RVS "Horizon" 
	

	Kods
	Koda nosaukums
	Detalizēts izdevumu aprēķins
	Plānotie izdevumi  1.gadā, Ls
2014.gads
	Plānotie izdevumi  2.gadā un turpmāk ik gadus, Ls

	1000–5000
	IZDEVUMI – KOPĀ
	 
	15 000
	0

	1000–2000
	Kārtējie izdevumi 
	 
	8 000
	0

	2259
	Pārējie informācijas tehnoloģiju pakalpojumi
	jaunas iestādes izveide uz centrālā servera, apmācības =  Ls 8 000
	8 000
	 

	5000
	 Pamatkapitāla veidošana
	 
	7 000
	0

	5121
	Datorprogrammas
	licences = Ls 7 000
	7 000
	 




Iekšlietu ministrs							R.Kozlovskis



Vīza: valsts sekretāre 							I.PētersoneGodmane
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koncepcijai par Valsts policijas Iekšējās drošības 


biroja pārveidošanas par iekšlietu ministra pārraudzībā esošu institūciju risinājumiem
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.pielikums 


 


koncepcijai par Valsts policijas Iekšējās drošības


 


 


biroja pārveidošanas par iekšlietu ministra


 


 


pārraudzībā esošu institūciju risinājumiem


 


 


Nepieciešamā finansējuma aprēķins 


 


Iekšēj


ās drošības biroja darbības nodrošināšanai 


(1.1.variants)


 


No


 


2014.gada 1.oktobra


 


 


Kods


 


Koda nosaukums


 


Detalizēts izdevumu aprēķins


 


Plānotie izdevumi  


1.gadā, Ls


 


2014.gads


 


Plānotie 


izdevumi  2.gadā 


un turpmāk ik 


gadus, Ls


 


 


 


 


 


 


 


 


 


1000


–


5000


 


IZDEVUMI 


–


 


KOPĀ


 


 


 


2 321 653


 


2 716 396


 


1000


–


2000


 


Kārtējie izdevumi 


 


 


 


1 118


 


441


 


2 642 088


 


 


1000


 


 


Atlīdzība


 


 


 


344 621


 


1 432 134


 


5000


 


 


Pamatkapitāla veidošana


 


 


 


1 203 212


 


74 308


 


 


 


 


 


 


1.  Atlīdzība 


-


 


98 nodarbinātie


 


 


Kods


 


Koda nosaukums


 


Detalizēts izdevumu aprēķins


 


Plānotie izdevumi  


1.gadā, Ls


 


2014.gads


 


Plānotie 


izdevumi  


2.gadā 


un turpmāk ik 


gadus, Ls


 


1000


–


5000


 


IZDEVUMI 


–


 


KOPĀ


 


 


 


344 621


 


1 432 134


 


1000


–


2000


 


Kārtējie izdevumi 


 


 


 


344 621


 


1 432 134


 


 


1000


 


 


Atlīdzība


 


Detalizēts aprēķins pievienots 3. pielikumā.


 


344 621


 


1 432 134


 


 


1100


 


 


Atalgojums


 


 


 


277 356


 


1 121 465


 


1110


 


Mēnešalga


 


 


 


200 253


 


801 012


 


1116


 


Mēnešalga amatpersonām ar speciālajām 


dienesta pakāpēm


 


 


 


151 560


 


606 240


 


1119


 


Pārējo darbinieku mēnešalga (darba 


alga)


 


 


 


48 693


 


194 772


 




1     IEMkoncp1_020413_IDB_1.1.variants : 1.pielikums  koncepcijai par Valsts policijas Iekšējās drošības  biroja pārveidošanas par iekšlietu ministra pārraudzībā esošu institūciju risinājumiem   1 .pielikums    koncepcijai par Valsts policijas Iekšējās drošības     biroja pārveidošanas par iekšlietu ministra     pārraudzībā esošu institūciju risinājumiem     Nepieciešamā finansējuma aprēķins    Iekšēj ās drošības biroja darbības nodrošināšanai  (1.1.variants)   No   2014.gada 1.oktobra    

Kods  Koda nosaukums  Detalizēts izdevumu aprēķins  Plānotie izdevumi   1.gadā, Ls   2014.gads  Plānotie  izdevumi  2.gadā  un turpmāk ik  gadus, Ls  

           

1000 – 5000  IZDEVUMI  –   KOPĀ     2 321 653  2 716 396  

1000 – 2000  Kārtējie izdevumi      1 118   441  2 642 088  

  1000    Atlīdzība     344 621  1 432 134  

5000    Pamatkapitāla veidošana     1 203 212  74 308  

     

1.  Atlīdzība  -   98 nodarbinātie   

Kods  Koda nosaukums  Detalizēts izdevumu aprēķins  Plānotie izdevumi   1.gadā, Ls   2014.gads  Plānotie  izdevumi   2.gadā  un turpmāk ik  gadus, Ls  

1000 – 5000  IZDEVUMI  –   KOPĀ     344 621  1 432 134  

1000 – 2000  Kārtējie izdevumi      344 621  1 432 134  

  1000    Atlīdzība  Detalizēts aprēķins pievienots 3. pielikumā.  344 621  1 432 134  

  1100    Atalgojums     277 356  1 121 465  

1110  Mēnešalga     200 253  801 012  

1116  Mēnešalga amatpersonām ar speciālajām  dienesta pakāpēm     151 560  606 240  

1119  Pārējo darbinieku mēnešalga (darba  alga)     48 693  194 772  

