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Pielikums Ministru kabineta noteikumu
 projekta „Grozījumi Ministru kabineta 
2009.gada 15.decembra noteikumos Nr.1431
„Noteikumi par Rīgas Tehniskās koledžas
 sniegto maksas pakalpojumu cenrādi”” 
sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojumam
 (anotācijai)

Profesionālās izglītības kompetences centra „Rīgas Tehniskā koledža” maksas pakalpojumu izcenojuma aprēķins

Iestāde : Rīgas Tehniskā koledža

Maksas pakalpojuma veids: 
2.8. reflektantu dokumentu pieņemšana un reģistrēšana 

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās/izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi)
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	 
	Tiešās izmaksas
	 

	1100
	Atalgojums pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem (900 stundas X Ls 4.62, rēķinot no asistenta /lektora likmes Ls 529.00 = Ls 169.23)
	4158,00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	1001.66

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,51 uz vienu reflektantu X  900 skaits) 
	459.00

	2240
	Ēku, būvju un telpu uzturēšana (Ls 0,18 uz vienu reflektantu X  900 skaits)
	162,00

	2311
	Biroja preces 
	145.34

	5200
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija  
(Ls 0,20 uz vienu reflektantu X  900 skaits)
	180,00

	 
	Tiešās izmaksas kopā:
	 6106,00

	
	Netiešās izmaksas
	 

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
( 900 stundas X Ls 0.46, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas)
	416.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojumam
	100,21

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,09 uz vienu reflektantu X  900 skaits) 
	81.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,27 uz vienu reflektantu X  900 skaits)
	243.00

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0,18 uz vienu reflektantu X  900 skaits)
	162.00

	2311
	Biroja preces 

	91.80

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	1094,00

	 
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	7200.00



Laikposms: 1 gads
	
	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	8,00

	
	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab.)
	900

	
	Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā, reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	7200,00



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši
	
	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	8,00

	
	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (gab.)
	150

	
	Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos, reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	1200,00



Maksas pakalpojuma veids: 
 3.4. - iestājeksāmens 
	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās/izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi)
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	 
	Tiešās izmaksas
	 

	1100
	Atalgojums pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem (600 stundas X Ls 4.62, rēķinot no asistenta /lektora likmes Ls 529.00 = Ls 169.23); iestājeksāmena  ilgums – 1,5 stundas jeb kopā 600 stundas)
	2772,00


	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	667.77

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,10 uz vienu reflektantu X  400 skaits)
	40,00

	2240
	Ēku, būvju un telpu uzturēšana (Ls 0,17 uz vienu reflektantu X  400 skaits) 
	68,00

	2311
	Biroja preces 
	40,23

	5200
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija  
(  Ls 0,20 uz vienu reflektantu X  400 skaits)
	80,00

	 
	Tiešās izmaksas kopā:
	3668,00

	 
	Netiešās izmaksas
	 

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
( 400 stundas X Ls 0.46, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas)
	184.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojumam
	44.33

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,06 uz vienu reflektantu X  400 skaits)
	24.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,07 uz vienu reflektantu X  400 skaits) 
	28.00

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0,08 uz vienu reflektantu X  400 skaits)
	32.00

	2311
	Biroja preces 
	19.67

	 
	Netiešās izmaksas kopā:
	332,00

	 
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	4000.00



Laikposms: viens gads
	
	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	10.00

	
	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (reflektantu skaits)
	400

	
	Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā, reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	4000.00 



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši
	
	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	10.00

	
	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (reflektantu skaits)
	50

	        
	Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos, reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	500.00 


Maksas pakalpojuma veids: 
3.5. iepriekšējā izglītībā vai profesionālajā pieredzē sasniegtu studiju rezultātu atzīšana
3.5.1. iesniegto dokumentu izvērtēšana un lēmuma sagatavošana(1)

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	1100
	Atalgojums pakalpojuma sniedzēja darbiniekiem, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam, rēķinot no lektora stundas likmes Ls ( 5.24 + 0,78)x 1,2 stundas = Ls 7.23 x 50 (pakalpojumu skaits)=361.50
	361.50

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	87.09

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,50 uz vienu pakalpojumu X  50 skaits)
	25.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,13 uz vienu pakalpojumu X  50 skaits)
	6.50

	2311
	Biroja preces 
	9.91

	5238
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija (Ls 0,20 uz vienu pakalpojumu X  50 skaits)
	10.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	500,00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam ( 50 pakalpojumi X Ls 0.73, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)** 
	36.50

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	8.79

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,14 uz vienu pakalpojumu X  50 skaits)
	7.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi  (Ls 0,25 uz vienu pakalpojumu X  50 skaits)
	12.50

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0,10 uz vienu pakalpojumu X  50 skaits)
	5.00

	2311
	Biroja preces 
	5.21

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	75.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	575,00



(1) – 1 studiju kurss – 1,2 stundas (0,4 stundas katram komisijas loceklim). 1 stunda – 5,24 Ls (rēķinot no lektora likmes). 1,2 stundas – 6,29 Ls
* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no  Ls (0,15 x 6,29 Ls = 0,94 Ls)
** - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 0,63 Ls (0,15 x 0,63 Ls = 0,10 Ls)


Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	11,50

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab)
	50


	
Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	575,00



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	11,50

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (gab)
	6


	Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	69,00




Maksas pakalpojuma veids: 
3.5.2. pārbaudījumi
3.5.2.1. ieskaite (tai skaitā praktisko darba iemaņu pārbaude) (2)
	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	1100
	Atalgojums pakalpojuma sniedzēja darbiniekiem, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam, rēķinot no asistenta stundas likmes Ls ( 4.29 + 0,64)x 10 stundas = Ls 49.30 
	49.30

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	11.88

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,50 uz vienu ieskaiti X  10 skaits)
	5.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,28 uz vienu ieskaiti X  10 skaits)
	2.80

	2311
	Biroja preces 
	3.02

	5238
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija  (Ls 0,20 uz vienu ieskaiti X  10 skaits)
	2.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	74.00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam( 10 ieskaites X Ls 0.50, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)
	5.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	1.20

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,17 uz vienu ieskaiti X  10 skaits)
	1.70

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,11 uz vienu ieskaiti X  10 skaits)
	1.10

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0,10 uz vienu ieskaiti X  10 skaits)
	1.00

	2311
	Biroja preces 
	1.00

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	11.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	85.00


(2) – rēķinot no asistenta likmes 4,29 Ls
* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 4,29 Ls (0,15 x 4,29 Ls = 0,64 Ls)
** - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 0,43 Ls (0,15 x 0,43 Ls = 0,07 Ls)

Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	8,50

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab)
	10

	
Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	85,00



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	8,50

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (gab)
	2

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	17,00




Maksas pakalpojuma veids: 
3.5.2. pārbaudījumi
3.5.2.2. eksāmens (tai skaitā praktisko darba iemaņu pārbaude)(3)

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	1100
	Atalgojums pakalpojuma sniedzēja darbiniekiem, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam rēķinot no docenta stundas likmes Ls ( 6.43 + 0,97)x 10 eksāmeni = Ls 74.00
	74.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	17.83

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,50 uz vienu eksāmenu X  10 skaits)
	5.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,32 uz vienu eksāmenu X  10 skaits)
	3.20

	2311
	Biroja preces 
	2.97

	5238
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija (Ls 0,20 uz vienu eksāmenu i X  10 skaits)
	2.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	105.00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam( 10 eksāmeni X Ls 0.74, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)
	7.40

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	1.78

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,17 uz vienu eksāmenu X  10 skaits)
	1.70

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,21 uz vienu  eksāmenu X  10 skaits)
	2.10

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0,10 uz vienu eksāmenu X  10 skaits)
	1.00

	2311
	Biroja preces 
	1.02

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	15.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	120,00


(3) – rēķinot no docenta likmes 6,43 Ls
* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 6,43 Ls (0,15 x 6,43 Ls = 0,97 Ls)
** - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 0,64 Ls (0,15 x 0,64 Ls = 0,10 Ls)

Laikposms: viens gads
	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	12,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab)
	10

	
Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	120,00


 
Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	12,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (gab)
	
2

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	
24,00



Maksas pakalpojuma veids: 
3.5.3. konsultācija (4)

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	1100
	Atalgojums pakalpojuma sniedzēja darbiniekiem, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam rēķinot no docenta stundas likmes Ls ( 6.43 + 0,97)x 10 konsultācijas = Ls 74.00
	74.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	17.83

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,00 uz vienu konsultāciju X  10 skaits)
	0,00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,32 uz vienu  konsultāciju X  10 skaits)
	3.20

	2311
	Biroja preces 
	0.97

	5238
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija (Ls 0,10 uz vienu konsultāciju X  10 skaits)
	1.00

	
	Tiešās izmaksas kopā::
	97.00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam ( 10 konsultācijas X Ls 0.74, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)
	7.40

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	1.78

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,17 uz vienu  konsultāciju X  10 skaits)
	1.70

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,11 uz vienu konsultāciju X  10 skaits)
	1.10

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0.06 uz vienu  konsultāciju X  10 skaits)
	0.60

	2311
	Biroja preces 
	0.42

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	13.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	110,00


(4) – rēķinot no docenta likmes 6,43 Ls
* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 6,43 Ls (0,15 x 6,43 Ls = 0,97 Ls)
** - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 0,64 Ls (0,15 x 0,64 Ls = 0,10 Ls)

Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	11,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab)
 
	10

	Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	110,00



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	11,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (gab)
	1

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	11,00








Maksas pakalpojuma veids: 
3.6. sagatavošanas kursi (5)

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	1100
	Atalgojums pakalpojuma sniedzēja darbiniekiem, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam rēķinot no lektora stundas likmes Ls ( 5.24 + 0,79)x 180 akadēmiskās stundas 
	1085.40

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pakalpojumu sniedzēja darbiniekiem
	261.47

	2210
	Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (Ls 0,50 uz vienu akadēmisko stundu X  180 skaits)
	90.00

	2144
	Ēku, būvju un telpu uzturēšana (Ls 0,32 uz vienu akadēmisko stundu X  180 skaits)
	57.60

	2311
	Biroja preces 
	35.53

	5238
	Nekustamā īpašuma un pamatlīdzekļu amortizācija (Ls 0,20 uz vienu akadēmisko stundu X  180 skaits)
	36.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	1566.00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam ( 180 akadēmiskās stundas X Ls 0.60, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)
	108.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	26.02

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (Ls 0,14 uz vienu  akadēmisko stundu X  180 skaits)
	25.20

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (Ls 0,21 uz vienu  akadēmisko stundu X  180 skaits)
	37.80

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (Ls 0,10 uz vienu  akadēmisko stundu X  180 skaits)
	18.00

	2311
	Biroja preces 
	18.98

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	234.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	1800.00


(5) – rēķinot no lektora likmes 5,24 Ls
* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 5,24 Ls (0,15 x 5,24 Ls = 0,79 Ls)
** - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 0,52 Ls (0,15 x 0,52 Ls = 0,08 Ls)

Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	10,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (akadēmiskās stundas) 
	180

	
Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	1800,00




Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	10,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos (akadēmiskās stundas)
	30

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	300,00




Maksas pakalpojuma veids: 
4.1.2. sporta un trenažieru zāles izmantošana
4.1.2.1. visas sporta un trenažieru zāles izmantošana

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	2221
	Izdevumi par apkuri (izmantoto telpu apkures vidējās izmaksas stundā Ls 9,90x 80 stundu skaits)
	792.00

	2222
	Izdevumi par ūdeni un kanalizāciju (vidējās izmaksas stundā Ls 6.45x 80 stundu skaits)
	516.00

	2223
	Izdevumi par elektroenerģiju (vidējās izmaksas stundā Ls 6.50x 80 stundu skaits)
	520.00

	2229
	Izdevumi pārējiem komunālajiem pakalpojumiem (vidējās izmaksas stundā Ls 0.40x 80 stundu skaits)
	32.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi(vidējās izmaksas stundā Ls1.20x 80 stundu skaits)
	96.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	1956.00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam ( 80 stundas X Ls 3.60, rēķinot vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)
	288.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	69.38

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (vidējās izmaksas stundā Ls 0.66x 80 stundu skaits)
	52.80

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (vidējās izmaksas stundā Ls 0.42x 80 stundu skaits)
	33.60

	2311
	Biroja preces 
	0.22

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	444.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	2400.00


* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 3.13 Ls (0,15 x 3.13 Ls = 0,47 Ls)

Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	30,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits gadā
	80

	
Prognozētie ieņēmumi gadā (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits gadā,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	2400,00



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	30,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 2012.gada 2 mēnešos
	10

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	
300,00









Maksas pakalpojuma veids: 
4.1.2. sporta un trenažieru zāles izmantošana
4.1.2.2. vienai personai

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	2221
	Izdevumi par apkuri (izmantoto telpu apkures vidējās izmaksas stundā personai Ls 0.99x200 stundu skaits)
	198.00

	2222
	Izdevumi par ūdeni un kanalizāciju (vidējās izmaksas stundā personai Ls 0.64x200 stundu skaits)
	128.00

	2223
	Izdevumi par elektroenerģiju (vidējās izmaksas stundā personai Ls 0.65x200 stundu skaits)
	130.00

	2229
	Izdevumi pārējiem komunālajiem pakalpojumiem (vidējās izmaksas stundā personai Ls 0.04x200 stundu skaits)
	8.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (vidējās izmaksas stundā personai Ls 0.14x200 stundu skaits)
	28.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	492.00

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam( 200 stundas X Ls 0.36, rēķinot 10 % no vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam) 
	72.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	17.34

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (vidējās izmaksas stundā Ls 0.06x 200 stundu skaits)
	12.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (vidējās izmaksas stundā Ls 0.03x 200 stundu skaits)
	6.00

	2311
	Biroja preces 
	0.66

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	108.00

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	600,00



* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 0.31 Ls (0,15 x 0.31 Ls = 0,05 Ls)

Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu stundu skaitu noteiktajā laikposmā)
	3,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 
	200

	
Prognozētie ieņēmumi 12 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 12 mēnešos  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	600,00




Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojumu stundu skaitu noteiktajā laikposmā)

	3,00

	Prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 
	30

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	
90,00



Maksas pakalpojuma veids: 
4.1.3. aktu zāle

	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiālās /izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	
	Tiešās izmaksas
	

	2221
	Izdevumi par apkuri (izmantoto telpu apkures vidējās izmaksas stundā Ls 11.40 x  30 stundu skaits)
	342.00

	2222
	Izdevumi par ūdeni un kanalizāciju (vidējās izmaksas stundā Ls 3.45x 30 stundu skaits)
	103.50

	2223
	Izdevumi par elektroenerģiju (vidējās izmaksas stundā Ls 8.00x 30 stundu skaits)
	240.00

	2229
	Izdevumi pārējiem komunālajiem pakalpojumiem (vidējās izmaksas stundā Ls 0.40x 30 stundu skaits)
	12.00

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (vidējās izmaksas stundā Ls 1.20x 30 stundu skaits)
	36.00

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	733.50

	
	Netiešās izmaksas
	

	1100
	Vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums, tai skaitā uzkrājumi atvaļinājumam( 30 stundas X Ls 3.60, rēķinot vidējās administrācijas un pārējo darbinieku amatalgas ar uzkrājumu atvaļinājumam)
	108.00

	1200
	Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas vadības, administrācijas, pārējo darbinieku atalgojums
	26.02

	2230
	Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (vidējās izmaksas stundā Ls 0.66x 30 stundu skaits)
	19.80

	2240
	Remontdarbi un iestādes uzturēšanas pakalpojumi (vidējās izmaksas stundā Ls 0.41x30 stundu skaits)
	12.30

	2311
	Biroja preces 
	0.38

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	166.50

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	900,00


* - uzkrājumi atvaļinājumam – 15 % no 3.13 Ls (0,15 x 3.13 Ls = 0,47 Ls)

Laikposms: viens gads

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	30,00

	
Prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 
	30

	
Prognozētie ieņēmumi 12 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 12 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	900,00



Laikposms: 2012.gada 2 mēneši

	Maksas pakalpojuma izcenojums (latos)
(pakalpojuma izmaksas kopā; dalītas ar maksas pakalpojumu vienību skaitu noteiktajā laikposmā)
	30,00




	
Prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 2012.gada 2 mēnešos 
	5

	
Prognozētie ieņēmumi 2012.gada 2 mēnešos (latos) (prognozētais maksas pakalpojumu stundu skaits 2012.gada 2 mēnešos,  reizināts ar maksas pakalpojuma izcenojumu)
	150,00





Izglītības un zinātnes ministrs						R.Ķīlis
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