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Grozījumi darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība"
papildinājumā
1. Izdarīt darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājumā (apstiprināts ar Ministru kabineta 2008.gada 9.aprīļa rīkojumu Nr.197 "Par darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājuma apstiprināšanu") šādus grozījumus:
1.1. Izteikt 128.4 punktu šādā redakcijā:

128.4 Mērķa grupa: Nodarbinātas un pašnodarbinātas personas, izņemot valsts civildienestā nodarbinātos, no 25 gadu vecuma (t.i., nodarbinātas un pašnodarbinātas personas: vecumā no 45 gadiem; vecumā no 25 līdz 44 gadiem (ieskaitot), ja tās atbilst vismaz vienam no šādiem kritērijiem: personai ir noteikta invaliditāte, personai ir divi vai vairāk bērnu vecumā līdz 18 gadiem vai persona ir atzīta par trūcīgu).

1.2. Izteikt 232.punktu šādā redakcijā:

„232. Mērķa grupa: Darba devēji, darbinieki, komercdarbības uzsācēji, darba devēji, uz kuriem attiecas Ministru kabineta 2005.gada 8.februāra noteikumu Nr.99 „Noteikumi par komercdarbības veidiem, kuros darba devējs iesaista kompetentu institūciju” prasības, kā arī potenciālie darba ņēmēji (t.sk. jaunieši vecumā no 13 līdz 25 gadiem).”.
1.3. Izteikt 308.punktu šādā redakcijā:

„308. Atbalsta veids: Karjeras plānošanas konsultācijas, individuālas speciālistu konsultācijas un grupu konsultācijas, kas veicina personas pašapziņas paaugstināšanos un motivāciju integrēties darba tirgū; jauniešu darba prakse (ietverot teorētiskās apmācības), nodrošinot iespēju jauniešiem bezdarbniekiem iegūt darba iemaņas; pasākums „Darba vieta jaunietim”, kas vērsts uz jauniešu bezdarbnieku integrēšanu darba tirgū, vienlaikus veicinot pastāvīgas darba vietas izveidi un jauniešu bezdarbnieku pastāvīgu nodarbinātību; pasākums "Darbnīcas jauniešiem", kura ietvaros jaunieši bezdarbnieki izglītības iestādē iepazīst trīs profesionālās izglītības programmas un to specifiku, kas ļautu izvēlēties jauniešiem bezdarbniekiem izglītības un profesionālās darbības jomu; atbalsta pasākumi bezdarbniekiem, kuru apgādībā ir bērns vecumā no pusotra gada līdz pamatizglītības ieguves uzsākšanai; atbalsta pasākumi ilgstošajiem bezdarbniekiem ar atkarības problēmām, kas dod iespēju ārstēt alkohola, narkotisko un psihotropo vielu atkarību; asistenta, ergoterapeita un surdotulka pakalpojumi personām ar invaliditāti; zinātnisks pētījums ilgstošam bezdarbam un citiem sociālās atstumtības riskiem pakļauto bezdarbnieku un viņu mājsaimniecību situācijas, atbalsta un aktivizācijas programmu izpētei un pilnveides priekšlikumu sagatavošanai.”. 

2. Labklājības ministrijai nedēļas laikā iesniegt precizēto darbības programmas "Cilvēkresursi un nodarbinātība" papildinājumu Valsts kancelejā.
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