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Likumprojekta „Par Latvijas Republikas un Austrālijas līgumu sociālās drošības jomā”
sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Likumprojekts šo jomu neskar.

	2. 
	Pašreizējā situācija un problēmas
	Latvijas Republikas un Austrālijas sadarbība sociālās drošības jomā netiek regulēta ar starptautisku līgumu palīdzību.
Ņemot vērā to, ka šobrīd starp Latvijas Republiku un Austrāliju sociālās drošības jomā starptautisks līgums nav noslēgts, personu, kuras pārvietojas no Latvijas Republikas uz Austrāliju un otrādi, tiesības uz sociālās apdrošināšanas pakalpojumiem ir ierobežotas. Šo personu tiesības ir ierobežotas, piemēram, attiecībā uz vecuma pensijas piešķiršanu – ja persona ir uzkrājusi apdrošināšanas stāžu, kas ir mazāks par valstī noteikto minimālo apdrošināšanas stāžu, nav iespējams šo uzkrāto stāžu tiesību noteikšanas nolūkā summēt ar otrā valstī uzkrātajiem periodiem.  Arī gadījumos, kad persona ir uzkrājusi  apdrošināšanas stāžu Latvijā, bet pārcēlusies uz dzīvi Austrālijā un otrādi, pamatojoties uz to, ka persona ir izbraukusi no attiecīgās valsts, tai šobrīd pensiju piešķirt nav iespējams. 
Nosacījumi attieksies ne vien uz vecuma pensiju, bet arī uz apgādnieka zaudējuma pensiju, apbedīšanas pabalstu, vienreizējo pabalstu mirušā laulātajam un sociālā nodrošinājuma pabalstu. 
Saskaņā ar likuma „Par valsts pensijām” 19.pantu tiesības uz apgādnieka zaudējuma pensiju, ja apgādnieks ir bijis apdrošinātā persona, ir darba nespējīgiem mirušā  apgādnieka ģimenes locekļiem, kas bijuši viņa apgādībā, un ir jaunāki par 18 gadiem (par darba nespējīgiem ģimenes locekļiem uzskatāmi arī bērni neatkarīgi no vecuma, ja viņi kļuvuši par invalīdiem pirms 18 gadu vecuma sasniegšanas). Ja laikā, kad iestājusies apgādnieka nāve vai vēlāk, darba nespējīgais ģimenes loceklis mācās vai studē vispārējās, profesionālās izglītības iestādes vai augstskolas dienas nodaļā (pilna laika klātienē), viņam ir tiesības turpināt saņemt apgādnieka zaudējuma pensiju, bet ne ilgāk kā līdz 24 gadu vecuma sasniegšanai. Mirušā bērniem apgādnieka zaudējuma pensiju piešķir neatkarīgi no tā, vai viņi ir bijuši mirušā apgādībā. Apgādnieka zaudējuma pensiju aprēķina, ņemot vērā mirušā apgādnieka iespējamo vecuma pensiju: vienam bērnam - 50% no pensijas; diviem bērniem - 75% no pensijas; trim un vairāk bērniem - 90% no pensijas. Pensija katram bērnam nevar būt mazāka par 65% no valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta. 2011.gadā tie ir 29,25 lati (invalīdam kopš bērnības 48,75 lati). Savukārt kopējais apgādnieka zaudējuma pensijas apmērs nedrīkst būt mazāks par valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmēru (2011.gadā tie ir 45 lati, invalīdiem kopš bērnības - 75 lati).

Likums „Par valsts pensijām” paredz, ka pensijas saņēmēja nāves gadījumā viņa ģimenei vai personai, kas uzņēmusies apbedīšanu izmaksā apbedīšanas pabalstu mirušās personas divu pensiju apmērā. Valsts piešķir apbedīšanas pabalstu: 

· sociāli apdrošinātam cilvēkam tā apgādībā bijuša ģimenes locekļa nāves gadījumā; 

· sociāli apdrošināta cilvēka ģimenes loceklim vai cilvēkam, kurš faktiski uzņēmies apbedīšanu, ja miris sociāli apdrošinātais, bezdarbnieks, pensijas vai valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta saņēmējs; 

· ģimenes loceklim vai cilvēkam, kurš uzņēmies apbedīšanu, ja sociāli apdrošinātais vai tā apgādībā bijušais ģimenes loceklis miris mēneša laikā pēc darba attiecību vai pašnodarbinātības izbeigšanas.

Apbedīšanas pabalsta apmērs noteiktos gadījumos ir šāds: 

· apdrošinātā cilvēka nāves gadījumā – mirušā apdrošinātā mēneša vidējās apdrošināšanas iemaksu algas divkāršā apmērā; 

· bezdarbnieka pabalsta saņēmēja nāves gadījumā – valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta trīskāršā apmērā; 

· apdrošinātā cilvēka apgādībā bijuša ģimenes locekļa nāves gadījumā – valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta trīskāršā apmērā; 

· pensijas saņēmēja nāves gadījumā – mirušā divu mēnešu pensiju apmērā; 

· valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta saņēmēja nāves gadījumā - valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta divkāršā apmērā.

Bez minētā pabalsta pārdzīvojušajam laulātajam, kurš arī saņem šajā likumā noteikto valsts pensiju, piešķir un izmaksā vienreizēju pabalstu mirušā laulātā divu pensiju apmērā.

Valsts sociālā nodrošinājuma pabalstu piešķir personai, kurai nav tiesību saņemt valsts pensiju. Valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērs ir 45 lati, invalīdiem kopš bērnības – 75 lati. 
Darbs pie Latvijas Republikas un Austrālijas līguma sociālās drošības jomā (turpmāk – Līgums) tika uzsākts 2004.gadā, kad notika pirmā Austrālijas puses delegācijas vizīte Rīgā. Pēdējās tikšanās laikā Rīgā, 2011.gada 18.-20.maijā tika panākta vienošanās par Līguma galīgo redakciju. 

	3. 
	Saistītie politikas ietekmes novērtējumi un pētījumi
	Likumprojekts šo jomu neskar.

	4.
	Tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	Līgums sekmēs personu sociālo drošību, tām pārvietojoties no Latvijas Republikas uz Austrālijas teritoriju un otrādi, kā arī novērsīs dubultu sociālās apdrošināšanas iemaksu iekasēšanu.

Līgums balstās uz šādiem principiem:

1) vienlīdzīgas attieksmes princips attiecībā uz tiesību aktu piemērošanu Pušu teritorijās dzīvojošām personām (4.pants),

2) ierobežojumu atcelšana sociālās drošības pabalstu izmaksai Latvijas Republikas un Austrālijas sociālās drošības sistēmām pakļautajām personām, ja tās rezidē otras Puses teritorijā (5.pants),

3) tiesību saglabāšana, summējot iepriekš uzkrātos apdrošināšanas vai rezidences periodus (11. un 13.pants),

4) piemērojami tikai vienas Puses tiesību akti (II.nodaļa).
Līguma 1.panta pirmā daļa nosaka, ka Puse, piemērojot Līgumu, terminiem, kas Līgumā nav definēti, piešķir tādu nozīmi, kāda tiem ir noteikta šīs Puses tiesību aktos, ja vien vispārējie apstākļi nenosaka citādi. Līguma angļu valodas teksta 12.panta 5.punktā minētais termins „couple” („pāris”, kas Līguma latviešu valodas tekstā tulkots kā „laulātie”) ir identisks jēdzienam „laulātie” Latvijas normatīvo aktu izpratnē un neietver citas Austrālijas tiesību sistēmā atzītas partnerattiecību formas. 
Austrālijas sociālās drošības likumi nosaka, ka personai jābūt Austrālijas pastāvīgajam iedzīvotājam un jāatrodas Austrālijā, lai saņemtu sociālās drošības pabalstus. Līguma 10.panta pirmās daļas (a) un (b) punkti paplašina šo nosacījumu, kas ļauj personām, kuras ir Latvijas vai Austrālijas pastāvīgie iedzīvotāji vai kuras atrodas vienā vai otrā valstī, pieprasīt Līgumā noteiktos pabalstus.


	5.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Līguma izstrādes gaitā notikusi teksta saskaņošana ar Tieslietu ministriju un Ārlietu ministriju. 

	6.
	Iemesli, kādēļ netika nodrošināta sabiedrības līdzdalība
	Līgums ir valstu divpusējā vienošanās, kas skars tikai atsevišķas personas, uz kurām līgums attieksies, tāpēc sabiedrības līdzdalība nav nepieciešama. 

	7. 
	Cita informācija
	Šobrīd Latvija ir noslēgusi šādus divpusējos līgumus sociālās drošības jomā:

· Latvijas Republikas un Ukrainas līgums par sadarbību sociālās drošības jomā;
· Vienošanās starp Latvijas Republikas valdību un Lietuvas Republikas valdību par sadarbību sociālās nodrošināšanas jomā;
· Latvijas Republikas un Kanādas sociālās drošības līgums;

· Latvijas Republikas valdības un Amerikas Savienoto Valstu valdības vienošanās par savstarpēju pensiju izmaksu;
· Līgums starp Latvijas Republikas Labklājības ministriju un Norvēģijas Karalisko Darba un sociālo lietu ministriju atbilstoši Padomes 1971.gada 14.jūnija Regulas (EEK) Nr.1408/71 par sociālā nodrošinājuma shēmu piemērošanu nodarbinātām, pašnodarbinātām personām, kā arī to ģimenes locekļiem, kas pārvietojas Kopienas teritorijā, 17.pantam attiecībā uz Latvijas jūrniekiem, kuri nodarbināti uz Norvēģijas Starptautiskajā kuģu reģistrā reģistrētiem kuģiem;
· Latvijas Republikas un Baltkrievijas Republikas līgums par sadarbību sociālās drošības jomā;
· Latvijas Republikas un Krievijas Federācijas līgums par sadarbību sociālās drošības jomā. 
Savukārt Eiropas Savienības teritorijā sociālās drošības jomu regulē 2004.gada 29.aprīļa Eiropas Parlamenta un Padomes Regula Nr.883/2004 par sociālā nodrošinājuma sistēmu koordinēšanu. 
Ņemot vērā Austrālijā pastāvošo sarežģīto ratifikācijas procesu, Austrālijas puse vēlas Līgumu ar Latvijas Republiku noslēgt pēc iespējas ātrāk. Pēdējās tikšanās laikā Austrālijas puse informēja par vēlmi organizēt Līguma parakstīšanu 2011.gada septembrī, Rīgā.


	II Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību

	1.
	Sabiedrības mērķgrupa
	Personas, kuras bijušas pakļautas Latvijas Republikas tiesību aktiem un pārvietojušās uz Austrāliju vai kuras ir bijušas Austrālijas rezidenti un pārvietojušās uz Latvijas Republiku. 

	2. 
	Citas sabiedrības grupas (bez mērķgrupas), kuras tiesiskais regulējuma arī ietekmē vai varētu ietekmēt
	Nav.

	3. 
	Tiesiskā regulējuma finansiālā ietekme
	Līgums nodrošinās personu uzkrātā sociālās apdrošināšanas stāža nepārtrauktību un otrā valstī uzkrātā apdrošināšanas stāža iekļaušanu kopējā stāžā, nosakot tiesības uz pensiju. Līdz ar to personām būs tiesības saņemt gan pensiju (pabalstu) no otras valsts, gan, summējot otrā valstī uzkrāto stāžu, iegūt tiesības uz pensijas (pabalsta) noteikšanu un izmaksu. 

	4.
	Tiesiskā regulējuma nefinansiālā ietekme
	Līgums sekmēs personu sociālo drošību, ļaujot tām saņemt pensiju un citus pabalstus, personām pārvietojoties no Latvijas Republikas uz Austrāliju un otrādi. 

	5.
	Administratīvās procedūras raksturojums
	Līgums vienkāršos sociālās drošības pakalpojumu administrēšanu abu valstu teritorijās. Informācijas apmaiņas kārtību starp valstu kompetentajām iestādēm un institūcijām, kā arī Latvijas Republikas piešķirto pensiju (pabalstu) izmaksu noteiks Administratīvā vienošanās par Latvijas Republikas un Austrālijas līguma sociālās drošības jomā piemērošanu. 
Administratīvajā vienošanās par Līguma piemērošanu noteiktas kompetentās institūcijas (Latvijā – Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra), iesniegumu iesniegšanas, pabalstu pieprasīšanas un lēmumu apstrīdēšanas procedūra, kā arī pabalstu izmaksas kārtība. Administratīvā vienošanās paredz, ka persona iesniegumu pabalstam var iesniegt tajā valstī, kurā tā tobrīd atrodas, un attiecīgās valsts kompetentās institūcijas uzdevums ir pārsūtīt šo iesniegumu otrai Pusei cik ātri vien iespējams, izmantojot Administratīvās vienošanās ietvaros izstrādātās sadarbības formas. Administratīvā vienošanās atrodas tās izstrādes beigu stadijā, to plānots noslēgt pirms Līguma spēkā stāšanās. 

	6.
	Administratīvo izmaksu monetārs novērtējums
	Skatīt Anotācijas III.Sadaļu.

	7. 
	Cita informācija
	Nav


	III Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	
	(tūkst. latu)

	Rādītāji
	2011
	Turpmākie trīs gadi

	
	
	2012
	2013
	2014

	
	Saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas kārtējā gadā salīdzinot ar budžetu kārtējam gadam
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	Izmaiņas salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Budžeta ieņēmumi:
	Projekts šo jomu neskar

	1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	

	1.2. valsts speciālais budžets
	

	1.3. pašvaldību budžets
	

	2. Budžeta izdevumi:
	
	0
	+13,2
	+2 298,8
	+2 298,8

	2.1. valsts pamatbudžets
	
	
	
	
	

	2.2. valsts speciālais budžets
	LM apakšprogrammā 04.01.00 Valsts pensiju speciālais budžets plānotie izdevumi: 1 089 585,5 tūkst. lati

LM VSAA speciālā budžeta apakšprogrammā 04.05.00 VSAA speciālais budžets plānotie izdevumi: 8 752,5 tūkst. lati

	0
0
	0
+13,2
	+2 288,0
+10,8

	+2 288,0

+10,8


	2.3. pašvaldību budžets 
	Projekts šo jomu neskar

	3. Finansiālā ietekme:
	
	0
	-13,2
	-2 298,8
	-2 298,8

	3.1. valsts pamatbudžets
	
	
	
	
	

	3.2. speciālais budžets
	LM apakšprogramma 04.01.00 Valsts pensiju speciālais budžets
LM VSAA speciālā budžeta apakšprogramma 04.05.00 VSAA speciālais budžets
	0

0
	0

-13,2
	-2 288,0

-10,8


	-2 288,0

-10,8



	3.3. pašvaldību budžets 
	Projekts šo jomu neskar

	4. Finanšu līdzekļi papildu izdevumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	x
	
	
	
	

	5. Precizēta finansiālā ietekme:
	x
	
	
	
	

	5.1. valsts pamatbudžets
	
	
	
	
	

	5.2. speciālais budžets
	
	
	
	
	

	5.3. pašvaldību budžets 
	
	
	
	
	

	6. Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):

	6.1. Detalizēts ieņēmumu aprēķins
	

	6.2. Detalizēts izdevumu aprēķins
	Pēc Austrālijas puses sniegtās informācijas to personu skaits, kuri Austrālijā varētu saņemt pensiju no Latvijas saskaņā ar līgumu, būtu ap 2000, savukārt vidējais pensijas apmērs gadā plānots: AUD 2160, jeb aptuveni LVL 1138,32 (Latvijas Bankas kurss uz 08.07.2011: 1AUD = 0,527 LVL), jeb LVL 94,86 mēnesī. 
1.Pensija 

Valsts pensiju speciālā budžeta papildus izdevumi gadā pensiju izmaksai uz Austrāliju (apgādnieka zaudējuma pensijas gadījumā un vecuma pensijas gadījumā):

1138,32 x 2000 = 2 276 640,0  LVL
Atbilstoši likumam „Par valsts pensijām”, sākot ar 2012.gada 1.janvāri ir pārtraukta piemaksu pie vecuma un invaliditātes pensijām piešķiršana jaunpiešķirtajām pensijām, līdz ar to piemaksas aprēķinā nav ņemtas vērā.
2. Apbedīšanas pabalsts

Pieņēmums, ka Austrālijā gadā nomirtu 2% Latvijas pensiju saņēmēju.

Papildus izdevumi gadā no valsts pensiju speciālā budžeta apbedīšanas pabalstu izmaksai: 

94,86 x 2 x 0,02 x 2000 = 7 588,8 LVL
(gadā nomirtu 40 personas: 0,02 x 2000)

3. Vienreizējs pabalsts mirušā laulātajam
Pieņēmums, ka no visiem Austrālijā gadā mirušajiem Latvijas pensiju saņēmējiem aptuveni 50% būtu palikuši pārdzīvojušie laulātie.

Papildus izdevumi gadā no valsts pensiju speciālā budžeta vienreizējā pabalsta izmaksai: 

94,86 x 2 x 0,5 x 40 = 3 794,4 LVL
4. Kopējie valsts pensiju speciālā budžeta papildus izdevumi gadā: 
2 276 640,0+ 7 588,8 + 3 794,4 = 2 288 023,2 LVL
6. Valsts sociālā nodrošinājuma pabalsts 

Sakarā ar to, ka tikai konkrētas lietas apstrādes laikā varēs konstatēt, vai personai periodu summēšanas rezultātā radīsies tiesības uz valsts sociālā nodrošinājuma pabalstu, nav iespējams noteikt gadījumu skaitu, kad Latvijas Republikai šāds pabalsts būtu jāizmaksā. 

Valsts sociālā nodrošinājuma pabalsts tiks finansēts no valsts pamatbudžeta piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros.
7. Līguma administrēšanas izdevumi
Lai Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra (turpmāk – VSAA) varētu nodrošināt līguma administrēšanu, papildus nepieciešama 1 vecākā inspektora amata štata vieta ar atalgojumu 480.00 Ls (9.mēnešalgu grupa, 6.kvalifikācijas pakāpe). 
Līguma izpildei 2013.gadā nepieciešami papildus administratīvie izdevumi Ls 10 770,36,  tai skaitā Ls 3622,80 pasta sūtījumiem uz Austrāliju un Ls 7 147,56 personāla izmaksām.
Nav zināms precīzs prognozējamais pakalpojumu saņēmēju skaita pieaugums turpmākajos gados, taču papildus jaunu pakalpojumu piešķiršanai būs jāveic darbības, lai nodrošinātu pakalpojumu izmaksu jau esošajiem saņēmējiem. Katru mēnesi jāsagatavo izmaksas saraksti un jāveic izmaksājamo summu un ieturējumu pārbaude. VSAA būs jāsagatavo un jānosūta Austrālijas kompetentajai institūcijai informācijas pieprasījumi un jānodrošina informācijas sniegšana Austrālijas kompetentajai institūcijai (par adreses maiņu, pensijas apmēra izmaiņām, par laulību, par izbraukšanu, par pakalpojuma saņēmēja nāvi, u.c.). Lai turpinātu pakalpojumu izmaksu jau esošajiem pakalpojumu saņēmējiem, katru gadu jāapstrādā 2000 saņemtie dokumenti pensijas izmaksas turpināšanai (saņemtie dzīvības apliecinājumi), veicot izmaksas termiņa pagarināšanu. 

Ņemot vērā iepriekš minēto, darba apjoms nesamazināsies un arī pasta sūtījumu apjoms būs tāds pats kā 2013.gadā. Tāpēc arī 2014.gadā un turpmākajos gados VSAA būs nepieciešami papildus administratīvie izdevumi Ls 10770,36  gadā.  

Līguma realizācijai nepieciešamas izmaiņas SAIS pensiju piešķiršanas programmatūrā. Programmatūras izmaiņu realizēšanai ir nepieciešamas 100 cilvēkdienas, tai skaitā 60 c/d (ārējam izstrādātājam) un 40 c/d (ITD programmētājiem). Līdzekļu aprēķins izmaiņu pieprasījumiem ārējiem izstrādātājiem: 60x219,60 (c/d izmaksa ar 22% PVN) = 13176,00 Ls. Finansējums nepieciešams EKK 5000 kodā. Vienas dienas izcenojums 219,60 Ls (180,00+PVN) ir noteikts līgumā „Likumdošanas izmaiņu realizēšana SAIS (iepirkuma identifikācijas nr.VSAA-2011/73) ar juridisko personu apvienību, ko veido SIA „Data Pro” un AS „Exigen Services Latvia”. Izmaiņu realizācija iespējama 4 mēnešu laikā no izmaiņu pieprasījuma saņemšanas, ieplānojot izmaiņu realizāciju 2012.gada plānā.
Papildus izmaksas 2013.gadam Austrālijas līguma administrēšanai

1) Veicamās darbības gadījumos, kad LR dzīvojoša persona pieprasa Austrālijas pensiju (60 lietas gadā = 5 lietas mēnesī):
Nr.

Aktivitāte

Laiks (minūtēs)

Klientu konsultēšana


10

Saņemtā iesnieguma (49 lp.) un dokumentu izskatīšana, dokumentu kopiju apliecināšana un reģistrēšana IS


30

Apdrošināšanas periodu reģistrēšana SAIS, pārbaude un apstiprināšana

20

Sadarbības un/ vai stāža veidlapas sagatavošana nosūtīšanai uz Austrāliju

25

Pasta sūtījumu sagatavošana 
5

kopā

90

5 (lietas mēnesī)x90 (minūtes)=450 min./60 = 7,5 st./8 = 0,93 darba dienas

2) Veicamās darbības gadījumos, kad Austrālijā dzīvojoša persona pieprasa LR pensiju (2000 lietas gadā = 167 lietas mēnesī): 
Nr.

Aktivitāte

Laiks (minūtēs)

Iesnieguma un dokumentu datu reģistrēšana IS

15

Pensijas piešķiršana/ atteikšana (tiesību pārbaude, pensijas apmēra aprēķināšana)

10

Lēmuma sagatavošana un pārbaude

15

Lēmuma nosūtīšana klientam (sūtījums uz Austrāliju)

5

Klienta lietas iekārtošana un ievietošana arhīvā

5

kopā
50

Izmaksas sarakstu sagatavošana
3

Izmaksas sarakstu pārbaude un apstiprināšana
30

kopā

33

167 (lietas mēnesī) x 50(minūtes)= 8350 min.

8350 + 33 = 8383 min. / 60 = 139,7 st. / 8 = 17,46 darba dienas
Kopā: 17,46+0,93 = 18,39 (darba dienas) /17 (plānotās darba dienas) = 1 štata vieta
3) Izmaksas par vienu sūtījumu uz Austrāliju (personai, kura dzīvo Latvijā un pieprasa Austrālijas pensiju)
:

Cena (Ls)

Piezīmes

Aploksne (lielā)

0,18 

Papīrs

0,01x55=0,55

55lpp. (iesniegums, veidlapas)

Toneris

0,02x55=1,10

55lpp. (iesniegums, veidlapas)

Pasta izdevumi (paka)

4,55 

ierakstīts sūtījums

Kopā

6,38

60 lietas x 6,38 = 382,80 Ls/gadā
4) Izmaksas par vienu sūtījumu uz Austrāliju (personai, kura dzīvo Austrālijā un pieprasa Latvijas pensiju):

Cena (Ls)

Piezīmes

Aploksne

0,03

Papīrs

0,01x3=0,03

2 lpp. lēmums

Toneris

0,02x3=0,06

2 lpp. lēmums

Pasta izdevumi

1,50 

ierakstīts sūtījums

Kopā

1.62Ls

2000 lietas*1,62 =3240 Ls/gadā

5) Personāla izmaksas:

Atalgojums: 1 štata vienība x 480 Ls (vecākā inspektora vidējā alga)=480 Ls/mēnesī

Darba devēja sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas: 480 Ls/mēnesī x 24,09% = 115,63 Ls/mēnesī

Izdevumi atlīdzībai kopā 595,63 Ls/mēnesī, tas ir 7 147,56 Ls/gadā
VSAA Starptautisko pakalpojumu nodaļas darba apjoms, īstenojot  Eiropas Savienības sociālo shēmu koordināciju un izpildot starptautisko līgumu nosacījumus sociālās apdrošināšanas jomā, būtiski pieaug ar katru gadu. Darba noslodze pieaug visās Starptautisko pakalpojumu nodaļas administrējamās jomās, it īpaši šāda tendence vērojama Pensiju daļā, jo jaunpieņemtajos līgumos (ar Krievijas Federāciju un Baltkrieviju) sadarbība tiek paredzēta lielākoties pensiju jomā. 

2009.gada un 2010.gada radītāju salīdzinājums:

2010.g.

2009.g.

% attiecība

Dokumentu aprite lietvedībā (kopā nosūtītie un saņemtie)

132 349

90 140

47%

Saņemtie iesniegumi pensijas/ apbedīšanas pabalsta piešķiršanai/pensijas pārrēķināšanai

3 029

2 437

24%

Konsultāciju skaits

8 232

5 483

50%

Pensiju eksports (izmaksājamas pensijas uz citām valstīm)

5 509

4 734

17%

Pensionāru skaits, kuri dzīvo Latvijā un kuriem LR pensija aprēķināta, piemērojot ES regulas/divpusējos līgumus un pensijas izmaksa tiek nodrošināta Latvijā  

3 766

2 276

35%

Kopējās izmaksas 2013. gadā: 382,80 + 3240+7 147,56 = 10770,36 Ls
8. Kopējie sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta papildus izdevumi gadā:

2012.gadā: 13176,00 Ls
2013.gadā: 2 288 023,2 + 10770,36 = 2 298 793,56 Ls


	7. Cita informācija
	1) Pēc Austrālijas puses sniegtās informācijas to personu skaits, kuri Latvijā varētu saņemt pensiju no Austrālijas saskaņā ar līgumu, būtu ap 60, savukārt vidējais pensijas apmērs gadā plānots: AUD 3 549 jeb aptuveni LVL 1 870,32.
2) VSAA vērš uzmanību, ka sarunu laikā ar Austrālijas pusi tika panākta vienošanās, ka LR piešķirto pakalpojumu izmaksa tiks veikta Austrālijas dolāros, kas radīs papildus izdevumus valsts budžetā.

3) VSAA var uzsākt līguma izpildi no 2013.gada 1.janvāra pie nosacījuma, ka Administratīvā vienošanās par Latvijas Republikas un Austrālijas līguma sociālās drošības jomā piemērošanu tiks parakstīta līdz 2012.gada 1.jūlijam. 
4) Jautājums par papildu valsts sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta līdzekļu piešķiršanu VSAA saistībā ar līguma administrēšanu 2012.gadā (13176,00 Ls) un turpmākajos gados (10 770,36 Ls) skatāms Ministru kabinetā valsts budžeta likumprojekta kārtējā sagatavošanas un izskatīšanas procesā.
5) Labklājības ministrija papildu nepieciešamo finansējumu 2 288 023 latu apmērā Latvijas Republikas pusei līgumā paredzēto pakalpojumu nodrošināšanai 2013.gadam un turpmākajiem gadiem iekļaus valsts sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta bāzes projektā kārtējam gadam atbilstoši Ministru kabineta 2007.gada 20.marta noteikumos Nr.198 „Noteikumi par maksimāli pieļaujamā valsts budžeta izdevumu kopapjoma un maksimāli pieļaujamā valsts budžeta izdevumu kopējā apjoma katrai ministrijai un citām centrālajām valsts iestādēm noteikšanas metodiku vidējam termiņam” noteiktajam.


	IV Tiesību akta projekta ietekme uz spēkā esošo tiesību normu sistēmu

	1.
	Nepieciešamie saistītie tiesību aktu projekti
	Nav nepieciešama papildu normatīvo aktu izstrādāšana. 

	2. 
	Cita informācija
	Nav.


	V Tiesību akta projekta atbilstība Latvijas Republikas starptautiskajām saistībām

	1.
	Saistības pret Eiropas Savienību
	Likumprojekts nav saistīts ar Latvijas Republikas saistībām pret Eiropas Savienību. Eiropas Savienības sociālās drošības koordinācijas pamatprincipi ir ievēroti. 

	2.
	Citas starptautiskās saistības
	Šis Līgums neietekmē Latvijas tiesības un saistības, kas izriet no citiem starptautiskajiem līgumiem, kuru dalībniece tā ir.

	3.
	Cita informācija
	Nav.


	VI Sabiedrības līdzdalība un šīs līdzdalības rezultāti

	Likumprojekts šo jomu neskar.


	VII Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1. 
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Līguma piemērošanu nodrošina Labklājības ministrija un VSAA.

	2. 
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām
	Līguma izpilde tiks nodrošināta esošo institūciju struktūru ietvaros.

	3.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Jaunu institūciju izveide.
	Nav.

	4.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošo institūciju likvidācija.
	Nav.

	5.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes institucionālo struktūru.

Esošo institūciju reorganizācija.
	Nav.

	6. 
	Cita informācija
	Nav.
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