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10.pielikums

Ministru kabineta

2014.gada                            

noteikumiem Nr.     
 PEDAGOGA DARBA PAŠVĒRTĒJUMA UN ĀRĒJĀ VĒRTĒJUMA KOPSAVILKUMS
(Profesionālās ievirzes (sporta) un interešu izglītības programmas)
 Izglītības iestādes nosaukums 
......................................................................................................

Pedagoga vārds, uzvārds 

......................................................................................................

	
	
	
	
	
	
	---
	
	
	
	
	


 Personas kods


1.kvalitātes pakāpe
	Mācību un audzināšanas darba plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu analīze
	Kopsumma

	Izglītības iestādes iekšējo normatīvo aktu ievērošana pedagoģiskajā darbā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	1.

	Interešu izglītības/ profesionālās ievirzes mācību programmas izmantošana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Mācību procesa organizēšana nodarbībās un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
2.

	Mācīšana (0-3)
	
	
	

	Mācīšanās (0-3)
	
	
	

	Vērtēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Audzināšanas darbības organizēšana izglītības iestādē un ārpus tās, rezultātu izvērtēšana
	Kopsumma
3.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Pedagoga veiktais audzināšanas darbs (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoģiskā procesa organizēšanai nepieciešamās dokumentācijas aizpildīšana
	Kopsumma

4.

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums
	

	Ierakstu precizitāte obligātajā dokumentācijā un atskaišu iesniegšana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga izpratne par izglītojamo sasniegumu vērtēšanu  
	Kopsumma
5.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Izglītojamo sasniegumu vērtēšana, rezultātu apkopošana un analīze (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga ieguldījums izglītojamo individuālo spēju attīstībā un iespēju izmantošana izglītojamo vajadzību nodrošināšanā
	Kopsumma

	Pedagoga individuālais darbs ar izglītojamajiem
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	6.

	Konsultēšana un atbalsta sniegšana izglītojamajiem (0-3)
	
	
	

	Izglītojamo iesaistīšana pasākumu norisē (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo gatavošana konkursiem, skatēm, sacensībām (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo sasniegumi konkursos, skatēs, sacensībās (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga sadarbība ar izglītojamo ģimeni 
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
7.

	Vecāku/ aizbildņu informēšana par izglītojamo sasniegumiem un vajadzībām (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā
	Kopsumma

	Komandas darba prasmes
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	8.

	Līdzdalība pedagoģiskās padomes darbā un iestādes metodiskajā darbā (0-3)
	
	
	

	Līdzdalība izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanas un pašvērtēšanas procesā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Darba vides pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
9.

	Sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Profesionālās ētikas normu ievērošana  
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
10.

	Ētisko normu (koleģialitātes, profesionalitātes, cieņas, smalkjūtības, taisnīguma) izpausmes profesionālajā darbā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pieredzes uzkrāšana un tālāknodošana
	Kopsumma

	Pedagoga pētnieciskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	11.

	Zinātniskais/ akadēmiskais grāds (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga profesionālā pilnveide
	

	Kritērijs


	Novērtēšanas komisijas vērtējums 
	Kopsumma
12.

	Mācību un metodisko materiālu izstrāde (0-1)
	
	

	Mācību līdzekļu izstrāde (0-1)
	
	

	Pedagoga publikācijas plašsaziņas līdzekļos par mācību un audzināšanas darba tēmām (0-1)
	
	

	Lektora/ multiplikatora/ nometnes vadītāja darbība (0-1)
	
	

	Pedagoga darbība projektos/ izlasēs (0-1)
	
	

	Pedagoga līdzdalība radošo darbu skatēs, konkursos savā profesionālas darbības jomā (0-1)
	
	

	Pedagoga sasniegumi (godalgotas vietas/ atzinības raksti) savā profesionālās darbības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Svešvalodu izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
13.

	Svešvalodu izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
14.

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju  izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga darbība profesionālās organizācijās un sadarbība ar valsts institūcijām izglītības jomā
	

	Kritērijs
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
15.

	Darbība izglītības jomas profesionālajā asociācijā (0-1)
	
	

	Sadarbība ar valsts līmeņa institūcijām izglītības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoģiskās darbības rezultātu analīze un darbības pašrefleksija
	Kopsumma

	Pedagoga analītiskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	16.

	Mācību un audzināšanas darbības pašanalīze (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	PUNKTU KOPSUMMA


	


Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs ............................................................ / ..............................................

Novērtēšanas komisijas locekļi 
.............................................................../ ..............................................









.............................................................../ ..............................................



.............................................................../ ..............................................










.............................................................../ ..............................................

Datums ............................................
PEDAGOGA DARBA PAŠVĒRTĒJUMA UN ĀRĒJĀ VĒRTĒJUMA KOPSAVILKUMS

(Profesionālās ievirzes (sporta) un interešu izglītības programmas)
Izglītības iestādes nosaukums 
......................................................................................................

Pedagoga vārds, uzvārds 

......................................................................................................

	
	
	
	
	
	
	---
	
	
	
	
	


Personas kods






2.kvalitātes pakāpe

	Mācību un audzināšanas darba plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu analīze
	Kopsumma

	Izglītības iestādes iekšējo normatīvo aktu ievērošana pedagoģiskajā darbā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	1.

	Interešu izglītības/ profesionālās ievirzes mācību programmas izmantošana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Mācību procesa organizēšana nodarbībās un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
2.

	Mācīšana (0-3)
	
	
	

	Mācīšanās (0-3)
	
	
	

	Vērtēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Audzināšanas darbības organizēšana izglītības iestādē un ārpus tās, rezultātu izvērtēšana
	Kopsumma
3.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Pedagoga veiktais audzināšanas darbs (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoģiskā procesa organizēšanai nepieciešamās dokumentācijas aizpildīšana
	Kopsumma

4.

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums
	

	Ierakstu precizitāte obligātajā dokumentācijā un atskaišu iesniegšana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga izpratne par izglītojamo sasniegumu vērtēšanu  
	Kopsumma
5.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Izglītojamo sasniegumu vērtēšana, rezultātu apkopošana un analīze (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga ieguldījums izglītojamo individuālo spēju attīstībā un iespēju izmantošana izglītojamo vajadzību nodrošināšanā
	Kopsumma

	Pedagoga individuālais darbs ar izglītojamajiem
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	6.

	Konsultēšana un atbalsta sniegšana izglītojamajiem (0-3)
	
	
	

	Izglītojamo iesaistīšana pasākumu norisē (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo gatavošana konkursiem, skatēm, sacensībām (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo sasniegumi konkursos, skatēs, sacensībās (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga sadarbība ar izglītojamo ģimeni 
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
7.

	Vecāku/ aizbildņu informēšana par izglītojamo sasniegumiem un vajadzībām (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā
	Kopsumma

	Komandas darba prasmes
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	8.

	Līdzdalība pedagoģiskās padomes darbā un iestādes metodiskajā darbā (0-3)
	
	
	

	Līdzdalība izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanas un pašvērtēšanas procesā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Darba vides pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
9.

	Sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Profesionālās ētikas normu ievērošana  
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
10.

	Ētisko normu (koleģialitātes, profesionalitātes, cieņas, smalkjūtības, taisnīguma) izpausmes profesionālajā darbā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pieredzes uzkrāšana un tālāknodošana
	Kopsumma

	Pedagoga pētnieciskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	11.

	Zinātniskais/ akadēmiskais grāds (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga profesionālā pilnveide
	

	Kritērijs


	Novērtēšanas komisijas vērtējums 
	Kopsumma
12.

	Mācību un metodisko materiālu izstrāde (0-1)
	
	

	Mācību līdzekļu izstrāde (0-1)
	
	

	Pedagoga publikācijas plašsaziņas līdzekļos par mācību un audzināšanas darba tēmām (0-1)
	
	

	Lektora/ multiplikatora/ nometnes vadītāja darbība (0-1)
	
	

	Pedagoga darbība projektos/ izlasēs (0-1)
	
	

	Pedagoga līdzdalība radošo darbu skatēs, konkursos savā profesionālas darbības jomā (0-1)
	
	

	Pedagoga sasniegumi (godalgotas vietas/ atzinības raksti) savā profesionālās darbības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Svešvalodu izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
13.

	Svešvalodu izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošana 
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
14.

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju  izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga darbība profesionālās organizācijās un sadarbība ar valsts institūcijām izglītības jomā
	

	Kritērijs
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
15.

	Darbība izglītības jomas profesionālajā asociācijā (0-1)
	
	

	Sadarbība ar valsts līmeņa institūcijām izglītības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoģiskās darbības rezultātu analīze un darbības pašrefleksija
	Kopsumma

	Pedagoga analītiskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	16.

	Mācību un audzināšanas darbības pašanalīze (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	PUNKTU KOPSUMMA


	


Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs ............................................................ / ..............................................

Novērtēšanas komisijas locekļi 
.............................................................../ ..............................................









.............................................................../ ..............................................



.............................................................../ ..............................................










.............................................................../ ..............................................

Datums ............................................
PEDAGOGA DARBA PAŠVĒRTĒJUMA UN ĀRĒJĀ VĒRTĒJUMA KOPSAVILKUMS

(Profesionālās ievirzes (sporta) un interešu izglītības programmas)
Izglītības iestādes nosaukums 
......................................................................................................

Pedagoga vārds, uzvārds 

...................................................................................................... 
	
	
	
	
	
	
	---
	
	
	
	
	


Personas kods




3.kvalitātes pakāpe 

	Mācību un audzināšanas darba plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu analīze
	Kopsumma

	Izglītības iestādes iekšējo normatīvo aktu ievērošana pedagoģiskajā darbā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	1.

	Interešu izglītības/ profesionālās ievirzes mācību programmas izmantošana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Mācību procesa organizēšana nodarbībās un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
2.

	Mācīšana (0-3)
	
	
	

	Mācīšanās (0-3)
	
	
	

	Vērtēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Audzināšanas darbības organizēšana izglītības iestādē un ārpus tās, rezultātu izvērtēšana
	Kopsumma
3.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Pedagoga veiktais audzināšanas darbs (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoģiskā procesa organizēšanai nepieciešamās dokumentācijas aizpildīšana
	Kopsumma

4.

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums
	

	Ierakstu precizitāte obligātajā dokumentācijā un atskaišu iesniegšana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga izpratne par izglītojamo sasniegumu vērtēšanu  
	Kopsumma
5.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Izglītojamo sasniegumu vērtēšana, rezultātu apkopošana un analīze (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pedagoga ieguldījums izglītojamo individuālo spēju attīstībā un iespēju izmantošana izglītojamo vajadzību nodrošināšanā
	Kopsumma

	Pedagoga individuālais darbs ar izglītojamajiem
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	6.

	Konsultēšana un atbalsta sniegšana izglītojamajiem (0-3)
	
	
	

	Izglītojamo iesaistīšana pasākumu norisē (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo gatavošana konkursiem, skatēm, sacensībām (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo sasniegumi konkursos, skatēs, sacensībās (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga sadarbība ar izglītojamo ģimeni 
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
7.

	Vecāku/ aizbildņu informēšana par izglītojamo sasniegumiem un vajadzībām (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā
	Kopsumma

	Komandas darba prasmes
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	8.

	Līdzdalība pedagoģiskās padomes darbā un iestādes metodiskajā darbā (0-3)
	
	
	

	Līdzdalība izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanas un pašvērtēšanas procesā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Darba vides pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
9.

	Sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Profesionālās ētikas normu ievērošana  
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
10.

	Ētisko normu (koleģialitātes, profesionalitātes, cieņas, smalkjūtības, taisnīguma) izpausmes profesionālajā darbā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pieredzes uzkrāšana un tālāknodošana
	Kopsumma

	Pedagoga pētnieciskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	11.

	Zinātniskais/ akadēmiskais grāds (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	

	Pedagoga profesionālā pilnveide
	

	Kritērijs


	Novērtēšanas komisijas vērtējums 
	Kopsumma
12.

	Mācību un metodisko materiālu izstrāde (0-3)
	
	

	Mācību līdzekļu izstrāde (0-1)
	
	

	Pedagoga publikācijas plašsaziņas līdzekļos par mācību un audzināšanas darba tēmām (0-1)
	
	

	Mentora/ prakses vadītāja darbība (0-1)
	
	

	Lektora/ multiplikatora/ nometnes vadītāja darbība (0-1)
	
	

	Pedagoga darbība projektos/ izlasēs (0-1)
	
	

	Pedagoga līdzdalība radošo darbu skatēs, konkursos savā profesionālas darbības jomā (0-1)
	
	

	Pedagoga sasniegumi (godalgotas vietas/ atzinības raksti) savā profesionālās darbības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	

	Svešvalodu izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
13.

	Svešvalodu izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
14.

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga darbība profesionālās organizācijās un sadarbība ar valsts institūcijām izglītības jomā
	

	Kritērijs
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
15.

	Darbība izglītības jomas profesionālajā asociācijā (0-1)
	
	

	Sadarbība ar valsts līmeņa institūcijām izglītības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoģiskās darbības rezultātu analīze un darbības pašrefleksija
	Kopsumma

	Pedagoga analītiskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	16.

	Mācību un audzināšanas darbības pašanalīze (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	PUNKTU KOPSUMMA


	


Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs ............................................................ / ..............................................

Novērtēšanas komisijas locekļi 
.............................................................../ ..............................................









.............................................................../ ..............................................



.............................................................../ ..............................................










.............................................................../ ..............................................

Datums ............................................
PEDAGOGA DARBA PAŠVĒRTĒJUMA UN ĀRĒJĀ VĒRTĒJUMA KOPSAVILKUMS

(Profesionālās ievirzes (sporta) un interešu izglītības programmas)
Izglītības iestādes nosaukums 
......................................................................................................

Pedagoga vārds, uzvārds 

...................................................................................................... 
	
	
	
	
	
	
	---
	
	
	
	
	


Personas kods









4.kvalitātes pakāpe 

	Mācību un audzināšanas darba plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu analīze
	Kopsumma

	Izglītības iestādes iekšējo normatīvo aktu ievērošana pedagoģiskajā darbā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	1.

	Interešu izglītības/ profesionālās ievirzes mācību programmas izmantošana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Mācību procesa organizēšana nodarbībās un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
2.

	Mācīšana (0-3)
	
	
	

	Mācīšanās (0-3)
	
	
	

	Vērtēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Audzināšanas darbības organizēšana izglītības iestādē un ārpus tās, rezultātu izvērtēšana
	Kopsumma
3.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Pedagoga veiktais audzināšanas darbs (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoģiskā procesa organizēšanai nepieciešamās dokumentācijas aizpildīšana
	Kopsumma

4.

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums
	

	Ierakstu precizitāte obligātajā dokumentācijā un atskaišu iesniegšana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga izpratne par izglītojamo sasniegumu vērtēšanu  
	Kopsumma
5.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Izglītojamo sasniegumu vērtēšana, rezultātu apkopošana un analīze (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pedagoga ieguldījums izglītojamo individuālo spēju attīstībā un iespēju izmantošana izglītojamo vajadzību nodrošināšanā
	Kopsumma

	Pedagoga individuālais darbs ar izglītojamajiem
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	6.

	Konsultēšana un atbalsta sniegšana izglītojamajiem (0-3)
	
	
	

	Izglītojamo iesaistīšana pasākumu norisē (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo gatavošana konkursiem, skatēm, sacensībām (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo sasniegumi konkursos, skatēs, sacensībās (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga sadarbība ar izglītojamo ģimeni 
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
7.

	Vecāku/ aizbildņu informēšana par izglītojamo sasniegumiem un vajadzībām (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā
	Kopsumma

	Komandas darba prasmes
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	8.

	Līdzdalība pedagoģiskās padomes darbā un iestādes metodiskajā darbā (0-3)
	
	
	

	Līdzdalība izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanas un pašvērtēšanas procesā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Darba vides pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
9.

	Sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Profesionālās ētikas normu ievērošana  
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
10.

	Ētisko normu (koleģialitātes, profesionalitātes, cieņas, smalkjūtības, taisnīguma) izpausmes profesionālajā darbā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pieredzes uzkrāšana un tālāknodošana
	Kopsumma

	Pedagoga pētnieciskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	11.

	Zinātniskais/ akadēmiskais grāds (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga profesionālā pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
12.

	Mācību un metodisko materiālu izstrāde (0-3)
	
	

	Mācību līdzekļu izstrāde (0-1)
	
	

	Pedagoga publikācijas plašsaziņas līdzekļos par mācību un audzināšanas darba tēmām (0-1)
	
	

	Mentora/ prakses vadītāja darbība (0-3)
	
	
	

	Lektora/ multiplikatora darbība (0-3)
	
	
	

	Pedagoga darbība projektos/ izlasēs (0-1)
	
	

	Pedagoga līdzdalība radošo darbu skatēs, konkursos savā profesionālas darbības jomā (0-1)
	
	

	Pedagoga sasniegumi (godalgotas vietas/ atzinības raksti) savā profesionālās darbības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Svešvalodu izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
13.

	Svešvalodu izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
14.

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga darbība profesionālās organizācijās un sadarbība ar valsts institūcijām izglītības jomā
	

	Kritērijs
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
15.

	Darbība izglītības jomas profesionālajā asociācijā (0-1)
	
	

	Sadarbība ar valsts līmeņa institūcijām izglītības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoģiskās darbības rezultātu analīze un darbības pašrefleksija
	Kopsumma

	Pedagoga analītiskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	16.

	Mācību un audzināšanas darbības pašanalīze (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	PUNKTU KOPSUMMA


	


Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs ............................................................ / ..............................................

Novērtēšanas komisijas locekļi 
.............................................................../ ..............................................









.............................................................../ ..............................................



.............................................................../ ..............................................










.............................................................../ ..............................................

Datums ............................................
PEDAGOGA DARBA PAŠVĒRTĒJUMA UN ĀRĒJĀ VĒRTĒJUMA KOPSAVILKUMS

(Profesionālās ievirzes (sporta) un interešu izglītības programmas)
 Izglītības iestādes nosaukums 
......................................................................................................

Pedagoga vārds, uzvārds 

......................................................................................................

	
	
	
	
	
	
	---
	
	
	
	
	


Personas kods









5.kvalitātes pakāpe 

	Mācību un audzināšanas darba plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu analīze
	Kopsumma

	Izglītības iestādes iekšējo normatīvo aktu ievērošana pedagoģiskajā darbā
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	1.

	Interešu izglītības/ profesionālās ievirzes mācību programmas izmantošana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Mācību procesa organizēšana nodarbībās un pedagoga darbības rezultātu izvērtēšana
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
2.

	Mācīšana (0-3)
	
	
	

	Mācīšanās (0-3)
	
	
	

	Vērtēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Audzināšanas darbības organizēšana izglītības iestādē un ārpus tās, rezultātu izvērtēšana
	Kopsumma
3.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Pedagoga veiktais audzināšanas darbs (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoģiskā procesa organizēšanai nepieciešamās dokumentācijas aizpildīšana 
	Kopsumma

4.

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums
	

	Ierakstu precizitāte obligātajā dokumentācijā un atskaišu iesniegšana (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga izpratne par izglītojamo sasniegumu vērtēšanu  
	Kopsumma
5.

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	

	Izglītojamo sasniegumu vērtēšana, rezultātu apkopošana un analīze (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga ieguldījums izglītojamo individuālo spēju attīstībā un iespēju izmantošana izglītojamo vajadzību nodrošināšanā
	Kopsumma

	Pedagoga individuālais darbs ar izglītojamajiem
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	6.

	Konsultēšana un atbalsta sniegšana izglītojamajiem (0-3)
	
	
	

	Izglītojamo iesaistīšana pasākumu norisē (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo gatavošana konkursiem, skatēm, sacensībām (0-1)
	
	
	

	Izglītojamo sasniegumi konkursos, skatēs, sacensībās (0-1)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga sadarbība ar izglītojamo ģimeni 
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
7.

	Vecāku/ aizbildņu informēšana par izglītojamo sasniegumiem un vajadzībām (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga ieguldījums izglītības iestādes attīstībā
	Kopsumma

	Komandas darba prasmes
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	8.

	Līdzdalība pedagoģiskās padomes darbā un iestādes metodiskajā darbā (0-3)
	
	
	

	Līdzdalība izglītības iestādes ikgadējās darbības plānošanas un pašvērtēšanas procesā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Darba vides pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
9.

	Sakoptas, estētiskas un drošas darba vides uzturēšana (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Profesionālās ētikas normu ievērošana  
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
10.

	Ētisko normu (koleģialitātes, profesionalitātes, cieņas, smalkjūtības, taisnīguma) izpausmes profesionālajā darbā (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pieredzes uzkrāšana un tālāknodošana
	Kopsumma

	Pedagoga pētnieciskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	11.

	Zinātniskais/ akadēmiskais grāds (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoga profesionālā pilnveide
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
12.

	Mācību un metodisko materiālu izstrāde (0-3)
	
	

	Mācību līdzekļu izstrāde (0-1)
	
	

	Pedagoga publikācijas plašsaziņas līdzekļos par mācību un audzināšanas darba tēmām (0-1)
	
	

	Mentora/ prakses vadītāja darbība (0-3)
	
	
	

	Lektora/ multiplikatora darbība (0-3)
	
	
	

	Pedagoga darbība projektos/ izlasēs/ nometnēs (0-1)
	
	

	Pedagoga līdzdalība radošo darbu skatēs, konkursos savā profesionālas darbības jomā (0-1)
	
	

	Pedagoga sasniegumi (godalgotas vietas/ atzinības raksti) savā profesionālās darbības jomā (0-1)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Svešvalodu izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
13.

	Svešvalodu izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju izmantošana mācību procesā
	

	Kritērijs
	Pedagoga darba pašvērtējums
	Administrācijas vērtējums 
	Kopsumma
14.

	Informācijas un komunikācijas tehnoloģiju  izmantošanas prasmju ietekme uz profesionālās darbības rezultātu kvalitāti (0-3)
	
	
	

	Punktu skaits
	
	
	

	Pedagoga darbība profesionālās organizācijās un sadarbība ar valsts institūcijām izglītības jomā
	

	Kritērijs
	Novērtēšanas komisijas vērtējums
	Kopsumma
15.

	Darbība izglītības jomas profesionālajā asociācijā (0-1)
	
	

	Sadarbība ar valsts līmeņa institūcijām izglītības jomā (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	Pedagoģiskās darbības rezultātu analīze un darbības pašrefleksija
	Kopsumma

	Pedagoga analītiskā darbība
	

	Kritērijs
	Administrācijas vērtējums 
	16.

	Mācību un audzināšanas darbības pašanalīze (0-3)
	
	

	Punktu skaits
	
	

	PUNKTU KOPSUMMA


	


Novērtēšanas komisijas priekšsēdētājs ............................................................ / ..............................................

Novērtēšanas komisijas locekļi 
.............................................................../ ..............................................









.............................................................../ ..............................................
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Datums ............................................
Izglītības un zinātnes ministre


                    I.Druviete
Iesniedzējs: 


Izglītības un zinātnes ministre               


I.Druviete
Vīza:

Izglītības un zinātnes ministrijas

valsts sekretāre
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