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Informatīvais ziņojums 
par Latvijas pārstāvju izvirzīšanu 
dalībai Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejā
Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejas (turpmāk – EESLK) locekļu pilnvaras beigsies 2015.gada 20.septembrī. Saskaņā ar Līguma par Eiropas Savienības darbību (turpmāk – LESD) 302. panta 1. punktu EESLK locekļus ieceļ uz pieciem gadiem. Eiropas Savienības Padome (turpmāk – Padome) apstiprina locekļu sarakstu, kuru izstrādā saskaņā ar visu dalībvalstu priekšlikumiem. Saistībā ar augstāk minēto Padome ir lūgusi dalībvalstīm nominēt jaunus kandidātus līdz 2015.gada 31.jūlijam. EESLK locekļus var iecelt amatā atkārtoti. 
EESLK ir Eiropas Savienības (turpmāk – ES) konsultatīva iestāde, kas dibināta 1957.gadā. Tā konsultē nozīmīgākās ES iestādes -  Eiropas Komisiju, Padomi un Eiropas Parlamentu, sniedzot atzinumus par ierosinātajiem ES tiesību aktiem, izstrādājot pašiniciatīvas atzinumus par tematiem, kurus uzskata par svarīgiem iedzīvotāju interesēs. 

EESLK locekļi ir visdažādāko saimniecisko, sociālo un kultūras interešu pārstāvji attiecīgajās dalībvalstīs. Viņi darbojas kādā no trijām grupām - darba devēju, darba ņēmēju vai dažādu interešu grupā.

Darba devēju grupā ir 117 locekļi - uzņēmēji un uzņēmēju asociāciju pārstāvji, tajā skaitā gan ražotāji, gan tirgotāji, gan pakalpojumu sniedzēji, gan lauksaimniecības sektora pārstāvji no 28 ES dalībvalstīm. 

Darbinieku grupā ir 124 nacionālo arodbiedrību, konfederāciju un federāciju pārstāvji no vairāk kā 80 darba ņēmēju grupām. Lielākā daļa no tām ietilpst Eiropas arodbiedrību konfederācijā vai kādā no tās sektorālajām federācijām.  

Dažādu interešu grupā (dēvēta arī par citu ekonomisko un sociālo interešu pārstāvju grupu) ir 112 citi pilsoniskās sabiedrības pārstāvji un ieinteresētās personas no ekonomikas, pilsoniskajām, profesionālajām un kultūras aprindām, nodrošinot, ka EESLK ir dinamisks spēks, kurā pārstāvētas visdažādākās intereses. 

EESLK locekļi veido tiltu, kas ES vieno ar pilsoniskās sabiedrības organizācijām dalībvalstīs. EESLK ir sešas specializētās nodaļas:

1) Ekonomiskās un monetārās savienības, ekonomiskās un sociālās kohēzijas specializētā nodaļa (ECO);
2) Vienotā tirgus, ražošanas un patēriņa specializētā nodaļa (INT);

3) Lauksaimniecības, lauku attīstības un vides specializētā nodaļa (NAT);

4) Ārējo attiecību specializētā nodaļa (REX);

5) Nodarbinātības, sociālo lietu un pilsoniskuma specializētā nodaļa (SOC);

6) Transporta, enerģētikas, infrastruktūras un informācijas sabiedrības specializētā nodaļa (TEN). 

EESLK atrodas Briselē, Beļģijā, taču tās locekļi Briselē neuzturas visu laiku. Vairums no viņiem turpina savu darbu dalībvalstīs un saglabā saikni ar savas valsts iedzīvotājiem. EESLK sanāk uz 9 plenārsesijām gadā. Visas 6 specializētās nodaļas rīko sanāksmes vidēji vienu reizi mēnesī.
Lai arī LESD 301.panta pirmā daļa paredz, ka EESLK locekļu skaits nav lielāks par 350, šobrīd EESLK darbojas 353 locekļi no 28 ES dalībvalstīm. Saskaņā ar LESD 36.protokola „Par pārejas noteikumiem” 7.pantu Latvijai ir septiņas vietas EESLK.  Saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 21.maija rīkojumu Nr.286 „Par Latvijas Republikas kandidatūrām dalībai Eiropas Ekonomikas un sociālo lietu komitejā” pašlaik EESLK no Latvijas darbojas septiņi locekļi, kas ir sadalīti grupās saskaņā ar sarakstu zemāk:  

	Grupa
	Pārstāvis
	Organizācija

	Darba devēju pārstāvji
	Vitālijs Gavrilovs 
	 Latvijas darba devēju konfederācija

	
	Gundars Strautmanis
	Latvijas darba devēju konfederācija

	
	
	

	Darbinieku pārstāvji
	Pēteris Krīgers 
	Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība

	
	Ariadna Ābeltiņa
	Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība 

	Citu ekonomisko un sociālo interešu kategoriju pārstāvji
	Gunta Anča
	 Latvijas cilvēku ar īpašām vajadzībām sadarbības organizācija "Sustento"

	
	Andris Gobiņš
	Eiropas Kustība Latvijā

	
	Gustavs Norkārklis
	Lauksaimnieku organizāciju sadarbības padome


Līdzšinējā proporcija starp darba devēju, darbinieku un citu interešu kategoriju pārstāvju grupām uzskatāma par optimālu, jo nodrošina sabalansētu Latvijas interešu paušanu.

Lai nodrošinātu efektīvu EESLK kandidātu izvirzīšanu, Ministru kabinetam nepieciešams vienoties par izvirzīšanas un apstiprināšanas procedūru. Ekonomikas ministrija paredz izsludināt atklātu konkursu, bet kandidātu atlasei tiks veidota vērtēšanas komisija ekonomikas ministres vadībā. Vērtēšanas komisijā paredzēts iekļaut pārstāvjus no Ārlietu ministrijas, Finanšu ministrijas, Labklājības ministrijas, Satiksmes ministrijas un Zemkopības ministrijas. 
Vērtēšanas kritērijos attiecībā uz organizācijām tiks iekļauti sekojoši kritēriji:

·  organizācijas darbības atbilstība EESLK kompetencei;

· organizācijas aktivitātes ES jautājumos;

·  organizācijas darbības ilgums un biedru skaits.
Pretendentam (-ei) izvirzītie nosacījumi būs sekojoši:

· teicamas valsts valodas un  labas angļu, franču vai/un vācu valodas zināšanas;

· darba pieredze vienā vai vairākās EESLK kompetences jomās;

· darba pieredze ar Eiropas Savienības jautājumiem;

· atbilstība EESLK Procesuālo noteikumu (ES Oficiālais Vēstnesis, 09.12.2010., L324) 70.panta 3.punktam;
Tāpat tiks vērtēts pretendenta redzējums par sagaidāmo darbu EESLK un sasniegtais (ja pretendents ir nominēts atkārtoti).

EESLK kandidātus paredzēts apstiprināt ar Ministru kabineta rīkojumu, kura projektu Ekonomikas ministrija iesniegs apstiprināšanai Ministru kabinetā  līdz 2015.gada 4.augustam.
Iesniedzējs: 

Ekonomikas ministre
D.Reizniece-Ozola
Vizē: 

Valsts sekretārs  
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