3. pielikums likumprojekta „Piespiedu dalītā īpašuma tiesisko attiecību privatizētajās daudzdzīvokļu mājās izbeigšanas likums” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojumam (anotācijai)
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Detalizēts aprēķins Likumprojektam „Piespiedu dalītā īpašuma tiesisko attiecību privatizētajās daudzdzīvokļu dzīvojamās mājās izbeigšana” nepieciešamajam finansējumam Tieslietu ministrijas apakšprogrammā 07.00.00 „Nekustamā īpašuma tiesību politikas īstenošana”
Statistika par daudzdzīvokļu dzīvojamām mājām, zemes vienību skaitu, uz kurām atrodas daudzdzīvokļu dzīvojamās mājas, dzīvokļu īpašumu skaitu:
1. Daudzdzīvokļu dzīvojamo māju skaits, kuras varētu skart dalītā īpašuma izbeigšana -  3 677 ēkas;

2. Zemes vienību skaits, uz kurām atrodas ēkas – 7 354 zemes vienības.
3. Dzīvokļu skaits – 110 970.

4. Funkcionāli nepieciešamo zemes gabalus (turpmāk – FNZG) varētu izpirkt ap 35%. 
5. Valsts zemes dienests (turpmāk – VZD) plāno reģistrēt nekustamā īpašuma valsts kadastra informācijas sistēmā (turpmāk – NĪVKIS) FNZG kā zemes vienību daļas, saskaņojot FNZG un tajā ietilpstošo zemes vienību daļu platības ar pašvaldību, pavisam kopā 3 677+7 354=11 031 objektus.
6. Atsavināšanai plānotās zemes prognozētā vērtība plānots aprēķināt 11 031 objektiem.
7. VZD plāno noteikt izpērkamās zemes (zemes vienību daļas, kuras veido FNZG vienai dzīvojamajai mājai) cenu 11 031 kadastra objektiem.
8. Zemes un dzīvokļu īpašniekus plānots informēt – 110 970 + 7 354 = 118 324 vēstules.
9. Zemes kadastrālā uzmērīšana kvartāla robežās plānota (7 354*2+3 677)*35% = 6 435 zemes vienībām.

Jāmēra zemes vienības, uz kurām atrodas 3 677 ēkas, un jāmēra zemes īpašniekam paliekošās zemes vienības, kuru skaits tiek pieņemt kā divas zemes vienības 7 354*2.
10. Datu reģistrācija NĪVKIS pēc vienkāršotās zemes kadastrālās uzmērīšanas plānota (3677+7354)*35% = 3 861 objektam.
11. Apliecinājumu sagatavošana par dalītā īpašuma izbeigšanu plānota 3 861 objektam.
12. Datu aktualizācija atbilstoši ZG iesniegtajai informācijai plānota 35%* 110 970 = 38 840 objektiem.
VZD izdevumi piespiedu dalītā īpašuma tiesisko attiecību izbeigšanai (mērniecība 9 mēnešos): 

Kopā izmaksas: EUR 3 805 557
2020.gadā = EUR 3 060 099 
2021.gadā = EUR 724 747
2022.gadā = EUR 20 711

Tai skaitā:

VZD vienreizējās izmaksas 2020. gadā  EUR  149 899
1. Papildus nepieciešamais finansējums, lai nodrošinātu VZD darbību izpildi saistīto ar piespiedu dalītā īpašuma tiesisko attiecību izbeigšanu (datu reģistrēšanu, datu atlasi un aktualizāciju kadastra informācijas sistēmā, aprēķinātu atsavināšanai plānotās zemes prognozēto vērtību, apliecinājuma sagatavošanu par dalītā īpašuma izbeigšanu u.c.). (jaunas amata vietas netiek veidotas, jo saskaņā ar likumprojektā noteikto VZD veiktās darbības plānots segt no valsts budžeta līdzekļiem):
2020.gadā kopā EUR 934 939
2021.gadā kopā EUR 679 956
Atlīdzība {EKK 1000} esošo VZD amata vietu nodrošināšanai, kas saskaņā ar likumprojektā noteikto nodrošinās politikas īstenošanai nepieciešamo pakalpojumu sniegšanu. 
2020. gadā kopā = EUR 810 800
2021. gadā kopā = EUR 589 674
I Atalgojums {EKK 1100}:
2020. gadā kopā EUR 524 832
44 amata vietas (20.saime, II līmenis, 9. mēnešalgu grupa) x EUR 994 alga mēnesī x 12 mēneši (dokumentu reģistrēšana, datu atlase, kadastra objekta datu reģistrācija,  prognozēto vērtību aprēķināšana, dokumentu sagatavošana mērniecībai,  kadastra datu aktualizācija,  apliecinājumu sagatavošana,  datu aktualizācija atbilstoši ZG iesniegtajai informācijai).
2021. gadā kopā EUR 381 696

32 amata vietas (20.saime, II līmenis, 9. mēnešalgu grupa) x EUR 994 alga mēnesī x 12 mēneši (datu reģistrācija, apliecinājumu sagatavošana, datu aktualizācija atbilstoši ZG iesniegtajai informācijai).

II Piemaksas, prēmijām un naudas balvas {EKK 1140}:
2020. gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 524 832 x 10% vispārējām piemaksām un 10% prēmijām = EUR 104 966

2021. gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 381 696 x 10% vispārējām piemaksām un 10% prēmijām = EUR 76 340
III  Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas {EKK 1210}:
2020. gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 656 040 x DDVSAOI 23,59%  = EUR 154 760

2021. gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 477 121 x DDVSAOI 23,59%  = EUR 112 553
IV Pabalsti un kompensācijas un citi maksājumi {EKK 1220}:
2020. gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 524 832 x 5% sociālajām garantijām = EUR 26 242
2021. gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 381 696 x 5% sociālajām garantijām = EUR 19 085
Preces un pakalpojumi {EKK 2000} esošo VZD darba vietu nodrošināšanai, kas saskaņā ar likumprojektā noteikto nodrošinās politikas īstenošanai nepieciešamo pakalpojumu sniegšanu:
2020. gadā kopā =EUR 114 503
2021. gadā kopā = EUR 83 274
I Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (internets, pasta pakalpojumi, mobilie un stacionāro telefonu pak.) {EKK 2210}:
2020. gadā - 44 amata vietas x EUR 29.24 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 15 439
2021. gadā - 32 amata vietas x EUR 29.24 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 11 228 

II Izdevumi par komunālajiem pakalpojumiem (apkure, ūdens un kanalizācija, elektroenerģija) {EKK 2220}:
2020. gadā - 44 amata vietas x EUR 30.60 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 16 157
2021. gadā - 32 amata vietas x EUR 30.60 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 11 750
III Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (obligātās veselības pārbaudes, darba aizsardzības un ugunsdrošības pasākumi, laika zīmogi e-parakstam, apmācības, semināri, kvalifikācijas celšana) {EKK 2230}:
2020. gadā - 44 amata vietas x EUR 5.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 2 772
2021. gadā - 32 amata vietas x EUR 5.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 2 016
IV Remontdarbi un iestāžu uzturēšanas pakalpojumi (iekārtu, inventāra un aparatūras remonts, tehniskā apkalpošana, apsardze, telpu uzturēšana un uzkopšana) {EKK 2240}:
2020. gadā - 44 amata vietas x EUR 2.41 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 1 272
2021. gadā - 32 amata vietas x EUR 2.41 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 925
V Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (centrālā tīkla komutatora tehniskais atbalsts, E-pasta vārtejas sistēmas tehniskais atbalsts, disk masīva uzturēšana EUR 44.77 un informācijas sistēmas licenču nomas izdevumi EUR 52.82 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) , kopā: EUR 97.59) {EKK 2250}:  
2020. gadā - 44 amata vietas x EUR 97.59 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 51 528
2021. gadā - 32 amata vietas x EUR 97.59 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 37 475
VI Īre un noma {EKK 2260}:

Vidēji uz 1m2 izmaksas EUR 3.72, vidēji uz 1 darbinieku 10m2 3.72*10=EUR 37.20)
2020. gadā - 44 amata vietas x EUR 37.20 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 19 642
2021. gadā - 32 amata vietas x EUR 37.20 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 14 285
VII Biroja preces un inventārs {EKK 2310}:
2020.gadā - 44 amata vietas x EUR 13.54 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 7 149
2021.gadā - 32 amata vietas x EUR 13.54 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 5 199
VIII Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli {EKK 2350}:

2020.gadā - 44 amata vietas x EUR 1.03 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 544
2021.gadā - 32 amata vietas x EUR 1.03 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 396
Pamatkapitāla veidošana {EKK 5000} esošo VZD darba vietu nodrošināšanai, kas saskaņā ar likumprojektā noteikto nodrošinās politikas īstenošanai nepieciešamo pakalpojumu sniegšanu:
2020.gadā kopā = EUR 9 636

2021.gadā kopā =  EUR 7 008
Licences, koncesijas un patenti, preču zīmes un līdzīgas tiesības {EKK 5120}:  
2020.gadā - 44 amata vietas x EUR 18.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 9 636
2021.gadā - 32 amata vietas x EUR 18.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 7 008
2. Papildus nepieciešamais finansējums VZD 2 jaunu amata vietu izveidošanai, lai nodrošinātu informācijas un konsultācijas sniegšanu pašvaldībā, īpašniekiem un citām personām un vienreizējām izmaksām:

2020.gadā kopā = EUR 2 125 160
2021.gadā kopā =  EUR 44 791

2022.gadā kopā =  EUR 20 711
Atlīdzība {EKK 1000} 2 jaunu VZD amata vietu nodrošināšanai:
2020.gadā kopā = EUR 40 192

2021.gadā kopā =  EUR 40 192

2022.gadā kopā =  EUR 18 427

I Atalgojums {EKK 1100}:
2020.gadā  kopā EUR 26 016
1 amata vieta (35.saime, III līmenis, 10. mēnešalgu grupa ) x EUR 1174 alga mēnesī x 12 mēneši = EUR 14 088
1 amata vieta (35.saime, II līmenis, 9. mēnešalgu grupa ) x EUR 994 alga mēnesī x 12 mēneši  = EUR 11 928 (konsultāciju sniegšana)
2021.gadā  kopā EUR 26 016
1 amata vieta (35.saime, III līmenis, 10. mēnešalgu grupa ) x EUR 1174 alga mēnesī x 12 mēneši = EUR 14 088
1 amata vieta (35.saime, II līmenis, 9. mēnešalgu grupa ) x EUR 994 alga mēnesī x 12 mēneši = EUR 11 928 (konsultāciju sniegšana)
2022.gadā kopā EUR 11 928
1 amata vieta (35.saime, II līmenis, 9. mēnešalgu grupa ) x EUR 994 alga mēnesī x 12 mēneši = EUR 11 928 (konsultāciju sniegšana)
II Piemaksas, prēmijām un naudas balvas {EKK 1140}:
2020.gadā  - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 26 016 x 10% vispārējām piemaksām un 10% prēmijām  =  EUR 5 203

2021.gadā  - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 26 016 x 10% vispārējām piemaksām un 10% prēmijām  =  EUR 5 203

2022.gadā  - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 11 928 x 10% vispārējām piemaksām un 10% prēmijām  =  EUR 2 386

III  Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas {EKK 1210}:
2020.gadā  - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 32 520 x DDVSAOI 23,59% =  EUR 7 672

2021.gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 32 520 x DDVSAOI 23,59%  =  EUR 7 672

2022.gadā - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 14 910 x DDVSAOI 23,59%  =  EUR 3 517
IV Pabalsti un kompensācijas un citi maksājumi {EKK 1220}:
2020.gadā  - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 26 016 x 5% sociālajām garantijām  =  EUR 1 301

2021.gadā  -  Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 26 016 x 5% sociālajām garantijām  =  EUR 1 301

2022.gadā  - Plānotā mēnešalgu kopsumma EUR 11 928 x 5% sociālajām garantijām  =  EUR 596

Preces un pakalpojumi {EKK 2000} 2 jaunu VZD darba vietu nodrošināšanai:
2020.gadā kopā = EUR 1 934 631
2021.gadā kopā = EUR 4 131

2022.gadā kopā = EUR 2 065
I Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (internets, pasta pakalpojumi, mobilie un stacionāro telefonu pak.) {EKK 2210}:
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 29.24 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 702
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 29.24 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 702
2022.gadā  - 1 amata vieta x EUR 29.24 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši= EUR 351 

II Izdevumi par komunālajiem pakalpojumiem (apkure, ūdens un kanalizācija, elektroenerģija) {EKK 2220}:
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 30.60 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12  mēneši  = EUR 734
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 30.60 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 734

2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 30.60 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 367
III Iestādes administratīvie izdevumi un ar iestādes darbības nodrošināšanu saistītie izdevumi (obligātās veselības pārbaudes, darba aizsardzības un ugunsdrošības pasākumi, laika zīmogi e-parakstam, apmācības, semināri, kvalifikācijas celšana) {EKK 2230}:
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 5.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12  mēneši  = EUR 126
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 5.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 126

2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 5.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 63

IV Remontdarbi un iestāžu uzturēšanas pakalpojumi (iekārtu, inventāra un aparatūras remonts, tehniskā apkalpošana, apsardze, telpu uzturēšana un uzkopšana) {EKK 2240}:
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 2.41 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 58
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 2.41 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 58
2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 2.41 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 29
V Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi (licences, centrālā tīkla komutatora tehniskais atbalsts, E-pasta vārtejas sistēmas tehniskais atbalsts,  disk masīva uzturēšana) {EKK 2250}:   
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 52.82 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 1 268
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 52.82 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 1 268
2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 52.82 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 634
VI Īre un noma {EKK 2260}:

Vidēji uz 1m2 izmaksas EUR 3.72, vidēji uz 1 darbinieku 10m2 3.72*10=EUR 37.20)
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 37.20 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 893
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 37.20 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 893
2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 37.20 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 446
VII Biroja preces un inventārs {EKK 2310}:
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 13.54 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 325
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 13.54 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 325
2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 13.54 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 163
VIII Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli {EKK 2350}:

2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 1.03 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 25
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 1.03 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 25
2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 1.03 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 12
IX Pakalpojumi, kurus budžeta iestādes apmaksā noteikto funkciju ietvaros, kas nav iestādes administratīvie izdevumi {EKK 2800}:
2020.gadā  - Zemes kadastrālo uzmērīšanu (vienkāršotu) kvartāla robežās: 6 435 * EUR 300 = EUR 1 930 500
Pamatkapitāla veidošana {EKK 5000}:
2020.gadā kopā = EUR 438

2021.gadā kopā =  EUR 438

2022.gadā kopā =  EUR 219
Licences, koncesijas un patenti, preču zīmes un līdzīgas tiesības {EKK 5120}:  
2020.gadā - 2 amata vietas x EUR 18.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 438
2021.gadā - 2 amata vietas x EUR 18.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 438
2022.gadā - 1 amata vieta x EUR 18.25 (VZD vidējie izdevumi uz vienu darbinieku atbilstoši faktiskajiem izdevumiem) x 12 mēneši = EUR 219
Vienreizējās izmaksas 2020.gadā kopā EUR 149 899:

Preces un pakalpojumi {EKK 2000} 

Pasta, telefona un citi sakaru pakalpojumi (internets, pasta pakalpojumi, mobilie un stacionāro telefonu pak.) {EKK 2210}: Ārpakalpojums pasta sūtījumiem  - 118 324 vēstules *EUR 0.61= EUR 72 178
Pamatkapitāla veidošana {EKK 5000}
Datorprogrammas {EKK 5121}: Informācijas sistēmu ārpakalpojums 1736 c/h * EUR 44.77 = EUR 77 721
Iesniedzējs:
tieslietu ministrs: 







Dzintars Rasnačs

16.09.2015 16:38
2576

K. Kinča

67036934, Kristine.Kinca@tm.gov.lv
TMAnotp3_150915_VSS_742; 3. pielikums likumprojekta „Piespiedu dalītā īpašuma tiesisko attiecību privatizētajās daudzdzīvokļu mājās izbeigšanas likums” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojumam (anotācijai)
TMAnotp3_150915_VSS_742; 3. pielikums likumprojekta „Piespiedu dalītā īpašuma tiesisko attiecību privatizētajās daudzdzīvokļu mājās izbeigšanas likums” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojumam (anotācijai)

