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Ministru kabineta rīkojuma projekta “Grozījumi Ministru kabineta 2014.gada 7.oktobra rīkojumā Nr.561 „Par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	 Ministru kabineta rīkojuma projekts sagatavots sakarā ar nepieciešamību aktualizēt Pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisijas sastāvu.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība
	   Pamatojoties uz Ministru kabineta 2014.gada 7.oktobra rīkojumu Nr.561 „Par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju” tika apstiprināts to personu saraksts, kuras var iekļaut Pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisijā.
Pamatojoties uz Saeimas 2015.gada 8.jūlija paziņojumu par uzticības izteikšanu aizsardzības ministram Raimondam Bergmanim, Ministru kabineta 2015.gada 7.jūlija rīkojumu Nr.368 „Par Jāņa Garisona pārcelšanu”, Aizsardzības ministrijas 2015.gada 24.augusta rīkojumu Nr.1087-pn “Par J.Karlsberga pārcelšanu” un Aizsardzības ministrijas 2015.gada 25.augusta rīkojumu Nr.1094-pn “Par A.Puriņa iecelšanu amatā” notika amatpersonu maiņa Aizsardzības ministrijā. Tādēļ nepieciešams veikt grozījumus Ministru kabineta 2014.gada 7.oktobra rīkojumā Nr.561 „Par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju”.
Projektā paredzētie grozījumi nosaka, ka Pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisijā var iekļaut Raimondu Bergmani – aizsardzības ministru, Jāni Garisonu – Aizsardzības ministrijas valsts sekretāru, Jāni Karlsbergu – Aizsardzības ministrijas politikas direktoru – valsts sekretāra vietnieku un Aivaru Puriņu – Aizsardzības ministrijas valsts sekretāra vietnieku nodrošinājuma jautājumos.

	3.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Aizsardzības ministrija.

	4.
	Cita informācija
	Nav.

	



	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Aizsardzības ministrija.

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām un institucionālo struktūru. 
Jaunu institūciju izveide, esošu institūciju likvidācija vai reorganizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	Projekta izpilde tiks veikta institūcijām piešķirtā budžeta ietvaros. 


Jaunu institūciju izveide, esošu institūciju likvidācija vai reorganizācija nav paredzēta.

 

	3.
	Cita informācija
	Nav.



Anotācijas II, III, IV, V un VI sadaļa – projekts šīs jomas neskar.



Aizsardzības ministrs                                                                                    R.Bergmanis	




Vīza: Valsts sekretārs                                                                                    J.Garisons	
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