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Ministru kabineta noteikumu projekta
”Kārtība, kādā Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta neatliekamās medicīniskās palīdzības nodrošināšanā iesaistītajiem darbiniekiem aprēķina, piešķir  un izmaksā izdienas pensijas” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta neatliekamās medicīniskās palīdzības nodrošināšanā iesaistīto darbinieku izdienas pensiju likuma 7.panta piektā daļa 

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība

	2015.gada 21.jūlijā ir pieņemts Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta neatliekamās medicīniskās palīdzības nodrošināšanā iesaistīto  darbinieku izdienas pensiju likums (turpmāk – Likums) un minētā likuma 7.panta piektajā daļā iekļauts deleģējums Ministru kabinetam noteikt izdienas pensijas piešķiršanas, aprēķināšanas un izmaksas kārtību.
Noteikumu projektā noteikts, ka izdienas pensijas pieprasītājs iesniedz Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrā (turpmāk – aģentūra) izdienas pensijas pieprasījumu un dokumentus – izziņu par izdienas pensijas pieprasītāja izdienas stāžu (noteikumu projekta 1.pielikums), izziņu par izdienas pensijas pieprasītāja izdienas periodiem citās valsts un pašvaldību iestādēs un izziņu par darba samaksu, no kuras aprēķina izdienas pensiju (noteikumu projekta 2.pielikums). Izdienas pensijas pieprasītājs iesniegšanai aģentūrā izziņu par izdienas pensijas pieprasītāja nostrādāto laiku citās valsts vai pašvaldību iestādēs pieprasa iestādei, kurā izdienas pensijas pieprasītājs līdz darba tiesisko attiecību uzsākšanai Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienestā veicis brigādes ārstniecības personas pienākumus, brigādes operatīvā transportlīdzekļa vadītāja pienākumus vai ārstniecības personas pienākumus, kura pieņēma izsaukumus un veica brigāžu operatīvo vadību.
Ja izdienas pensijas pieprasītājs no viņa neatkarīgu iemeslu dēļ nevar iegūt izziņu par nostrādāto laiku citās iestādēs, izdienas pensijas pieprasītājs iesniedz vismaz vienu no šādiem dokumentiem: darba grāmatiņu, darba līgumu un dokumentus par tā izpildi, Latvijas arhīva izziņu, tiesas spriedumu.
Likuma 3.panta 1.punktā iekļauta norma, ka izdienas stāžā ieskaita Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienestā nostrādāto laiku, kurā kalendārajā gadā nostrādātas vidēji ne mazāk par 160 stundām mēnesī.
Līdz ar to noteikumu projekta 5.punktā ir iekļauta formula, kā tiek aprēķināts šis laika periods.
Aģentūra izdienas stāžā ieskaitāmā darba perioda ilgumu aprēķina, no perioda beigu datuma atņemot perioda sākuma datumu un iegūtajam periodam pieskaitot vienu dienu.
Aģentūra vidējo mēneša darba samaksu izdienas pensijas piešķiršanai aprēķina izmantojot formulu, kas ir iekļauta noteikumu projekta 12.punktā.
Noteikumu projekta III nodaļā noteikta izdienas pensiju izmaksas kārtība.
Ņemot vērā, ka aģentūrai izdienas pensiju jauna veida ieviešanai informāciju sistēmās nepieciešams laiks, un šīs izmaiņas ir iespējams realizēt 3 mēnešos no normatīvā akta pieņemšanas, noteikumu projekta IV nodaļas ”Noslēguma jautājumi” 20.punktā ir iekļauta norma, kas paredz, ka personām, kuras pieprasījušas izdienas pensiju laika posmā no 2016.gada 1.janvāra līdz 2016.gada 31.martam, aģentūra pieņem lēmumu par izdienas pensijas piešķiršanu vai tās atteikumu, laikā no 2016.gada 1.aprīļa līdz 2016.gada 30.aprīlim.


	3.
	Projekta izstrādē iesaistītās institūcijas
	Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienests
Labklājības ministrija (Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra)

	4.
	Cita informācija
	24.11.2015 Veselības ministrijā notika noteikumu projekta apspriešanas sanāksme, kurā piedalījās Neatliekamās medicīniskās palīdzības pārstāvji, Labklājības ministrijas pārstāvji, Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras pārstāvji, Latvijas veselības un sociālās aprūpes darbinieku arodbiedrības pārstāvji, Latvijas ārstniecības un aprūpes darbinieku arodbiedrības pārstāvji, Latvijas sabiedrisko pakalpojumu un transporta darbinieku arodbiedrības „LAKRS” pārstāvji, Latvijas dzelzceļnieku un satiksmes nozares arodbiedrība pārstāvji

	

	III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	Rādītāji
	2015. gads
	Turpmākie trīs gadi (euro)

	
	
	2016
	2017
	2018

	
	saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar valsts budžetu kārtējam gadam
	izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu
	izmaiņas, salīdzinot ar kārtējo (n) gadu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Budžeta ieņēmumi:
	0
	0
	1 302 563
	1 341 083
	1 420 922

	1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	0
	0
	1 302 563
	1 341 083
	1 420 922

	1.2. valsts speciālais budžets
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3. pašvaldību budžets
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Budžeta izdevumi:
	0
	0
	1 302 563
	1 341 083
	1 420 922

	2.1. valsts pamatbudžets
	0
	0
	1 302 563
	1 341 083
	1 420 922

	2.2. valsts speciālais budžets
	0
	0
	0
	0
	0

	2.3. pašvaldību budžets 
	0
	0
	0
	0
	0

	3. Finansiālā ietekme:
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1. valsts pamatbudžets
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2. speciālais budžets
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3. pašvaldību budžets 
	0
	0
	0
	0
	0

	4. Finanšu līdzekļi papildu izdevumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	X
	0
	0
	0
	0

	5. Precizēta finansiālā ietekme:
	X
	0
	0
	0
	0

	5.1. valsts pamatbudžets
	
	0
	0
	0
	0

	5.2. speciālais budžets
	
	0
	0
	0
	0

	5.3. pašvaldību budžets 
	
	0
	0
	0
	0

	6. Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā):
	Atbilstoši Ministru kabineta 2015.gada 25.augusta sēdes protokola Nr. 41 44§ 7.punktam tika atbalstīts Veselības ministrijas priekšlikums palielināt Labklājības ministrijas pamatbudžeta programmas 20.00.00 “Valsts sociālie pabalsti un izdienas pensijas” apakšprogrammai 20.02.00 “Izdienas pensijas” izdevumus sociālajiem pabalstiem 2016.gadam 1 302 563 euro apmērā, 2017.gadam 1 341 083 euro apmērā un 2018.gadam 1 420 922 euro apmērā, lai atbilstoši 2015.gada 21.jūlijā izsludinātajam likumam “Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta neatliekamās medicīniskās palīdzības nodrošināšanā iesaistīto darbinieku izdienas pensijas likums” nodrošinātu izdienas pensiju izmaksas.

Atbilstoši 2015.gada 30.novembrī Saeimā 2.lasījumā pieņemtajam likumam „Par vidējā termiņa budžeta ietvaru 2016., 2017. un 2018.gadam” finansējums  valsts pamatbudžeta programmas 20.00.00 „Valsts sociālie pabalsti un izdienas pensijas” apakšprogrammā 20.02.00 „ Izdienas pensijas”:
2016.gadam:
Resursi izdevumu segšanai (dotācija no vispārējiem ieņēmumiem) 35 412 243 euro,

Izdevumi 35 412 243 euro
tai skaitā:
Sociālie pabalsti (EKK 6000) 35 381 732 euro,
Valsts budžeta uzturēšanas izdevumu transferti (EKK 7100) 30 511 euro.

2017.gadam:
Resursi izdevumu segšanai (dotācija no vispārējiem ieņēmumiem) 37 374 628 euro,

Izdevumi 37 374 628 euro
tai skaitā:
Sociālie pabalsti (EKK 6000) 37 349 117 euro,
Valsts budžeta uzturēšanas izdevumu transferti (EKK 7100) 30 511 euro.

2018.gadam:
Resursi izdevumu segšanai (dotācija no vispārējiem ieņēmumiem) 39 543 082 euro,

Izdevumi 39 543 082 euro
tai skaitā:
Sociālie pabalsti (EKK 6000) 39512571 euro,
Valsts budžeta uzturēšanas izdevumu transferti (EKK 7100) 30 511 euro.

Papildus nepieciešamā finansējuma detalizēti aprēķini doti anotācijas pielikumos.

	6.1. detalizēts ieņēmumu aprēķins
	

	6.2. detalizēts izdevumu aprēķins
	

	7. Cita informācija
	[bookmark: _GoBack]Izdevumi tiks veikti Labklājības ministrijas budžeta programmas 20.00.00 „Valsts sociālie pabalsti un izdienas pensijas” apakšprogrammā 20.02.00 „Izdienas pensijas” piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros.

	

	VII. Tiesību akta projekta izpildes nodrošināšana un tās ietekme uz institūcijām

	1.
	Projekta izpildē iesaistītās institūcijas
	Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienests
Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra

	2.
	Projekta izpildes ietekme uz pārvaldes funkcijām un institucionālo struktūru. 
Jaunu institūciju izveide, esošu institūciju likvidācija vai reorganizācija, to ietekme uz institūcijas cilvēkresursiem
	

	3.
	Cita informācija
	Nav.



Anotācijas II, IV, V un VI sadaļa – Projekts šīs jomas neskar.

Veselības ministrs						 			G.Belēvičs
Vīza: Valsts sekretāre                                                                           	    S.Zvidriņa
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