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Likumprojekts
Likumprojekts “Grozījumi Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā”
Izdarīt Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā (Latvijas Vēstnesis, 2009, 199., 200. nr.; 2010, 12., 66., 99., 174., 206. nr.; 2011, 103., 204. nr.; 2012, 190., 203. nr.; 2013, 51., 191., 232., 234., 252. nr.; 2014, 206., 228., 257. nr.; 2015, 248. nr.) šādus grozījumus:

1. Izslēgt 2.panta  (41) daļas pirmajā teikumā skaitli un vārdus “un šā likuma 3.panta astotā daļa”. 

2. 3.pantā:
 izteikt ceturtās daļas 7.punktu šādā redakcijā:
“7) pabalstu līdz 50 procentiem no mēnešalgas vienu reizi kalendāra gadā amatpersonai (darbiniekam) par katru apgādībā esošu bērnu invalīdu līdz 18 gadu vecumam;”;

aizstāt astotajā daļā skaitļus un vārdus “ 2.panta 4.1 daļā” ar skaitļiem un vārdiem “2.panta otrās daļas 4.punktā”.

3. Izteikt 13.2 pantu šādā redakcijā:

“13.2 pants. Finanšu un kapitāla tirgus komisijas amatpersonu (darbinieku) mēnešalga
[bookmark: _GoBack]Finanšu un kapitāla tirgus komisijas priekšsēdētāja mēnešalgu nosaka atbilstoši Centrālās statistikas pārvaldes oficiālajā statistikas paziņojumā publicētajam finanšu un apdrošināšanas jomā strādājošo aizpagājušā gada mēneša vidējās darba samaksas apmēram, kas noapaļots pilnos euro, piemērojot koeficientu 4,95. Citu Finanšu un kapitāla tirgus komisijas amatpersonu (darbinieku) mēnešalgu šīs institūcijas reglamentētajā kārtībā nosaka komisijas priekšsēdētājs, ņemot vērā konkrētā amata vērtību (atbildības līmeni un sarežģītību), konkrētās amatpersonas (darbinieka) individuālās kvalifikācijas un kompetenču novērtējumu, finanšu sektorā strādājošo darba samaksu, un ievērojot nosacījumu, ka noteiktā mēnešalga nepārsniedz komisijas priekšsēdētāja mēnešalgu.”.

4. Papildināt pārejas noteikumus ar 31. un 32.punktu šādā redakcijā:
	
“31. Ministru kabinets atbilstoši šā likuma 3.panta astotās daļas deleģējumam līdz 2017.gada 1.oktobrim izdod noteikumus par valsts tiešās pārvaldes iestāžu amatpersonu (darbinieku) atlīdzības un personu uzskaites sistēmu (datubāzi), kā arī citu valsts un pašvaldību institūciju un šā likuma 2.panta otrās daļas 4.punktā minēto kapitālsabiedrību amatpersonu (darbinieku) atlīdzības uzskaites sistēmu (datubāzi).
32. Līdz šo pārejas noteikumu 31.punktā minēto noteikumu izdošanai piemēro Ministru kabineta 2010.gada 21.jūnija noteikumus Nr.541 “Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības uzskaites sistēmu.”. 

5. Izteikt 3.pielikuma 16.punktu šādā redakcijā:

	“16.
	1
	ne vairāk kā 430".




  	Likums stājas spēkā 2017.gada 1.janvārī. 


Finanšu ministre 	                    			       D.Reizniece – Ozola
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