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2017.gada   								Noteikumi Nr.
Rīgā									(prot. Nr.   .§)

Grozījumi Ministru kabineta 2015. gada 17. marta noteikumos Nr. 129 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2. specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.1. pasākuma “EURES tīkla darbības nodrošināšana” īstenošanas noteikumi”
Izdoti saskaņā ar
Eiropas Savienības struktūrfondu un
Kohēzijas fonda 2014. – 2020. gada plānošanas perioda
[bookmark: _GoBack]vadības likuma 20.panta 6. un 13. punktu


Izdarīt Ministru kabineta 2015. gada 17. marta noteikumos Nr. 129 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2. specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.1. pasākuma “EURES tīkla darbības nodrošināšana” īstenošanas noteikumi” (Latvijas Vēstnesis, 2015, 59., 247. nr.) šādus grozījumus:

1. Izteikt 4. punktu šādā redakcijā:
“4. Pasākuma ietvaros ir sasniedzami šādi atbalsta mērķa uzraudzības rādītāji:
4.1. iznākuma rādītājs – līdz 2023. gada 31. decembrim atbalstīto informatīvo EURES pasākumu skaits – 600;
4.2. finanšu rādītājs – līdz 2018. gada 31. decembrim sertificēti izdevumi 256 935 euro apmērā.”.

2. Izteikt 7. punktu šādā redakcijā:
“7. Pasākuma ietvaros pieejamais kopējais attiecināmais finansējums ir 591 250 euro, tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums – 502 562 euro un valsts budžeta finansējums – 88 688 euro.”.

3. Izteikt 16.1 5. apakšpunktu šādā redakcijā:
“16.1 5. darba vietas aprīkojuma iegādes vai īres izmaksas šo noteikumu 16.1. apakšpunktā minētajam personālam jaunu darba vietu radīšanai vai esošo darba vietu atjaunošanai ne vairāk kā 3 000 euro apmērā vienai darba vietai visā projekta īstenošanas laikā. Ja personāls ir nodarbināts normālo darba laiku, darba vietas aprīkojuma iegādes vai īres izmaksas ir attiecināmas 100 procentu apmērā. Ja personāls ir nodarbināts nepilnu darba laiku vai personāla atlīdzībai piemēro daļlaika attiecināmības principu, darba vietas aprīkojuma iegādes vai īres izmaksas ir attiecināmas proporcionāli slodzes procentuālajam sadalījumam;”.

4. Izteikt 16.2.4. apakšpunktu šādā redakcijā:
“16.2.4. obligāto veselības pārbaužu izmaksas un redzes korekcijas līdzekļu kompensācijas izmaksas šo noteikumu 16.1. apakšpunktā minētajam personālam, ja tās nav iekļautas šo noteikumu 16.14. apakšpunktā minētajā veselības apdrošināšanā.”.

Ministru prezidents							M.Kučinskis

Labklājības ministra vietā
– Ministru prezidenta biedrs, 
ekonomikas ministrs							A.Ašeradens
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