6

[bookmark: p1][bookmark: _GoBack]4.pielikums 
Ministru kabineta 
2017.gada xx._____ 
noteikumiem Nr.x
[bookmark: 543835]
Notikuma veids

	Nr. p.k.
	Notikuma pamatojuma identifikācijas kods (sastāv no 6 zīmēm)
	Notikuma pamatojums

	
	darba, dienesta, amata tiesiskās attiecības
	notikumu grupa
	notikuma pamatojums
	

	1.
	1
	
	
	Darba tiesiskās attiecības

	1.1.
	1
	01
	
	Atbrīvošana

	1.1.1.
	1
	01
	002
	Darba devēja uzteikums darbinieka nepietiekamo profesionālo spēju dēļ, DL 101.p. (1) 6)

	1.1.2.
	1
	01
	003
	Darba devēja uzteikums darbinieka veselības stāvokļa dēļ, DL 101.p. (1) 7)

	1.1.3.
	1
	01
	004
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darbinieka, kurš agrāk veicis attiecīgo darbu, atjaunošanu darbā, DL 101.p. (1) 8)

	1.1.4.
	1
	01
	005
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darbinieka atrašanos darbā alkohola, narkotiku vai toksiska reibuma stāvoklī, DL 101.p. (1) 4)

	1.1.5.
	1
	01
	006
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darba aizsardzības noteikumu rupju pārkāpšanu, DL 101.p. (1) 5)

	1.1.6.
	1
	01
	007
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darba devēja – juridiskās personas – likvidāciju, DL 101.p. (1) 10)

	1.1.7.
	1
	01
	008
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darba līguma vai noteiktās darba kārtības būtisku pārkāpšanu, DL 101.p. (1) 1)

	1.1.8.
	1
	01
	009
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darbinieka prettiesisku rīcību, veicot darbu, DL 101.p. (1) 2)

	1.1.19.
	1
	01
	010
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darbinieka rīkošanos pretēji labiem tikumiem, veicot darbu, DL 101.p. (1) 3)

	1.1.10.
	1
	01
	011
	Darba devēja uzteikums sakarā ar darbinieku skaita samazināšanu, DL 101.p. (1) 9)

	1.1.11.
	1
	01
	012
	Darba līguma spēkā neesamība, DL 42.p.

	1.1.12.
	1
	01
	013
	Darbinieka nāve, CL 2195.p.

	1.1.13.
	1
	01
	014
	Darbinieka un darba devēja vienošanās, DL 114.p.

	1.1.14.
	1
	01
	015
	Darbinieka uzteikums, DL 100.p.

	1.1.15.
	1
	01
	016
	Disciplinārsods, DL 101.p. (1); VCIDL 11.p.

	1.1.16.
	1
	01
	017
	Pārbaudes sekas, DL 47.p. (1)

	1.1.17.
	1
	01
	018
	Sakarā ar vienas iestādes administratīvo funkciju nodošanu otrai iestādei, DL 117.p. (2)

	1.1.18.
	1
	01
	019
	Trešo personu pieprasījums, DL 115.p.

	1.1.19.
	1
	01
	020
	Uz noteiktu laiku noslēgta darba līguma izbeigšanās, DL 113.p.

	1.1.20.
	1
	01
	021
	Darbinieks pārejošas darbnespējas dēļ neveic darbu vairāk nekā sešus mēnešus, DL 101.p. (1) 11)

	1.1.21.
	1
	01
	022
	Atbrīvošana sakarā ar izdienas pensijas vecuma sasniegšanu

	1.2.
	1
	02
	
	Iecelšana

	1.2.1.
	1
	02
	001
	Darba līgums uz nenoteiktu laiku, DL 43.p.

	1.2.2.
	1
	02
	002
	Darba līgums uz noteiktu laiku, DL 44.p.

	1.2.3.
	1
	02
	003
	Sakarā ar vienas iestādes administratīvo funkciju nodošanu otrai iestādei, DL 117.p. (2)

	1.3.
	1
	03
	
	Pārcelšana

	1.3.1.
	1
	03
	001
	Sakarā ar vienas iestādes administratīvo funkciju nodošanu otrai iestādei, DL 117.p. (2)

	1.4.
	1
	04
	
	Izmaiņas mēnešalgā

	1.4.1.
	1
	04
	001
	Izmaiņas mēnešalgā, MK 66 6.p.

	1.4.2.
	1
	04
	002
	Mēnešalgas samazināšana uz laiku 

	1.5.
	1
	05
	
	Kategorijas vai kvalitātes, amata, kvalifikācijas, izdienas, speciālās dienesta pakāpes piešķiršana vai maiņa

	1.5.1.
	1
	05
	001
	Darbinieka kategorijas, kvalitātes vai kvalifikācijas pakāpes maiņa

	1.5.2.
	1
	05
	002
	Kategorijas vai kvalitātes, kvalifikācijas pakāpes piešķiršana darbiniekam

	1.6.
	1
	06
	
	Izmaiņas struktūrā

	1.6.1.
	1
	06
	001
	Izmaiņas struktūrā

	1.7.
	1
	07
	
	Darba vai dienesta termiņa izmaiņas

	1.7.1.
	1
	07
	001
	Darba līguma termiņa pagarināšana

	1.8.
	1
	08
	
	Atjaunošana amatā

	1.8.1.
	1
	08
	001
	Atjaunošana amatā ar tiesas spriedumu

	1.8.2.
	1
	08
	002
	Darbinieka atjaunošana darbā, DL 124.p.

	1.9.
	1
	10
	
	Citi gadījumi

	1.9.1.
	1
	10
	001
	Darba līguma grozīšana, DL 97.p.

	1.9.2.
	1
	10
	002
	Novērtēšana pārbaudes termiņa beigās

	1.9.3.
	1
	10
	003
	Algas, papildu samaksas un citu atlīdzības izmaksu finansējuma avota noteikšana vai maiņa

	1.9.4.
	1
	01
	001
	Atstādināšana no darba, DL 58.p.

	2.
	2
	
	
	Valsts civildienesta tiesiskās attiecības

	2.1.
	2
	01
	
	Atbrīvošana

	2.1.1.
	2
	01
	001
	Disciplinārsods, VCL 41.p. 1) "i"

	2.1.2.
	2
	01
	002
	Sakarā ar iestādes vai ierēdņa amata likvidāciju vai ierēdņu skaita samazināšanu, VCL 41.p. 1) "g"

	2.1.3.
	2
	01
	003
	Ierēdņa nāve, VCL 41.p. 2)

	2.1.4.
	2
	01
	006
	Ievēlēšana amatā valsts vai pašvaldības iestādē, VCL 41.p. 1) "j"

	2.1.5.
	2
	01
	007
	Neatbilstība ieņemamam amatam, VCL 41.p. 1) "d"

	2.1.6.
	2
	01
	008
	Neatbilstība ierēdņa obligātajām prasībām, VCL 41.p. 1) "e"

	2.1.7.
	2
	01
	009
	Nespēj veikt amata pienākumus veselības stāvokļa dēļ, un to apliecina ārsta atzinums, VCL 41.p. 1) "m"

	2.1.8.
	2
	01
	010
	Pārbaudes neizturēšana, VCL 41.p. 1) "c"

	2.1.9.
	2
	01
	011
	Pārcelšana citā amatā citā iestādē, VCL 37.p. (1)

	2.1.10.
	2
	01
	022
	Pārejoša darbnespēja ilgāk par četriem mēnešiem pēc kārtas, VCL 41.p. 1) "h"

	2.1.11.
	2
	01
	023
	Pēc paša vēlēšanās, VCL 41.p. 1) "a" 

	2.1.12.
	2
	01
	024
	Termiņa izbeigšanās, VCL 41.p. 1) "b"

	2.1.13.
	2
	01
	025
	Tiesas spriedums krimināllietā, VCL 41.p. 1) "l"

	2.1.14.
	2
	01
	026
	Valsts noteiktais pensijas vecums, VCL 41.p. 1) "f"

	2.1.15.
	2
	01
	028
	Pamatojoties uz savstarpēju vienošanos, kuru apliecina ar rakstveida piekrišanu, VCL 41.p. 3)

	2.2.
	2
	02
	
	Iecelšana

	2.2.1.
	2
	02
	002
	Iecelšana ierēdņa amatā uz nenoteiktu laiku, VCL 11.p. (1)

	2.2.2.
	2
	02
	003
	Iecelšana ierēdņa amatā uz noteiktu laiku sakarā ar dienesta apstākļiem, VCL 11.p. (1)

	2.2.3.
	2
	02
	005
	Iecelšana ierēdņa amatā, VCL 3.p. (5)

	2.2.4.
	2
	02
	007
	Iecelšana vadītāja amatā uz pieciem gadiem, VCL 11.p. (2)

	2.2.5.
	2
	02
	008
	Iecelšana ierēdņa amatā, VCL 3. p. (4)

	2.3.
	2
	03
	
	Pārcelšana

	2.3.1.
	2
	03
	004
	Pārcelšana citā amatā citā iestādē, VCL 37.p. (1)

	2.3.2.
	2
	03
	016
	Pārcelšana citā amatā tajā pašā iestādē, VCL 37.p. (1)

	2.3.3.
	2
	03
	017
	Pārcelšana (norīkošana) uz noteiktu laiku valsts interesēs dienestā starptautiskajā organizācijā, VCL 37.1 p.

	2.4.
	2
	04
	
	Izmaiņas mēnešalgā

	2.4.1.
	2
	04
	001
	Izmaiņas mēnešalgā

	2.4.2.
	2
	04
	002
	Mēnešalgas samazināšana uz laiku

	2.5.
	2
	05
	
	Kategorijas vai kvalitātes, amata, kvalifikācijas, izdienas, speciālās dienesta pakāpes piešķiršana vai maiņa

	2.5.1.
	2
	05
	001
	Ierēdņa kategorijas maiņa

	2.5.2.
	2
	05
	003
	Kategorijas piešķiršana ierēdnim

	2.6.
	2
	06
	
	Izmaiņas struktūrā

	2.6.1.
	2
	06
	001
	Izmaiņas struktūrā

	2.7.
	2
	07
	
	Darba vai dienesta termiņa izmaiņas

	2.7.1.
	2
	07
	001
	Dienesta termiņa pagarināšana uz pieciem gadiem

	2.8.
	2
	08
	
	Atjaunošana amatā

	2.8.1.
	2
	08
	001
	Atjaunošana amatā ar tiesas spriedumu

	2.9.
	2
	09
	
	Pazemināšana amatā

	2.9.1.
	2
	09
	001
	Pazemināšana amatā saskaņā ar disciplinārsodu

	2.10.
	2
	10
	
	Citi gadījumi

	2.10.1.
	2
	10
	001
	Ierēdņa statusa piešķiršana

	2.10.2.
	2
	10
	002
	Novērtēšana pārbaudes termiņa beigās

	2.10.3.
	2
	10
	003
	Algas, papildu samaksas un citu atlīdzības izmaksu finansējuma avota noteikšana vai maiņa

	2.10.4.
	2
	10
	004
	Slodzes maiņa ierēdnim

	2.10.5.
	2
	10
	005
	Atstādināšana no amata pienākumu pildīšanas VCIDL 21.p.

	3.
	3
	
	
	Citu normatīvo aktu regulētas darba, dienesta, amata tiesiskās attiecības

	3.1.
	3
	01
	
	Atbrīvošana

	3.1.1.
	3
	01
	000
	Atbrīvošana

	3.1.2.
	3
	01
	001
	Norīkošanas pārtraukšana

	3.1.3.
	3
	01
	002
	Atbrīvošana sakarā ar izdienas pensijas vecuma sasniegšanu

	3.2.
	3
	02
	
	Iecelšana

	3.2.1.
	3
	02
	000
	Iecelšana

	3.2.2.
	3
	02
	001
	Norīkošana rīcībā

	3.3.
	3
	03
	
	Pārcelšana

	3.3.1.
	3
	03
	000
	Pārcelšana

	3.3.2.
	3
	03
	001
	Norīkošana rīcībā

	3.4.
	3
	04
	
	Izmaiņas mēnešalgā

	3.4.1.
	3
	04
	000
	Izmaiņas mēnešalgā

	3.5.
	3
	05
	
	Kategorijas vai kvalitātes, amata, kvalifikācijas, izdienas, speciālās dienesta pakāpes piešķiršana vai maiņa

	3.5.1.
	3
	05
	000
	Kategorijas vai amata, izdienas, kvalifikācijas pakāpes maiņa

	3.5.2.
	3
	05
	001
	Speciālās dienesta pakāpes maiņa

	3.6.
	3
	06
	
	Izmaiņas struktūrā

	3.6.1.
	3
	06
	000
	Izmaiņas struktūrā

	3.7.
	3
	07
	
	Darba vai dienesta termiņa izmaiņas

	3.7.1.
	3
	07
	000
	Darba vai dienesta termiņa izmaiņas

	3.8.
	3
	08
	
	Atjaunošana amatā

	3.8.1.
	3
	08
	000
	Atjaunošana amatā

	3.9.
	3
	09
	
	Pazemināšana amatā

	3.9.1.
	3
	09
	000
	Pazemināšana amatā

	3.10.
	3
	10
	
	Citi gadījumi

	3.10.1.
	3
	10
	000
	Citi gadījumi

	3.10.2.
	3
	10
	001
	Algas, papildu samaksas un citu atlīdzības izmaksu finansējuma avota noteikšana vai maiņa

	4.
	4
	
	
	Diplomātiskā un konsulārā dienesta likuma regulētas darba un dienesta tiesiskās attiecības

	4.1.
	4
	01
	
	Atbrīvošana

	4.1.1.
	4
	01
	001
	Ieskaitīšana Ārlietu ministrijas pārziņā, DKDL 15.p. (2)

	4.1.2.
	4
	01
	002
	Ieskaitīšana Ārlietu ministrijas pārziņā, ja pārceļas līdzi dzīvesbiedram, DKDL 15.p. (3)

	4.1.3.
	4
	01
	004
	Pārcelšana uz noteiktu laiku sakarā ar diplomātiskā un konsulārā dienesta funkciju izpildi, DKDL 3.p. (11)

	4.1.4.
	4
	01
	005
	Speciālās atļaujas anulēšana, likuma "Par valsts noslēpumu" 13.p. 4)

	4.1.5.
	4
	01
	006
	Ja ierēdnis nepilda ministra vai valsts sekretāra rīkojumu par pārcelšanu no vienas dienesta vietas uz citu, DKDL 16.p. (1) 2)

	4.1.6.
	4
	01
	007
	Ja darbinieks nepilda ministra vai valsts sekretāra rīkojumu par pārcelšanu no vienas dienesta vietas uz citu, DKDL 17.p. 3)

	4.1.7.
	4
	01
	008
	Atbrīvošana sakarā ar izdienas pensijas vecuma sasniegšanu, DKDL 16.p. (2)

	4.1.8.
	4
	01
	009
	Ierēdnim noteiktā pārbaudes laika neizturēšana, DKDL 16.p. (1) 1)

	4.1.9.
	4
	01
	010
	Darbiniekam noteiktā pārbaudes laika neizturēšana, DKDL 17.p. 1)

	4.1.10.
	4
	01
	011
	Ieskaitīšana Ārlietu ministrijas pārziņā, DKDL 15.p. (4)

	4.2.
	4
	03
	
	Pārcelšana

	4.2.1.
	4
	03
	001
	Ieskaitīšana Ārlietu ministrijas pārziņā, DKDL 15.p. (5)

	4.2.2.
	4
	03
	003
	Ieskaitīšana Ārlietu ministrijas rīcībā, DKDL 15.p. (1)

	
	
	
	
	


Apzīmējumi.
DL – Darba likums
CL – Civillikums
VCL – Valsts civildienesta likums
DKDL – Diplomātiskā un konsulārā dienesta likums
VCIDL – Valsts civildienesta ierēdņu disciplināratbildības likumsMK 66 – MK 29.01.2013. noteikumi Nr.66 “Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tās noteikšanas kārtību”
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Finanšu ministre						D. Reizniece-Ozola
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