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Projekts
LATVIJAS REPUBLIKAS MINISTRU KABINETS

2019. gada ___. februārī
Rīkojums Nr. 

Rīgā
(prot. Nr. 
 .§)

Par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju

1. Lai saskaņā ar Valsts civildienesta likuma 9. panta pirmās daļas 1. punktu izvērtētu pretendentu atbilstību Tieslietu ministrijas valsts sekretāra amatam un Tieslietu ministrijas padotībā esošo iestāžu vadītāju amatiem un saskaņā ar Valsts civildienesta likuma 35. panta otro daļu novērtētu Tieslietu ministrijas valsts sekretāra un Tieslietu ministrijas padotībā esošo iestāžu vadītāju darbību un tās rezultātus, pēc tieslietu ministra ieteikuma apstiprināt to personu sarakstu, kuras var iekļaut pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisijā:
A. Auzāne – Tieslietu ministrijas Personālvadības departamenta direktore
K. Pommere – Tieslietu ministrijas valsts sekretāra vietniece
B. Bāne – Finanšu ministrijas valsts sekretāre

I. Gratkovska – Tieslietu ministrijas Krimināltiesību departamenta direktore

I. Ilgaža – Tieslietu ministrijas Tiesu sistēmas politikas departamenta direktore
O. Zeile – Tieslietu ministrijas Nozares politikas departamenta direktore
J. Citskovskis – Valsts kancelejas direktors

R. Kronbergs – Tieslietu ministrijas valsts sekretārs

I. Kucina – Tieslietu ministrijas valsts sekretāra vietniece
D. Lucaua – Zemkopības ministrijas valsts sekretāre
L. Medina – Tieslietu ministrijas valsts sekretāra vietniece

D. Trafimovs – Iekšlietu ministrijas valsts sekretārs
E. Ramute – Tieslietu ministrijas Budžeta departamenta direktore

J. Bordāns – tieslietu ministrs

A. Remesovs – Tieslietu ministrijas Juridiskā departamenta direktora vietnieks
Ē. Rēķis – Tieslietu ministrijas Administratīvā departamenta direktors

2. Atzīt par spēku zaudējušu Ministru kabineta 2018. gada 7. marta rīkojumu Nr. 96 "Par pretendentu un ierēdņu vērtēšanas komisiju" (Latvijas Vēstnesis, 2018, 49. nr.).
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