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Izziņa par atzinumos sniegtajiem iebildumiem Ministru kabineta rīkojuma projektam „Par darba dienas pārcelšanu 2020.gadā”
	


Informācija par starpministriju (starpinstitūciju) sanāksmi vai elektronisko saskaņošanu

	Datums
	2019. gada 28.maijā

	
	

	Saskaņošanas dalībnieki
	Latvijas Darba devēju konfederācija, Latvijas Brīvo arodbiedrību savienība, Tieslietu ministrija, Ekonomikas ministrija, Finanšu ministrija. 


	Saskaņošanas dalībnieki izskatīja šādu ministriju (citu institūciju) iebildumus
	Tieslietu ministrija.

	
	

	

	Ministrijas (citas institūcijas), kuras nav ieradušās uz sanāksmi vai kuras nav atbildējušas uz uzaicinājumu piedalīties elektroniskajā saskaņošanā
	

	
	

	
	


II. Jautājumi, par kuriem saskaņošanā vienošanās ir panākta
	Nr. p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija (konkrēta punkta (panta) redakcija)
	Atzinumā norādītais ministrijas (citas institūcijas) iebildums, kā arī saskaņošanā papildus izteiktais iebildums par projekta konkrēto punktu (pantu)
	Atbildīgās ministrijas norāde par to, ka iebildums ir ņemts vērā, vai informācija par saskaņošanā panākto alternatīvo risinājumu
	Projekta attiecīgā punkta (panta) galīgā redakcija

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Noteikumu projekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)
	Projekta anotācijas II sadaļas 2. punktā norādīts, ka projekts veicinās veiksmīgāku darba dzīves un privātās dzīves saskaņošanu. No anotācijas nav saprotams, uz kādiem apsvērumiem balstīts šāds secinājums. Ievērojot minēto un pamatojoties uz Ministru kabineta 2009. gada 15. decembra instrukcijas Nr. 19 "Tiesību akta projekta sākotnējās ietekmes izvērtēšanas kārtība" (turpmāk – MK instrukcija Nr. 19) 2. punktu, lūdzam papildināt anotāciju, izvērtējot projekta ietekmi uz valsts budžeta finansētajās institūcijās strādājošo ģimenēm, īpaši ģimenēm ar pirmsskolas vecuma bērniem, kuri darbadienās parasti apmeklē pašvaldību vai privātās pirmskolas izglītības iestādes. 

Jāņem vērā, ka saskaņā ar Bērnu tiesību aizsardzības likuma 6. panta pirmo daļu tiesiskajās attiecībās, kas skar bērnu, bērna tiesības un intereses ir prioritāras. Pārceļot 2020. gadā darbadienu no 22. jūnija uz 13. jūniju, laikposmā no 8. līdz 19. jūnijam (t.i., 12 dienu periodā) ģimenēm būs tikai 1 diena pilnvērtīgai kopā būšanai (tai skaitā tikai 1 diena 12 dienu periodā pilnvērtīgai laika pavadīšanai ar bērniem). Savukārt, ja 2020. gadā darbadienu pārceltu no 22. jūnija uz 20. jūniju, laikposmā no 8. līdz 19. jūnijam ģimenēm būtu iespēja pavadīt kopā (tai skaitā – ar bērniem) ierastās 2 nepārtrauktas dienas nedēļas nogalē, kā arī laikposmā no 15. līdz 26. jūnijam – 4 nepārtrauktas dienas. 

Ievērojot minēto un pamatojoties uz  MK instrukcijas Nr. 19 4.2. apakšpunktu, lūdzam papildināt anotāciju ar izvērtējumu, kādēļ projektā paredzētais darbadienas pārcelšanas risinājums Labklājības ministrijas ieskatā ir efektīvākais un privātajai dzīvei labvēlīgākais risinājums, īpašu uzmanību pievēršot bērnu interesēm.


	Ņemts vērā.
	Precizēts noteikumu projekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojuma (anotācijas) II. sadaļas 2.punkts “Tiesiskā regulējuma ietekme uz tautsaimniecību un administratīvo slogu”.

	
	

	Atbildīgā amatpersona
	  Astra Pilsuma

	
	


Astra Pilsuma 
	

	Labklājības ministrijas Darba attiecību un darba aizsardzības politikas departamenta vecākais eksperts

	

	Tālr. : 67021518

	

	astra.pilsuma@lm.gov.lv
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