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Ministru kabineta rīkojuma projekta “Grozījums Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra rīkojumā Nr.655 “Par ārkārtējās situācijas izsludināšanu”” sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojums (anotācija)

	Tiesību akta projekta anotācijas kopsavilkums

	Mērķis, risinājums un projekta spēkā stāšanās laiks (500 zīmes bez atstarpēm)
	Projekts šo jomu neskar.



	I. Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība

	1.
	Pamatojums
	[bookmark: _GoBack]Ministru kabineta rīkojuma projekts “Grozījums Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra rīkojumā Nr.655 “Par ārkārtējās situācijas izsludināšanu”” (turpmāk – rīkojuma projekts) izstrādāts, pamatojoties uz: 
· Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 14.panta 2.daļu;
· Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra protokollēmuma Nr.69 5.paragrāfu.

	2.
	Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība






















	2020.gada 30.janvārī Pasaules Veselības organizācijas ģenerāldirektors sniedza paziņojumu, ka Covid-19 uzliesmojums ir uzskatāms par starptautiskas nozīmes ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumu un Eiropas Slimību profilakses centrs izdeva ieteikumus par Covid-19 izraisīto saslimšanas gadījumu uzraudzību, savukārt Pasaules veselības organizācija 2020.gada 11.martā paziņoja, ka Covid-19 ir sasniegusi pandēmijas apmērus. 
Ņemot vērā ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumu, kā arī iesaistīto atbildīgo institūciju ārstniecības personu un citu nodarbināto darbu paaugstināta riska un slodzes apstākļos, saskaroties ar Covid-19 inficētām personām, ar Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra rīkojumu Nr.656 “Par finanšu līdzekļu piešķiršanu no valsts budžeta programmas “Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem”” (turpmāk - MK rīkojums Nr.656) Veselības ministrijai tika piešķirts finansējums            2 926 570 euro apmērā, lai nodrošinātu piemaksas no 2020. gada 1. oktobra līdz 2020. gada 30. oktobrim ārstniecības personām un citiem nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā, nosakot piemaksas apmēru 20%-50% apmērā, atbilstoši 2020.gada 16.novembra Veselības ministrijas rīkojumam Nr.197 “Par piemaksu piešķiršanu atbildīgo institūciju ārstniecības personām un pārējiem nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā” (turpmāk – VM rīkojums Nr.197). Atbilstoši Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra protokollēmuma Nr.69 5.paragrāfa 2.punktam (turpmāk – MK protokollēmuma Nr.69 5.§) piemaksas šadā pašā apmērā tika piešķirtas arī novembra un decebra mēnesim, paredzot finansējumu 5 879 894 euro, kas 2021. gadā tiktu segts no valsts budžeta programmas 02.00.00 "Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem”.

Ņemot vērā Covid-19 straujo izplatību novembrī, līdz ar to pieaugošo Covid-19 pacientu skaitu slimnīcās, kā arī lielo skaitu saslimušo vai pašizolācijā esošo mediķu, ļoti aktuāls kļūst cilvēkresursu trūkums veselības aprūpes nozarē, kā arī ārstniecības personu “izdegšana”. Tā piemēram, Rīgas Austrumu klīniskajā universitātes slimnīcā trūkt 80 māsu, 140 ārstu un 75 māsu palīgi un Paula Stradiņa klīniskajā universitātes slimnīcā - 80 ārstu, 75 māsu un 70 māsu palīgu. Lai risinātu esošo situāciju un nepieciešamības gadījumā slimnīcas varētu piesaistīt papildu mediķus, kuri var palīdzēt ar savām zināšanām un prasmēm Covid-19 pacientu aprūpē, kopš šā gada aprīļa Veselības ministrija uzsāka mediķu aptauju par viņu gatavību iesaistīties. Minētajā aptaujā pieteikušies vairāk kā 340 mediķi, tomēr uzrunātie diemžēl nav piekrituši uzsākt darbu slimnīcās. Viens no iemesliem ir, viņuprāt, neatbilstošais atalgojums, it īpaši šajā situācijā, kad Covid-19 izplatība ir augsta un darbs jāveic paaugstināta riska un slodzes apstākļos.

Atbilstoši Ministru kabineta 2020.gada 6.novembra rīkojumam Nr.655 “Par ārkārtējās situācijas izsludināšanu” (turpmāk – MK rīkojums Nr.655) šobrīd Latvijā atkārtoti ir izsludināta ārkārtas situācija. 

Ņemot vērā ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumu, un lai risinātu iepriekš minētās cilvēkresursu problēmas veselības nozarē, kā arī iesaistīto atbildīgo institūciju ārstniecības personu un citu nodarbināto darbu paaugstināta riska un slodzes apstākļos, saskaroties ar Covid-19 inficētām personām, atļaut ārstniecības personām un citiem nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā:
1. noteikt piemaksu līdz 100% apmērā no mēnešalgas par laika periodu no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim:
· valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kurās ir stacionēti Covid-19 pacienti, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 pacientu ārstēšanas procesā;
· valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs uzņemšanas nodaļās nodarbinātajiem;
· valsts un pašvaldību ārstniecības iestāžu, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kas iesaistīti Covid-19 testēšanā;
· valsts un pašvaldību ārstniecības iestāžu, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kuri veic Covid-19 pacientu mājas aprūpi;
· Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienestā nodarbinātajiem; 
· noteiktiem Slimību profilakses un kontroles centra ierēdņiem un darbiniekiem;
2. noteikt ģimenes ārstu praksēm piemaksu līdz 100% apmērā laika periodā no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim:
· piemaksa ģimenes ārstam 100% apmērā no darba samaksas, kas tiek ieļauta valsts apmaksātajos veselības aprūpes tarifos, ārstiem un funkcionālajiem speciālistiem – 1 485 euro;
· piemaksa ģimenes ārsta praksē, strādājošajām māsām un ārsta palīgiem, 100% apmērā no darba samaksas, kas tiek ieļauta valsts apmaksātajos veselības aprūpes tarifos, ārstniecības un pacientu aprūpes personām un funkcionālo speciālistu asistentiem – 891,00 euro;
3. noteikt piemaksu līdz 30% apmērā no mēnešalgas par laika periodu no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā;
4. noteikt piemaksu līdz 50% apmērā no mēnešalgas par laika periodu no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim noteiktiem Veselības ministrijas un Nacionālā veselības dienesta ierēdņiem un darbiniekiem;
5. noteikt piemaksu farmaceitiem par kompensējamo medikamentu izsniegšanu no A saraksta (receptēm ar norādītu zāļu aktīvo vielu) laika periodā no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim – 0,71 euro par vienu recepti.

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 14.panta 2.daļa nosaka, ka ja amatpersonai (darbiniekam) ir noteiktas vairākas piemaksas, to kopsumma nedrīkst pārsniegt 30 procentus no mēnešalgas, un ja ārstniecības personai noteiktas vairākas piemaksas par dažādiem papildus veicamajiem darbiem, piemaksu kopsumma nedrīkst pārsniegt 50 procentus no mēnešalgas. Līdz ar to lai ārstniecības personām un pārējiem nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā, varētu noteikt piemaksu 100% apmērā no mēnešalgas ir nepieciešams veikt grozījumus MK rīkojumā Nr.655.

[bookmark: _Hlk54790931][bookmark: _Hlk57811208]Rīkojuma projekts paredz atļaut valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, ģimenes ārstu praksēs un Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienestā nodarbinātajiem, kā arī Veselības ministrijas, Slimību profilakses un kontroles centra un Nacionālā veselības dienesta ierēdņiem un darbiniekiem par darbu paaugstināta riska un slodzes apstākļos ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumā saistībā ar Covid-19 uzliesmojumu un seku novēršanu, papildus Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 14.panta 2.daļā noteiktajam maksimālajam piemaksu apmēram, noteikt piemaksu līdz 100 procentiem no mēnešalgas. Veselības ministrijai piemaksu apmaksai nepieciešamos papildu finanšu līdzekļus pieprasīt no valsts budžeta programmas 02.00.00 “Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem”.
[bookmark: _Hlk35269977]Veselības ministrija normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sagatavos un iesniegs Finanšu ministrijā pieprasījumu par rīkojuma projektā minēto līdzekļu piešķiršanu no līdzekļiem neparedzētiem gadījumiem atbilstoši faktiski nepieciešamajam apmēram.

Finanšu ministrs normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā informēs Saeimas Budžeta un finanšu (nodokļu) komisiju par šā rīkojuma minētajām apropriācijas izmaiņām un, ja Saeimas Budžeta un finanšu (nodokļu) komisija piecu darbdienu laikā no attiecīgās informācijas saņemšanas dienas nav iebildusi pret apropriācijas izmaiņām, veikt apropriācijas izmaiņas.                 
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	II. Tiesību akta projekta ietekme uz sabiedrību, tautsaimniecības attīstību un administratīvo slogu

	Projekts šo jomu neskar


  
	III. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	Rādītāji
	2020. gads
	Turpmākie trīs gadi (euro)

	
	
	2021. gads
	2022. gads
	2023. gads

	
	saskaņā ar valsts budžetu kārtējam gadam
	izmaiņas kārtējā gadā, salīdzinot ar valsts budžetu kārtējam gadam
	saskaņā ar vidēja termiņa budžeta ietvaru
	izmaiņas, salīdzi-
not ar vidēja termiņa budžeta ietvaru 2021. gadam
	saskaņā ar vidēja termiņa budžeta ietvaru
	izmai-
ņas, salīdzi-
not ar vidēja termiņa budžeta ietvaru 2022. gadam
	izmaiņas, salīdzi-
not ar vidēja termiņa budžeta ietvaru 2022. gadam

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Budžeta ieņēmumi
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1. valsts pamatbudžets, tai skaitā ieņēmumi no maksas pakalpojumiem un citi pašu ieņēmumi
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2. valsts speciālais budžets
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3. pašvaldību budžets
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Budžeta izdevumi
	0
	0
	0
	32 699 144
	0
	0
	0

	2.1. valsts pamatbudžets
	0
	0
	0
	32 699 144
	0
	0
	0

	2.2. valsts speciālais budžets
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.3. pašvaldību budžets
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3. Finansiālā ietekme
	0
	0
	0
	-32 699 144
	0
	0
	0

	3.1. valsts pamatbudžets
	0
	0
	0
	-32 699 144
	0
	0
	0

	3.2. speciālais budžets
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3. pašvaldību budžets
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4. Finanšu līdzekļi papildu izdevumu finansēšanai (kompensējošu izdevumu samazinājumu norāda ar "+" zīmi)
	X
	0
	0
	32 699 144
	0
	0
	0

	5. Precizēta finansiālā ietekme
	X
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.1. valsts pamatbudžets
	
	0
	
	0
	
	0
	0

	5.2. speciālais budžets
	
	0
	
	0
	
	0
	0

	5.3. pašvaldību budžets
	
	0
	
	0
	
	0
	0

	6. Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins (ja nepieciešams, detalizētu ieņēmumu un izdevumu aprēķinu var pievienot anotācijas pielikumā)
	MK rīkojums Nr.656 paredz Finanšu ministrijai no valsts budžeta programmas 02.00.00 “Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem” piešķirt Veselības ministrijai finansējumu, kas nepārsniedz 2 926 570 euro, lai nodrošinātu piemaksas 20%-50% apmērā no 2020.gada 1.oktobra līdz 2020.gada 30.oktobrim atbildīgo institūciju ārstniecības personām un citiem nodarbinātajiem par darbu paaugstināta riska un slodzes apstākļos ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumā saistībā ar Covid-19 uzliesmojumu un seku novēršanu. Atbilstoši MK protokollēmuma Nr.69 5.§ 2.punktam piemaksas šadā pašā apmērā tika piešķirtas arī novembra un decebra mēnesim, paredzot finansējumu 5 879 894 euro, kas 2021. gadā tiktu segts no valsts budžeta programmas 02.00.00 "Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem”.  Pamatojoties uz MK rīkojumu Nr.656 un MK protokollēmuma Nr.69 5.§ 2.punktu tika izdots VM rīkojums Nr.197, kurš nosaka piemaksu apmērus un izmaksas kārtību. Tā kā MK rīkojums Nr.655 un ārkārtējā situācija Latvijā stājās spēkā ar 2020.gada 9.novembri, tad paredzēts, ka piemaksas par novembri un decembri tiek noteiktas un izmaksātas:
1. no 2020.gada 1.novembra līdz 2020.gada 8.novembrim attiecināmi šobrīd VM rīkojumā Nr.197 noteiktie piemaksu apmēri;
2. no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim attiecināms paaugstinātais piemaksas apmērs līdz 100% no mēnešalgas un paplašinātais saņēmēju loks  - valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, nodarbinātie, kuri ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā (tiks grozīts VM rīkojums Nr.197 no 2020.gada 9.novembra paredzot jaunos piemaksu apmērus).

Papildus nepieciešamais finansējums (indikatīvais aprēķins, ņemot vērā šī brīža prognozi par Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā iesaistītiem darbiniekiem, faktiskie izdevumi atšķirsies, ņemot vērā iestāžu sagatavoto izsekojamo uzskaiti par faktiski veikto darbu pārskata periodā):
Laika periodam 2020.gada 1.novembris – 8.novembris – 783 334 euro:
1. 227 626 euro - valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus un kurās ir stacionēti Covid-19 pacienti, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 pacientu ārstēšanas procesā, kā arī valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kas ir iesaistīti Covid-19 testēšanā (iesaistīto nodarbināto skaits prognozēts atbilstoši ārstniecības iestāžu sniegtajās atskaitēs par izmaksātajām piemaksām par laika periodu 2020.gada 1.marts-31.maijs norādīto iesaistīto ārstniecības personu un darbinieku skaitu tajās ārstniecības iestādēs, kur primāri paredzēts stacionēt Covid-19 pacientus un pacientus ar aizdomām par Covid-19 infekciju, kā arī tiek pieņemts, ka palielinoties saslimstībai ar Covid-19 stacionēto pacientu skaits palielināsies un atskaitēs norādītie cilvēkresursi tiks izmantoti darbinieku pilnas slodzes apmērā, tādejādi apmaksājot piemaksu no pilnas mēnešalgas):
· līdz 50% apmērā no mēnešalgas valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs - VSIA "Rīgas Austrumu klīniskā universitātes slimnīca", VSIA "Paula Stradiņa klīniskā universitātes slimnīca", VSIA "Bērnu klīniskā universitātes slimnīca",  SIA "Liepājas reģionālā slimnīca”, SIA "Daugavpils reģionālā slimnīca", SIA "Ziemeļkurzemes reģionālā slimnīca, SIA "Jelgavas pilsētas slimnīca", SIA"Vidzemes slimnīca", SIA "Jēkabpils reģionālā slimnīca", SIA "Rēzeknes slimnīca", kurās ir stacionēti Covid-19 pacienti, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 pacientu ārstēšanas procesā – 115 057 euro:
· Ārsti – 182 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 50% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 196 597 euro/ 30 dienas * 8 dienas = 52 426 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 222 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 50% piemaksa * 24,09 % VSAOI –   141 734 euro / 30 dienas * 8 dienas = 37 796 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 76 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 50% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 31 546 euro / 30 dienas *8 dienas = 8 412 euro;
· Pārējie nodarbinātie (sanitāri/slimnieku kopēji, medicīnas asistenti, laboranta palīgi, pacientu reģistratori, uzkopēji u.c) - 142 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 50% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 61 585 euro / 30 dienas * 8 dienas = 16 423 euro;
· līdz 20% apmērā no mēnešalgas pārējās valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus un kurās ir stacionēti Covid-19 pacienti, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 pacientu ārstēšanas procesā, kā arī valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 testēšanā  – 112 569 euro:
· Ārsti – 447 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 193 141 euro / 30dienas * 8 dienas = 51 505 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 531 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI –   135 605 euro / 30dienas *8 dienas = 36 161 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 179 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 29 720 euro /30 dienas* 8 dienas = 7 925 euro;
· Pārējie nodarbinātie - 367 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 63 666 euro / 30dienas *8 dienas = 16 978 euro;
2. 200 245 euro - valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, uzņemšanas nodaļās nodarbinātajiem (kopsummas prognozē ņemta vērā informācija no Nacionālā veselības dienesta par ārstu un māsu slodžu skaitu uzņemšanas nodaļās stacionārajās ārstniecības iestādēs un prognozēts iesaistīto skaits katrā ārstniecības personu grupā):
· līdz 30% apmērā no mēnešalgas valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs - VSIA "Rīgas Austrumu klīniskā universitātes slimnīca", VSIA "Paula Stradiņa klīniskā universitātes slimnīca", VSIA "Bērnu klīniskā universitātes slimnīca” -  uzņemšanas nodaļās nodarbinātajiem – 70 555 euro:
· Ārsti – 200 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 129 624 euro / 30 dienas * 8 dienas = 34 566 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 188 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 72 016 euro / 30 dienas * 8 dienas = 19 204 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 96 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI –  23 908 euro / 30 dienas * 8 dienas = 6 376 euro ;
· Pārējie nodarbinātie - 150 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 39 032 euro / 30 dienas *8 dienas = 10 409 euro;
· līdz 20% apmērā no mēnešalgas pārējās valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, uzņemšanas nodaļās nodarbinātajiem – 129 690 euro:
· Ārsti – 562 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 242 830 euro / 30dienas * 8 dienas = 64 755 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 516 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI –   131 775 euro / 30 dienas * 8 dienas = 35 140 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 208 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 34 535 euro / 30 dienas * 8 dienas = 9 209 euro;
· Pārējie nodarbinātie - 445 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 20% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 77 198 euro/ 30dienas * 8 dienas = 20 586 euro;
3. 9 794 euro - valsts budžeta iestāžu darbiniekiem (Veselības ministrija - 5 672 euro / 20 d/dienas * 5 d/dienas = 1 418 euro (vidējā izmaksātā piemaksa vienam darbiniekam 326,49 euro * 14 darbinieki * 24,09% VSAOI),  Slimību profilakses un kontroles centrs -  20 128 euro / 20 d/dienas * 5 d/dienas = 5 032 euro  (vidējā izmaksātā piemaksa vienam darbiniekam 199,02 euro * 81,5 darbinieki/slodzes * 24,09% VSAOI), Nacionālais veselības dienests – 13 377 euro / 20 d/dienas * 5d/dienas = 3 344 euro (vidēji izmaksātā piemaksa vienam darbiniekam 244,99 euro* 44 darbinieki * 24,09% VSAOI)  – prognozē izmantota maksimāli izmaksātā kopsumma mēnesī nodarbināto, kas iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā, piemaksām, atbilstoši iestādes atskaitēs par izmaksātajām piemaksām laika periodu 2020.gada 1.marts -31.maijs uzrādītajam;
4. 88 288 euro – Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta darbiniekiem – (vidējā izmaksātā piemaksa vienam darbiniekam 106,79 euro * 2498,41 iesaistītie darbinieki/slodzes *24,09% VSAOI) / 30 dienas * 8 dienas = 88 288 euro prognozē izmantota maksimāli izmaksātā kopsumma mēnesī nodarbināto, kas iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā, piemaksām, atbilstoši iestādes atskaitēs par izmaksātajām piemaksām laika periodu 2020.gada 1.marts -31.maijs uzrādītajam;
5. 188 639 euro - ģimenes ārstu praksēm – piemaksa tiek rēķināta no faktiskās vidējās darba samaksas 2020.gadā ārstiem 2 213 euro (Nacionālā veselības dienesta atskaite par 2020.gada 6 mēnešiem) – 2 213 euro *20% *24,09% VSAOI = 549,22 euro * 1 288 (ģimenes ārstu prakšu skaits) / 30 dienas * 8 dienas = 188 639 euro;
6. 68 742 euro – maksājums kompensējamo medikamentu ietvaros, lai nodrošinātu piemaksu farmaceitiem par kompensējamo medikamentu izsniegšanu - 0,71 euro maksājums par vienu recepti (atbilstoši izmaksātajai summai par laika periodu 2020.gada 1.marts-31.maijs –maksimāli izmaksātā kopsumma mēnesī šim mērķim attiecīgajā laika periodā – 363 074 receptes * 0,71 euro/ 30 dienas *8 dienas = 68 742 euro).

Laika periodam no 2020.gada 9.novembra līdz 2020.gada 30.novembrim – 13 504 582 euro apmērā (tiek paaugstināts piemaksas apmērs līdz 100% no mēnešalgas un paplašināts saņēmēju loks):
1. 3 129 845 euro – piemaksa līdz 100% apmērā no mēnešalgas valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus un kurās ir stacionēti Covid-19 pacienti, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 pacientu ārstēšanas procesā, kā arī valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kas ir iesaistīti Covid-19 testēšanā, kuri veic Covid-19 pacientu mājas aprūpi (iesaistīto nodarbināto skaits prognozēts atbilstoši ārstniecības iestāžu sniegtajās atskaitēs par izmaksātajām piemaksām par laika periodu 2020.gada 1.marts-31.maijs norādīto iesaistīto ārstniecības personu un darbinieku skaitu tajās ārstniecības iestādēs, kur primāri paredzēts stacionēt Covid-19 pacientus un pacientus ar aizdomām par Covid-19 infekciju, kā arī tiek pieņemts, ka palielinoties saslimstībai ar Covid-19 stacionēto pacientu skaits palielināsies un atskaitēs norādītie cilvēkresursi tiks izmantoti darbinieku pilnas slodzes apmērā, tādejādi apmaksājot piemaksu no pilnas mēnešalgas):
· Ārsti – 902 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 1 948 687 euro/ 30 dienas * 22 dienas = 1 429 037 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 1 086 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI –   1 386 698 euro / 30 dienas * 22 dienas = 1 016 912 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 369 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 306 330 euro / 30 dienas *22 dienas = 224 642 euro;
· Pārējie nodarbinātie (sanitāri/slimnieku kopēji, medicīnas asistenti, laboranta palīgi, pacientu reģistratori, uzkopēji u.c) - 722 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 626 255 euro / 30 dienas * 22 dienas = 459 254 euro;
2. 2 753 369 euro – piemaksa līdz 100% apmērā no mēnešalgas valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus uzņemšanas nodaļās nodarbinātajiem (kopsummas prognozē ņemta vērā informācija no Nacionālā veselības dienesta par ārstu un māsu slodžu skaitu uzņemšanas nodaļās stacionārajās ārstniecības iestādēs un prognozēts iesaistīto skaits katrā ārstniecības personu grupā):
· Ārsti – 862 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 1 862 271 euro / 30 dienas * 22 dienas = 1 365 665 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 798 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 1 018 955 euro / 30 dienas * 22 dienas = 747 234 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 352 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI –  292 217 euro / 30 dienas * 22 dienas = 214 293 euro ;
· Pārējie nodarbinātie - 670 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 100% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 581 151 euro / 30 dienas * 22 dienas = 426 177 euro;
3. 3 366 188 euro - ģimenes ārstu praksēm piemaksa līdz 100% apmērā:
· 1 704 040 euro - piemaksa ģimenes ārstam 100% apmērā no darba samaksas, kas tiek ieļauta valsts apmaksātajos veselības aprūpes tarifos, ārstiem un funkcionālajiem speciālistiem (Ministru kabineta 2018.gada 18.augusta noteikumi Nr.555 “Veselības aprūpes pakalpojumu organizēšanas un samaksas kārtība”) – 1 485 euro * 1261 ģimenes ārsti (skaits pēc 2020.gada novembrī NVD datiem) *100% piemaksa * 24,09 VSAOI = 2 323 691 euro / 30 dienas * 22 diena = 1 704 040 euro;
· 1 662 148 euro - piemaksa ģimenes ārsta praksē, strādājošajām māsām un ārsta palīgiem, 100% apmērā no darba samaksas, kas tiek ieļauta valsts apmaksātajos veselības aprūpes tarifos, ārstniecības un pacientu aprūpes personām un funkcionālo speciālistu asistentiem (Ministru kabineta 2018.gada 18.augusta noteikumi Nr.555 “Veselības aprūpes pakalpojumu organizēšanas un samaksas kārtība”) – 891,00 euro * 2050 (skaits pēc 2020.gada novembrī NVD datiem) *100% piemaksa * 24,09 VSAOI = 2 266 566 euro / 30 dienas * 22 diena = 1 662 148 euro;
4. 2 005 921 euro – piemaksa līdz 100% apmērā no mēnešalgas Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta darbiniekiem – 909 euro (vidējā darbinieku mēnešalga pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 2425 (iesaistītais slodžu skaits Covid-19 jautājumu risināšanā pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 100% piemaksa *24,09 % VSAOI = 2 735 347 euro / 30 dienas* 22 dienas = 2 005 920 euro;
5. 94 184 euro – piemaksa līdz 100% apmērā no mēnešalgas Slimību profilakses un kontroles centra ierēdņiem un darbiniekiem - 1150 euro (vidējā darbinieku mēnešalga pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 88 (iesaistītais darbinieku skaits Covid-19 jautājumu risināšanā pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 100% piemaksa *24,09 % VSAOI = 125 579 euro / 20 d/dienas* 15 d/dienas = 94 184 euro;
6. 1 924 521 euro – piemaksa līdz 30% apmērā no mēnešalgas valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kas ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā (iesaistīto nodarbināto skaits prognozēts atbilstoši ārstniecības iestāžu sniegtajās atskaitēs par izmaksātajām piemaksām par laika periodu 2020.gada 1.marts-31.maijs norādīto iesaistīto ārstniecības personu un darbinieku skaitu, kas tobrīd bija iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā, kā arī ņemti vērā ārstniecības iestāžu norādījumi par nodarbinātajiem, kas šobrīd, palielinoties saslimstībai, tiek iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un prognozēts iespējamais kopējais iesaistītais nodarbināto skaits pret visiem valsts apmaksātajiem veselības aprūpes nozarē nodarbinātajiem):
· Ārsti – 1 303 pilna slodze* 1741 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā ārstu mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 844 503 euro / 30 dienas * 22 dienas = 619 302 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes personas – 1569 pilna slodze* 1029 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI –       601 030 euro / 30 dienas * 22 dienas = 440 755 euro;
· Ārstniecības  un  pacientu  aprūpes atbalsta personas - 533 pilna slodze* 669 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI –   132 743 euro / 30 dienas * 22 dienas = 97 345 euro ;
· Pārējie nodarbinātie - 4020 pilna slodze* 699 euro (pēc Nacionālā veselības dienesta atskaites par 2020.gada 6 mēnešiem vidējā mēnešalga stacionārajās ārstniecības iestādēs)* 30% piemaksa * 24,09 % VSAOI – 1 046 071 euro / 30 dienas * 22 dienas = 767 119 euro;
7. 41 513 euro - piemaksa līdz 50% apmērā no mēnešalgas noteiktiem Veselības ministrijas un Nacionālā veselības dienesta ierēdņiem un darbiniekiem:
· Veselības ministrija  - 1793 euro (vidējā darbinieku mēnešalga pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 14 (iesaistītais darbinieku skaits Covid-19 jautājumu risināšanā pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 50% piemaksa *24,09 % VSAOI = 15 575 euro / 20 d/dienas* 15 d/dienas = 11 681 euro;
· Nacionālais veselības dienests  - 1364 euro (vidējā darbinieku mēnešalga pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 47 (iesaistītais darbinieku skaits Covid-19 jautājumu risināšanā pēc 2020.gada oktobrī sniegtās Covid-19 piemaksu atskaites) * 50% piemaksa *24,09 % VSAOI =              39 776 euro / 20 d/dienas* 15 d/dienas = 29 832 euro;
8. 189 041 euro – maksājums kompensējamo medikamentu ietvaros, lai nodrošinātu piemaksu farmaceitiem par kompensējamo medikamentu izsniegšanu - 0,71 euro maksājums par vienu recepti (atbilstoši izmaksātajai summai par laika periodu 2020.gada 1.marts-31.maijs –maksimāli izmaksātā kopsumma mēnesī šim mērķim attiecīgajā laika periodā – 363 074 receptes * 0,71 euro/ 30 dienas *22 dienas =            189 041 euro).

Laika periodam 2020.gada 1.decembris – 31.decembris – 18 411 228 euro:
1. 4 267 970 euro - valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus un kurās ir stacionēti Covid-19 pacienti, nodarbinātajiem, kuri ir iesaistīti Covid-19 pacientu ārstēšanas procesā, kā arī valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kas ir iesaistīti Covid-19 testēšanā, kuri veic Covid-19 pacientu mājas aprūpi;
2. 3 754 594 euro - valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, uzņemšanas nodaļās nodarbinātajiem;
3. 4 590 257 euro – ģimenes ārstu praksēm;
4. 2 735 347 euro - Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta darbiniekiem;
5.  125 579 euro - Slimību profilakses un kontroles centra ierēdņiem un darbiniekiem;
6. 2 624 347 euro - valsts un pašvaldību ārstniecības iestādēs, kuras sniedz stacionāros veselības aprūpes pakalpojumus, nodarbinātajiem, kas ir iesaistīti Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā;
7. 55 351 euro - noteiktiem Veselības ministrijas un Nacionālā veselības dienesta ierēdņiem un darbiniekiem;
8. 257 783 euro – maksājums kompensējamo medikamentu ietvaros, lai nodrošinātu piemaksu farmaceitiem par kompensējamo medikamentu izsniegšanu - 0,71 euro maksājums par vienu recepti.
(Aprēķinus un paskaidrojumus skatīt augstāk 2020.gada 9.novembra- 2020.gada 30.novembra paskaidrojumā.)

Attiecībā uz Veselības ministriju un tās padotības iestādēm tiek prognozēts, ka ierēdņu un nodarbināto loks, kas tika iesaistīts Covid-19 jautājumu risināšanā un seku novēršanā laika periodā no 2020.gada 1.marta līdz 2020.gada 31.maijam, nemainīsies un piemaksas saņems attiecīgie nodarbinātie arī laika periodā no 2020.gada 1.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim.

Aprēķini ir indikatīvi – piemaksas tiks izmaksātas pēc faktiskās nepieciešamības pēc iesniegtajām atskaitēm. Veselības ministrija normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sagatavos un iesniegs Finanšu ministrijā pieprasījumu minēto līdzekļu piešķiršanu no valsts budžeta programmas 02.00.00 "Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem". Līdz ar to, Veselības ministrijai iesniedzot Finanšu ministrijā pieprasījumu, anotācijā paredzētais finansējuma sadalījums pa grupām nepieciešamības gadījumā var mainīties.

Faktiski izmaksājamās piemaksas atbildīgo institūciju ārstniecības personām un citiem nodarbinātajiem par darbu paaugstināta riska un slodzes apstākļos ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumā saistībā ar Covid-19 uzliesmojumu par 2020.gada novembri un decembri tiks apkopotas janvārī un februārī (atskaišu iesniegšanas termiņi nākamā mēneša 20-tie datumi), līdz ar to apmaksai papildus nepieciešamie finanšu līdzekļi būs pieprasāmi no 2021.gada budžeta.

Prognozētā kopsumma, lai nodrošinātu piemaksas no 2020.gada 1.novembra līdz 2020.gada 31.decembrim atbildīgo institūciju ārstniecības personām un citiem nodarbinātajiem par darbu paaugstināta riska un slodzes apstākļos ārkārtas sabiedrības veselības apdraudējumā saistībā ar “Covid-19” uzliesmojumu un seku novēršanu – 32 699 144 euro:
	
	1.-8. novembris
	9.-30. novembris
	Novembris kopā
	Decembris
	Kopā

	Ārstniecības iestādes -  ārstniecība, testēšana
	227 626
	3 129 845
	3 357 471
	4 267 970

	7 625 441

	Ārstniecības iestādes Covid-19 jautājumu risināšana (30%)
	-
	1 924 521
	1 924 521
	2 624 347

	4 548 868

	Uzņemšanas nodaļas
	200 245
	2 753 369
	2 953 614
	3 754 594
	6 708 208

	Veselības ministrija
	1 418
	11 681
	13 099
	15 575
	28 674

	Slimību profilakses un kontroles centrs
	5 032
	94 184
	99 216
	125 579
	224 795

	Nacionālais veselības dienests
	3 344
	29 832
	33 176
	39 776
	72 952

	Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienests
	88 288
	2 005 921
	2 094 209
	2 735 347

	4 829 556

	Ģimenes ārstu prakses
	188 639
	3 366 188
	3 554 827
	4 590 257
	8 145 084

	Farmaceiti
	68 742
	189 041
	257 783
	257 783
	515 566

	
	783 334
	13 504 582
	14 287 916
	18 411 228
	32 699 144
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