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Izziņa par atzinumā sniegtajiem iebildumiem

	par Ministru kabineta noteikumu projektu “Grozījumi Ministru kabineta 2016. gada 1. marta noteikumos Nr.126 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2. specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.2. pasākuma “Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmas ieviešana” īstenošanas noteikumi””, tā anotāciju un protokollēmuma projektu


                                                                        (dokumenta veids un nosaukums)
Informācija par starpministriju (starpinstitūciju) sanāksmi vai elektronisko saskaņošanu

	Datums
	21.06.2021.

	
	

	Saskaņošanas dalībnieki
	Elīna Zariņa, Finanšu ministrijas ES fondu stratēģijas departamenta Cilvēkkapitāla attīstības nodaļas vecākā eksperte

	
	Indra Stūriška, Finanšu ministrijas Budžeta departamenta Labklājības sfēras finansēšanas nodaļas vecākā eksperte 

	
	Ilze Kreicberga, Finanšu ministrijas Komercdarbības atbalsta departamenta vecākā eksperte

	
	Agnese Klētniece, Centrālās finanšu un līgumu aģentūras Sabiedrības attīstības projektu nodaļas vadītāja vietniece


	Saskaņošanas dalībnieki izskatīja šādu ministriju (citu institūciju) iebildumus
	
	

	
	Finanšu ministrijas


II. Jautājumi, par kuriem saskaņošanā vienošanās ir panākta
	Nr. p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija (konkrēta punkta (panta) redakcija)
	Atzinumā norādītais ministrijas (citas institūcijas) iebildums, kā arī saskaņošanā papildus izteiktais iebildums par projekta konkrēto punktu (pantu)
	Atbildīgās ministrijas norāde par to, ka iebildums ir ņemts vērā, vai informācija par saskaņošanā panākto alternatīvo risinājumu
	Projekta attiecīgā punkta (panta) galīgā redakcija

	
	2
	3
	4
	5

	1.
	2. Izteikt 28. punktu šādā redakcijā:

“28. Šo noteikumu 16.1.3. apakšpunktā minētās atbalstāmās darbības īstenošanu nodrošina finansējuma saņēmēja piesaistīts pakalpojumu sniedzējs, kas veic ekspress aptaujas, kā arī reizi gadā veic darba devēju aptauju, lai atjaunotu darba tirgus īstermiņa prognozes.” 


	Finanšu ministrija
Lūdzam papildināt noteikumu projekta 2.punktā izteikto 28.punktu ar informāciju par ekspress aptauju biežumu saskaņā ar anotācijā minēto (vienu reizi ceturksnī) - pēc līdzības ar 28.punktā minēto darba devēja aptauju, kurai ir norādīts veikšanas biežums (vienu reizi gadā). 
	Ņemts vērā. 

Papildināts Ministru kabineta  noteikumu projekta “Grozījumi 2016. gada 1. marta noteikumos Nr. 126 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2.specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.2. pasākuma “Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmas ieviešana” īstenošanas noteikumi” (turpmāk – MK noteikumu projekts) 2. punkts.
	2. Izteikt 28. punktu šādā redakcijā:

“28. Šo noteikumu 16.1.3. apakšpunktā minētās atbalstāmās darbības īstenošanu nodrošina finansējuma saņēmēja piesaistīts pakalpojumu sniedzējs, kas reizi ceturksnī veic ekspress aptaujas, kā arī reizi gadā veic darba devēju aptauju, lai atjaunotu darba tirgus īstermiņa prognozes.” 



	2.
	Skat.  Ministru kabineta (turpmāk – MK) 2016. gada 1. marta noteikumus Nr. 126 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2.specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.2.pasākuma “Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmas ieviešana” īstenošanas noteikumi” (turpmāk – MK noteikumi Nr. 126) .
	Finanšu ministrija

Ņemot vērā, ka pasākuma ietvaros ir paredzēts veikt iepirkumus atbilstoši Publisko iepirkumu likumam (MK 2016. gada 1. marta noteikumu Nr.126 “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2.specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.2.pasākuma “Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmas ieviešana” īstenošanas 
noteikumi” (turpmāk – MK noteikumi Nr.126) 32.5. apakšpunkts), lai nodrošinātu, ka pakalpojumu sniedzēju līmenī netiek sniegts komercdarbības atbalsts, pakalpojuma sniedzējus ir jāizvēlas saskaņā ar normatīvajiem aktiem publisko iepirkumu jomā, īstenojot atklātu, pārredzamu, nediskriminējošu un konkurenci nodrošinošu procedūru. Līdz ar to lūdzam papildināt noteikumu projektu ar punktu, precizējot MK noteikumu Nr.126 35.6.apakšpunktu un nosakot, ka pakalpojuma sniedzējus izvēlas saskaņā ar normatīvajiem aktiem publisko iepirkumu jomā, īstenojot atklātu, pārredzamu, nediskriminējošu un konkurenci nodrošinošu procedūru.

	Ņemts vērā.
Papildināts MK noteikumu projekts, ar jaunu punktu, precizējot MK noteikumu Nr. 126 32.5. apakšpunktu un, nosakot, ka pakalpojuma sniedzējus izvēlas saskaņā ar normatīvajiem aktiem publisko iepirkumu jomā, īstenojot atklātu, pārredzamu, nediskriminējošu un konkurenci nodrošinošu procedūru. 
	3. Izteikt 32.5. apakšpunktu šādā redakcijā: 

“32.5. publiskos iepirkumus veic un pakalpojuma sniedzējus izvēlas saskaņā ar normatīvajiem aktiem publisko iepirkumu jomā, īstenojot atklātu, pārredzamu, nediskriminējošu un konkurenci nodrošinošu procedūru;”.


	3. 
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.

	Finanšu ministrija
Lūdzam aizstāt anotācijas I sadaļas “Tiesību akta projekta izstrādes nepieciešamība” (turpmāk – I sadaļa) 2.punkta “Pašreizējā situācija un problēmas, kuru risināšanai tiesību akta projekts izstrādāts, tiesiskā regulējuma mērķis un būtība” (turpmāk – 2.punkts
) a) apakšpunktā vārdu “paplašināt” ar vārdu “precizēt”. Vēršam uzmanību, ja atbalstāmās darbības tiek precizētas spēkā esošo DP atbalstāmo darbību ietvaros, tad anotācijā tām ir jābūt precīzi nodefinētām, pamatotām un vērstām uz darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” (turpmāk – DP) 7.1.2.specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” (turpmāk – 7.1.2.SAM)  mērķu sasniegšanu, t.sk. DP 7.1.2.SAM aprakstā noteikto. Savukārt, ja ar MK noteikumu grozījumu projektu tiek paplašinātas projekta atbalstāmās darbības - šīm darbībām ir jāatbilst 7.1.2.SAM mērķim un attiecīgiem DP grozījumiem, kas tiek apstiprināti vai izskatīti vienlaicīgi ar šo noteikumu grozījumu projektu (ja attiecināms).


	Ņemts vērā.
Labklājības ministrija (turpmāk – LM) skaidro, ka anotācijas I sadaļas 2.punkta a) apakšpunktā vārds “paplašināt” aizstāts ar vārdu “precizēt”, jo atbalstāmās darbības tiek precizētas spēkā esošo DP atbalstāmo darbību ietvaros, kā arī anotācija papildināta ar atsauci uz konkrētu atbalstāmo darbību.  
	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju. 

	4. 
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija
Lūdzam papildināt anotācijas I sadaļas 2.punktu ar informāciju, sniedzot izvērtējumu par ierosināto grozījumu (papildināt atbalstāmās darbības) ietekmi uz 7.1.2.SAM mērķa noteikto rādītāju sasniegšanu.


	Ņemts vērā.

LM skaidro, ka anotācijas I sadaļas 2.punkts papildināts ar informāciju, ka 7.1.2.2. pasākuma uzraudzības rādītāji jau šobrīd ir sasniegti, ierosinātie grozījumi sekmēs projekta līmeņa rādītāju sasniegšanu. 
	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju. 

	5.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.

	Finanšu ministrija
Lūdzam papildināt anotācijas I sadaļas 2.punkta b) apakšpunktā norādīto Eiropas Sociālā fonda projekta Nr.7.1.2.2./16/I/001 “Darba tirgus prognozēšanas sistēmas pilnveide” nosaukumu pirms tā lietojot vārdus un skaitļus “darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 7.1.2.specifiskā atbalsta mērķa “Izveidot Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmu, nodrošinot tās sasaisti ar Nodarbinātības barometru” 7.1.2.2.pasākuma “Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmas ieviešana””. 
	Ņemts vērā.


	Skat. precizēto MK noteikumu projekta  anotāciju.

	6.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija
Lūdzam precizēt anotācijas I sadaļas 2.punkta b) apakšpunktā norādīto “7.1.2.2.pasākuma Eiropas Sociālā fonda projekta Nr.7.1.2.2./16/I/001 “Darba tirgus “Darba tirgus prognozēšanas sistēmas pilnveide” nosaukumu, svītrojot vārdus “Darba tirgus”, kas norādīti dubultā. 
	Ņemts vērā.

 
	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju.

	7.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija
Lūdzam norādīt anotācijā, no kādiem līdzekļiem plānots finansēt personāla atlīdzības izmaksas 2022.gadam, ņemot vērā projekta termiņa pagarinājumu par 10 (desmit) mēnešiem, t.i. no 2021.gada 31.decembra līdz 2022.gada 30.oktobrim. Vēršam uzmanību, ka anotācijas I sadaļā ekspress aptauju veikšanai nepieciešamais finansējums ir norādīts indikatīvi 53 240 euro apmērā. Savukārt anotācijas III sadaļā “Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem” (turpmāk – III sadaļa) 6.punktā “Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins” (turpmāk – 6.punkts) projektā plānotais finansējums 2022.gadam ir norādīts indikatīvi 70 087 euro apmērā. Līdz ar to lūdzam papildināt anotāciju, skaidrojot, kāpēc 2022.gadam plānots finansējums, kas pārsniedz indikatīvi plānoto finansējumu ekspress aptauju nodrošināšanai.
	Ņemts vērā. 

LM skaidro, ka atbilstoši plānotajam projekta pagarinājumam, 2022. gadā indikatīvi plānotais finansējums 70 087 euro apmērā ietver projekta vadītāja atlīdzības izmaksas 14 650 euro; netiešās izmaksas 2197 euro (15% no atlīdzības izmaksām), administratīvo izdevumu segšanai, kā arī ekspress aptaujām indikatīvi plānotās izmaksas  53 240 euro apmērā. Ekspress aptauju ieviešanu plānots uzsākt jau 2021. gadā, bet apmaksa, saskaņā ar plānoto ieviešanas grafiku tiek plānota pilnā apmērā 2022. gadā.

	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju. 



	8.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija
Lūdzam papildināt anotācijas I sadaļas 2.punktu ar skaidrojumu par būtiskākajām atšķirībām starp noteikumu projekta 1.punktā minēto “darba devēju aptauju” un “ekspress aptauju”, kā arī nepieciešamību terminu “ekspress aptauja” noteikumu projektā izdalīt atsevišķi no termina “aptauja”.
	Ņemts vērā. 

Anotācijas I sadaļas 2.punkts papildināts ar skaidrojumu par būtiskākajām atšķirībām starp noteikumu projekta 1.punktā minēto “darba devēju aptauju” un “ekspress aptauju”, kas nosaka nepieciešamību tās izdalīt atsevišķi. Ekspress aptaujā, salīdzinot ar darba devēju aptauju, tiek ietveri skaita ziņā mazāk jautājumi (ekspress aptaujā tiek ietverti vidēji 5 jautājumi), turpretī darba devēju aptaujā tiek izmantota izstrādāta aptaujas anketa ar daudz plašāku jautājumu loku.  Atšķirīgs ir arī mērķgrupu lielums - darba devēju aptaujas mērķgrupa ir 2500 darba devēji, savukārt ekspress aptaujas mērķgrupas lielums ir 1200. Darba devēju aptauja sniedz informāciju gada griezumā un tās veikšanai, datu apkopošanai nepieciešams ilgāks laika periods kā ekspress aptauju nodrošināšanai. Ekspress aptaujas tiks veiktas par aktuālajiem darba tirgus jautājumiem, tādējādi nodrošinot operatīvu un secīgu pēckrīzes seku ietekmes uz darba tirgus situāciju monitoringu un precīzāku ieskatu par darba tirgus situāciju gan attiecībā uz pandēmijas ietekmi, gan attiecībā uz citiem ilgāka termiņa darba tirgus izaicinājumiem.


	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju.

	9.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija

Lūdzam papildināt anotācijas I sadaļas 2.punktu ar informāciju, ka atbilstoši MK noteikumu Nr.126 22.punktam pievienotās vērtības nodokļa (turpmāk – PVN) izmaksas noteikumu 17.punktā minētajām izmaksu pozīcijām ir attiecināmas, ja tās nav atgūstamas nodokļu politiku reglamentējošos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā. Ievērojot to, ka anotācijā norādīts, ka viens pētījums izmaksā 13 310 euro (ieskaitot PVN), lūdzam anotācijā skaidrot, vai PVN šī pasākuma ietvaros ir vai nav atgūstams)
	Ņemts vērā. 

LM skaidro, ka, apkopojot tirgus izpētes rezultātā saņemtos pakalpojumu sniedzēju piedāvājumus, tika secināts, ka šobrīd viena šāda apjoma pētījuma izmaksas ir robežās no 11 000 euro līdz 12 800 euro (neieskaitot pievienotās vērtības nodokli).
Plānotais indikatīvais finansējums aprēķināts balstoties uz tirgus izpēti, atbilstoši piedāvātajām viena pētījuma izmaksām 11 000 euro (neieskaitot pievienotās vērtības nodokli), kā arī, ņemot vērā to, ka atbilstoši MK noteikumu Nr.126 22.punktam PVN izmaksas noteikumu 7.punktā minētajām izmaksu pozīcijām ir attiecināmas, ja tās nav atgūstamas nodokļu politiku reglamentējošos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.
Kopējais plānotais finansējums četru ekspress aptauju īstenošanai tiek plānots 53 240 EUR, kas ietver 1 aptaujas indikatīvās izmaksas 13 310 euro ((11 000 euro x 21%)ieskaitot pievienotās vērtības nodokli 21%) x 4 aptaujas= 53 240 euro.  


	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju.

	10.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija 
Lūdzam precizēt I sadaļas 2.punkta pēdējo rindkopu, aizstājot vārdus “pusgada informatīvajā ziņojumā” ar vārdiem un skaitļiem “informatīvais ziņojums “Par Kohēzijas politikas Eiropas Savienības fondu investīciju aktualitātēm līdz 2021.gada 1.februārim (pusgada ziņojums)””.

	Ņemts vērā.

Precizēta I sadaļas 2.punkta pēdējā rindkopa.
	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju.

	11.
	Skat. MK noteikumu projekta anotāciju.
	Finanšu ministrija

Lūdzam precizēt anotācijas III sadaļas 6.punktu, norādot, ka saskaņā ar MK noteikumiem Nr.126 7.1.2.2.pasākuma “Darba tirgus apsteidzošo pārkārtojumu sistēmas ieviešana” ietvaros pieejamais maksimālais kopējais attiecināmais finansējums ir 1 400 770 euro, tai skaitā Eiropas Sociālā fonda finansējums – 
1 190 655 euro un valsts budžeta finansējums – 210 115 euro, kas ir identisks ar 2016.gada 17.augustā noslēgto vienošanos par projekta Nr.7.1.2.2/16/I/001 īstenošanas finansējumu.
	Ņemts vērā.

Precizēts anotācijas III sadaļas 6.punkts.
	Skat. precizēto MK noteikumu projekta anotāciju.


	Atbildīgā amatpersona
	

	
	(paraksts)
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